T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI

DIS ILISKILER GENEL KOORDINATORLUGU
YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve Kapsam

Madde 1 — Bu Yénerge, Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii Dis Iliskiler Genel
Koordinatdrliigiine bagl birimler olarak Erasmus+, Mevlana, Farabi, Uluslararas1 Ogrenci ,
Yurtdis1 Tiirk Ogrenciler ve Uluslararasilasma Koordinatérliiklerinin faaliyetlerini ve ¢alisma
yontemleri ile ilgili hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 2- Bu Yonerge, 2547 sayili “Yiiksekogretim Kanunu”nun 4 {incii maddesinin ¢
bendine, “Yiiksekogretim Kurumlarmin Yurt Disindaki Kapsama Dahil Yiiksekdgretim
Kurumlariyla Ortak Egitim ve Ogretim Programlart Tesisi Hakkinda Y®netmelik”
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 3-Bu yonergede gegen:

YOK: Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1,

Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

Rektorliik: Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigiinii,

Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriini,

Genel Koordinator: Dis Iliskiler Genel Koordinatdriinii

Genel Koordinator Yardimeist: Dis Iliskiler Genel Koordinatdr Yardimeisini
Yoénetim Kurulu: Dis Iliskiler Genel Koordinatérliigii Yonetim Kurulunu,

Program Koordinatorii: Genel Koordinatorliigiin altindaki Program Koordinatoriinii,

IKINCI BOLUM
Genel Koordinatorliigiin Amaci ve Faaliyet Alanlar:
Madde 4-

Uluslararasilagsma stratejisini hazirlamak, iiniversitenin bu stratejiye uyumu i¢in gerekli 6n
caligmalar1 ve Onerileri diizenlemek, bu stratejiyi gerektiginde gozden gegirmek ve yetkileri
dahilinde uygulamak,

Yurt disindaki ve yurt i¢indeki iiniversite ve kurumlarla yapilan antlagsmalar1 hazirlamak,
mevcut anlagmalart degerlendirmek ve uygulamalarini izlemek, etkin bir isbirligi saglamaya
yonelik politikalar liretmek i¢in 6nerilerde bulunmak,

Universite birimlerinin ulusal ve uluslararasi diizeyde akademik etkinliklerini artirma
konusunda destek olmak,

Egitim programlari ile ilgili islemleri koordine etmek ve Universite adina yiiriitmek,



Ulusal ve uluslararasi destekli bilimsel aragtirma projelerinin tanitilmasi ve liniversite 6gretim
elemanlarinin bunlardan faydalanmasini ve maksimum diizeyde proje iiretmelerini saglamak
icin gerekli tesvik tedbirleri konusunda danigmanlik yapmak,

Gerektiginde ulusal ve uluslararasi diizeyde diger iiniversite ve kurumlarla ortak bilimsel
toplantilar diizenlemeyi ve bu amagla belli zamanlarda bilim adami ve konusunda uzman
arastirmacilarin degisimini koordine etmek,

Diploma programlarinin ve egitim c¢alismalarinin karsilikli taninmasi1 konusunda ¢alismalar
yapmak,

Universitenin ihtiyaglar1 ve potansiyeli dikkate alinarak {iniversitelerle asagidaki hedefleri
gerceklestirmek iizere igbirligi kurmak, gelistirmek ve siirdiirmek,

Ogrenci degisimi

Ogretim eleman1 degisimi

Ortak program, proje, arastirma ve toplanti

Diger alanlarda karsilikli is birligi

Ulusal ve uluslararas1 egitim ve tamitim ile ilgili fuar ve etkinlikleri takip etmek,
diizenlenmesine yardimci olmak, bu tiir faaliyetleri planlamak ve gerektiginde katilmak,
Universiteler arasi etkinliklere yonelik programlarin hazirlanmasina destek olmak, yapilacak
goniillii egitim faaliyetlerine katkida bulunmak ve gerceklesme siirecinde iiniversiteyi en iyi
sekilde temsil etmek,

Uluslararasi ortak aragtirma projelerinin gelistirilmesine zemin hazirlamak,

Universitenin birimler bazinda yurtdisindaki kurumlarla yapacagi her tiirlii yazismaya ve
iletisimine yardime1 olmak,

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliik, Organlar1 ve Gorevleri

Koordinatorliik;
Madde 5-
Genel Koordinator ve Program Koordinatorlerinden olusur.

Koordinatorliigiin organlari

Madde 6-

Erasmus+ Koordinatorliigi

Mevlana Koordinatorliigii

Farabi Koordinatorliigii

Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigii
Yurtdis1 Tiirk Ogrenciler Koordinatorliigii
Uluslararasilasma Koordinatorligt

Genel Koordinator, Genel Koordinator Yardimecisi ve Gorevleri
Madde 7-
(1) Genel Koordinatdr: Universite dgretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilir.
(2) Genel Koordinatoriin Gorevleri,
a) Koordinatorligii temsil etmek,



b) Faaliyet alan1 ¢er¢evesinde Universitenin uluslararasi iliskilerini koordine etmek,

¢) Yonetim Kuruluna Bagkanlik etmek,

d)Yonetim Kurulu’nun giindemini hazirlamak,

e)Koordinatorliiglin programlari, caligmalart ve etkinlikleri hakkinda ilgili makamlar
bilgilendirmek,

f) Koordinatorliik calisanlari ile birimler arasindaki esglidiimii saglamak,

g) Koordinatorliikte gérev yapan personelin gorev ve sorumluluklarini belirlemek,

(3) Genel Koordinatér Yardimcist: Universite dgretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan
gorevlendirilir.

a) Genel Koordinatorliigiin calismalarinda Genel Koordinatore yardimer olmak,

b) Yonetim Kuruluna tiyelik etmek,

c) Genel Koordinatoriin katilmadigr durumlarda toplantilara baskanlik yapmak ve bagkani
temsil etmek,

¢) Genel Koordinatoriin verecegi Genel Koordinatorliigiin faaliyetleriyle ilgili diger gorevleri
yapmaktir.

Yonetim Kurulu Gorevleri;

Madde 8-

Yonetim Kurulu dogal iiyeler ve atama ile gelen tiyelerden olusur. Genel koordinator, Genel
koordinator yardimcisi, Uluslararast Ogrenci Koordinatdrii, Erasmus+ Degisim Programi
Koordinatorii, Mevlana Degisim Programi Koordinatorii, Farabi Degisim Programi
Koordinatérii, Yurtdisi Tiirk Ogrenciler Koordinatérii, Uluslararasilasma Koordinatorii
kurulun dogal iiyeleridir. Bunlara ek olarak yonetim kurulundaki {iye sayisinin en az 7’ye
(yediye) en fazla 9’a (dokuza) tamamlanacak sayida iiye, Universitedeki dgretim elemanlar
arasindan Genel Koordinator’iin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan gérevlendirilir. Bu iiyelerin
onerilmesi ve gorevlendirilmesi, iiyelerin uluslararasi egitimi veya deneyimi olmasi ve
Universite igerisinde degisik bilim alanlarinda faaliyet gosteren bilimlerin Koordinatdrliik
bilinyesinde olabildigince denk bir sekilde temsil edilmesi hususu dikkate alinir.

Yonetim Kurulu, Genel Koordinatoriin ¢agrisiyla toplanir. Yonetim Kurulu, mevcut iiye
sayisinin tgte ikisinin katilimiyla toplanir. Yonetim Kurulu, kararlarini toplantiya katilan
iiyelerin oy ¢okluguyla alir. Oylamada esitlik olmasi halinde toplantida baskanin oyu yoniinde
karar alinir.

Alt Program Koordinatorliiklerinin belirlenmesi, atanmasi ve gorevleri

Madde 9 -

Program Koordinatorleri, tercihen yabanci dil bilen ve uluslararast deneyimi olan 6gretim
elemanlar1 arasinda Genel Koordinatoriin onerisi ile Rektor tarafindan gorevlendirilir.
Program Koordinatorleri, atandig1 birim ile ilgili faaliyetleri yiiriitiir ve faaliyetlerle ilgili
olarak Genel Koordinatore bilgi verip onayini alir.

a) Erasmus Koordinatorliigiiniin Gorevleri:

Avrupa Birligi egitim programlar1 (Erasmus+ gibi) ile bu programlarin alt alanlariyla ilgili
olarak Avrupa Birligi Bagkanligi, AB Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagkanligi



(Ulusal Ajans) veya Avrupa Komisyonu tarafindan, Erasmus+ Hareketlilik veya diger proje
basliklar1 konusunda yapilan teklif ¢agrilarin1 degerlendirir, bagvurulart yapar, sdzlesmeleri
imzalar ve diizenli olarak ara ve final raporlarini gonderir.

Konu ile ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyapi ¢alismalarini gergeklestirir
ve programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglar.
Anlagmalar/protokoller ¢ergcevesinde gergeklesen Ogrenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan ve se¢im asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

Ulusal Ajans ve YOK’iin ilke ve kurallarma uygun olarak, cesitli proje ve programlar
vasitasiyla Koordinatorliige aktarilmis hareketliliginin organizasyonu yliriitmek,

Ulusal Ajans ve YOK’iin ilke ve kurallarina uygun olarak giden/gelen 6gretim elemanlari
degerlendirme kriterlerini belirlemek.

Yurt disindaki Erasmust programi kapsamindaki {iniversitelerden gelen/gelecek,
giden/gidecek 6grenci ihtiya¢ duyanlara ilgili birim ile yazisarak kabul yazilarini hazirlamak,
Erasmus+ programlar araciligi ile giden ve gelen dgrenci ve 6gretim elemanlarindan ihtiyaci
olanlara dil egitimi verilmesi i¢in ilgili birimlerle is birligi yapmak,

b) Mevlana Koordinatorligiiniin Gorevleri:

YOK tarafindan organize edilen Mevlana Programi konusunda yapilan teklif cagrilarim
degerlendirir, bagvurulari yapar, sozlesmeleri imzalar ve diizenli olarak ara ve final raporlarini
gonderir.

S6z konusu tim faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyapt c¢aligsmalarin
gerceklestirir ve programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglar.
Anlasmalar/protokoller ¢ercevesinde gerceklesen Ogrenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan ve secim asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

Yurt digindaki Erasmust+ programi kapsami disindaki tniversitelerden gelen/gelecek,
giden/gidecek 6grenci ihtiyag duyanlara ilgili birim ile yazisarak kabul yazilarini hazirlamak,

¢) Farabi Koordinatorliigiiniin Gorevleri:

YOK tarafindan organize edilen Farabi Programi konusunda yapilan teklif cagrilarm
degerlendirir, bagvurulari yapar, sézlesmeleri imzalar ve diizenli olarak ara ve final raporlarini
gonderir.

S6z konusu tiim faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyap: ¢aligmalarim
gergeklestirir ve programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglar.
Anlagmalar/protokoller ¢ergevesinde gergeklesen 6grenci, akademisyen ve personel
hareketliliginde ilan ve se¢im asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuclandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

Yurt i¢indeki Anlagsmali tiiniversitelerden gelen/gelecek, giden/gidecek Ogrenci ihtiyag
duyanlara ilgili birim ile yazisarak kabul yazilarin1 hazirlamak,

d) Uluslararasi Ogrenci Koordinatorliigii Gorevleri:
Uluslararast &grencilerin ve o6gretim elemanlarmin  Universiteye ve Tiirkiye'ye uyum
saglamalarinda rehberlik etmek,



Universitede egitim goren uluslararast 6grencilere iliskin sorunlarin ¢dziimii konusunda,
talepleri halinde yetkili kuruluslara tavsiye ve yardimda bulunmak,

Yabanc1 Ogrenci Smavi (YOS) ile ilgili ¢alismalar1 yapmak, siavi gergeklestirmek, basvuru
ve yerlestirmelere iliskin islemleri Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile koordineli bir sekilde
yiriitmek,

YOK tarafindan yerlestirilen Uluslararas1 dgrencilere danismanlik yapmak,

Uluslararas1 giden ve gelen 6grenci ve 08retim elemanlarindan ihtiyaci olanlara dil egitimi
verilmesi i¢in ilgili birimlerle is birligi yapmak,

e) Yurt Dis1 Tiirk Ogrenciler Koordinatorliigii

Yurtdis1 Tiirkler Koordinatorliigli biinyesinde Tiirkiye diginda ortadgretimini tamamlamis
Tiirk Ogrencilere rehberlik etmek, bu 6grencilerin Tiirkiye’ye intibakina destek olmak ve
mezun olduklarinda Tiirkiye ile olan irtibatlarina paydaslik etmek hedeflenmektedir.

e) Uluslararasilasma Koordinatorligii

Bu birim Universitenin uluslararasilasma, uluslararas1 isbirligi, uluslararasi 6grenci
hareketliligi ve kiiresel kiiltiirel faaliyetlerinin stratejisinin belirlenmesi ve yiiriitiilmesini
koordine etmek iizere kurulmustur.

Madde 10 -

Yonergede Hiikiim Bulunmayan Haller

Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; diger mevzuat hiikiimleri ile ilgili Senato
kararlar1 uygulanir.

Madde 11 -

Harcama Yetkilisi, Ger¢eklestirme Gorevlisi

Harcama Yetkilisi Dis Iliskiler Genel Koordinatédrii, Gergeklestirme Gorevlisi ise Harcama
Yetkilisinin gorevlendirecegi personeldir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik Madde 12 - Bu Yonerge, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihte ylirtirliige girer.

Yiiriitme Madde 13 - Bu Yonerge hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii



