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Ortak Eğitim Nedir?

 İntörn Mühendis

 Ortak Eğitim Programı, NEÜ Mühendislik Fakültesi'nde eğitimine devam eden lisans 
öğrencilerinin son sınıflarında bir işyerinde tam zamanlı olarak çalışmasına dayanan 
bir eğitim modeli, İntörn Mühendis uygulamasıdır.

 Gerçek İş Deneyimi

 Mesleki Becerilerini Geliştir, İş Dünyasını Yakından Tanı

 Çalışma Disiplini, Takım Çalışması ve İletişim Becerileri Yetkinliklerini Kazan

 İş Arama Sürecinde Bir Adım Öne Geç

✓ Kısa Süreli Değil Uzun Süreli 

✓ Zorunlu Değil İsteğe Bağlı



Ortak Eğitimin Faydaları

 Üniversite-Sanayi İş Birliği 

 Özel sektörün ihtiyaçlarına yönelik çözüm odaklı bireyler yetiştirilmesi

 İş hayatına alışma-öğrenme sürecinin kısaltılması

 Öğrencilerin ilgi gösterdikleri alanda tecrübe ve çevre edinmelerine imkan 

sunması

 Öğrencilerin işyerlerinde gösterdikleri performansa bağlı olarak istihdam 

edilmesi



Kimler Başvurabilir?

 Ortak Eğitim Programına Katılım Şartları:

 Genel not ortalamasının 2.50/4.00 veya üzerinde olması,

 İlk 6 yarıyıldaki tüm derslerini başarıyla tamamlamış olması,

 OE Programına katılmak istemesi ☺

Başvuru Yapılabilecek 

Bölümlerimiz



Hakkımızda

Prof. Dr. Semih EKERCİN

Ortak Eğitim Programı Kurucusu



Bölüm Ortak Eğitim 

Koordinatörlerimiz



2023-2024 Ortak Eğitim Programı

Öğrencilerimiz

 Toplam 74 Başvuru

 8 – Programa Katılmadan Vazgeçme ya da Yerleşememe

 2 – Ara Dönemde Ayrılma

 Aktif 64 Öğrenci

 21 Bilgisayar Mühendisi

 24 Endüstri Mühendisi

 6 Elektrik Elektronik Mühendisi

 4 Enerji Sistemleri Mühendisi

 4 Mekatronik Mühendisi

 3 Makine Mühendisi

 1 Gıda Mühendisi

 1 Harita Mühendisi
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2023-2024 Ortak Eğitim Programı

Öğrencilerimiz

Ortak Eğitim Programı’nda 

Yer Alan Öğrencilerimizin 

Sizlere Mesajı Var!



2023-2024 Ortak Eğitim Programı

Firmalar – Toplam 49

 Yeni Dönem Görüşmeler Devam Ediyor…



2024-2025 Akademik Yılında 

Başvuru Yapabilecek Aday Öğrenci Sayıları

Başarısız Ders Sayısı
D M T

SIRA BÖLÜM ADI 0 1 2

1 BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ 13 12 5 13 17 30

2 ELEKTRİK-ELEKTRONİK 11 11 11 11 22 33

3 ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ 31 6 5 31 11 42

4 ENERJİ SİSTEMLERİ 2 2 1 2 3 5

5 GIDA MÜHENDİSLİĞİ 2 0 2 2 2 4

6 MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ 8 5 1 8 6 14

7 MEKATRONİK 6 3 3 6 6 12

8 METALURJİ 1 0 0 1 0 1

9 HARİTA MÜHENDİSLİĞİ 0 0 0 0 0 0

10 İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ 0 0 0 0 0 0

TOPLAM 74 39 28 74 67 141
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Ortak Eğitim Programı – Genel Bilgi

✓ İntörn Mühendis, 4. yıl (7. ve 8. yarıyıl) okula hiç gelmeden iş yerinde ücretli çalışır! 

✓ Tam zamanlı (haftada 5-gün 40-saat) çalışır.

✓ İlk 3 yılda tüm derslerinde başarılı olan öğrenciler katılabilir.

✓ Seçmeli Uygulama (İstekli öğrenciler katılır)

✓ İntörn Mühendisin sigortasını Mühendislik Fakültesi yapar.

✓ En az Asgari Ücretin yarısı kadar maaş alması beklenir.

✓ Öğrenci, Ortak Eğitim süresince Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin 

Yönetmeliği’ne tabiidir.

ORTAK EĞİTİME SADECE BAŞARILI VE İSTEKLİ ÖĞRENCİLER KATILABİLİR!



Ortak Eğitim Programı – Uygulama Esasları

✓ Başvuran ve şartları sağlayan öğrenciler Ortak Eğitim Programı-1 (7YY-30AKTS) ve Ortak Eğitim 
Programı-2 (8YY-30AKTS) Derslerine kaydolur. 

✓ Öğrencinin ortak eğitim programı sertifikası alabilmesi için derslerinin ikisinden de başarılı olması 
gerekir.

✓ Program bir bütün olmakla birlikte, öğrencinin 7. ve 8. yarıyıllardaki başarı durumu birbirinden 
bağımsız olarak belirlenir. 

✓ Ortak Eğitim Programında başarısız olan öğrenci, bir sonraki yarıyıl normal lisans programına alınır. 

✓ 7. YY’da ortak eğitim programından çıkarılan öğrenci, 8. YY’da normal lisans programına devam 
eder. Her dönem 14 haftadır.

✓ 7. YY’da ortak eğitime devam eden öğrenciler, özel durumlarda, Fakülte Ortak Eğitim Komisyonu 
kararıyla 8. yarıyılda bölümlerine dönüp eğitimlerine üniversitede devam ederler.

✓ Öğrenciler eşleştirme süreci sonunda veya uygulamaya başladıktan sonra, geçerli nedenlere 
dayanarak yer değişikliği talebinde bulunabilir. 

✓ Öğrencilerin uygulama sırasında karşılaştıkları sorunların çözümünde yeterli çabayı göstermediği 
belirlenen işyerleri, ortak eğitim denetçisinin ve Bölüm Ortak Eğitim Komisyonunun önerisi ile ortak 
eğitim programından çıkarılabilir.



Yeni Dönem Başvuru Süreci

 https://ortakegitim.erbakan.edu.tr/giris

https://ortakegitim.erbakan.edu.tr/giris


Yeni Dönem Başvuru Süreci

Öğrenci sistem üzerinden 

kayıt olur.

OE Personeli kaydı onaylar.

Öğrenci danışmanı başvuruyu kontrol 

ederek onay verir.

Bölüm OE Koordinatörü 

son onayı verir.

OE Programına başvurusu 

kabul edilen öğrenciler açıklanır.



Yeni Dönem 

Başvuru Süreci

 Öğrenci Ortak Eğitim Başvuru Formu’nu

doldurmana gerek kalmayacak!

 Danışman ve Bölüm OE Koordinatör onayları 

sistem üzerinden yapılabilecek.

 Tüm başvuru ve kayıt süreci çevrimiçi 

gerçekleşebilecek.

 Sistemin yeni döneme hazır hale getirilmesi 

için;

 Aday bölümlerin her birinden gönüllü bir öğrenci 

istiyoruz.

 Kayıt süreçleri test edilecek.



Tercih Süreci

Öğrenci, ilgili bölüme ait

kontenjanları bulunan firmalar

arasından tercih yapar. (3 Gün)

Firmalar, kendilerini tercih eden öğrenciler 

ile mülakat yapabilirler. (En Az 1 Hafta)

Eşleştirme sonuçları açıklanır.

Boşta kalan kontenjanlar için 

yerleşemeyen öğrencilerden 2.kez tercihler alınır.(1 Gün)
Tüm liste yayınlanır.



Tercih ve Mülakat Süreci

 Öğrenciler belirlenen tercih adedi kadar firmayı seçebilir.

 Firmalar –isterlerse- kendilerini tercih eden öğrencilere mülakat yapabilirler.

 Ortak Eğitim Koordinatörlüğü eşleşme sürecine müdahil olmaz.

 Firmalar, kendilerine en uygun gördüğü öğrenciyi seçerler.

 Koordinatörlüğün izni ve bilgisi dışında iş yerleri ile görüşüp diğer öğrencilerin adil 
bir şekilde yerleştirilmesine ve sistemin aksamasına neden olduğu tespit edilen 
öğrenciler için disiplin soruşturması açılır.

 İş Yeri önerebilirsiniz !

 Yerleştirme/eşleştirme aşamasında tüm kuruluşlara öğrenci sağlanamayabileceği 
gibi tüm öğrenciler de yerleşemeyebilir.



Uygulama Süreci

Firma ile Öğrenci arasında 

«Uygulama Sözleşmesi» imzalanır.

Fakülte tarafından

öğrencinin sigortası yapılır.

Öğrenci iş yerinde çalışmaya başlar.

Dönem sonlarında

«Öğrenci Dönemsel Faaliyet Raporu» teslim edilir.

Her iki dönem sonunda da 

başarılı olan öğrencilere sertifika verilir.



Firma/İş Yeri 

Süreci

 Ortak Eğitim Programı’na katılmak isteyen firmalar «İş Yeri 
Bilgi Bankası Formu» doldurarak 
ortakegitim@erbakan.edu.tr adresine iletir.

 Firma ile ilgili –kontenjan talep edilen bölümlerin- Bölüm 
Ortak Eğitim Koordinatörlerimizin görüşü alınır.

 Uygun görüş belirtilmesi ile firma İş Yeri Bilgi Bankası’na 
eklenir.

 Firma ile protokol imzalama süreci başlatılır.

 Firmalar kendilerini tercih eden öğrenciler arasından seçim 
yapar.

 Firma ve eşleşen öğrenciler arasında Uygulama Sözleşmesi 
imzalanır.

 Firma, her iki dönem sonunda da öğrenciye başarı notunu 
sistem üzerinden verir.

mailto:ortakegitim@erbakan.edu.tr


Akış Şemaları

 Öğrenci Başvuru Akış Şeması

 Firma Başvuru Akış Şeması

OE-FORMLAR/_Ortak Eğitim Öğrenci Başvuruları Akış Şeması.pdf
OE-FORMLAR/_Ortak Eğitim Firma Başvuruları Akış Şeması.pdf


Önemli Tarihler

 Ortak Eğitim Başvurusu, Tercih ve Yerleştirme için Önemli Tarihler web sitemizden 
duyurulacaktır.



Ortak Eğitim Formları

• Öğrenci Ortak Eğitim Başvuru Formu – KALDIRILACAK

• (Öğrencinin alttan dersi olmadığına dair Danışman ve 

Bölüm Koordinatörü Onaylı Form)

• İş Yeri Bilgi Bankası Formu

• İş Birliği Belgesi (Rektörlük-İşyeri, PROTOKOL)

• İş Yeri Değişikliği Talep Formu (Öğrenci)

• Uygulama Sözleşmesi (Öğrenci-İşyeri)

• Uygulama Sözleşmesi Sonlandırma Formu (İş Yeri)

• Öğrenci Dönemsel Faaliyet Raporu



Ortak Eğitim Formları
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Ortak Eğitim Formları
İş Yeri Değişikliği Talep Formu (Öğrenci)



İş Yeri Değişikliği

 Öğrenciler eşleştirme süreci sonunda veya uygulamaya başladıktan sonra, geçerli
nedenlere dayanarak yer değişikliği talebinde bulunabilir.

 Uygulamaya başlamış olan öğrenci, talebi sonuçlanıncaya kadar iş yerinde
çalışmaya devam eder.

 İş yeri değişikliği talebinde bulunan öğrenci, ilgili formu doldurarak
Koordinatörlüğe yazılı olarak başvurur. 

 Öğrencinin talebi Koordinatörlük tarafından Bölüm Ortak Eğitim Koordinatörüne
iletilir. 

 Uygulama dönemibaşladıktan sonra öğrencinin talebi üzerine en fazla bir kez iş 
yeri değişikliği yapılabilir.

 Ancak, öğrenciden kaynaklanmayan nedenlerle ve zorunlu hallerde bir 
uygulama dönemindebirden fazla kez iş yeri değişikliği, Fakülte Ortak Eğitim
Komisyonu kararı ile yapılabilir.

 Öğrenci, bahar döneminin Ders Ekleme/Bırakma haftasından sonra iş yeri 
değişikliği talebinde bulunamaz. (Yeni Yönerge-Değişiklik)
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Öğrenci Başarı Notunun Belirlenmesi

 Her iki dönem sonunda da İş Yeri, öğrenciye başarı notunu (100 üzerinden) sistem 
üzerinden verir.

 Dönemsel Faaliyet Raporunu teslim eden öğrenciler, ilgili dönem final sınavı 
haftasında Bölüm OE Komisyonun belirlediği şekilde (Yüz yüze, çevrimiçi, hibrit) 
mülakata girer.

 Dönemsel Faaliyet Raporunu zamanında teslim etmeyen öğrenci dersten başarısız sayılır.

 Mülakat sonucu, Bölüm OE Komisyonu tarafından başarı notu (100 üzerinden) 
sistem üzerinden girilir.

 Bu iki notun aritmetik ortalaması alınır ve öğrencinin ilgili ders notu elde edilir.

 Notlar, Fakülte OE Koordinatörlüğü tarafından OBS üzerinden girilir.

 Ortak Eğitim Programı Dersi-1 ve/veya Ortak Eğitim Programı Dersi-2 seçmeli
dersleri uygulamalı olup vize, final, bütünleme ve tek ders sınavı yapılmaz.



Ortak Eğitim Yönergesi ve Planlanan Değişiklikler

 Lütfen Yönerge ve SSS’leri dikkatlice okuyunuz.

 SSS’ler yakın zamanda düzenlenerek sitede ilan edilecek.

 OE Yönergesi’nde bazı değişiklikler yapılacak.

 Sertifika, Rektör ve Protokolü İmzalayan İş Yeri Yetkilisi tarafından imzalanacak.

 Öğrenci, bahar döneminin Ders Ekleme/Bırakma haftasından sonra iş yeri değişikliği 
talebinde bulunamaz. 

 İş yeri, uygun gerekçe ve geçerli sebepler olması durumunda “İş Yeri – Öğrenci 
Görev Sonlandırma” dilekçesi ile öğrencinin uygulama sözleşmesinin 
sonlandırılmasını talep edebilir. 

 Bu talep, Fakülte Ortak Eğitim Komisyonu kararına göre değerlendirilir. 

 İş yerinin talebi sonuçlanıncaya kadar öğrenci iş yerinde çalışmaya devam eder.

 Madde 23 (4), birden fazla İş Yeri Not Girişi ile ilgili bu madde kaldırılacak.

 İzin süreci ile ilgili madde düzenlendi.



Sıkça Sorulan Sorular

 Ortak Eğitim Programı dersleri ortalamamı etkileyecek mi?

 Şu anki sistemde Hayır.

 Fakat! Bu konuda çalışmalar devam ediyor. 

 Fakülte OE Komisyon kararı alındı, gerekli süreçler yakın zamanda başlatılacak.

 Ortak Eğitim Programı’ndan vazgeçebilir miyim?

 Ders Ekle/Bırak haftasında OE programından ayrılabilir ve lisans programına dönebilirsin.

 Bu tarihten sonra programdan ayrılmak o dönemki dersten başarısız sayılmana neden olur 

ve bir sonraki yıl aynı dönemin lisans programı derslerini alırsın.

 Dönem arası tatilinde çalışmam gerekiyor mu?

 İş Yerinin talebi doğrultusunda Evet.

 İş Yeri uygun görürse izin verebilir.

 Programa başvuran tüm öğrenciler yerleşecek mi?

 Yerleştirme/eşleştirme aşamasında tüm kuruluşlara öğrenci sağlanamayabileceği 
gibi tüm öğrenciler de yerleşemeyebilir.



Sıkça Sorulan Sorular

 OE Programına başvurmak için dönem uzatmamış mı olmam gerekiyor?

 Hayır.

 OE Programına gidebilmek için iki şartımız var. GNO 2.50 ve üzeri ile ilk 6YY’daki tüm 
derslerden başarılı olunması.

 OE Programına katılacağımı belirterek AKTS sınırı aşacak şekilde tüm 
derslerimi alabilir miyim?

 Hayır. Bu durum sadece mezun durumda olabilecek öğrenciler için geçerlidir.

 Alttan sadece 1 ya da 2 dersim bulunuyor ama bu dersi/dersleri daha önce hiç 

almadım. Yaz okulunda verebilir miyim?

 Hayır. Yaz okulunda dersi verebilmek için dersten başarısız olma şartı bulunmaktadır.

 Ara dönemde/ Bahar döneminde OE Programına başvurabilir miyim?

 Hayır.

 Sadece düzensiz (irregular) kayıt yaptıran Endüstri Müh. Bölümü öğrencileri dahil 
olabiliyor. (Bu konu değerlendirme sürecinde)



Teşekkür

 Toplantı Afiş Tasarım

 Senanur İNCEKARA

 Eslem GÖL

 İş Yeri Bilgi Bankası Sayfası Tasarım

 Sema Nur EKMEKÇİ

 OE Öğrenci Videoları Düzenleme ve Tasarım

 Hatice Nur ÇAĞLAR

 Metin ÇETİN

 Tanıtım videolarını bize kısa sürede ulaştıran tüm OE öğrencilerimize 
teşekkür ederiz.



Sorular ve Beklentiler



TEŞEKKÜRLER

NEÜ - MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ - ORTAK EĞİTİM KOORDİNATÖRLÜĞÜ
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