NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
TURIZM FAKULTESI
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU
STAJ ESASLARI

Staj Yapma Zorunlulugu

- Kuramsal olarak 06grendikleri bilgileri uygulayabilmeleri ve is tecriibesi
kazanabilmeleri amactyla Necmettin Erbakan Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Boliimii’nde egitim-6gretim goren d6grencilerin boliimleri ile ilgili isyerlerinin
mutfak boliimlerinde tam isgiinii olmak tizere 45 is giinii staj yapmalar1 zorunlu olup dersten
basarili olabilmek i¢in yaz stajin1 basari ile tamamlamalar1 zorunludur.

Staj Siiresi ve Donemleri

Staj Siiresi ve sayisi;

- Ogrencilerin staja baslayabilmeleri i¢in béliimlerinde en az iki yariyil egitim almis
olmalar1 zorunludur. Staj 8 yariyilin sonunda (45) isglinii olarak bir defada yapilabilecegi gibi,
Ogreniminin 4. yartyilini (2. sinifi) tamamlayan her 6grenci basart durumuna bakilmaksizin s6z
konusu donem staj bagvuru islemlerini baslatabilir.

- Staj uygulamasi sadece bahar yartyilim izleyen yaz tatillerinde yapilir. Ogrenciler
staja, akademik takvimde ilan edilen bahar yariyih final ve biitiinleme smavlarinin
bitimini izleyen tarihten sonra, B6lim Staj Komisyonu tarafindan ilan edilen staj baslangi¢
tarihlerinde baslayabilir. Stajin, en ge¢ akademik takvimde ilan edilen giiz yariyih ders
baslangic¢ tarihinden 6nce tamamlanmasi gerekmektedir.

- Derslerini tamamlamis ve mezuniyet i¢in sadece staj eksigi kalmis 6grenciler veya
derslerini tamamlamamis ancak higbir derse devam mecburiyeti olmayan 6grenciler katilmak
zorunda oldugu smav giinleri haricinde egitim-6gretim donemlerinde staj yonetmeligine
uygun isletmelerde ve staj i¢in tanimlanan siirede calismisliklarini resmi belge ile (SGK
dokiimii) ispat etmeleri halinde ve Bolim Staj Komisyonu’nun uygun goérmesi halinde staj
uygulamasindan muaf sayilabilir.

- Ozel durumlarda, Bélim Staj Komisyonunun uygun gormesi halinde, diger
zamanlarda da staj uygulamasi yapilabilir.

- Lisans diplomast almak isteyenler i¢in staj siiresi toplami 45 isgiinii, 6nlisans
diplomas1 almak isteyenler i¢in ise 40 isgiinii diir.

- Bir haftadaki staj isgiinii sayist 6 giindiir. Kurumda pazar giinleri ¢alisilsa bile, pazar
giinleri ve resmi tatil giinleri staj isgiiniinden sayilmaz. Stajyer 6§rencinin haftada 48 saatten
fazla caligmasi, fazla mesai yapmasi veya gece vardiyalarinda ¢alismasi ek staj giinlinden
sayllmaz.

- Yaz okulunda ders alan 6grenciler, yaz okulu siiresince stajlarini yapamazlar.

Staj Donemleri;

- Staj bagvuru belgeleri, bahar yariyillinda en ge¢ Nisan aymmn son is giinii mesai
bitimine kadar Boliim Staj Komisyonu’na teslim edilir.

- Mazeretlerini belgelemek suretiyle stajlarin1 zamaninda yapamayan Ogrencilerin
stajlarint ileriki yillarda yapmalari, Boliim Staj Komisyonu karari ile saglanir. Stajlar1 kabul
edilmeyen 6grencilerin stajlari, takip eden yaz tatillerinde tekrarlatilir.

- Ogrenciler her staj doneminde farkli is yerinde staj yapabilirler ancak; bir isletmede
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(20) isgiiniinden az staj yapilamaz.
- Erasmus kapsaminda yurtdisinda 6grenimini siirdiiren 6grencilerin magduriyetlerinde
Boliim Staj Komisyonu onerisi ile yonetmelikler ¢ergevesinde gerekli kolayliklar saglanir.

- Biitlin derslerini bagar ile tamamlayan 6grenciler, 6 aylik siire i¢inde stajlarini
tamamlamadiklar takdirde 6grencilik haklarindan yararlanamazlar.

Staj Yerleri

- Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6grencileri asagida belirtilen isletmelerin
ve kuruluslarin herhangi birinde stajlarin1 tamamlayabilirler:

(a) Turizm Isletme Belgeli 4 ve 5 yildizl1 otellerin veya tatil kdylerinin mutfak
boltimleri,

(b) Turizm Isletme Belgeli birinci sinif restoran/lokanta isletmelerinin mutfak
boliimleri,

(c¢) Ulusal ve uluslararasi yolcu gemilerinin mutfak boliimleri,

(d) Ulusal ve uluslararasi havayolu sirketlerinin mutfak boliimleri,
(e) Uluslararasi catering firmalart,

() Universite sosyal tesisleri ile uygulama otelleri,

(g) Yukarida sayilan niteliklere sahip olmayan isletmelerden “Staj Komisyonu
Karari” ile uygun goriilenlerin mutfak boliimleri.

Boliim Staj Komisyonu, gerekli gordiigii hallerde staj yerinin bu maddede sayilan
nitelikleri tasidigina iligkin belge/bilgi talep edebilir.

Staj Komisyonu’nun onaylamayacag: isletmelerde 6grenci yaz staji uygulamasina
baglayamaz.

Yukarida belirtilmeyen ve stajlarin1 yurt disinda yapacak 6grencilerin, staj yapilacak
iilkedeki isletme sartlariin nasil olacagi hususunda Boliim Staj Komisyonu yetkilidir.

Staj Yeri Temini

- Fakiilte YOnetiminin staj yeri bulmakla yiikiimlii olmadigi Necmettin Erbakan
Universitesi Staj Yonergesi’ nin 11. maddesinde belirtilmistir. Ogrenciler staj yerlerini kendisi
bulmak zorundadir. Ancak hig¢bir 6grenci kendi girisimiyle buldugu isletmede Boliim Staj
Komisyonunun onay1 olmadan staj yapamaz.

- Staj yerinin yukarida belirtilen ve sartlar1 tasiyan igyerleri olmak iizere 6grenci
tarafindan bulunmas1 gerekmekle birlikte, Boliim Staj Komisyonu staj yeri bulmada 6grenciye
yardimci olabilir. Bu mahiyette B6liim Staj Komisyonu’ nca diizenlenmis olan stajyer 6grenci
istek formu donem ig¢inde sartlar1 tasiyan isletmelere gonderilerek temas kurulur. Gelen
formlardaki bilgiler dogrultusunda staj yeri bulamayan Ogrencilerin Ozelliklerine goére bu
isyerlerinde staj yapmalar1 saglanir.

- Resmi ya da 6zel kuruluslardan alinabilecek staj kontenjanlart Dekanlik¢a ilan edilir
ve ilan edilen kontenjanlara fazla bagvuru olmasi halinde basvurular kura yolu ile belirlenebilir.



Staja Baslama

- Ogrenci, staj yapacagi tarihleri ve 6grenci bilgilerini igeren “Is Yeri Onay Belgesi’ni
staj yapilacak isletmeye doldurtur ve “Boliim Staj Komisyonu Onay Formu”nu doldurur.

- Ogrenci, “Is Yeri Onay Belgesi” ve “Boliim Staj Komisyonu Onay Formu” ile
birlikte, belirlenen siireler iginde Boliim Staj Komisyonu’na bagvuruda bulunur.

- Ogrenciler, Boliim Staj Komisyonu’ ndan onay alindiktan sonra staja baslayabilir.
Boliim Staj Komisyonu’ ndan onay almadan baglanilan stajlar higbir sekilde gecerli degildir.

- Staj baslama tarihinde staja baslamayan stajyer 6grenciler gegerli donem igin stajdan
cekilmis sayilacaktir.

- Stajdan bagka dersi kalmamis mezun durumundaki 6grenciler stajlarina egitim-
Ogretim donemleri igerisinde de baglayabilirler.

- Staja baslama giinleri, akademik takvimde ilan edilen bahar yariyili final ve
biitlinleme sinavlarmin bitimini izleyen yaz tatili donemi i¢inde haftamin belirli giinleri
olarak Béliim Staj Komisyonu’nca belirlenir ve ilan edilir. Ogrenciler, yalnizca ilan edilen bu
baslangi¢ giinlerinde staja baslayabilir. ilan edilen giinler disinda staja baslanmasi, ancak
Boliim Staj Komisyonu’nun onayz1 ile kabul edilir.

Yiiriitme Yetkilisinin is Kazas1 ve Meslek Hastalig Sigortasi ve Genel Saghk
Sigortasi ile ilgili Yiikiimliiliikleri

- Stajin1 herhangi bir isletmede stajyer olarak yapacak 6grenci i¢in 5570 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu kapsaminda “Is Kazalari ve Meslek Hastalig
Sigortas1” primi ve bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayan 6grenciler
hakkinda da “Genel Saglk Sigortas’” primi Universitemiz tarafindan Sosyal Giivenlik
Kurumuna ddenir. Ogrenci Rektorliigiin is kazasi ve meslek hastaliklari ile ilgili sigorta primini
yatirabilmesi igin gereken evraki (Boliim Staj Komisyon Onay Formu ve Is Yeri Onay Belgesi)
Boliim Staj Komisyonu’na onaylatarak Boliim Sekreterligi’ne teslim eder. Ayrica, evrakini
teslim eden Ogrenci daha Once sigorta kaydi olup olmadigini, varsa sigorta numarasini ve
istenen kisisel baz1 bilgileri Boliim Staj Komisyonu’na bildirmek zorundadir. SGK tescil ve
sigorta bildirim iglemlerinin zamaninda yapilabilmesi i¢in gerekli evraklar, 6grencinin fiilen
staja baslayacagi Komisyonca ilan edilen staj baslangi¢ tarihinden en az 15 giin 6nce Boliim
Staj Komisyonu’na teslim edilir.

- Ogrencinin staj yaptig1 isletme, meydana gelen is kazasi ve meslek hastaligini 5510
say1l1 Kanunun 4. Maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda “Calisan sigortalilarin
is kazasi gegirmeleri halinde igverenler tarafindan kazanmin oldugu yerdeki yetkili kolluk
kuvvetlerine derhal, kuruma en ge¢ kazadan sonraki 3 (ii¢) is giinii icinde bildirmesi gerekir.”
maddesi geregi Boliim Staj Komisyonu’nu bildirmekle yiikiimliidiir.

Devam Zorunlulugu ve Mazeret

- Ogrencilerin stajlara fiilen devamlari zorunludur. Staj dénemi boyunca izinsiz,
mazeretsiz ii¢ giin iist iiste veya izinli ve Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nde
belirtilen ve kabul edilebilir bir mazereti olarak staj siiresinin %20’sinden fazla devamsizlik
yapan stajyerin eksik kalan staj siiresi tamamlatilir. Staj siiresini is giinii olarak tamamlamayan
Ogrencinin staj1 kabul edilmez. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

- Staj stiresince 6grenci hakkinda istirahat veya is goremezlik raporu diizenlenmesi
halinde, 6grenci raporun bir 6rnegini gecikmeksizin Boliim Staj Komisyonu’na iletir. Raporlu
giinler staj siiresinden sayilmaz ve eksik kalan siire yonergede belirlenen esaslara gore
tamamlatilir.



-Herhangi bir sebeple staj yeri degisikligi yapilamaz. Ancak, asagida belirtilen miicbir
sebepler dogrultusunda degisiklik yapilabilir.

Miicbir sebepler konusunda ki karar;

a) Isletme de grev, isletmenin kapanmasi, isletmenin tasinmasi gibi 6grenci disinda gelisen
durumlar nedeni ile kosullarin “Yaz Staji Uygulamasi” nin yapilmasma ya da
tamamlanmasina uygun olmadiginin belgelendirilmesi,

b) Tabii afet meydana gelmis olmasi durumunun mahallin miilki amirince verilecek bir
belge ile belgelendirilmesi,

¢) Ogrencinin birinci derecede yakiminmn belgelendirilmis agir ve kronik hastaliginin
olmasi halinde hastaya bakacak baska kimsenin bulunmadiginin belgelendirilmesi,

d) Ogrencinin tutukluluk hali veya 6grenci disiplin y&netmeligi maddeleri itibarryla
cikarma cezasi gerektirmeyen suglardan dogan mahkumiyet halinin belgelendirilmesi,

e) Ogrenci tecil hakkini kaybetmesi veya tecilin kaldirilmasi suretiyle askere alinmasmin
belgelendirilmesi,

f) Ogrencinin Tiirkiye Cumhuriyeti’ni ya da iiniversiteyi temsilen yurt i¢i yada yurt dist
gorevlendirilmesinin belgelendirilmesi,

g) Ogrencinin kronik hastalik halinden kaynakli isletmenin bulundugu yer disindaki saglik
merkezlerinde tedavi gérme zorunlulugunun belgelendirmesi,

h) Ogrenci, disiplin ydnetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére disiplin sorusturmasinin
tamamlanmas1 sonucunda disiplin cezast almis olmasi durumunda isletmenin 6grenci
ile iligkisini kesme istemesini gegerli sebebiyle yazili olarak bildirmesi,

1) Bolim “Yaz Staj1 Komisyonu” na belgelendirilmek suretiyle gelen ve komisyonun oy
birligi yada oy ¢oklugu ile uygun gordiigii “diger miicbir sebep” olarak kabul
edebilecegi sebepler.

Yukarida belirtilen miicbir sebepler disinda kalan 6grenciden ya da isletmeden kaynakli
diger istisnai durumlarda Boliim Staj Komisyonu’nun uygun gorecegi durumlarda Boliim Staj
Komisyonu onayz ile staj yeri degisikligi yapilabilir.

Stajyerin Yiikiimliiliikleri

- Ogrenciler staj yaptiklar1 kurulusun bagh oldugu is yeri ydnetmeliklerine ve i¢
diizenine, disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallara uymak ve g¢evreye iyi ornek olmak
zorundadir. Staj ¢aligsma programi kapsaminda verilen gorevleri yapmayan, kurallara uymayan
veya izinsiz, mazeretsiz li¢ giin list liste devamsizlik yapan 6grencilerin stajina son verilerek,
durum ilgili birimine bildirilir. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

- Stajyer ogrenciler i¢in, bagl olduklar1 {iniversitenin ve Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi’ nin hiikiimleri staj sirasinda da gegerlidir.

- Stajyer, staj baglangic ve bitis tarihlerinde bir degisiklik oldugunda, staj kapsaminda
belirlenen isletmede stajyer olarak ¢alismaktan vazge¢gme durumunda ve staj yiiriitiilmesini
kesintiye ugratip niteligini degistirecek herhangi bir gelismede en az bir hafta dncesinden
Boliim Staj Komisyonu’na bilgi vermek zorundadir. Aksi halde, 5510 sayili Kanun geregi
dogabilecek cezai ylikiimliiliikleri kabul etmis olacaktir.

- Stajyer, staj evrakinin zamaninda isletmeye ve staj bitiminde boliime ulagtirilmasindan
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bizzat kendisi sorumludur. Biitlin teslimatlar elden ve bizzat 6grenci tarafindan yapilir, posta
ve kargo ile yapilan teslimatlar kabul edilmez.

- Ogrenciler staj yerindeki arag-gere¢c ve malzemeleri dzenle kullanmak zorundadir.
Stajyer kusurlarindan dolay1 staj siiresince isletmeye verecegi zararlardan 6grenci sorumludur
ve i yeri elamanlarinin sorumluluklarina tabidir.

- Higbir 6grenci Boliim Staj Komisyonu’nun onay1 olmadan kendisi staja baglayamaz.
Staja bagsladiktan sonra, Boliim Staj Komisyonu'nun bilgisi ve onay1 alinmaksizin staj yeri
degisikligi yapamaz.

- Stajyerler, staj yerlerinde grev, gosteri, yliriiylis veya is yavaslatma gibi eylemlere
kesinlikle katilamazlar. Staj yerlerinde miicbir sebepler nedeniyle stajlarina devam edemeyen
Ogrenciler stajlarin1 Bolim Staj Komisyonu’nun uygun gorecegi bagka isletmelerde
stirdiirebilir.

Stajin Tamamlanmasi - Evrak Teslimi

Stajlarin Tamamlanmas Siireci;

a) Stajyer 6grenci, kendisi tarafindan temin edilen Staj Dosyasi i¢inde yer alan “Staj
Degerlendirme Belgesi (Sicil Fisi)’ni dosyadan ¢ikarir ve staj yaptigi isletmede yetkili kisiye
doldurtur, imzalatir ve isletme kasesi veya miihrii ile onaylatir. Onaylanan Sicil Fisi, icerigi
Ogrenci tarafindan goriillmeyecek sekilde, agzi kapali ve lizerinde isletme kasesi veya miihrii
bulunan ayr bir zarf i¢ine konulur. Stajyer 6grenci, Staj Dosyasi’n1 ve ayri zarf igindeki Sicil
Fisi’ni, gliz yartyilinin baslangicini izleyen ii¢iincii haftanin son is giinii mesai bitimine
kadar Boliim Staj Komisyonu’na bizzat elden teslim etmekle yiikiimliidiir. Belirtilen stire
icinde teslim edilmeyen veya isletme kasesi ya da miihrii bulunmayan Staj Degerlendirme
Belgesi (Sicil Fisi) degerlendirmeye alinmaz.

b) Staj siiresince yapilan ¢aligmalar, 6grenci tarafindan staj dosyasina diizenli olarak
islenir ve staj yerindeki yetkili kisinin unvani belirtilerek, ilgilinin kase ve imzasi ile onaylanir.
Imza, kase, miihiir veya tarihler bulunmayan, iizerinde silinti, kazint1 ve usuliine uygun
olmayan, diizeltme yapilan staj dosyasi kabul edilmez.

c) Staj Dosyas1 1,5 satir aralig1r 12 punto Times New Roman yazi tipiyle yazilmis
olmalidir. Ogrenci Staj Dosyas1 hazirlarken, staj yapilan isletme hakkinda ¢ok kisa bilgilere,
varsa stajin mesleki ve bireysel gelisim agisindan kazandirdigi yararlara, staj esnasinda
karsilasilan sorunlara ve bu sorunlarin nedenleri ve ¢oziim Onerilerine yonelik goriislerine yer
vermelidir.

Stajin Degerlendirilmesi, Sinavlar ve itirazlar

- Staj Komisyonu gerekli gérmesi halinde staj yapan 6grencileri miilakata alabilir.
Miilakat s6z konusu oldugunda, siav tarihleri, Bolim Staj Komisyonu’nca dnceden ilan edilir.
Stajlarin  degerlendirilmesinde, staj evraklarmin diizeni, 6grenci Staj Dosyasi ve Staj
Degerlendirme Belgesi (Sicil Fisi) goz onlinde bulundurularak “Staj Genel Degerlendirme
Formu” doldurulur. Bu kapsamda gerekli incelemeleri yapan Bolim Staj Komisyonu stajin
kabuliine ya da reddine iliskin kararin1 en fazla dort hafta igerisinde boliim duyuru panosu
veya Turizm Fakiiltesi resmi sitesinde ilan eder.

- Staj1 reddedilen 6grenci, ret kararinin ilan edilmesinden itibaren bir hafta icerisinde
Fakiilte Dekanlig1’ na itiraz edebilir.

- Staj dosyast degerlendirmesi ve miilakatlar, Bolim Staj Komisyonlar1 tarafindan
yapilir. Stajin basarili sayilmasi ig¢in 100 (yiiz) lizerinden en az 70 (yetmis) alinmasi gereklidir.
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- B6liim Staj Komisyonu’ nun “Staj Genel Degerlendirme Formu™ ndaki kriterlere gore
verdigi Staj notu ile is yerinin, “Staj Degerlendirme Belgesi (Sicil Fisi)” indeki kriterlere gore
vermis oldugu notun aritmetik ortalamasi alinarak belirlenir. Staj degerlendirmesi sonucunda
70 ve iizerinde not alamayan 6grenci staj uygulamasini tekrarlar.

- Staja gonderilen 6grencilerin ¢alisma durumlari ile tutum ve davranislari, gerektiginde
sorumlu Dekan Yardimcisi tarafindan belirlenen bir 6gretim eleman1 veya 6gretim
elemanlarindan olusan bir komisyon veya Ogrencinin staj yaptifi yerde bulunan bir
yuksekogretim kurumunca denetlenerek hazirlanacak rapor Fakiilte Dekanligi’ na iletilir.

- Ogrencinin, staj degerlendirme sonucuna itiraz etmesi halinde, bu itiraz ilgili Fakiilte
Yonetim Kurulu’ nca, Fakiilte Staj Komisyonu degerlendirme raporu 1siginda basvuru
tarihinden itibaren bir hafta i¢inde incelenir ve karara baglanir.

Yurt Disinda Staj

- Yurt disinda staj yapmak isteyen Ogrenciler stajlarni ERASMUS programi
kapsaminda gerceklestirebilecekleri gibi kendi girisimleri sonucu bulduklari isletmelerde
Boliim Staj Komisyonu’nun yazili onayini almak kosuluyla yapabilirler.

- Yabanci iilkelerde yapilacak stajlar ve staj yerleri ile ilgili hususlar boliim staj
uygulama komisyonu tarafindan degerlendirilir.

- Yurt disinda yapilan stajlara ait isletmelerin doldurdugu/onayladig1 belgeler; ilgili
Ogrenci tarafindan asli ve Tiirk¢e 6rnegi ile birlikte teslim edilir.

Muafiyet

- Yatay gecisle kayit yaptiran 6grencinin daha dnceki boliimiinde bu yonergeye uygun
kabul edilmis eski stajlari, belgelendigi takdirde Bolim Staj Komisyonu tarafindan
degerlendirilir ve kabulii Boliim Staj Komisyonu’ nun takdirindedir.

- Meslek Yiiksek Okullari’nin programlarindan mezun olmus ve dikey gecisle kayit
yaptiran 6grenci, onlisans 0grenimi sirasinda yapmis oldugu stajlar1 belgeledigi takdirde Boliim
Staj Komisyonu’nca belirlenen oranda stajdan muaf tutulabilir.

- 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu cercevesinde sektorde c¢alisan Ogrenciler, bu
Yonergede staj yeri, slire, donem, basvuru ve teslim takvimine iliskin usul ve esaslara uygun
olmak kaydiyla, belirtilen kosullara uygun kurum veya kurulusta 6grenimi siiresi icinde SGK
kapsaminda (4A) sigortali olarak zorunlu staj siiresine karsilik gelecek siire calistigini
belgelendirmesi halinde ¢aligma siirelerini staj yerine saydirmak iizere Boliim Staj Komisyona
basvuruda bulunabilir. Basvuru, “Muafiyet Dilekcesi” ve kanitlayic1 belgeler (SGK ise giris-
isten ayrilig bildirgeleri, 4A Hizmet Dokiimii) ile yapilir.

- SGK kapsaminda ¢alisma stirelerinin staj yerine saydirilabilmesi i¢in 6grencinin,
caligmasinin  isletmenin mutfak biriminde ve bdliimle uyumlu gorev/pozisyonda
yuriitiildiiglinii belgelendirmesi gerekir (6r. SGK hizmet dokiimii / ise giris-¢ikis bildirgesi /
caligma belgesi tlizerinde ilgili birim, gérev unvani ve varsa meslek kodu). Boliim Staj
Komisyonu gerekli gérdiigiinde bu hususa iliskin ek belge/bilgi talep edebilir.

- Ogrencinin staj yapmasimi engelleyecek siirekli bulasici hastalig1 veya saglik sorunu
bulunmasi halinde 6grenci, durumunu belgelendiren saglik raporu ile birlikte Nisan ayinin son
is glinii mesai bitimine kadar “Muafiyet Dilekgesi” ile Staj Komisyonu’na basvuruda
bulunabilir.

- Meslek lisesinden mezun olmus 6grencinin lise egitimi sirasinda yapmis oldugu stajlar
kabul edilmez.



- Staj dosyalarinin ve muafiyet belgelerinin teslimi her akademik donemin giiz
yartyilinin baglangicini izleyen en geg iiciincii haftasinin son isgiinii mesai bitimine kadar
yapilmalidir.



