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   1.GENEL BİLGİLER 

 

Bu Kılavuz; Üniversitemizde 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi olarak görev yapmakta olan memurlar 

için “Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 

Yönetmeliği” hükümleri uyarınca yapılacak olan Görevde Yükselme Sınavına başvuracak adaylar için 

hazırlanmıştır. 

 
“Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 

Yönetmeliği”nin 12’nci maddesi uyarınca Üniversitemiz çeşitli birimlerinde ilan edilen Şube Müdürü ve Şef 

kadroları için görevde yükselme sınavı yapılacaktır.  

Görevde yükselme yazılı sınavı 5 Nisan 2025 Cumartesi tarihinde yapılacaktır. 

Adaylar ilan edilen kadroların sadece birine başvuru yapabilecektir. Başvurunun son tarihinden sonraki 
başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır.  
 
Başvurular https://konsembasvuru.erbakan.edu.tr adresinden yapılacaktır. Alınan başvuru belgesinin başvuru 
dilekçesi ekindeki kapalı zarf, Genel Sekreterlik evrak kayıt birimi aracılığı ile Personel Daire Başkanlığına teslim 
edilecektir. 
 
İlan edilen kadro için belirlenen başvuru süresinin son günü itibariyle aranan nitelikleri taşıyan personel, 
duyuruda belirtilen şekilde başvuruda bulunabilir. Aylıksız izinde bulunanlar dâhil olmak üzere, ilgili mevzuat 
uyarınca iznini kullanmakta olanların da başvuruda bulunarak sınava katılmaları mümkündür. İlan edilen 
kadrolara diğer kurumların personeli, aday memur statüsünde bulunanlar, sözleşmeli personeller ve sürekli 
işçiler başvuruda bulunamazlar. 
 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 12.04.2019 tarihli ve E.25582 sayılı yazısına istinaden; Görevde yükselme 
sınavında; yazılı sınavdan yüz (100) tam puan üzerinden en az altmış (60) puan alanlar ile sözlü sınavdan yüz 
(100) tam puan üzerinden en az yetmiş (70) puan alanların ortalaması alınmak suretiyle yüz (100) tam puan 
üzerinden en az altmış beş (65) puan alanlar başarılı kabul edilecektir. 
 
Başarı puanlarının eşit olması hâlinde, sırasıyla; 
- Hizmet süresi fazla olanlara, 
- Daha üst öğrenimi bitirmiş olanlara, 
- Üst öğrenim mezuniyet notu yüksek olanlara, 
öncelik verilmek suretiyle, en yüksek puandan başlamak üzere başarı sıralaması belirlenir. 
 
Yazılı sınavda en yüksek puan alan adaydan başlamak üzere ilan edilen kadro sayısının beş (5) katına kadar aday 
sözlü sınavına alınır. Son adayla aynı puana sahip olan personelin tamamı sözlü sınava alınır. 
 
Görevde yükselme sınavında başarılı olmalarına rağmen, ilan edilen kadro sayısı nedeniyle ataması 
yapılamayacak personelden en fazla asıl aday sayısı kadar personel, başarı sıralaması listesinde yedek olarak 
belirlenir. 
 
Görevde yükselme sınavı sonucu atanmaya hak kazanan adayların kadro durumları göz önünde bulundurularak 
gerektiğinde 2547 Sayılı Kanun’un 13/b maddesi kapsamında görevlendirilme yapılacaktır. 
 
Sınav kurulu gerekli gördüğü takdirde sınavın işleyişine ilişkin değişiklik yapabilir. 
 
Adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 
 
Gerekli şartları taşıyan ve atama yapılacak görevi yapabilecek durumda bulunan engellilerin sınavlarının 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
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yapılabilmesi için Personel Dairesi Başkanlığı gerekli tedbirleri alır. 
 
Görevde Yükselme Sınavı başvurusunda eksik, yanlış veya gerçeğe aykırı bilgilerin olması, 
Adayın Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Kurumları Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği’nin söz konusu kadrolara atanmada uygulanacak esaslara ilişkin ilgili maddelerinde belirtilen 
şartlara haiz olmaması, 
Birden fazla kadroya başvuru yapan adayların başvurusu geçersiz sayılır. 
 
Sınavlarda hatalı soru sorulduğunun tespit edilmesi halinde hatalı sorulara tekabül eden puanlar eşit şekilde 
diğer sorulara dağıtılır. 
 
Sınavda kopya çekenlerin, kopya verenlerin veya bunlara teşebbüs edenlerin, sınav kâğıtlarına belirtici işaret 
koyanların, başvuru belgesinde gerçeğe aykırı bildirimde bulunduğu anlaşılanların veya gerekli şartları 
taşımadığı daha sonra saptananların sınavları geçersiz sayılarak atamaları yapılmaz, atamaları yapılmış olanların 
atamaları iptal edilir. 
 
Sınava girecek aday yerine başka bir kişinin sınava girdiğinin anlaşılması halinde ilgililerin sınavı bir tutanakla 
saptanarak geçersiz sayılır. Her iki kişi hakkında da yasal işlem yapılır. 
 
Sınav konularında ilanın yayın tarihine kadar olan (ilan tarihi dahil) mevzuat esas alınacak olup, ilan tarihinden 
sonra ilgili mevzuatta yapılan değişiklikler dikkate alınmayacaktır. 
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  2. İLAN EDİLEN KADROLAR VE ARANAN NİTELİKLER 

 
30 Haziran 2021 tarihli ve 31527 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 2021/14 sayılı ve Tasarruf Tedbirleri 
konulu Cumhurbaşkanlığı Genelgesinde belirtilen “14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Kanununun 68 inci 
maddesinin (B) bendine göre yapılacak atamalar sadece yönetici kadroları (şef dahil) ile sınırlı tutulacak, 
yönetici kadroları dışındaki kadrolara anılan bent çerçevesinde atama yapılmayacaktır.” hükmünün yürürlükte 
olması sebebiyle şef dışındaki kadrolara atanmaya hak kazanan adayların kazanılmış hak aylığı derecelerinin 
atanmaya hak kazanılan kadronun derecesinden aşağıda bir derece olması halinde, atanmaya hak kazandıkları 
kadro derecelerine atamaları yapılacak ancak görev aylığı dereceleri kazanılmış hak aylığı dereceleri ile aynı 
bırakılacaktır. 
 
Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğinde belirtilen kadrolara görevde yükselme suretiyle atanabilmek için; 
a) İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son günü itibariyle 657 Sayılı Devlet Memurları 
Kanunu’nun 68’inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet şartlarını taşımak,  
b) İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son günü itibariyle ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin 
Yönetmeliğin 7’nci maddesinde belirtilen alt görevlerde toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro 
için bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını 
kurumda geçirmiş olmak,  
c) Görevde yükselme sınavında başarılı olmak, 
şartları aranmaktadır. 
 
 

KADRO 
ÜNVANI 

HİZMET 
SINIFI 

BİRİM DERECE ADET ARANAN NİTELİKLER 

 
Şube 

Müdürü 

Genel İdari 
Hizmetler 

 
Personel Daire 

Başkanlığı 

 
 

1 

 
 

2 

*İlan edilen kadrolar için belirtilen 
başvuru süresinin son günü 
itibarıyla Yükseköğretim Üst 
Kuruluşları ile Yükseköğretim 
Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğinin 6., 7. ve 10. 
maddelerinde belirtilen şartları 
taşıyor olmak,  
*En az dört yıllık yükseköğrenim 
mezunu olmak. 

 
Şube  

Müdürü 

Genel İdari 
Hizmetler 

 
İdari ve Mali İşler 
Daire Başkanlığı 

 
 

1 

 
 
          1 
 

*İlan edilen kadrolar için belirtilen 
başvuru süresinin son günü 
itibarıyla Yükseköğretim Üst 
Kuruluşları ile Yükseköğretim 
Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğinin 6., 7. ve 10. 
maddelerinde belirtilen şartları 
taşıyor olmak,  
*En az dört yıllık yükseköğrenim 
mezunu olmak. 
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Şube 

Müdürü 

Genel İdari 
Hizmetler 

 
Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı 

 
 

1 

 
 
        1  

*İlan edilen kadrolar için belirtilen 
başvuru süresinin son günü 
itibarıyla Yükseköğretim Üst 
Kuruluşları ile Yükseköğretim 
Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğinin 6., 7. ve 10. 
maddelerinde belirtilen şartları 
taşıyor olmak,  
*En az dört yıllık yükseköğrenim 
mezunu olmak. 

 
Şef Genel İdari 

Hizmetler 

 
Sağlık, Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı  

 
 

3 

 
 

1 

*İlan edilen kadrolar için belirtilen 
başvuru süresinin son günü 
itibarıyla Yükseköğretim Üst 
Kuruluşları ile Yükseköğretim 
Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğinin 6., 7. ve 10. 
maddelerinde belirtilen şartları 
taşıyor olmak,  
*En az iki yıllık yükseköğrenim 
mezunu olmak. 

 
Şef Genel İdari 

Hizmetler 

 
Tıp Fakültesi -

Dekanlığı 

 
3 

 
1 

*İlan edilen kadrolar için belirtilen 
başvuru süresinin son günü 
itibarıyla Yükseköğretim Üst 
Kuruluşları ile Yükseköğretim 
Kurumları Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği'nin 6., 7. ve 10. 
maddelerinde belirtilen şartları 
taşıyor olmak, 
*En az iki yıllık yükseköğrenim 
mezunu olmak. 
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3. YAZILI VE SÖZLÜ SINAV TAKVİMİ 

Sınav Kurulu, bu başlık altında belirtilen tarihler ve süresi öngörülemeyen sebeplere bağlı olarak sınav 

takviminde gerekli gördüğü hallerde değişiklik yapabilir. 

Sınav Süreci Tarihler 

Kılavuzun Yayımlanması 

 
16 Ocak 2025 

Başvuru Tarihleri 
 
 

17 Ocak-3 Şubat 2025 (Mesai Bitimi) 

Sınav Kurulunun Başvuruları Değerlendirmesi 
4-10 Şubat 2025 

Başvuru Sonucunun İlan Edilmesi 
10 Şubat 2025 

Yazılı Sınav Listesine İtiraz 
11-17 Şubat 2025 

Sınav Kurulunun İtirazları Değerlendirilmesi  
18 Şubat-3 Mart 2025 

Sınav Kurulu Kararının İlan Edilmesi 
3 Mart 2025 

Sınava Katılan Adayların Sınav Ücretini Ödemesi 
4-17 Mart 2025 

Sınav Giriş Belgelerinin Alınması  
Sınav tarihine kadar 

Yazılı Sınav Tarihi 
5 Nisan 2025 

Yazılı Sınav Sonucu İlan Tarihi 
7-11 Nisan 2025 

Yazılı Sınav Sonucuna İtiraz  
14-18 Nisan 2025 

Sınav Kurulunun Yazılı Sınav Sonucuna İtirazları Değerlendirilmesi  
21 Nisan-6 Mayıs 2025 

Sınav Kurulu Kararının İlan Edilmesi 
6 Mayıs 2025 

Sözlü Sınav Tarihi 
12 Mayıs 2025 
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Sözlü Sınavının Değerlendirilmesi ve Sonucun Açıklanması 
15 Mayıs 2025 

Sözlü Sınav Sonuçlarına İtiraz 
16-23 Mayıs 2025 

Sözlü Sınav Sonuçlarına İtirazların Değerlendirilmesi  
  26 Mayıs- 10 Haziran 2025 

Nihai Sonuçların İlan Edilmesi 
  10 Haziran 2025 

Atamaların Yapılması 
 Listesinin kesinleşmesini müteakip üç  
ay içinde. 
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4. SINAV KONULARI 
T.C. ANAYASASI  
 
Anayasanın Yükseköğretime İlişkin Maddeleri  
 
KANUNLAR  
2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu  
 
2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu  
 
657 sayılı Devlet Memurları Kanunu  
 
4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu  
 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu  
 
4734 sayılı Kamu İhale Kanunu  
 
3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu  
 
4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargılanması Hakkında Kanun  
 
3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun  
 
CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMELERİ 
2 Sayılı Genel Kadro Ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi  
 
3 Sayılı Üst Kademe Kamu Yöneticileri İle Kamu Kurum Ve Kuruluşlarında Atama Usûllerine Dair 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 
 
10 Sayılı Resmî Gazete Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 
 
YÖNETMELİKLER  
Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik  
 
Bilgi Edinme Hakkı Kanunun Uygulanmasına İlişkin Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik  

Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Genel Yönetmelik  
 
Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik  
 
Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve Kıyafetlerine Dair Yönetmelik  
 
Taşınır Mal Yönetmeliği  
 
Doçentlik Yönetmeliği  
 
Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği  

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği  
 
Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş 
Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik  
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5. BAŞVURU DİLEKÇESİ VE BAŞVURU FORMU 

 
NECMETTĠN ERBAKAN ÜNĠVERSĠTESĠ REKTÖRLÜĞÜNE 

(Personel Daire Başkanlığı) 

 

 

 

Üniversitemiz.......................................................................................... biriminde ..................................... 

kadrosunda görev yapmaktayım. 5 Nisan 2025 tarihinde yapılacak Görevde Yükselme Sınavına katılmak 

istiyorum. Sınav ilanında belirtilen şartları taşımaktayım.  

 

Görevde Yükselme Sınavı Başvuru Formu tarafımca eksiksiz doldurulup, imzalanarak kapalı zarf 

içerisinde ekte sunulmuştur.  

 

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.  …../…../2025  

 

 

Başvuru Sahibinin 

 

Adı Soyadı        : ............................................................... 

 

Ünvanı               : ............................................................... 

 

Kurum Sicil No : ............................................................... 

 

 

 

Ek: 

1-Kapalı zarf içerisinde Görevde Yükselme Sınavı Başvuru Formu ve ekleri (….sayfa) 
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0 

T.C. 
NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ 

Görevde Yükselme Sınavı Başvuru Formu 
 

T.C. Kimlik Numarası  

Adı Soyadı  

Ünvanı  

Kurum Sicil No  

Doğum Tarihi / Yeri  

Görev Yaptığı Birim   

Üniversitede Görev 

Yaptığı Süre 
 

Cep Telefonu  

E-Posta Adresi  

Okulun Adı ve Bölümü 
(Alanı) 

 

Mezuniyet Tarihi   

Hizmet Süresi*  

Kazanılmış Hak Aylığı 

Derece Kademesi 

 

Engel Durumu /Varsa 

Almak Ġstediği Hizmet 

 

 

MÜRACAAT EDİLEN KADRONUN 

 Ünvanı  

 

Yukarıda belirtilen kadro için Görevde Yükselme Sınavına katılmak istiyorum. Gereğini saygılarımla arz ederim. 
 
      Tarih    :  
      Adı ve Soyadı  :  
      İmza   :  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Not :   
1. İlan edilen kadrolardan sadece birine başvuru yapılabilir. 
2. Başvuru formunu doldurup kapalı zarf içine yerleştirip dilekçe ile teslim edilecektir. 
*657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendi çerçevesinde hesaplanan süreleri

 

 
 
 

Fotoğraf 


