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Sayfa 1

AKADEMISYENLER iCiN BIR YILDA BEKLENEN ASGARI PUAN KRITERI TABLOSU

Fakultemizde goérevli akademisyenlerin yillik olarak asgari (en dislk) puanlari almasi beklenir. Asagidaki puanlar her bir basliktan alinmasi gereken asgari
toplam puani gostermektedir. Asgari puanin altinda kalan akademisyenler icin yillik degerlendirmede raporlandirma ve gelecek yillara ait planlama yapilir.

1. . o L . .
Unvan | Akademik | 2 Editsel 3. idari Faaliyetler 4. Egitim Becerileri ve Ogrenci | 5 ;o0 Geligim Akademik Performans
Performans Degerlendirmesi Degerlendirme Toplam Puani
Performans
50 )
Prof. Dr. 170 80 Yoneticiler igin Degerlendirme Ogrenci Degerlendirmesi**= 4 20 330
Puani*=
20 )
Dog. Dr. 150 60 Yoneticiler icin Degerlendirme Ogrenci Degerlendirmesi**= 4 20 260
Puani*=4
Dr. Ogr 20
[ gr. 70 50 Yoneticiler icin Degerlendirme Ogrenci Degerlendirmesi**= 4 20 170
Uyesi el
Puani*=4
Ogr. Gér. 40 50 20 Ogrenci Degerlendirmesi**= 4 20 140
Ars. Gor. 10 40 20 Ogrenci Degerlendirmesi**= 4 20 100

*Yoneticiler icin Degerlendirme Puani yoneticilik gérevi olanlar igin gegerlidir.
**Ogrenci degerlendirmesi ders veren 6gretim Uyesi /elemani igin gegerlidir.



