NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
KALITE KOMiSYONU
AMAC, GOREYV ve CALISMA ESASLARI

Komisyonun Amaci
Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Kalite Komisyonunun amact; i¢ ve dis
paydaslarin gereksinim ve beklentilerini dikkate alarak hizmetlerin degerlendirilmesine, birim

siireclerinin siirekli olarak iyilestirilmesi ¢aligmalarinin yiirtitiilmesini saglamaktir.

Komisyon, 23.07.2015 tarihli ve 29423 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirtirliige giren
“Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi’nin ilgili hiikiimleri uyarinca asagidaki
gorevleri yerine getirir.

Komisyonun Gorevleri ve Calisma Esaslari

(1) Komisyon ilk toplantisinda g¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev
tanimlarini yapar.

(2) Komisyon yil i¢ginde en az 2 toplant1 yapar.

(3) Kurumun stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim ve &gretim faaliyetlerinin
degerlendirmesi ve kalitesinin iyilestirilmesi kapsaminda ¢aligmalar yapar.

(4) Universitenin stratejik plan1 dogrultusunda ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
belirlenen usul ve esaslar cergevesinde, boliim faaliyetlerine iliskin 6z degerlendirme
raporunu hazirlar.

(5) Diizenleyici ve Onleyici Faaliyetler (DOF) prosediiriine uygun olarak DOF akis semasini
isletir. Siirekli lyilestirme siireclerine iliskin (DOF, PUKO vb) iyilestirmelerin
yapilmasini, izlenmesini, y1illik olarak raporlanmasini ve arsivlenmesini saglar.

(6) Kalite caligmalar1 kapsaminda Dekanlik araciligiyla anabilim dallart ve diger
komisyonlardan goriis alir ve iyilestirme ¢alismalarini yiiriitiir.

(7) Kalite etkinliginin degerlendirilmesi amaci ile toplantilar yapar ve kalite iyilestirilmesiyle
ilgili faaliyetleri baglatir.

(8) Biitiinlesik Kalite Yonetimi Sistemine (BKYS) boliim verilerinin girigini aylik olarak
yapar.

(9) Universitenin Kalite Komisyonuyla is birligi icerisinde ¢alisir.

(10) Her egitim-6gretim doneminin sonunda komisyonun faaliyet raporunu hazirlar ve

Fakilte Yonetimine sunar.



Komisyon Baskaninin Gorevleri

(1) Komisyonu temsil eder ve komisyon ¢alismalarini yonetir.

(2) Komisyonun belirlenen ama¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglar.

(3) Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapar, ihtiyaca gore komisyonu 06zel gilindemli/acil
toplantiya ¢agirir.

(4) Komisyon kararlariyla ilgili konular1 Fakiilte Yonetimine bildirir.

(5) Toplant1 takvimini belirleyerek komisyonu takvim dogrultusunda toplantiya davet eder.

(6) Komisyonun toplant1 tutanaklarin1 dosyalayip arsivlenmesinin kontroliinii saglar.

Raportoriin Gorevleri

(1) Komisyon toplant1 kararlarin1 yazar, iiye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasini olusturur ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon ile
ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletir.

(2) Toplant1 giinlerini komisyon tiyelerine bildirir; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon iiyelerine teslim eder.

(3) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlar, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglar.

(4) Baskan tarafindan belirlenen toplanti giindemini ve toplanti tarihini komisyon {iiyelerine
yazili olarak bildirir.

(5) Komisyonun toplant1 tutanaklarini dosyalay1p arsivler.

(6) Raportoriin bulunmadig1 toplantilarda raportorliik gorevi baskanin onerisi ile liyelerden

biri tarafindan yiiritiiliir.



