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MUAFIYET VE INTIBAK KOMISYONU

CALISMA USUL VE ESASLARI

AMAC, GOREV ve CALISMA ESASLARI

Komisyonun Amaci

Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Muafiyet ve Intibak Komisyonunun
amac1; Necmettin Erbakan Universitesi'ne kayit hakki kazanan ogrencilerin daha once
Necmettin Erbakan Universitesi dahil herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan alip basardig
ve muaf sayildig1 derslere gore devam edecekleri yariyili/yili belirlemek, daha 6nce alinmis ve
basarilmis ders/derslerin yerine, AKTS / kredi ve igerik uyumuna goére miifredatta bulunan
ders/derslerin denkliginin kabul edilmesi durumunu incelemektir.

Komisyon Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1’nin koordinesinde
“Universitemiz 02.07.2021 tarih ve 2021/07-31 sayili Senato Karari’nda Necmettin Erbakan
Universitesi Kurum I¢i ve Kurumlar Arasi Yatay Gecis Esaslarina iliskin Yé&nergesi,
“Universitemiz 26.02.2020 tarih ve 2020/02-20 sayili Senato Karari’nda Onlisans ve Lisans
Muafiyet ve intibak Islemleri Yonergesi, “Universitemiz 25.10.2023 tarih ve 2023/17-08
sayili Senato Karar’'nda Ozel ve Misafir ogrencilige Iliskin Uygulama Esaslar”,
“Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin 05.09.2021 tarih ve 31589 sayili On lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yoénetmeligi, “Universitemiz 02.10.2024 tarih ve 2024/17-03
sayili Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Uygulama Yonergesi” dogrultusunda
asagidaki gorevleri yerine getirir.

Komisyonun Goérev ve Calisma Esaslari:

(1) Komisyon ilk toplantisinda galisma usul ve esaslarini belirler ve Gyelerin gorev tanimlarini
yaparak gorev dagilimlarini gergeklestirir. Komisyon iiyeleri arasindan bir bagkan, bir
baskan yardimcisi ve bir raportor secilir.

(2) Komisyon yil icinde en az 2 kez toplanur.

(3) Komisyon, tam iiye sayisinin salt ¢gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alinir. Bagkanin katilamadigi durumlarda yerine baskan yardimcisi
komisyona bagkanlik eder. Toplantiya katilmaya engel bir duruma sahip olan iiyeler
mazeretlerini komisyon bagkanligina bildirir.




(4) Komisyon toplantilarinin zamani1 ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az 5
(bes)giin oncesinden iiyelere duyurulur. Acil durumlarda, bagskanin onerisi iizerine toplanti
yapilabilir. Bu durumda toplanti en az 1(bir) giin 6nce iiyelere duyurulur.

(5) Komisyon, yatay gegis nedeni ile basvurusunu yapan &grencilerin OSYM sonug
belgelerini ve transkriptlerini ilgili yonerge ve yonetmelikleri inceleyerek puan siralamasi
yapar.

(6) Kriterleri saglayan yeterli sayida aday oldugunda, ayrilan kontenjan kadar asil ve yedek
aday belirler ve web sayfasindan ilan edilmesini saglar.

(7) Ogrenci kayztlar bittikten sonra, ilgili yonerge ve yonetmelikler kapsaminda dgrencilerin
transkriptlerini ve ders igeriklerini, fakiilte ders kataloguna gore inceleyerek ders
eslestirme tablosu olusturur ve Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunar.

(8) Dikey gecis ile Fakiilte’ye yerlesen 6grencilerin muafiyet ve intibak islemlerini yapar ve
Fakdlte YoOnetim Kurulu’na sunar.

(9) Ozel dgrenci statiisiinde giden/gelen &grencilerin alacag derslere iliskin karar alir.
(10) Her y1l komisyon faaliyet raporunu dekanliga yazili olarak sunar.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

(1) Komisyonu temsil eder ve komisyon ¢alismalarini yonetir,

(2) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglar,

(3) Komisyon toplant1 ¢agrilarin1 yapar, gereksinim bulundugu durumda belirlenen
giindemi goriismek i¢in toplantiya cagirir,

(4) Komisyon kararlariyla ilgili konular1 Fakulte Y06netimine bildirir,

(5) Komisyonun toplanti tutanaklarinin ve faaliyet raporlarinin arsivlenmesinde kontroll
saglar.

Komisyon Baskan Yardimcisinmin Gérevleri

(1) Komisyon baskaninin katilamadigi toplantilarda komisyon g¢alismalarini yonetir ve
komisyona bagkanlik eder.
Raportorin Gorevleri

(1) Komisyon toplant1 kararlarin1 yazar, tiye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasini olusturur ve gdrev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportdre komisyon ile
ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletir,

(2) Toplant1 gunlerini komisyon uyelerine bildirir; gindem ve gindemle ilgili bilgi ve
belgeleri komisyon Uyelerine teslim eder,

(3) Gerekli gorulmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilari hazirlar, konu ile ilgili bilgi ve
belgeleri saglar,

(4) Raportoriin bulunmadigi toplantilarda raportorlik gorevi baskanin 6nerisi ile yelerden biri
tarafindan yiiriitiliir.



Diger Hususlar

(1) Bu Usul ve Esaslarin kapsami disinda ortaya ¢ikabilecek Komisyon Necmettin Erbakan
Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin koordinesinde ““Universitemiz 02.07.2021 tarih
ve 2021/07-31 sayil1 Senato Karari’nda Necmettin Erbakan Universitesi Kurum I¢i ve Kurumlar Arasi
Yatay Gegis Esaslarina Iliskin Yonergesi, “Universitemiz 26.02.2020 tarih ve 2020/02-20 sayili
Senato Karari’'nda Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi,“ “Universitemiz
25.10.2023 tarih ve 2023/17-08 sayili Senato Karari'nda Ozel ve Misafir dgrencilige Iliskin
Uygulama Esaslar1”, “Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin 05.09.2021 tarih ve 31589 sayili
On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi, “Universitemiz 02.10.2024 tarih ve
2024/17-03 sayili Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Uygulama Yonergesi” dikkate alinir.
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