T.C. Dokiiman no HF-ADK.1

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI | ilk yaym tarihi | 08.03.2021

HEMSIRELIK FAKULTEST DEKANLIGI | Revizyon tarihi | 24.09.2025

AKADEMIK DANISMANLIK Revizyon no 3

KOMISYONU Sayfa
AMAC, GOREY ve CALISMA ESASLARI

Komisyonun Amaci

Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Akademik Danismanlik Komisyonunun
amaci; akademik danmismanlik hizmetlerinin planlanmasini, organizasyonu ve ylriitiilmesini

saglamaktir.

Komisyon “Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin
koordinesinde Universitemiz 02.07.2021/2021/07-36 tarih ve sayili Akademik Danismanlik

Yonergesi” dogrultusunda asagidaki gorevleri yerine getirir.

Komisyonun Gérev ve Calisma Esaslar:

(1) Komisyon ilk toplantisinda c¢alisma usul ve esaslarin1 belirler ve iiyelerin gorev
tanimlarini yaparak gorev dagilimlarini gergeklestirir. Komisyon iiyeleri arasindan bir
baskan, bagkan yardimcist ve bir iiyesini raportdr olarak secer. Komisyonda 6grenci
temsilcisi yer alir.

(2) Komisyon y1l i¢inde en az 2 (iki) toplant1 yapar.

(3) Komisyon, tam iiye sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar almir. Baskanin katilamadigi durumlarda yerine baskan yardimcist
komisyona bagkanlik eder. Toplantiya katilmaya engel bir duruma sahip olan iiyeler
mazeretlerini komisyon bagkanligina bildirir.

(4) Komisyon toplantilarinin zamani1 ve giindemi bagkan tarafindan belirlenir ve en az 5
(bes)giin dncesinden tiyelere duyurulur. Acil durumlarda, baskanin 6nerisi iizerine toplanti
yapilabilir. Bu durumda toplant1 en az 1(bir) giin 6nce {iyelere duyurulur.

(5) Her egitim-6gretim yariyili basinda akademik danigmanlarin “Akademik Danismanlik
Yonetmeligi, On lisans ve Lisans Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Hemsirelik Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii Uygulama Yonergesi ve Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii

Uygulama Yd6nergesi” kapsaminda bilgilendirilmesini saglar.




(6) Akademik danismanlarin Fakiilte web sayfasinda yayinlanmasini saglar.
(7) Her damisman igin Ogrenci goriisme saatlerinin planlanmasina yonelik diizenleme
saglar.

(8) Akademik danigmanlar ile her donem diizenli toplanti yapar.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

(1) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek,

(2) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglamak,

(3) Komisyon toplant1 ¢agrilari1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu ozel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

(4) Komisyon kararlartyla ilgili konular1 Fakiilte Y6netimine bildirmek.

Komisyon Baskan Yardimcisinin Gorevleri

(1) Komisyon ¢aligmalarinda bagkana yardim etmek,
(2) Komisyon bagkaninin bulunmadig: toplantilarda komisyonun uygun, verimli ¢aligmasini
yonetmek ve komisyona baskanlik etmek.

Raportoriin Gorevleri

(1) Komisyon toplant1 kararlarin1 yazmak, liye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni raportore komisyon
ile ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek,

(2) Toplant1 giinlerini komisyon {iiyelerine bildirmek; giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgelerin komisyon {iyelerine teslim etmek,

(3) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilari hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak,



(4) Raportoriin bulunmadig toplantilarda raportorliik gorevi baskanin 6nerisi ile tiyelerden

biri tarafindan yiirtitiliir.
Diger Hususlar

(1) Bu Usul ve Esaslarin kapsami disinda ortaya g¢ikabilecek durumlarda tarih ve sayili
Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi’nin koordinesinde
“Universitemiz 02.07.2021 tarih ve 2021/07-36 sayili Akademik Danismanlik
Yonergesi, Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin Sayisi: 05.09.2021/3158 tarih
ve sayitll On lisans ve Lisans Ogretim ve Smav Yonetmeligi ve Universitemiz
26.07.2023 tarih ve 2023/14-04 sayili Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii

Uygulama Yonergesi” dikkate alinir.



