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BEYIN VE SiNiR CERRAHISI INTORN DOKTORLUK DONEMI EGITiM YERI

Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi Beyin ve Sinir Cerrahi dersligi, yatakl1 servisleri, poliklinikleri,

yogun bakim {initesi,ameliyathane

BEYIN VE SiNiR CERRAHISIi DOKTORLUK DONEMIi EGITIMININ AMACI

Int6rn doktorluk baglangicindan 6nce kendilerine dagitilan karnelerde belirtilen gorevleri yapip gorevleri
yapip yapmadiginin Kontrolii sonrasi stajdan gegebileceklerdir Intérn doktorlar,preklinik ve klinik
donemde kazandig1 temel bilgi, beceri ve tutumlarini gelistirip uygulayabilmeleri, dogru klinik kararlar
verebilmeleri, etik degerleri koruyarak hekimlik uygulamalarini sorumluluk iistlenerek yapabilmeleri
amaclanmistir. Ozellikle acil tam ve tedavi gerektiren nérolojik hastahiklar basta olmak iizere, sik
karsilagilan nérolojik hastaliklarin tanisin1 koyabilmeleri ve birinci basamak diizeyinde tedavilerini

GENEL BILGI




Beyin ve Sinir Cerrahisi intorn Doktorluk Dénemi siiresi 15 giindiir.

Intérn Doktorluk Donemi siiresince Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dali 6gretim Uyeleri ve arastirma gérevlileri
gozetiminde sorumluluk alarak aktif caligirlar. Bu siirede temel hekimlik uygulamalari (mesleki beceriler), pratik
girisimsel islemler, Klinik bulgular ve ¢ekirdek hastaliklar konusunda bilgi, beceri ve tutum kazanirlar. Hasta takip
ve egitim programlarma katilirlar ve aktif olarak nébet tutarlar.

Intérn Doktorluk Dénemi Necmettin Erbakan {iniversitesi T1p Fakiiltesi Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dalina

bagli yogun bakim ve yatakli servisleri, ameliyathane , poliklinikleri biinyesinde gergeklestirilir.

GUNLUK CALISMA KOSULLARI

Int6rn doktorlar klinigin sorumlu asistan ve 6gretim tyesinden olusan ekibin parcasidir. Sorumluluklar1 konusunda
staj sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan oryantasyon programu ile bilgilendirme yapilir. Her giin saat 08:00 ve 17:00
saatleri arasinda gorevli olduklar1 birimde galisirlar. intorn doktorlarin Beyin ve Sinir Cerrahisi intérn doktorluk
donemi egitiminin uygulama ve ¢aligmalarinda Necmettin Erbakan iiniversitesi Tip Fakiiltesi Intorn Doktorluk
Donemi Yonergesi esas alinir.

Sabah vizitinden sonra servis sorumlulari serviste kalirlar. Poliklinik, acil servis ekipleri gorev yerlerine dagilirlar.
Intérn doktorlar 6gretim iiyesi ve asistan gozetiminde klinikte yatan hastalar1 muayene etmek, giinlik gozlemleri
yazmak, hasta order1 yazilmasini izlemek ve gereginde yardimei olmak, hastalardan konsiiltasyon/tetkik istemek
ve hasta ¢ikis notlarini arastirma gorevlileri ile birlikte hazirlamakla yiikiimlidiirler.ihtiyag duyulan tiim alanlarda

int6rn doktorlar bulundurulur.

BEYIN VE SiNiR CERRAHIiSi CALISMA ALANLARI

Poliklinikler: intérn doktorlar sorumlu &gretim iiyesinin belirleyecegi polikliniklerde hafta ici saat 08.00-17.00
arasinda calisirlar. Intérn doktorlar sorumlu 6gretim (iyesi ve asistanlari gézetiminde hastalarm anamnez ve fizik
muayenelerini yaparlar. Intérn doktorlar ayaktan basvuran hastalarin 6n tanilari, ayirict tanilarmin dislanmasi ve
gerekli tetkik ve tedavilerinin,preoplarinin hazirlanmasi, planlanmasina bu alanlarda sorumlu 6gretim iiyeleri ve
asistanlarin gézetiminde aktif olarak katilirlar.

Klinik: Klinikte yapilacak tim vizitlere katilabilecek ve konsultan hekimlere eslik edebilecek
Servisimizde yatarak tedavi hizmeti alan hastalarin fizik muayene, anemez,tetkik, teshis ve tedavilerinin takibi,
Hastanin preoperatif hazirlik ve postoperatif bakimi (oral alim ,mobilizasyon,postural drenaj bakimi,yara bakimi
pansuman vb.) yapabilme

Ameliyatlar sonrasinda hastasinin tim bakim safhalarina eslik edebilecek hastalara ait tibbi dékiimanlar1 i¢eren
dosya diizeninden sorumlu olabilecek ve hastalara ait epikrizleri diizenleyerek kendi bagina yapabilme yetenegi
kazanmak

Ameliyathane: Ameliyata steril olarak girmeyi ve sterilizasyon kurallarini 6grenebilecek, Ameliyatlar sonrasinda

hastasinin tiim bakim safhalarma eslik edebilecek

BEYIN VE SINIR CERRAHISI DERS ICERIGI




1. Poliklinik isleyisine katilarak hastalarin degerlendirilmesi, anamnezinin alinmasi, istemlerinin yapilmasi,
tedavisinin diizenlenmesi, ya da gereginde yatiginin yapilmasi islemlerine eslik edebilmek ve ilgili 6gretim iiyesi
ve aragtirma gorevlisi kontroliinde bu islemleri yapabilmek, genel cerrahi hastalarina yaklasimi 6grenebilecek,

2. Yatarak tedavi hizmeti alan hastalardaanamnez, muayene islemlerini yapabilmek ve tetkikler neticesindeelde
edilen sonuglar1 kaydederek hasta takibini 6grenebilecek,

3. Hastanin preoperatif hazirlik vepostoperatif bakimini1 (oral alim durumu,mobilizasyon, postural drenaj,yara
bakimi vb.) iistlenebilecek,

4. Yapilan yara bakimi ve pansumanlara eslik ederek ilgili 6gretim iiyesi ve arastirma gorevlisi kontroliinde bu
islemleri yapabilmek,

5. Ameliyata steril olarak girmeyi ve sterilizasyon kurallarini 6grenebilecek,

6. Ameliyatlar sonrasinda hastasinin tim bakim sathalarina eslik edebilecek,

7. Hastalara ait tibbi dokiimanlar1 igeren dosya diizeninden sorumlu olabilecek ve hastalara ait epikrizleri
diizenleyerek kendi basia yapabilme yetenegi kazanmak,

8. Klinikte yapilacak tlim vizitlere katilabilecek ve konsultan hekimlere eslik edebilecek,

9. Hastanede nébet tutmak suretiyle hasta takibine aktif olarak katilabilecek,diger saglik calisanlar ile
multidispliner ¢alismayr 6grenmek,

10. Basit tibbi miidahalelere eslik edebilecek, ilgili egitim gorevlisi esliginde siitiir alma ve atma gibi becerileri
uygulayabilmek,

11. Nazogastrik ve idrar sondas1 takma, santral vendz basig 6lcme, kan gazi alma, hematokrit takibi gibi becerileri
edinebilecek ve bizzat uygulayabilecek,

12. Santral katater takma gibi islemleri izleyebilecek,

13. Genel cerrahi staj sonunda belirlenen konu seminer hazirlayip sunum yapabilecekler,

14. Tum staj sonunda Donem 6 ogrencilerinin Genel Cerrahiye ait acil ve acil olmayan patolojileri
taniyip,hastalarin sevk ve idaresini yapabilecek tibbi donanima sahip olabileceklerdir.

1. Ddnem 6 6grencileri servis, ameliyathane,yogun bakim ve polikliniklerde, rotasyon yaparak ¢aligirlar.

2. Calisma glnleri ve saatlerine bolimin kurallar1 neticesinde riayet ederler.

3. Tum intern 6grenciler beyin ve sinir cerrahi servisinde sabah 07:00’de ¢aligmaya baslarlar. Bagli olduklari ekibin
isleyisine uyarlar.Ekibin &gretim iiyeleri ve aragtirma gorevlilerinin ¢aligma prensiplerine ayak uydururlar.

4. Thtiyag duyulan tiim alanlarda nobetci intern doktor bulundurulur. Bu ¢aligma alanlarmni AnabilimDal1 Bagkani
belirler.Stajdaki Donem 6 6grencileri ameliyathane, endoskopi,servis,poliklinik ve yogun bakim olarak doniisiimlii
sekilde caligirlar. Bu ¢alisma staj basinda olusturulan listelere uygun olarak yapilir.

5.Nobet listeleri boliimiin ihtiyacina gére belirlenir. Nobet sonrasi ihtiya¢ duyulan durumlarda goreve devam
edilir.NGbetci Dénem 6 6grencileriAnabilimDali Bagkaninin haberi olmadan ndbetini terkedemezler.

6. Nobette yatan hastayr muayene ederler. T1bbi dokiimanlari hazirlarlar.Ertesi glin servis ndbetgisine devrederler.

7. Genel cerrahi servisinde var olan hiyerarsik disipline riayet ederler.

8. Poliklinik,servis, yogun bakim,endoskopi ve ameliyathanede bagl olduklari ekibin kidemli aragtirma gorevlisine
kars1 sorumludurlar.

9. Klinige yatis1 yapilan hastanin anamnezini alir, muayene eder ve bunlar1 kayit ederler.

10. Servis ve yogun bakim iinitesinde calisan internler kendi sorumluluklarina verilen yataktaki hastalarin tiim
tetkiklerini ister, takip eder, sonuglarini ilgili asistana bildirir ve hasta dosyasina islerler.

11. Sorumlulugunda olan hastaya yapilacak tibbi mudahalelere eslik ederler.

12. Hastanin postoperatif bakimini (mobilizasyon, postural drenaj vb.) Gstlenirler.

13. Yapilan tim yara bakimi ve pansumanlara eslik ederler.

14. Cikis1 yapilacak hastanin epikrizini yazar, ilgili arastirma gorevlisine kontrol ettirdikten sonra klinik sekreterine
dosyayi teslim ederler.

15. Hastalarin dosya diizeninden bizzat sorumludurlar.

16. Klinikte yapilan tlim vizitlere katilacagi gibi baska kliniklerden gelen konsiltan doktorlara da eslik ederler.

17. Aksam nobet tutacak intern 6grencilere hastalarini devrederler ve gerekli bilgileri verirler.

18. Hastalarin1 devretmeden hastaneyi terk edemezler.

19. Arastirma gorevlisi odasi ve servis istasyon telefonlara cevap verirler.

20. Servisteki kullandiklar1 alanin dlizenine ve temizligine azami dikkat ederler.

21. Calisma alaninda gayri resmi kiyafet giyemezler ve davranis sergileyemezler.

22. Belirlenen konularda seminer anlatirlar. 22. Belirlenen konularda seminer anlatirlar.

23. Hastanin ameliyat masasina alinmasina kadarki tiim asamalarda hastaya refakat eder ve hastanin ameliyata
hazirlanmasina yardim ederler.

24. Ameliyathanede ameliyathane kurallarima hasta mahremiyetine uygun davranirlar.

25. Ameliyata aktif olarak katilirlar.

26. Ameliyat ve endoskopi sonrasinda hastay1 uyanma odasinda gézlemlerler. Ameliyatlarin bitiminde arastirma
gorevlisi ile beraber ameliyat notunu ameliyat defterine okunakl bir sekilde yazarlar.

27. Calisma ortami iginde hekimlik meslegi etik kurallarna uygun,cerrahi hiyerarsiyi aksatmadan hastalarmn ve
kurumun menfaatineuygun,calisma arkadaslarinin ve yardimer saglik personelinin haklarina saygili calisirlar.
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28.Staj icerinde devamsiz,uyumsuz Ve yetersiz goriilen 6grenciler basarisiz sayilir.

BEYIN VE SINIR CERRAHISI OGRENIM HEDEFLERI

1. Ndbet listeleri bolimin ihtiyacina gore belirlenir. N6bet sonrasi ihtiya¢ duyulan durumlarda géreve devam edilir.
Int6rn doktor, sorumh &gretim iiyesinin haberi olmadan n6betini terkedemezler.

2. Nobette yatan hastayr muayene ederler. T1bbi dokiimanlar1 hazirlarlar.Ertesi glin servis ndbetgisine devrederler.
3. Genel cerrahi servisinde var olan hiyerarsik disipline riayet ederler.

4. Poliklinik,servis, yogun bakim,endoskopi ve ameliyathanede bagli olduklari ekibin kidemli aragtirma gérevlisine
kars1 sorumludurlar.

5. Klinige yatis1 yapilan hastanin anamnezini alir, muayene eder ve bunlar1 kayit ederler.

6. Servis ve yogun bakim Unitesinde calisan internler kendi sorumluluklarina verilen yataktaki hastalarin tim
tetkiklerini ister, takip eder, sonuglarini ilgili asistana bildirir ve hasta dosyasina islerler.

7. Sorumlulugunda olan hastaya yapilacak tibbi midahalelere eslik ederler.

8. Hastanin postoperatif bakimini (mobilizasyon, postural drenaj vb.) ustlenirler.

9. Yapilan tlim yara bakimi ve pansumanlara eslik ederler.

10. Cikist yapilacak hastanin epikrizini yazar, ilgili arastirma gorevlisine kontrol ettirdikten sonra klinik sekreterine
dosyayi teslim ederler.

11. Hastalarin dosya diizeninden bizzat sorumludurlar.

12. Klinikte yapilan tim vizitlere katilacagi gibi baska kliniklerden gelen konsultan doktorlara da eslik ederler.

13. Aksam nobet tutacak intern 6grencilere hastalarin1 devrederler ve gerekli bilgileri verirler.

14, Hastalarin1 devretmeden hastaneyi terk edemezler.

15. Arastirma gorevlisi odas1 ve servis istasyon telefonlarma cevap verirler.

16. Servisteki kullandiklar1 alanin dlizenine ve temizligine azami dikkat ederler.

17. Calisma alaninda gayri resmi kiyafet giyemezler ve davranis sergileyemezler.

18. Belirlenen konularda seminer anlatirlar.

19. Hastanin ameliyat masasina alinmasina kadarki tiim asamalarda hastaya refakat eder ve hastanin ameliyata
hazirlanmasina yardim ederler.

20. Ameliyathanede ameliyathane kurallarina hasta mahremiyetine uygun davranirlar.

21. Ameliyata aktif olarak katilirlar.

22. Ameliyat ve endoskopi sonrasinda hastayr uyanma odasinda gozlemlerler. Ameliyatlarin bitiminde aragtirma
gorevlisi ile beraber ameliyat notunu ameliyat defterine okunakli bir sekilde yazarlar.

23. Caligma ortami i¢inde hekimlik meslegi etik kurallarina uygun,cerrahi hiyerarsiyi aksatmadan hastalarin ve
kurumun menfaatineuygun,calisma arkadaslarinin ve yardimer saglik personelinin haklarina saygili ¢aligirlar.

24. Staj icerinde devamsiz,uyumsuz Ve yetersiz gorillen 6grenciler basarisiz sayilir.

25- intérn doktor, servis, ameliyathane,yogun bakim ve polikliniklerde, rotasyon yaparak calisrlar.

26- Calisma ginleri ve saatlerine b6limin kurallar1 neticesinde riayet ederler.

27- Tim intern 6grenciler Beyin Ve Sinir Cerrahi servisinde sabah 07:00°de ¢alismaya basglarlar. Bagli olduklari
ekibin isleyisine uyarlar.Ekibin 6gretim Uyeleri ve arastirma gérevlilerinin ¢aligma prensiplerine ayak uydururlar.

28- Ihtiyag duyulan tiim alanlarda ndbetgi intern doktor bulundurulur.

NOBETLER




Nobetler egitim amaghidir. NObet sikligi ve sayisi, birimin ihtiyaglar: gercevesinde degerlendirilir. Nobetler intérn
doktorluk déneminin baginda sorumlu &gretim Uyesi tarafindan belirlenir. Diger saglik ¢aliganlari ile multidispliner
calismay1 6grenme , kliniklerde déniisiimlii olarak ndbet tutarlar ve ngbetci arastirma gorevlisi ve sorumlu 6gretim
uUyesine kars1 sorumludurlar.

EGITIMSEL VE AKADEMIK ETKINLIKLER, BASARI DURUMU

- Intérn doktorluk déneminde devam zorunludur.

- Int6rn doktorlar Anabilim Dali tarafindan belirlenen giinlerdeki seminer, makale saati, olgu sunumu veya asistan
derslerine katilmakla yiikiimlidiirler.

- Sorumlu 6gretim {iyeleri tarafindan yapilacak 6lgme ve degerlendirme ile basarili olup olmadiklari belirlenir.
Basarili veya basarisizlik durumu, devamsizlik ve yeterlilik ile ilgili dl¢iitlere bagli olarak belirlenir. Bagarisizlik
durumunda intdérn doktorlar, intérn doktorluk dénemi egitimini tekrar alirlar. Tekrar stresi, intérn doktorluk

ddnemi egitiminin toplam suresi kadardir.

BEYIN VE SiNiR CERRAHISI INTORN DOKTORLUK DONEMIi EGITIMININ
OGRENME YONTEMLERI

Poliklinik Uygulamalari

Hasta Bas1 Egitim/Vizit, yatakli Servislerdeki uygulamalar

Yogun bakim Uygulamalari

Ameliyathane

Seminer/Olgu Sunumu

BEYiN VE SiNiR CERRAHIiSi DEGERLENDIRME YONTEMLERi PROFESYONEL TUTUM VE DAVRANISLAR

OGRENME DEGERLENDIRMEYONTEMIi
YONTEMI
Hasta bas1 degerlendirme Teorik 5
Uygulamaya yonelik-girisimsel becerilerin dogrudan Teorik 5
gozlenmesi ve degerlendirilmesi
Olguya sunumu ve degerlendirme Teorik 5
Konu anlatimi Teorik 5
Seminer sunumu Teorik 5
Anemez Teorik 5

DONEM VI BEYIN VE SiNIiR CERRAHISI INTORN DOKTORLUK EGITiM PROGRAMININ
OGRENIM HEDEFLERI VE NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI TIP PROGRAM
YETERLIKLERI




Kazanim/Ogrenme Hedefi

Program

Yeterlikleri Diizey*
1. lletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir,
hastada sistemik fizik ve noérolojik muayene yapar. 111 5
1.1.2 5
1.1.6 5
1.1.9 5
2. Hastada anamnez ve fizik muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyar,
Taniyi kesinlestirmek i¢in uygun tani araglarini kullanir. 111 4
1.1.6 4
3. Damar yolu agmak, kan almak, serum takmak, intramuskuler ve subkutan
enjeksiyon yapmak, gibi temel girisimsel islemleri uygular. 111 5
1.1.7 5
4, Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya ve radyolojik tetkikleri
degerlendirebilir ve yorumlar. 111 5
1.1.7 5
5. Hastalarin tibbi kayitlarini yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutar,
epikriz dizenler, gerekli raporlari hazirlar ve bildirimleri yapar. 111 5
1.1.6 5
6. Birinci basamak diizeyinde bas agrisi, subaraknoid kanamalar, anevrizmalar ve
diger vaskiiler patolojiler, subdural, epidural kanamalar, intraserebral 111 5
kanamalar, konjenital noérosirujikal hastalilar, Chiary sendromlari ve syrinks,
e - . . 1.13 5
kranial timorler, kafa travmasi, kafa ici yer kaplayan lezyonlar, hidrosefali,
kafa i¢i basing artmasi sendromlar, hipofiz bozukluklari, spinal kord basi 1.1.4 5
sendromlari, servikal travmalarin fizik belirti ve bulgularini, laboratuar
sonugclarini hastaliklarla iliskilendirerek hastalik 6n tani/tanisini koyar, 1.1.5 5
tedavisini planlar, korunma onlemlerini uygular, tedavi ve izlem plani
hakkinda aileyi bilgilendirir ve egitim verir. Gerektiginde uygun kosullarda 116 5
sevk eder.
1.1.7 5
7. Acil serviste bilinci kapali hastalari muayene edebilir, dogru anamnez
alabilir, acil durumlari tanir. 117 5
8. Beyin cerrahisi ameliyathanesini tanir, cerrahi yontemler hakkinda bilgi
sahibi olur. 111 5
9. Beyin cerrahisi hastalarinda cerrahi-medikal tedavi yontemlerini segebilir. 117 s
10. insan ve hasta haklarini géz éniinde bulundurarak, mesleksel ve etik
degerleri gozeterek, yasal diizenlemeler gergevesinde, giincel ve kanita 211 4
dayal bilgilerle birey-toplum odakli saglik hizmeti sunar. 212 4
2.1.3 4
2.1.4 4
11. Saglik hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin
onlenmesi yaklagimina dncelik verir, saghk hizmetine ulagmakta firsat 221 4
esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin énlenmesini savunabilir. 222 4
2.2.3 4
2.2.4 4




12. Bireysel ve ekip galismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek
temel yoneticilik ve liderlik becerilerine sahip olur. 231 4
2.3.2 4
13. Meslektaslari ve diger saglik calisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip ¢alismasi
241 4
yapar.
2.4.2 4
2.4.3 4
14. Hasta, hasta yakinlari ve saglik ekibi ile empati, saygi ve gliven temelli etkin
iletisim kurar 25.1 4
2.5.2 4
253 4
15. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular. Meslegi ile
ilgili glincel literatlr bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. 3.11 4
3.1.2 4
3.13 4
3.14 4
16. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve
gereksinim alanlarinin tespit ederek, yasam boyu 6rgiin, yaygin ve strekli 3.2.1 4
o0grenmeyi ilke haline getirir. 322 4
3.23 4

*Yeterlik kazanim dtizeyleri

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere déntistiirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,

4. Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gergek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda baglama uygun
esnek davranis)

5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri igsellestirme

2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI BEYIN VE SINIR CERRAHISI INTORN DOKTORLUK EGITIM PROGRAMI
(HAFTALIK)




HASTA BASI EGITIM/VIZIT 08:00 | 08:30
— POLIKLINIK 08:30 | 09:15
=z POLIKLINIK 09:30 | 11:45
= OGLE ARASI
% AMELIYATHANE 12:45 13;30
E AMELiYAT.Hz.&NE . 13:30 15:45
HASTA BASI EGITIM/VIiZiT 16:00 | 16.45
HASTA BASI EGITIM/VIZIT 08:00 | 08:30
KLINIK UYGULAMA/SERVIS 08:30 | 09:15
KLINIK UYGULAMA/SERVIS 09:30 | 11:45
3 OGLE ARASI
S POLIKLINIK 13.00 | 1345
POLIKLINIK 13:30 | 15:45
HASTA BASI EGITIM/VIZIiT 16:00 | 16.45
HASTA BASI EGITIM/VIZIT 08:00 | 08:30
POLIKLINIiK 08:30 09:15
55 POLIKLINIK 09:30 11:45
2 OGLE ARASI
> YOGUN BAKIM 11:30 | 12:15
% YOGUNBAKIM 13:00 | 13:45
HASTA BASI EGITIM/ViZiT 16:00 | 16.45
ACIL VIiZiT TOPLANTISI 08:00 | 08:30
HASTA BASI EGITIM/VIZIT 08:30 | 09:15
éﬂ KLINIK UYGULAMA/SERVIS 09:30 | 1145
= OGLE ARASI
%) AMELIYATHANE 12:45 | 13:30
o AMELIYATHANE 13:30 | 15:45
HASTA BASI EGITIM/ViZiT 16:00 | 16.45
HASTA BASI EGITIM/VIZiT 08:00 | 08:30
KLIiNiK UYGULAMA/SERVIS 08:30 09:15
< KLINIK UYGULAMA/SERVIS 09:30 11:45
= OGLE ARASI
O KONSEY 13:30 | 15:45
HASTA BASI EGITIM/VIZIT 16:00 | 16.45

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI BEYIN VE SINIR CERRAHISI INTORN
DOKTORLUK EGITiMIiNiN 2020 UCEP BASLIKLARI

TIP FAKULTESI TIP FAKULTESI BEYiN VE SiNiR CERRAHISi STAJI EGiTiMiNiN 2023-2024 UCEP BASLIKLARI
Ogrenme (Performans) Diizeyleri
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Tip Fakiiltesi Mezunlari Birinci Basamak Saglik Hizmeti Sunumunda

A Acil durumu tanimlayarak ilk tedavisini yapabilmeli, gerektiginde uzmana ydnlendirebilmeli.
OnT Acil olmayan durumlarda On tani koyarak gerekli 6n islemleri yapip uzmana yénlendirebilmeli

T Tani koyabilmeli ve tedavi hakkinda bilgi sahibi olmali, gereken islemleri yaparak, uzmana yonlendirebilmeli
TT Tani koyabilmeli, tedavi edebilmeli

i Uzun sireli takip (izlem) ve kontroliinii yapabilmeli

K Korunma 6nlemlerini (birincil, ikincil ve Ggtinciil korunmadanuygun olan/olanlari) uygulayabilmeli

Gekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler ve Hedeflenen Ogrenme Diizeyleri

Hastaliklar / Klinik Problemler Beyin ve Sinir Cerrahisi Staj Dersleri Ogrenme
Listesi Diizeyi
Hipofiz bozukluklari Hipofiz bozukluklari OnT
Bel agrisi Mekanik bel agrisi* TT-K
Bel agrisi Omurga sekil bozukluklari T-K
Spinal travmalar Omurga yaralanmalari A
Disk henileri Disk hernileri T-K
Hidrosefali Hidrosefali OnT
intrakranial kanamalar intrakraniyal kanamalar* A
Kibas Kafa ici basinc artmasi sendromu (KIBAS; akut A
serebrovaskuler olaylar)
Kibas Kafa ici yer kaplayan lezyonlar OnT
Kafa travmasi Kafa travmasi A
Spinal kord timorleri Spinal Kord Basi sendromu OnT
Hipofiz bozukluklar Hipofiz bozukluklar OnT
Bel agrisi Mekanik bel agrisi* TT-K
Bel agrisi Omurga sekil bozukluklar T-K
Spinal travmalar Omurga yaralanmalari A

Klinik Semptom/Bulgu/Durum

Beyin ve sinir cerrahisi Staji Klinik Semptom / Bulgu / DurumlListesi

Duizey

Bas agrisi
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Basdonmesi 1.2
Biling degisiklikleri 12
Bilissel bozukluklar/unutkanlik 1.2
Bel ve sirt agrisi 1
Boyun agrisi 1
Nobet gecirme 4.3.2
Noropatik agri 1
Bas agrisi 1.2.3
Gorme kaybi 43.1
Biling degisiklikleri 34
Bilissel bozukluklar/unutkanhk 1.23
Bacakta uyusma 13

Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi

Ogrenme Diizeyi Aciklama
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/veya yakinlarina aciklar.
2 Acil bir durumda kilavuz/y6nergeye uygun bicimde uygulamay: yapar
3 Karmasik olmayan, sik gorilen, durumlarda/olgularda uygulamay* yapar
4 Karmasik durumlar/olgular da dahil uygulamay* yapar

*On degerlendirmeyi/degerlendirmeyi yapar, gerekli planlari olusturur, uygular ve
sureg ve sonuglariyla ilgili hasta ve yakinlarini/toplumu bilgilendirir

Temel Hekimlik Uygulamalari

Beyin ve sinir cerrahisi Staji Hastaliklar / Klinik Problemler Listesi Ogrenme Diizeyi
Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme 4
Mental durumu degerlendirebilme 3
Biling degerlendirme 4
Cocuk ve yenidogan muayenesi 4
Genel durum ve vital bulgularin degerlendirilmesi 4
GOz dibi muayenesi 2
Kas-iskelet sistem muayenesi 3
Norolojik muayene 3
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Aydinlatma ve onam alabilme

Epikriz hazirlayabilme

Hasta dosyasi hazirlayabilme

Recete diizenleyebilme

Tedaviyi red belgesi hazirlayabilme

Dekontaminasyon, dezenfeksiyon, sterilizasyon, antisepsi saglayabilme

Direkt radyografileri degerlendirebilme

Kanama zamani 6l¢lim{i yapabilme ve degerlendirebilme

Laboratuvar inceleme igin istek formunu doldurabilme

Laboratuvar 6rnegini uygun kosullarda alabilme ve laboratuvara ulastirabilme

Mikroskop kullanabilme

El yikama

Glasgow/AVPU koma skalasinin degerlendirilebilme

Hastaya koma pozisyonu verebilme

Hastayl uygun bicimde sevk edebilme

Lomber Ponksiyon yapabilme

Minimental durum muayenesi

Servikal collar (boyunluk) uygulayabilme

Ylizeyel sttir atabilme ve alabilme

Geriyatrik degerlendirme yapabilme

BEYiN VE SiNiR CERRAHISI INTORN DOKTORLUK DONEMIi KARNESI

. Bilgi, beceri, tutum kazanma
2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarim yeterliklere doniistirme
3. Yeterliklere uygun davraniglar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,
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4. Davraniglarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gercek ortamlarda / karmasik ve belirsiz
durumlarda baglama uygun esnek davranis)
5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri igsellestirme

TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI UYGULAMA DUZEY DEGERLENDIRME YONTE
SAYISI

Oykii alma Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
Oykii alma Mental durumu degerlendirebilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
Genel ve Bas-boyun ve KBB muayenesi 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
soruna yonelik
fizik muayene
Genelve Biling degerlendirmesi ve ruhsal durum 5 4 Isbasi degerlendirme, intérn karnesi
soruna yonelik muayenesi
fizik muayene
Genel ve Genel durum ve vital bulgularin 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
sorunayonelik | yoseriendirilmesi
fizik muayene
Genel ve No6rolojik muayene 5 4 Isbas1 degerlendirme, intorn karnesi
soruna yonelik
fizik muayene
Kayit tutma, Aydinlatma ve onam alabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intorn karnesi
raporlamave
bildirim
Kayit tutma, Epikriz hazirlayabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
raporlamave
bildirim
Kayit tutma, Hasta dosyasi hazirlayabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
raporlamave
bildirim
Kayit tutma, Hastalari uygun bicimde sevk edebilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intorn karnesi
raporlamave
bildirim
Kayittutma, Raporlama ve bildirimi diizenleyebilme 5 4 Isbast degerlendirme, intdrn karnesi
raporlamave
bildirim
Kayit tutma, Recete diizenleyebilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
raporlama ve
bildirim
Laboratuvar Laboratuvar incelemeicin istek formunu 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
testleriveilgili doldurabilme
diger islemler
Laboratuvar Dekontaminasyon, dezenfeksiyon, sterilizasyon, 5 4 Isbast degerlendirme, intdrn karnesi
testleriveilgili | 5 ticepsi, saglayabilme
diger islemler
Girisimsel ve Glasgow koma skalasinin degerlendirilebilme 5 4 Isbast degerlendirme, intorn karnesi
girisimsel
olmayan
uygulamalar
Girisimsel ve Hastanin uygun olarak tasinmasini saglayabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi
girisimsel
olmayan
uygulamalar
Girigimsel ve Hastaya koma pozisyonu verebilme 5 4 Isbasi degerlendirme, intérn karnesi
girisimsel
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olmayan
uygulamalar

Girisimsel ve Servikal collar (boyunluk) uygulayabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi

girisimsel
olmayan
uygulamalar

Girigimsel ve Lomber Ponksiyon yapabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi

girisimsel
olmayan
uygulamalar

Girisimsel ve Akilcrilag kullanimi

girisimsel
olmayan
uygulamalar

5 4 Isbas1 degerlendirme, intérn karnesi

Temel Hekimlik Uygulamalar1 Ogrenme Diizeyi

Ogrenme Diizeyi Aciklama
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/veya yakinlarina agiklar.
2 Acil bir durumda kilavuz/yonergeye uygun bi¢cimde uygulamay: yapar
3 Karmagik olmayan, sik gorilen, durumlarda/olgularda uygulamayi* yapar
4 Karmagik durumlar/olgular da dahil uygulamay1* yapar

* On degerlendirmeyi/degerlendirmeyi yapar, gerekli planlari olusturur, uygular ve siirec ve sonuglariyla ilgili hasta

Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi uygulamalari

Dogru emzirme yontemlerini 6gretebilme 4
Toplumda bulasici hastaliklarla miicadele edebilme 3
Bagisiklama hizmetlerini ylritebilme 4
Saghkhhk

Hayatin farkli evrelerinde sagliklilik (Yenidogan, cocukluk, ergenlik) 3
Saglikl beslenme 4
Taramalar (cocuk) 4

BEYIN VE SiNiR CERRAHI INTOR DOKTORLAR EGITIiM ETKINLIKLERI

s o OGRENME DEGERLENDIRME
EGITIM ETKINLIGININ ADI YONTEMI YONTEMI
. . Interaktiftartisma Is basinda degerlendirme
1. Genel ve soruna yonelik anamnez alabilme hasta-bast egitim intém karnesi

15 basinda degerlendirme

2. Mental durumu degerlendirebilme Hasta-bas egitim intérn karnesi
" . Is basinda degerlendirme
3. On tam/ tanilara varabilme OJgu tartigmasi, hasta-basi intérn karnesi
egitim
4. Tani igin gereken temel laboratuvar o : g .
tetkiklerini uygun sirayla isteme, sonuglari Hasta-bast egitim s b:%lslnda degerlendirme
8 e Olgu tartigmast Int6rn karnesi
degerlendirebilme
s . Hasta-basi egitim Is basinda degerlendirme
5. Raporlama, bildirim yapabilme Olgu tartismast intém karnesi
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6. Recete dlzenleyebilme (asistan, uzman, 6gretim
gorevlisi gozetiminde)

Hasta-basi egitim
Olgu tartigmasi

Is baginda degerlendirme
IntSrn karnesi

7. Cocuk ve yenidogan muayenesi

Hasta-basi egitim
Olgu tartigmasi

Is baginda degerlendirme
Intdrn karnesi

8. GOz dibi muayenesi

Hasta-basi egitim
Olgu tartigmasi

Is baginda degerlendirme
Int6rn karnesi

9. Kas-Iskelet sistem/ Norolojik muayene

Hasta-bas1 egitim Olgu
tartismasi

Is basinda degerlendirme

10. Hasta dosyas1 / Epikriz hazirlayabilme

Hasta-basi egitim
Olgu tartigmasi
Seminer

Is basinda degerlendirme

11.Dekontaminasyon, dezenfeksiyon,
sterilizasyon, antisepsi saglayabilme

Hasta- bas1 egitim

Is baginda degerlendirme
Intérn karnesi

12. Direkt radyografileri degerlendirebilme

Hasta-basi
egitim
Olgu tartismasi

Is baginda degerlendirme
Intérn karnesi

Mikroskop kullanabilme/ Kanama zamani Hasta- bas1 [s basinda degerlendirme

dlciimii yapabilme ve degerlendirebilme egitim

Laboratuvar inceleme icin istek formunu Hasta-bas Is basinda degerlendirme
egitim Intorn karnesi

doldurabilme/ Laboratuvar érnegini uygun
kosullarda alabilme ve laboratuvara

Olgu tartismasi

Glasgow/AVPU koma skalasinin Gozlem Is basinda degerlendirme
degerlendirilebilme Olgu tartismasi
Lomber Ponksiyon yapabilme/ Gozlem [s baginda degerlendirme

Olgu tartismasi

Int6rn karnesi

Servikal collar (boyunluk) uygulayabilme

Gozlem
Hasta-basi egitim
Olgu tartismasi

Is baginda degerlendirme
Int6rn karnesi

Hastay1 uygun bigimde sevk edebilme

Hasta-basi egitim
Olgu tartismasi

15 basinda degerlendirme
[nt6rn Karnesi

19. Ylzeyel siitlir atabilme ve alabilme

Hasta- bas1 egitim

[s basinda degerlendirme

PROFESYONEL TUTUM ve DAVRANISLAR
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OGRENME DEGERLENDIRME

TUTUM ve DAVRANISLAR YONTEMI YONTEMI

Rol model

. Isbas1 degerlendirme
Hasta-bas1 egitim ;

Int6rn karnesi

e Hasta ve hasta yakinlari ile
profesyonel iligki kurma

e Meslektaslari ve diger saglik

. Lo e Rol model
calisanlari ile etkili iletisim ol mode

Hasta-bas: egitim Isbast degerlendirme

kurma Int6rn karnesi
e Hasta bakimu ile ilgili hedef Rol model ; g .
: . Isbast degerlendirme
ve planlari hasta ve hasta Hasta-bas1 egitim intrn karmnesi

yakinlar1 ile paylasma

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

INTORN DOKTORLUK DEGERLENDIRME FORMU

(YETERLILIK BELGESI)
ADI SOYADI
FAKULTE NO
ANABILIM DALI

Puan

1. Anamnez Alma S (T )
2. Fizik Muayene S (T )
3. Vaka Takdimi S (T )
4. Dosya Diizeni S (R )
5. Hasta Takibi S (R )
6. Klinik Personeli, Hasta ve Hasta Yakinlari ile Tliskisi S (R )
7. Klinik Nobetlerine Devami ve Ilgisi S (S )
8. Teorik Bilgi (sinav) S (R )
9. Davranis Motivasyon ve Yaptig ise ilgisi S (ST )
Genel Klinik Not Ortalamas: S (R )

Degerlendirme 100 puan lzerinden yapilacaktir.

......... Jevovioiidooiiile o L tarinlerd arasinda Ana bilim Dalinda ¢alismalarim

yapmuistir.

SONUC : BASARILIDIR ( ) BASARISIZDIR ( )

DEGERLENDIRME JURISI ADI SOYADI iMZA
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1. Birlikte Calistig1 Ars. Gor.

2. Ogretim Uyesi/AD bagkani

ANAMNEZ FORMU

Adi-Soyadz: Anamnezin kimden alindig::
Dogum tarihi/yast: Anamnezin giivenilirligi:
Adres: Anamnezin alindig: tarih:
Telefon: Anamnezi alan doktor:
Hasta yatiyorsa yatis tarihi:

Sikayeti:
Hikayesi:
(")zgeg:mis:
Prenatal:
Natal:
Postnatal:
Beslenme:
Asilar:
Bilinen hastalik 6ykusu:
Surekli kullandig ilag:
Soygecmis:
Anne:
Baba:
Kardes:
Akraba evliligi:

Ayni1 kdyden olma:

Ailede bilinen hastalik 8ykisu:

Fizik Muayene:
Ates:
Nabiz:
Solunum sayist:
Agirhik:
Boy:
Bag Cevresi:

Bas-Boyun Muayenesi:

Solunum Sistemi Muayenesi:

Kardiyovaskdler Sistem Muayenesi:

Batin Muayenesi:

Genitouriner Sistem Muayenesi:

Norolojik Muayene:

Ekstremite Muayenesi:

On Tam:
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istenilen Tetkikler:

Kesin Tani:

Tedavi-izlem:
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