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KADIN HASTALIKLARI ve DOGUM iNTORN DOKTORLUK DONEMI EGiTiM YERI

Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi Tip Fakiiltesi, Kadin Hastaliklari ve Dogum Servisleri,

Dogumhane, Ameliyathane ve Poliklinikler

KADIN HASTALIKLARI ve DOGUM iNTORN DOKTORLUK DONEMI EGiTiMiNIN AMACI

Kadin hastaliklar1 ve Dogum intdrn doktorluk dénemi uygulama programinin amaci kadin hastaliklari, Greme
sagligi ve dogum alani ile ilgili sik karsilasilan hastaliklar birinci basamak diizeyinde yonetebilme (6n tani/tam
koymak, tedavi etmek/ilk miidahaleyi yapmak, uygun sekilde sevk etmek, izlemek, koruyucu 6nlemleri

uygulamak) yetkinligini kazandirmaktir.

KADIN HASTALIKLARI ve DOGUM iNTORN DOKTORLUK DONEMIi CALISMA iLKE, KOSUL VE
KURALLARI

GENEL BILGI

Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Intérn Doktorluk Dénemi siiresi 1 aydir.

Intérn Doktorluk Donemi siiresince Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dali &gretim Uyeleri ve
arastirma gorevlileri gozetiminde sorumluluk alarak aktif ¢calisirlar. Bu siirede temel hekimlik
uygulamalar1 (mesleki beceriler), pratik girisimsel islemler, klinik bulgular ve ¢ekirdek hastaliklar
konusunda bilgi, beceri ve tutum kazanirlar. Hasta takip ve egitim programlarina katilirlar ve aktif olarak
nobet tutarlar.

Intérn Doktorluk Donemi Necmettin Erbakan (iniversitesi Tip Fakiltesi Kadin Hastaliklar1 ve Dogum
Anabilim Dalina bagli dogumhane ,yatakl servisleri, ameliyathane ve poliklinikleri biinyesinde

gerceklestirilir.

iLK GUN

Intérn doktorlarin sabah 08:00'da Kadim Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dali dershanesinde hazir
bulunmalar1 gerekmektedir. intérn Doktorlara, Kadin Hastaliklari ve Dogum intérn Doktorluk Déneminin

ilk glintinde klinigin ¢alisma dlizeni, gorev ve sorumluluklari konusunda sorumlu 6gretim lyesi tarafindan

oryantasyon programi ile bilgilendirme yapilir.

GUNLUK CALISMA KOSULLARI

Intérn doktorlar, sorumlu asistan ve gretim Uyesinden olusan ekibin pargasidir. Her giin saat 08:00 ve
17:00 saatleri arasinda goérevli olduklar1 birimde ¢ahsirlar. intérn doktorlarm Kadm Hastaliklar1 ve
Dogum intdérn doktorluk donemi egitiminin uygulama ve c¢alismalarinda Necmettin Erbakan

Universitesi Tip Fakiiltesi intérn Doktorluk Donemi Yo6nergesi esas alinir. Calisma saatleri, sabah saat



08:00 ile aksam saat 17:00 arasindadir. Gereklilik durumunda aksam ¢ikis saati 17:00'yi gecebilir.
Intornler, dogum ve poliklinik hizmetleri agirlikli olmak iizere servislerde ve dogumhanede rotasyon
seklinde calisirlar, ayrica servislerde ve dogumhanede ndbet tutarak acil jinekolojik ve obstetrik hasta
yaklasimini 6grenirler. intdrn doktorlar 6gretim iiyesi ve asistan gdzetiminde ameliyatlara

girmek klinikte yatan hastalari muayene etmek, giinlik gozlemleri yazmak, hasta orderi1 yazilmasini
izlemek ve gereginde yardimci olmak, hastalardan konsultasyon/tetkik istemek ve hasta ¢ikis notlarini

arastirma gorevlileri ile birlikte hazirlamakla yiikiimlidiirler.

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM CALISMA ALANLARI

- Kadm Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dali Poliklinikleri: Ogretim Gyesi ve asistan doktorlarla
beraber ayaktan tetkik ve tedavi amaciyla bagvuran hastalarin ilk degerlendirildikleri alandir.

- Dogumhane: Dogum eylemi ve dogumdan belli bir siire sonrasina kadar takibin yapildigi alandir.

- Servis: Ogretim Uyesi ve asistan doktorlarla beraber yatarak tedavileri yapilmasi gereken hastalarin
takip edildigi, gerekli miidahalelerinin yapildig: yatakli tedavi alanidir.

-Ameliyathane: Teshis, tedavi ve koruyucu amaclarla gesitli islemlerin yapildigi steril miidahale alanidir.

iINTORN DOKTORLARIN UYMASI GEREKEN KURALLAR, GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

- Intérn doktorlarm ¢alisma ortamidaki giyimi ve 6z bakimi saglik calisanma yakisir 6zende
olmalidir.
- Intérn doktorlar Necmettin Erbakan Gniversitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi ve ek birimlerinde kimlik

kartlarini goriiniir bicimde takmak zorundadirlar.

- Hastane icinde egitim aktiviteleri esnasinda beyaz hekim 6nliigii giyilmelidir.

- Hekim onliigii ve benzeri saglik ¢alisanina 6zgu giysilerin hastane ya da saglik kurumlar1 disinda
kullanilmasi yasaktir.

- Intérn doktor hastasina kendini "intorn doktor" olarak tamtmalidir.

- Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiltesi Hastanesi ve diger saglik kurumlarinda, kurumun
kurallarina, yonetmelik ve yonergelerine uymak zorundadir.

- Intérn doktor gorevli oldugu servisteki hastanin hastaneye bagvurusundan ¢ikisma kadar tim
muayene, tedavi, klinik uygulama, bakim ve yonetimine, sorumlu asistan ve 6gretim iiyesi
denetiminde bizzat katilir. Bu nedenle hastanin poliklinik kart1 ve dosyasinin diizenlenmesi, tibbi
oykusu, fizik muayenesi, hastanin bilgilendirilmesi ve rizasiin alinmasi, istenilen tetkiklerin takibi ve
sonuglarinin hasta dosyasima/otomasyon programina kaydedilmesi, hastaligin seyir bilgilerinin dosyaya
konmasi, hastanin almasi gereken ilaglarin hasta tabelasina yazilmasi, taburcu islemlerinin yapilmasina
sorumlu asistan ve 6gretim liyesi denetiminde katilir. Bu gorevlerin tam olarak

yurutilmesi, ilgili 6gretim Gyesinin sorumlulugundadir.

- Intérn doktor, hasta ile ilgili bilgileri sorumlu asistanmin esliginde, sorumlu oldugu dgretim Uyesine

sunar. Bunun i¢in serviste yapilmakta olan vizitlere Anabilim Dali Bagkanliginin belirledigi program



dahilinde katilir.

- Intdrn doktor, hastanin takibinde gerekli olan tiim tetkikleri, ancak sorumlu asistan, uzman doktor
veya Ogretim liyesine onaylatarak isteyebilir.

- Intérn doktor dogrudan recete imzalama yetkisine sahip degildir.

- Intérn doktor, bulunduklar1 klinigin ¢alisma diizenine uygun olarak nébetlere belirtilen kriterlere
gore katilir.

- Intérn doktor hastane igindeki ¢alismalarinda kalite dokiimanlarma uymak zorundadir.

- Intdrn doktor hasta ve yakimlarmnin haklarmi bilmek, bunlara saygili olmak ve hasta bilgileri gizliligi
ilkesine uymak zorundadir.

- Intérn doktor higbir sekilde hastaya, hasta yakinlarma ve diger sahislara hasta ile ilgili sorumlu asistan
ve 6gretim Uyesinin bilgisi disinda agiklama yapamaz, hasta hakkinda tibbi bilgileri aktaramaz.

- Intérn doktor hasta ve yakinlarina sorumlu asistan ve dgretim tiyesi bilgisi disinda egitim veremez.

- Intérn doktor acil durumlar disinda hasta tastyamaz. Ancak hasta bir personel tarafindan tasmir iken
ona eslik edebilir.

- Intérn doktor, acil durumlar disinda, hig bir sekilde hastaya ait numuneleri (kan, idrar, gaita, vs.)
laboratuvarlara tasimakla yiikiimli degildir.

- [1gili Anabilim Dal1 ¢alisma karnelerinde belirtilen invaziv islemleri hastadan sorumlu Ogretim
Uyesinin izniyle arastirma gorevlisinin esliginde yapabilir. Yapilan invaziv islemle iliskili ortaya
c¢ikacak tiim komplikasyonlardan ilgili 6gretim {iyesi sorumludur.

- Intérn doktor acil durumlar disinda, egitim amacmin disina ¢ikacak bicimde goreviendirilemez.

NOBETLER

Nobetler egitim amaclidir. Nobet siklig ve sayisi, birimin ihtiyaglari cercevesinde degerlendirilir. Nobetler stajin
basinda sorumlu 6gretim iyesi tarafindan belirlenir. On hekimler kliniklerde déniisiimlii olarak nébet tutarlar ve
nbbetgi arastirma gorevlisi ve sorumlu 6gretim Gyesine karsi sorumludurlar.

EGITIMSEL VE AKADEMIK ETKINLIKLER, BASARI DURUMU

- intdrn doktorluk dénemi egitimi devam zorunludur.

- intérn doktorlar seminere, makale saati veya asistan derslerine katilmakla yiikimludiirler.

-Sorumlu 6gretim Uyeleri tarafindan yapilacak 6lgme ve degerlendirme ile basarili olup olmadiklari belirlenir.
Basarili veya basarisizlik durumu, devamsizlik ve yeterlilik ile ilgili 6lcttlere bagl olarak belirlenir. Basarisizlik
durumunda intérn doktorlar staji tekrar alirlar. Tekrar siresi, stajin toplam siiresi kadardir.



KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM INTORN DOKTORLUK DONEMIi
EGITIMININ OGRENIM HEDEFLERI

1. Iletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir, hastada sistemik fizik,
jinekolojik ve obstetrik muayene yapar ve vital bulgular1 degerlendirir.

2. Hastada anamnez ve muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyar, taniy1 kesinlestirmek igin
uygun tani araglarini kullanir.

3. Tam kan sayimy, idrar tahlili, biyokimya sonuglarini ve diger tanisal testleri degerlendirebilir
ve yorumlar.

4. Anamnez, muayene ve laboratuvar bulgularini degerlendirerek birinci basamak diizeyinde 6n

tani/tan1 Koyar ve cerrahi tedavi ilkelerini agiklar. (Gebeligin hipertansif hastaliklari, gebeligin diabetik
hastaliklari, gebeligin dogum Oncesi ve dogum sonrasi kanamalari, gebeligin kronik medikal
hastaliklari, aile planlamasi, jinekolojik enfeksiyonlar, genel jinekolojik hastaliklari, adet ve hormon
diizensizlikleri, menopoz, Uriner inkontinans, infertil hastanin degerlendirilmesi, prekanseréz
lezyonlar, jinekolojik kanserler, gestasyonel trofoblastik hastaliklar).

5. Damar yolu agmak, kan almak, serum takmak, intramuskuler ve subkutan enjeksiyon yapmak,
nazogastrik ve mesane sondasi takmak, lavman yapmak, EKG ¢ekmek, dikis yontemleri ile yara
kapatma, yara pansumani, dikis alinmasi, servikal smear taramasi, vajinal kiiltiir alinmasi, NST ve
kontraksiyon takibi, doppler ile cocuk kalp sesi dinleme gibi temel girisimsel islemleri uygular.

6. RIA uygulamasi, kolposkopi, LEEP, koterizasyon, kriyoterapi, obstetrik ultrasonografi, pelvik
ultrasonografi, transvajinal ultrasonografi, intrauterin inseminasyon, amniyosentez ve/veya
kordosentez, normal dogum, sezaryen dogum, postpartum hasta bakimi, abdominal operasyonlar,vajinal
operasyonlar, laparaskopik operasyonlar, histeroskopik operasyonlar gibi girismsel uygulamalr1 gézlem yolu ile
Ogrenirler.

7. Hastalarin tibbi kayitlarmi yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutar, hasta dosyasi
hazirlar,

epikriz dizenler, gerekli raporlar1 hazirlar ve bildirimleri yapar.

8. Gebenin dogumu ve dogum sonrasini sorunsuzca takip eder, preoperatif hasta hazirligi,
postoperatif hasta bakimi, dogum sonrasi anne ve bebek bakimi, dogum travaymin takibini yapar.
9. Ulkemizde sik gorilen jinekolojik kanserlerin (serviks, endometriyum, over) 6nlenmesi, erken

tani ve tedavisine yonelik yaklagimlar1 ve saglik politikalarini benimser.

10.  Infertilite ile ilgili tanimlar1 6grenerek, infertil ciftlerde yapilacak temel tetkikleri ve bunlarin
nasil yorumlanacagini tanimlar ve uygun tedavi yaklasimlar1 konusunda infertil ¢iftleri bilgilendirir
11. Kontrasepsiyon ve kontraseptif yontemlerin konusunda gelen ciftlere danismanlik verir

12. Postmenopozal kadmin izlem ve takibi konusunda bilgilendirme yapar.

13.  Acil jinekolojik ve obstetrik hastaliklar1 tanir, gerekli ise sevk eder.

14. Insan ve hasta haklarin1 goz dniinde bulundurarak, mesleksel ve etik degerleri gozeterek, yasal
diizenlemeler cercevesinde, guncel ve kanita dayali bilgilerle birey-toplum odakli saglik hizmeti sunar.
15.  Saglk hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin dnlenmesi
yaklagimina Oncelik verir, saglik hizmetine ulagsmakta firsat esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve
ayrimciligin 6nlenmesini savunabilir.

16. Bireysel ve ekip ¢alismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek temel yoneticilik ve
liderlik becerilerine sahip olur.

17.  Meslektaglar1 ve diger saglk ¢alisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip ¢alismasi yapar.

18.  Hasta, hasta yakinlar1 ve saglik ekibi ile empati, saygi ve giiven temelli etkin iletisim Kurar.
19. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular, meslegi ile ilgili guincel
literatiir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir.

20. Ogrenme alanlarma uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve gereksinim alanlarmin
tespit ederek, yasam boyu orgiin, yaygin ve siirekli 6grenmeyi ilke haline getirir.

21. s giivenligi ile ilgili konular1 benimser, 6zellikli b6lgeler (ameliyathane, dogumhane, yogun
bakim, laboratuvar vb) ¢caligma kosullarina uyar, fiziksel, kimyasal ve biyolojik risk faktorlerine
yonelik kendi,

diger personel, hasta ve topluma yonelik davranis ve tutumlardan kaginir.



KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKiMLIK STAJININ
OGRENME YONTEMLERI

Hasta Bas! Egitim/Vizit, Servis

Ameliyathane

Dogumhane

Poliklinik Uygulamalari

Klinik beceri uygulamalari

Seminer/Olgu Sunumu

Kiguk grup galigmasi

Serbest Calisma

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKIMLIK STAJININ
OLCME DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Hastabasi degerlendirme

Uygulamaya yonelik-girisimsel becerilerin dogrudan gozlenmesi ve degerlendirilmesi

Olguya dayali tartisma ve degerlendirme

intdrn doktor karnesi




DONEM VI KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM iNTORN DOKTORLUK EGIiTiM PROGRAMININ OGRENIM
HEDEFLERiI VE NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI TIP FAKULTES|i PROGRAM YETERLIKLERI

o . Progra
Kazanim/Ogrenme Hedefi m Diizey*
Yeterlikle
ri

1. liletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir,
Hastada sistemik fizik, jinekolojik ve obstetrik muayenesini yapar ve vital 111 1
bulgular degerlendirir. 116 1
251 3
2.5.2 2
253 2

2. Hastada anamnez ve fizik muayene bulgularini kullanarak 6n tani
koyar, Taniyi kesinlestirmek igin uygun tani araglarini kullanir. 111 3
1.1.6 3
3. Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya sonuglarini ve diger tanisal

testleri degerlendirebilir ve yorumlar. 117 2

4.  Anamnez, muayene ve laboratuvar bulgularini degerlendirerek birinci
basamak diizeyinde 6n tani/tani koyar ve cerrahi tedavi ilkelerini agiklar. 111 1
(Gebeligin hipertansif hastaliklari, gebeligin diabetik hastaliklari, gebeligin 1.1.3 1

dogum Oncesi ve dogum sonrasi kanamalari, gebeligin kronik medikal

hastaliklari, aile planlamasi, jinekolojik enfeksiyonlar, genel jinekolojik 1.1.4 4

hastaliklari, adet ve hormon diizensizlikleri, menopoz, liriner inkontinans,
infertil hastanin degerlendirilmesi, prekanseréz lezyonlar, jinekolojik 118 1
kanserler, gestasyonel trofoblastik hastaliklar). 211 2
2.1.3 2
2.1.4 3
2.2.1 1
2.2.2 3
223 3
224 2

5. Damar yolu agmak, kan almak, serum takmak, intramuskuler ve subkutan

enjeksiyon yapmak, nazogastrik ve mesane sondasi takmak, lavman yapmak,
EKG ¢ekmek, dikis yontemleri ile yara kapatma, yara pansumani, dikis 11.7 2
alinmasi, servikal smear taramasi, vajinal kiiltiir alinmasi, NST ve kontraksiyon -

takibi, doppler ile gocuk kalp sesi dinleme gibi temel girisimsel
islemleri uygular.

6. RiA uygulamasi, kolposkopi, LEEP, koterizasyon, kriyoterapi, obstetrik
ultrasonografi, pelvik ultrasonografi, transvajinal ultrasonografi,
intrauterin inseminasyon, amniyosentez ve/veya kordosentez, normal 1.1.7 2
dogum, sezaryen dogum, postpartum hasta bakimi, abdominal
operasyonlar, vajinal operasyonlar, laparaskopik operasyonlar,

histeroskopik operasyonlar gibi
girismsel uygulamalri gézlem yolu ile 6grenirler.

111 2

7. Hastalarin tibbi kayitlarini yazil ve elektronik ortamda uygun sekilde
e e . 1.1.1 3
tutar, hasta dosyasi hazirlar, epikriz diizenler, gerekli raporlari hazirlar ve
bildirimleri yapar. 1.1.6 3
8. Gebenin dogumu ve dogum sonrasini sorunsuzca takip eder,
. N . M 1.1.7 1
preoperatif hasta hazirligi, postoperatif hasta bakimi, dogum sonrasi
anne ve bebek
bakimi, dogum travayinin takibini yapar.
9. Ulkemizde sik gériilen jinekolojik kanserlerin (serviks, endometriyum,
over) 221 1
onlenmesi, erken tani ve tedavisine yonelik yaklagimlari ve saglik
politikalarini benimser. 222 2
10. infertilite ile ilgili tanimlari 6grenerek, infertil giftlerde yapilacak temel 115 3

tetkikleri ve bunlarin nasil yorumlanacagini tanimlar ve uygun tedavi




yaklagimlari konusunda infertil giftleri bilgilendirir 1.1.9 2
221 1
2.2.2 3
11. Kontrasepsiyon ve kontraseptif yontemlerin konusunda gelen giftlere
danigmanlik verir 221 3
1.1.5
12. Postmenopozal kadinin izlem ve takibi konusunda bilgilendirme yapar. 111 1
13. Acil jinekolojik ve obstetrik hastaliklari tanir, gerekli ise sevk eder. 117 )
14. insan ve hasta haklarini gz 6niinde bulundurarak, mesleksel ve etik
degerleri gozeterek, yasal diizenlemeler gergevesinde, glincel ve kanita 211 4
dayali bilgilerle birey-toplum odakli saglik hizmeti sunar. 2.1.2 4
213 1
2.14 2
15. Saglik hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin
onlenmesi yaklagimina 6ncelik verir, saglik hizmetine ulagmakta firsat 221 3
esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin 6nlenmesini savunabilir. 222 3
223 2
224 2
16. Bireysel ve ekip ¢alismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek
temel yoneticilik ve liderlik becerilerine sahip olur. 23.1 1
23.2 1
17. Meslektaslar ve diger saglik calisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip ¢alismasi
24.1 4
yapar.
24.2 1
243 2
18. Hasta, hasta yakinlari ve saglik ekibi ile empati, saygi ve giiven temelli etkin
iletisim kurar 251 3
2.5.2 2
2.5.3
19. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini uygular, meslegi
ile ilgili glincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. 311 1
3.1.2 1
3.13 3
3.14 2
20. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve
gereksinim alanlarinin tespit ederek, yasam boyu 6rgiin, yaygin ve stirekli 321 2
0grenmeyi ilke haline getirir. 3.2.2 2
3.2.3 2
21. is giivenligi ile ilgili konulari benimser, ézellikli bélgeler (ameliyathane,
dogumhane, yogun bakim, laboratuvar vb) calisma kosullarina uyar, fiziksel, 11.8 2
kimyasal ve biyolojik risk faktorlerine yonelik kendi, diger personel, hasta ve
topluma yonelik davranig ve tutumlardan kaginir.

*Yeterlik kazanim diizeyleri
1. Bilgi, beceri, tutum kazanma
2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere déndistiirme
3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,
4, Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gergek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda baglama
uygun esnek davranis)
5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri igsellestirme



2023-2024 EGIiTiM OGRETIM YILI KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
INTORN DOKTORLUK EGIiTiM PROGRAMI (HAFTALIK)

DERS
SAATLERI
HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:30 09:15
09:30 10:15
KLINiK UYGULAMA/SERVIS, AMELIYAT, DOGUMHANE
10:30 11:15
11:30 12:15
OGLE ARASI
13:00 13:45
POLIKLINiK
14:00 14:45
15:00 15:45
HASTA BASI EGITiM/ViziT 16:00 16.45
HASTA BASI EGITiM/ViziT 08:30 09:15
S 09:30 10:15
AL KLINIK UYGULAMA/SERVIS, AMELIYAT, DOGUMHANE 10:30 | 11:15
11:30 12:15
| OGLE ARASI
13:00 13:45
POLIKLIiNiK 14:00 14:45
15:00 15:45
HASTA BASI EGITiM/ViziT 16:00 16.45
HASTA BASI EGiTiM/ViziT 08:30 09:15
KLiINiK UYGULAMA/SERVIS 09:30 10:15
SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU SBEY | s
11:30 12:15
OGLE ARASI
13:00 13:45
POLIKLINiK
14:00 14:45
15:00 15:45
HASTA BASI EGiTiM/ViziT 16:00 16.45
HASTA BASI EGiTiM/ViziT 08:30 09:15
09:30 10:15
KLINiIK UYGULAMA/SERVIiS, AMELIYAT, DOGUMHANE e S
11:30 12:15

OGLE ARASI




13:00 | 13:45

POLIKLINIK 14:00 | 14:45

15:00 | 15:45

HASTA BASI EGITiM/ViziT 16:00 16.45
HASTA BASI EGITiM/ViziT 08:30 | 09:15
09:30 | 10:15

KLINiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE 10:30 | 11:15
11:30 | 12:15

13:00 | 13:45

POLIKLINiK 14:00 | 14:45

15:00 15:45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 16:00 16.45

NECMETTiIN ERBAKAN UNIVERSITESIi TIP FAKULTESi KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
INTORN DOKTORLUK EGiTiMiNiN 2020 UCEP BASLIKLARI

Ogrenme (Performans) Diizeyleri

Tip Fakiiltesi Mezunlari Birinci Basamak Saglk Hizmeti Sunumunda

A Acil durumu tanimlayarak ilk tedavisini yapabilmeli, gerektiginde uzmana yonlendirebilmeli.
OnT Acil olmayan durumlarda On tani koyarak gerekli 6n islemleri yapip uzmana yénlendirebilmeli
T Tani koyabilmeli ve tedavi hakkinda bilgi sahibi olmali, gerekli 6n islemleri yaparak, uzmana
yonlendirebilmeli
T Tani koyabilmeli, tedavi edebilmeli
i Uzun sureli takip (izlem) ve kontroliini yapabilmeli
K Korunma 6nlemlerini (birincil, ikincil ve Ggtinctil korunmadan uygun olan/olanlari) uygulayabilmeli




Cekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler ve Hedeflenen Ogrenme Diizeyleri

Kadin Hastaliklari ve Dogum Staji Hastaliklar / Klinik Problemler Ogrenme
Listesi Diizeyi
Abortus A
Akut karin T-A
Asit baz denge bozukluklar A
Demir eksikligi anemisi TT-K
Dehidratasyon TT-A-K
Diabetes mellitus TT-K-i
Diyabetin akut komplikasyonlari T-A
Diyabetik anne bebegi T-K
Dogum travmasi OnT-K
Dogumda asfiksi A-K
Dogumda fetal distres A-K
Dogustan metabolik hastaliklar ONnT-K-i
Dogustan yapisal anomaliler T-K
Cinsel islev bozukluklari OnT
Cinsel yolla bulasan enfeksiyonlar TT-K-i
Eklampsi, preeklampsi, HELLPsendromu T-A-K
Ektopik gebelik OnT
Endometriyozis OnT
Hipertansiyon TT-A-Ki-i
Hiperemezis gravidarum TT-A
llac yan etkileri T-A-K-i
Intrauterin buyume geriligi OnT-K
Intrauterin enfeksiyonlar OnT-K
Gestasyonel diyabet T-K-i
Gebelikte RH uyusmazligi OnT-K
Genital enfeksiyonlar TT-K
Guatr TT-K-i
Hemolitik Gremik sendrom / TrombotikTrombositopenik Purpura OnT
Hipertiroidizm OnT
Hipoglisemi A
Hipotiroidizm TT-i
Hidrosefali OnT
Hipotonik bebek OnT
K vitamini yetersizligi A-K
Kanama bozukluklar (hemofili, trombositopeni, vb) ONnT-K-i
Kan uyusmazliklari OnT-K
Kan ve urunleri transfuzyon komplikasyonlari T-A
Karin travmalari A
Kistik fibroz OnT-K
Konjenital adrenal hiperplazi OnT
Konjenital hipotiroidizm TT-K-i
Kromozom hastaliklari (sik gorulen) OnT-K
Megaloblastik anemi TT-K-i
Noral tup defektleri T-K
Obezite T-K-i
Onkolojik aciller A
Osteoporoz OnT-K
Over tiimérleri OnT




Prematurelik

| Pelvik Agri sendromu OnT-i
Pelvik Enflamatuvar hastalik T-K
Polikistik Over sendromu OnT
Premenstruel sendrom OnT
Riskli gebelik OnT-K
Serviks tiimérleri OnT-K
Sorunlu dogum eylemi A
Sepsis A
Sivi ve eleetrolit bozukluklari T-A-K
Sok A
Tetanoz T-A-K
Uterus timérleri OnT
Uriner sistem enfeksiyonlari TT-K
Yenidoganin hemorajik hastaliklari A
Yenidogan sarilig T-K
Yenidoganda metabolik bozukluklar OnT-K
Yenidoganda sepsis ve menenijit A
Yenidoganda solunum glgligu A




Klinik Semptom/Bulgu/Durum

Kadin Hastaliklari ve Dogum Staji Klinik Semptom/Bulgu/Durum Listesi

Adet bozuklugu (amenore)

Anemi

Andri-oligUri

Ates

Bel ve sirt agrisi

Biling degisiklikleri

Bulanti-kusma

Cinsel islev bozuklugu/sorunlari

Deri dokiintuleri/lezyonlan (makilopaptler, billoz, vezikiler)

Dismenore

Dispepsi

Diyare

Dizlri

Duygudurum degisiklikleri

Gorme bozuklugu/kaybi

Halsizlik/yorgunluk

Hematokezya/anorektal kanama

Hematuri

Hipertansiyon

Hipotansiyon

Hirsutizm

idrar retansiyonu

idrarda renk degisikligi

infertilite (erkek, kadin)

Kabizlik

Kanamaya egilimi

Karin agrisi

Karinda kitle

Karinda sisklinlik

Kilo artisi/fazlalig

Kilo kaybi

Kronik agri

Lenfadenopati

Melena-hematemez

Meme agrisi

Meme akintisi

Memede kitle

Mikro-makrosefali

Odem

Pelvik agri

Pelvik kitle

Polidipsi

Politri

Sac¢ dokiilmesi

Senkop

Siyanoz

Uriner inkontinans

Uretral akinti

Vajinal akinti

Vajinal kanama (gebelikte, postpartum, post menopozal, digerleri)




Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi

Ogrenme Diizeyi Aciklama
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/veya yakinlarina agiklar.
2 Acil bir durumda kilavuz/y6nergeye uygun bicimde uygulamayi yapar
3 Karmasik olmayan, sik gérilen, durumlarda/olgularda uygulamayi* yapar
4 Karmasik durumlar/olgular da dahil uygulamayi* yapar

* On degerlendirmeyi/degerlendirmeyi yapar, gerekli planlari olusturur, uygular ve siire¢ ve sonuglariyla
ilgili hasta ve yakinlarmi/toplumu bilgilendirir.

Temel Hekimlik Uygulamalari

Kadin Hastaliklari ve Dogum Staji Temel Hekimlik Uygulamalan Ogrenme
Diizeyi

Oykii alma

Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme

Genel ve soruna yonelik fizik muayene

Batin muayenesi

Biling degerlendirmesi ve ruhsal durum muayenesi

Gebe muayenesi

Jinekolojik muayene

Deri muayenesi

Genel durum ve vital bulgularin degerlendirilmesi

W bW WW s

Meme ve aksiller bélge muayenesi

Kayit tutma, raporlama ve bildirim

Aydinlatma ve onam alabilme

Adli vaka bildirimi diizenleyebilme

Epikriz hazirlayabilme

Glncel mevzuata uygun saglk raporlarini hazirlayabilme

Hasta dosyasli hazirlayabilme

Tedaviyi red belgesi hazirlayabilme

H| AW AL

Yasal olarak bildirimi zorunlu hastaliklari ve durumlari bildirme ve
raporlama

Recete diizenleyebilme 4

Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler

Biyolojik materyalle calismailkelerini uygulayabilme

Dekontaminasyon, dezenfeksiyon, sterilizasyon, antisepsi
saglayabilme
Direkt radyografileri okuma ve degerlendirebilme

Glukometre ile kan sekeri 6l¢limi yapabilme ve degerlendirebilme

Kanama zamani 6l¢ciimi yapabilme ve degerlendirebilme

W NP W

Tam idrar analizi (mikroskopik inceleme dahil) yapabilme ve
degerlendirebilme

Laboratuvarinceleme igin istek formunu doldurabilme 4

Laboratuvar 6érnegini uygun kosullarda alabilme ve laboratuara 4
ulastirabilme




Tarama ve tanisal amagl inceleme sonuglarini yorumlayabilme

Vaginal akinti 6rnegi hazirlayabilme

w

Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar

Adli olgularin ayirt edilebilmesi / yonetilebilmesi

Hastadan biyolojik 6rnek alabilme

Soguk zincire uygun koruma ve tasima saglayabilme

Akilciilag kullanimiilkelerini uygulayabilme

Akilci laboratuvar ve goriintiileme inceleme istemi yapabilme

Damar yolu agabilme

Dis kanamayi durduracak/sinirlayacak énlemleri alabilme

El yikama

Hastanin uygun olarak tasinmasini saglayabilme

Hastayl uygun bicimde sevk edebilme

IM, IV, SC, ID enjeksiyon yapabilme

idrar sondasi takabilme

Kan basinci 6l¢limii yapabilme

Kan transflizyonu yapabilme

Lavman yapabilme

Nazogastrik sonda uygulayabilme

Oksijen ve nebul-inhaler tedavisi uygulayabilme

Oral, rektal, vajinal ve topikal ilag uygulamalari yapabilme

Temel yasam destegi uygulayabilme

Uygulanacakilaglari dogru sekilde hazirlayabilme

Ylzeyel sitiir atabilme ve alabilme

Dogum sonrasi anne bakimini yapabilme

Dogum sonrasi bebek bakimi yapabilme

Epizyotomi agilabilme ve dikebilme

Gebe ve logusa izlemi yapabilme

Genogram cikarabilme (soy agaci ¢ikarabilme)

Normal spontan dogum yaptirabilme

Vajinal ve servikal 6rnek alabilme

WINIPWWWW R WP WP WWW PR W PLRPPPWWW PR PIPWW

Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi uygulamalari

Acil yardimlarin organizasyonunu yapabilme

w

Olagan disi durumlarda saglik hizmeti sunabilme

Periyodik saglik muayenesi (gérme, isitme, metabolik hastaliklar,
riskli gruplarin asilanmasi, kanser taramalarni)

Saglik calisanlarinin sagliginin korunmasi ile iliskili 6nlemleri alabilme

Saglik hizmeti iliskili enfeksiyonlari engelleyici 6nlemleri alabilme

Toplumda bulasici hastaliklarla micadele edebilme

Toplumdaki risk gruplarini belirleyebilme

Aile planlamasi danismanligi yapabilme

AW W WP,

Dogru emzirme yontemlerini 6gretebilme




Kontrasepsiyon yontemlerini dogru uygulayabilme ve kullanicilari 3
izleyebilme
Bilimsel arastirma ilke ve uygulamalari

Gincel literatiir bilgisine ulasabilme ve elestirel gozle okuyabilme

Bir arastirmayi bilimsel ilke ve yontemleri kullanarak planlayabilme

Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini 3
uygulayabilme

Bilimsel verileri uygun yontemlerle analiz edebilme ve sonuglari 2
yorumlayabilme

Saghkhhk

Bagisiklama-gocukluk ¢agi ve eriskinlerde

Egzersiz ve fiziksel aktivite

Saglikl beslenme

Taramalar

Evlilik 6ncesi tarama programi

Gelisimsel kalga displazisi tarama programi

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere donistiirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek bagina yapma,
4, Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gergek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda
baglama uygun esnek davranig)

5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri i¢sellestirme

Gozlemsel Uygulamalar

UYGULAMA
SAYISI

RIA uygulamasi 1

Kolposkopi

LEEP, koterizasyon

Kriyoterapi

Obstetrik ultrasonografi

Pelvik ultrasonografi

Transvajinal ultrasonografi

intrauterin inseminasyon

Amniyosentez ve/veya kordosentez

Normal dogum

Sezaryen dogum

Postpartum hasta bakimi

Abdominal operasyonlar

Vajinal operasyonlar

R IR R R RR R R RR R R R =

Laparaskopik operasyonlar

-

Uictaraclkanill anaracuanlar

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM INTORN DOKTORLUK EGIiTiM ETKINLIKLERI



EGITIM ETKINLIGININ ADI OGRENME | DEGERLENDIRME YONTEMI
YONTEMI
Aile planlamasi danigmasi interaktif isbasinda

Degerlendirme

Ureme ¢agindaki kadinda adet
gecikmesine yaklagim

Olgu tartismasi

isbasinda
Degerlendirme

Amenorede yaklasim

Olgu tartismasi

isbasinda
Degerlendirme

infertilitede yaklagim

Olgu tartismasi

isbaginda
Degerlendirme

Anormal lterin kanamada yaklasim

Olgu tartismasi

isbaginda
Degerlendirme

Yardimci Greme teknikleri interaktif tartisma isbasinda
Degerlendirme
Genital kanser taramasi interaktif tartisma isbasinda

Degerlendirme

Pelvik agriya yaklasim

Olgu tartismasi

isbasinda
Degerlendirme

Gebelikte 3.trimesterde kanamalara Hasta basi isbasinda
yaklasim egitim Degerlendirme
intrapartumtaki Hasta bagi isbasinda
egitim Degerlendirme
Postpartum takip interaktif isbasinda
tartisma Degerlendirme
Cinsel yolla bulasan enfeksiyonlar interaktif isbasinda
tartisma Degerlendirme
Postpartum kanama Hasta bagsl isbasinda

egitim

Degerlendirme




DONEM VI KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM iNTORN DOKTORLUK DONEMIi KARNESI

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarin1 yeterliklere doniistiirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek bagina yapma,

4. Davraniglarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gercek ortamlarda / karmagik ve belirsiz durumlarda baglama uygun

esnek davranis)

5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri i¢sellestirme

TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI UYGULA DU DEGERLENDIRME
MA ZEY YONTEMI
SAYISI
Oykii alma Genel ve soruna yonelik oyki 5 4 Isbas1 degerlendirme,
alabilme intdrn karnesi
Oykii alma Mental durumu 5 4 Isbas1 degerlendirme,
degerlendirebilme intérn karnesi
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Batin muayenesi 5 4 Isbas1 degerlendirme,
intorn karnesi
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Gebe muayenesi 5 4 Isbas1 degerlendirme,
intorn karnesi
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Jinekolojik muayene 5 4 Isbas1 degerlendirme,
intorn karnesi
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Genel durum ve vital bulgularin 5 4 Isbasi degerlendirme,
degerlendirilmesi intérn karnesi
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Epikriz hazirlayabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme,
intorn karnesi
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Hasta dosyasl hazirlayabilme 5 4 isbasi degerlendirme,
intorn karnesi
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Aydinlatma ve onam alabilme 5 4 Isbas1 degerlendirme,
intdrn karnesi
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Hastalari uygun bigimde sevk 5 4 Isbasi degerlendirme,
edebilme intdrn karnesi
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Regete diizenleyebilme 5 3 Isbas1 degerlendirme,
intdrn karnesi
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Raporlama ve bildirimi 5 3 Isbas1 degerlendirme,
diizenleyebilme intdrn karnesi
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Hastadan biyolojik 6rnek alabilme 5 3 Isbast degerlendirme,
intdrn karnesi
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Glukometre ile kan sekeri 6lgimi 5 4 Isbast degerlendirme,
yapabilme ve degerlendirebilme intdrn karnesi
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Kanama zamani 6lgimu 5 2 Isbast degerlendirme,
yapabilme ve degerlendirebilme intdrn karnesi
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Tarama ve tanisal amacgli 5 3 Isbast degerlendirme,
inceleme sonuglarini intdrn karnesi
yorumlayabilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Laboratuvarinceleme icinistek 5 4 Isbast degerlendirme,
formunu doldurabilme intdrn karnesi
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Tam idrar analizi (mikroskopik 5 3 Isbast degerlendirme,
inceleme dahil) yapabilme ve intdrn karnesi
degerlendirebilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Vaginal akinti 6rnegi 5 3 Isbast degerlendirme,
hazirlayabilme intorn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Kan transflizyonu yapabilme 5 3 Isbast degerlendirme,
intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Lavman yapabilme 5 3 Isbast degerlendirme,
intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Nazogastrik sonda uygulayabilme 5 3 Isbast degerlendirme,
intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Kan basinci 6lglimi yapabilme 5 4 Isbast degerlendirme,
intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Damar yolu agma 5 4 Isbast degerlendirme,

intdrn karnesi




Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Akilcrilag kullanimi 5 3 ‘ Isbas1 degerlendirme,
intorn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar IM, IV, SC, ID enjeksiyon 5 4 Isbas1 degerlendirme,
yapabilme intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar idrar sondasi takabilme 5 3 Isbast degerlendirme,
intorn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Dogum sonrasi anne bakimini 5 3 Isbas1 degerlendirme,
yapabilme intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Dogum sonrasi bebek bakimi 5 3 Isbast degerlendirme,
yapabilme intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Epizyotomi agilabilme ve 5 3 Isbast degerlendirme,
dikebilme intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Gebe ve logusa izlemi yapabilme 5 3 Isbas1 degerlendirme,
intdrn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Normal spontan dogum 5 2 Isbas1 degerlendirme,
yaptirabilme intérn karnesi
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Vajinal ve servikal 6rnek alabilme 5 3 Isbast degerlendirme,
intorn karnesi
Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi Aile planlamasi danismanlig 5 4 Isbas1 degerlendirme,
uygulamalari yapabilme intdrn karnesi
Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi Dogru emzirme ydntemlerini 5 4 Isbagi degerlendirme,
uygulamalari dgretebilme intorn karnesi
Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi Kontrasepsiyon yontemlerini 5 3 Isbasi degerlendirme,
uygulamalari dogru uygulayabilme ve intorn karnesi
kullanicilari izleyebilme
Bilimsel arastirma ilke ve uygulamalari Glincel literatlr bilgisine 5 3 Isbasi degerlendirme,
ulasabilme ve elestirel gozle intorn karnesi
okuyabilme
Saglikhlik Hayatin farkh 5 4 Isbas1 degerlendirme,
evrelerinde izlem ve intorn karnesi
periyodik saghk
muayeneleri (gebelik,
dogum, lohusalik,
yenidogan, cocukluk,
ergenlik, yetiskinlik,
yashlhk)
PROFESYONEL TUTUM VE DAVRANISLAR | OGRENME YONTEMI DEGERLENDIRME YONTEMI
Hasta ve hasta yakinlariyla etkin iletisim kurma Rol model Hasta basi egitim Isbas1 degerlendirm
Meslektaslarive diger saglik personeliile etkin iletisim kurma, Rol model Hasta basi egitim Isbas1 degerlendirm
birlikte calisma ve karar verme
Saglik bakimi sirasinda olusan eksiklikleri, aksakliklari sahiplenme Rol model Hasta basi egitim Isbas1 degerlendirm
ve azaltilmasi yoniinde girisimde bulunma
Mesleki uygulamalarinda yasal, etik ve mesleki degerleri ve Rol model Hasta basi egitim Isbas1 degerlendirm
sorumluluklari gozetme ve uygun tutum ve davranislar sergileme
insani, toplumsal ve kiiltiirel sorumluluklari ve degerleri Rol model Hasta basi egitim Isbas1 degerlendirm
gbzetme, uygun tutum ve davranis sergileme
Saglik sistemleri ve politikalarini degerlendirme ve saglik Rol model Hasta basi egitim Isbas1 degerlendirm
hizmetinin sunumunda toplumsal yarari gozetme
Tum saglik bakim siireclerinde saghgin korunmasi, gelistirilmesi Rol model Hasta basi egitim Isbas1 degerlendirm
ve hastaliklarin 6nlenmesi yaklasimina éncelik verme
Saghk kaynaklarini etkili ve akilci sekilde kullanarak hizmet Rol model Hasta basi egitim Isbas1 degerlendirm
verdigi birimi yonetme




Bireysel ve mesleki yeterliklerinin ve performansinin farkinda
olma ve stirekli 6grenme yoluyla mesleki performansini
gelistirme

Rol model Hasta basi egitim

Isbas1 degerlendirm

Ogrenciler dahil saglik calisanlarinin ve toplumun égrenmesine

Rol model Hasta basi egitim

Isbas1 degerlendirm

katkida bulunma




NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI INTORN

DOKTORLUK DEGERLENDIRME FORMU

(YETERLIK BELGESI)
ADI SOYADI
FAKULTE NO
ANABILIM DALI

Puan

1. Anamnez Alma S )
2. Fizik Muayene S )
3. Vaka Takdimi S (R )
4. Dosya Diizeni S )
5. Hasta Takibi N )
6. Klinik Personeli, Hasta ve Hasta Yakinlari ile ilikisi S )
7. Klinik Nébetlerine Devami ve ilgisi S )
8. Teorik Bilgi (sinav) S )
9. Davranis Motivasyon ve Yaptigi ise ilgisi S )
Genel Klinik Not Ortalamasi O )
Degerlendirme 100 puan lizerinden yapilacaktir.
......... [ovvio fevvenenile i [ [ oo tarihleri arasinda Anabilim Dalinda calismalarini yapmistir.
SONUC: BASARILIDIR ( ) BASARISIZDIR ( )
DEGERLENDIRME JURISI ADI SOYADI iMzA

1. Birlikte Calistig1 Ars. Gor.

2. Ogretim Uyesi/AD baskani



ADI SOYADI: SAT:

DOSYA NUMARASI: GEBELIK:

EK HASTALIK: TOXOIGM:
KULLANILAN ilAc,;:: RUBELLA IGM:
KAN GRUBU: CMVIGM:
ALLERJi: VDRL:
GEc,;:iRDiGi OPERASYON: ANTI HIV:
iKiLi TEST: ANTi HCV:
Oc,;:LO TEST: HBSAG:
OBSTETRIK USG: TSH:

OGTT:

NOT:

TARiH: GEBELiK HAFTASI :




s S

Kronik Hasga_hklar:

TC DOKOMAN KODU 1 GN.FR.2086
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITES] YAVIN TARIMI 16.10.2014
© TP FAKDLTES| HASTANES - I Revizyon NO ' _ipL
' ; - REVIZYON TARIHI - < 09,05.2015
HNEKOLON POLIKLINIK KART : :
i SAYFA NO 2 .12
Tarhi:  f. f.-
YAS: Medeni Duram:
BARKOD ‘ KAN GRUBU: Konmgepswon:
~ ' § TELEFON: G: P A Y:
SA . Dizenii f Dilzensiz Gegiritmis cerrahl:
-§ SlKAVET: : .

VAJINAL MUAYENE
Vulva / Vajen:
Serviks:
Uterus:
‘Adneksler: :
JINEKOLOHK ULTRASONOGRAF! {Transvajinal@Suprapublk) - Diger Pelvii GBrintifeme
Uterus: X X mm ‘ (MR / BT) :
Endometrium: _____ mm (Dilzenti& Diizensiz)
SagOver: ___x___mm
SolOver: ___x____mm

TETKIKLER .

snEKoLol INFERTILITE MENOPOZ.

cBC: FSH: Mammografi

B-hEG: ) LH:

CA-125: ) £2:

Tk AMH: ' -2

Sedim/ CRP: : PROLAKTIN: Meme US:

Vajinal Kitlr: : D21 PROGESTERON: :
DHEAS: g .
17-0H PROGESTERON: Kemik Dansitometresi:
TOTAL TESTOSTERON: :

- FREE TESTOSTERON:

ServikovajinalSmear: HSG:

' : Lipid Paneli:

EndometrialBiopsi: '

Probe_/C:~ : ) SPERMIYOGRAM:

NOTLAR:




