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RADYASYON ONKOLOJISi STAJI EGiTiM YERI

Tip Fakiltesi Hastanesi Radyasyon Onkolojisi klinigi, poliklinigi, servisi, tedavi tnitesi

RADYASYON ONKOLOJiSi STAJININ AMACI




Radyasyon Onkolojisi 6. Siniflarda zorunlu olmayip secmeli olarak yapilabilmektedir. intérn
egitim programinda intornlerin Radyasyon onkolojisi tani ve tedavisinde bilgi ve becerilerinin
artirilmasi amaciyla poliklinik egitimleri ile onkolojik hastaliklarin tanisini, tedavi segeneklerini ve

hasta yonetimini 6grenmeleri amaclanmaktadir.

RADYASYON ONKOLOJiSi STAJININ GENEL BiLGIiLERi

Radyasyon Onkolojisii egitim siiresi iki haftadir. iki haftalik program siiresi igcinde sik goriilen
onkolojik sorunlarin tanilar ve tedavileri hakkinda detayl bilgiler verilmektedir. Bu siire boyunca
hedeflenen yeterlikleri kazandirmak lzere, programda agirlikhi olarak poliklinik uygulamalari ve
klinik beceri uygulamalari yer almaktadir. intdrnlerin egitim programina devamlari sarttir. Derslerin
%20’sinden fazla devamsizligi olan intdrnler egitim programini tekrar ederler.

intdrnlere, radyasyon onkolojisi egitimlerinin birinci giiniinde poliklinik ve klinik calisma
diizeni, gérev ve sorumluluklari konusunda bir oryantasyon programi diizenlenir. intdrnler staj
slresince asagida belirtilen alanlarda egitim alirlar:
- Radyasyon Onkolojisi Servisi: Anamnez alma, fizik muayene yapma, tetkik isteme ve
sonuglarini degerlendirme uygulamalari yapilmaktadir. intérn doktorlar hasta igin gerekebilecek
tetkikler hakkinda sorumlu hekim ile goris alisverisinde bulunur ve onun onayindan sonra
tetkiklerin istemini yapabilir.
- Poliklinik: Hasta anamnezi alma, tim sistemlere yonelik fizik muayenesi yapma, stk onkolojik
hastaliklarin recetesini gorme- yazma uygulamalari yapiimaktadir. Hasta icin gerekecek tedavileri
tanisina uygun olarak planlayabilir, ancak sorumlu hekimin onayindan gectikten sonra imzalatmak
lizere yazabilir. intérn doktor sorumlu hekime danismadan tedavi diizenleyemez, hastaya recete
diizenleyemez. intdrn doktor hangi nedenle olursa olsun hastaya tanisinin ayrintilari ve hastalik
prognozu hakkinda bilgi veremez, hasta kararini veya tibbi islemlerin yénlenmesini etkileyebilecek
actklamalarda bulunamaz.
- Tedavi Unitesi: Planlamalari yapilip radyoterapisi baslanacak olan hastalarin set-uplarina
katilirlar, hastalarin tedaviye alinmadan ve tedavi edilirken nelere dikkat edildigine dair bilgi

edinirler.







RADYASYON ONKOLOJiSi EGiTiM PROGRAMI OGRENiM HEDEFLERi

1. iletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir, hastada sistemik fizik
muayene yapabilir.
2. Hastada anamnez ve muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyabilir.

3. Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya ve radyolojik tetkikleri degerlendirebilir ve yorumlayabilir.

4, Hastalarin tibbi kayitlarini yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutabilir, epikriz
diizenleyebilir.

5. Birinci basamak diizeyinde onkolojik hastada gorilebilecek semptom ve yan etkileri taniyabilir,
uygun tetkikleri isteyerek gerekli tedavileri baslamasini 6grenebilir.

6. insan ve hasta haklarini géz éniinde bulundurarak, mesleksel ve etik degerleri gdzeterek, yasal
diizenlemeler gergevesinde, glincel ve kanita dayali bilgilerle birey-toplum odakli saglk hizmeti
sunabilir.

7. Saglik hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin dnlenmesi
yaklasimina 6ncelik vererek, saglik hizmetine ulasmakta firsat esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve
ayrimciligin 6nlenmesini savunabilir.

8. Bireysel ve ekip ¢alismalarinda aldig1 sorumlulugu yerine getirebilecek temel yoneticilik ve
liderlik becerilerine sahip olabilir.

9. Meslektaslari ve diger saglik calisanlari ile etkili iletisim kurabilir, ekip calismasi yapabilir.
10. Hasta, hasta yakinlari ve saglik ekibi ile empati, saygi ve gliven temelli etkin iletisim kurabilir.

11. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygulayabilir, meslegi ile ilgili glincel
literatlr bilgisine ulasabilir ve elestirel degerlendirebilir.

12. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve gereksinim alanlarinin
tespit ederek, yasam boyu o6rgiin, yaygin ve slrekli 6grenmeyi ilke haline getirebilir.

13. Turkiye’ deki onkoloji hizmetlerinin sistemlerini taniyabilir.
14. Turkiye’ de Radyasyon Onkolojisi klinik ve poliklinik isleyisi ile ilgili bilgi sahibi olabilir.

15. Radyasyon Onkolojisi servisinin nasil calistigl, calisma diizenini, personel, hemsire ve hekimlerin
hangi gorevleri yapmasi gerektigini 6grenebilir.
16. Onkolojik hastaliklarinin neler oldugu, nasil taninabilecegi ve hangi hastalikta hangi testlerin ve

tedavinin
yapilmasi gerektigini dngorebilir.

17. Radyasyon Onkolojisi klinik ve poliklinikte ne tir tani materyallerin bulunmasi gerektigini
renebilir.

18. Mezuniyet sonrasi Radyasyon Onkolojisi acil ve poliklinik hastalarinin sevk kriterlerini, hasta

kabuli, degerlendirilmesi, yatis, taburculuk sevk kriterlerini ve bunlarin nasil yapildigini bilebilir.






RADYASYON ONKOLOJIiSi STAJI CALISMA iLKE, KOSUL VE KURALLARI

iLK GUN

] intérn doktorlarin sabah 08:30’ da Radyasyon Onkolojisi polikliniginde hazir bulunmalari
gerekmektedir.

] ilk glin sorumlu dgretim Uyesi tarafindan tanisma, béliim, servis ve tedavi (initesinin tanitiimasi,
bolimin amaci ve 6nemi hakkinda bilgi verilir. Calisma plani anlatilir.

1 GUNLUK CALISMA KURALLARI
[1 08:00—17:00 saatleri arasinda gorev yaparlar.

1 intérn doktorlar egitimleri siiresince degismeli olarak klinik ve poliklinikte calisirlar.

[1 Hafta ici her glin 09.00-12.00 saatlerinde poliklinikte, 13.30-15.30 saatleri arasinda yeni
hasta alimi igin tedavi linitesinde ve 15.30-17.00 saatleri arasinda similasyon-konturlama
ve tedavi planlama igin planlama linitesinde hazir bulunmakla sorumludurlar.

[1 Egitim programi boyunca galismakta olduklari serviste, poliklinikte ve tedavi linitesinde
sorumlu asistan veya 6gretim Uyesi gbzetiminde, birlikte hasta karsilama, anamnez alma,
fizik muayene, laboratuvar tetkiklerinin planlanmasi, tedavi planlanmasi ve uygulama
asamalarina eslik etmek ile sorumludurlar.

[1 Radyasyon Onkolojisi Servis ve Polikliniklerinde hastanemiz genelinde uyulmasi gereken
calisma kurallari ve prensipleri gecerlidir.

[1 Radyasyon Onkolojisi Servis ve Polikliniklerinde hastanemiz kurallarina uygun olarak
giyinmek gerekmektedir.

[1 Radyasyon Onkolojisi Servis ve Polikliniklerinde ¢alisirken Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dali
icerisinde uygulanmakta olan akademik programa uymak ve bu toplantilara

(seminer/makale/olgu sunumu) katilmak zorunludur.

KLINiK POLIKLINIK CALISMA KURALLARI



[1 Klinigin literatlr ve seminer programina katilirlar.
L] Calisma saatlerine mutlak uyum beklenir.
[] Hastaya yapilmasi dislinilen girisimlere intérn doktor, yardimci olarak katilir.

(1 Acil disindaki (radyoloji, yattigi klinik vs.) birimlere giden hastalara, hastanin doktorunun gerek
gormesi halinde refakat ederler.

[1 Hasta ileilgili tetkiklerin istemi, sonuglarin takibi intérn 6grencilerin gérevidir.

[1 Galisma esnasinda ortaya ¢ikan problemleri nobetgi doktor ile gozmeye galisir, gdzilmeyenler

anabilim dali 6gretim uyelerine aktarilir.






RADYASYON ONKOLOJiSi EGiTiM PROGRAMI TEMEL HEKiMLiK UYGULAMALARI

DEGERLENDIRM

UYGULAMA DUZEYi ASGARI . .
E YONTEMI
SAYI
Hasta dosyasi hazirlama 4 5 Isbas
degerlendirme
intérn karnesi
Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme 4 5 Isbas
degerlendirme
intdrn karnesi
Sistemli fizik muayene yapabilme 3 5 Isbag! degerlendirme
intdrn karnesi
Genel durum ve vital bulgularin 3 5 Isbas
degerlendirilmesi degerlendirme
intdrn karnesi
Tarama ve tanisal amacli inceleme sonuglarini 3 5 isbasi
yorumlayabilme degerlendirme
intérn karnesi
. isbasi
Ayirici Tani koyabilme 3 5
degerlendirme
intdrn karnesi
Direkt radyografileri okumave 3 5 Isbas
degerlendirebilme degerlendirme
intdrn karnesi
Akilci laboratuvar ve goriintiileme inceleme 3 5 isbasi
istemi yapabilme degerlendirme
intdrn karnesi
o . - isbasi
Biyolojik materyalle calismailkelerini 3 5
uygulayabilme degerlendirme
intdrn karnesi
Hastadan biyolojik 6rnek alabilme 3 5 Isbasi degerlendirme




intérn karnesi

Laboratuvar érnegini uygun kosullarda

alabilme ve laboratuvara ulastirabilme

isbasi
degerlendirme

intérn karnesi

Dekontaminasyon, dezenfeksiyon,

sterilizasyon, antisepsi saglayabilme

isbasi
degerlendirme

intérn karnesi

El yikama

isbagl
degerlendirme

intérn karnesi

Damar yolu agabilme

isbasi
degerlendirme

intdrn karnesi

IM, IV, SC, ID enjeksiyon yapabilme

isbasi degerlendirme

intdrn karnesi

Uygulanacakilaglar dogru sekilde

hazirlayabilme

isbasi
degerlendirme

intdrn karnesi

Tedavi planlama ve regete dizenleyebilme

isbasi
degerlendirme

intdrn karnesi

Epikriz hazirlama

isbasi
degerlendirme

intdrn karnesi

Hastayl uygun bicimde sevk edebilme

isbasi

degerlendir

me intérn

karnesi
Hastaya ve hasta yakinlarina hastahlgi ile ilgili isbasi
yeterli ve anlayacagi bicimde bilgi verme degerlendir

me intdrn




karnesi

Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/ veya yakinlarina

aciklar
2 Acil bir durumda kilavuz/ydnergeye uygun bigimde uygulamayi yapar
3 Karmasgik olmayan, sik gériilen, durumlarda/olgularda uygulamayi* yapar
4 Karmagik durumlar/olgular da dahil uygulamayi* yapar
* Ondegerlendirmeyi/degerlendirmeyi yapar, gerekli planlari olusturur, uygular ve

stireg ve sonuglariyla ilgili hasta ve yakinlarini/toplumu bilgilendirir

PROFESYONEL TUTUM VE DAVRANISLAR

TUTUM VE DAVRANISLAR

OGRENME
YONTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMI

Hasta ve hasta yakinlariile profesyonel

iliski kurabilir

Hasta Viziti
Olgu Dayali Tartismasi
isbasinda Ogrenme

is basinda degerlendirme

intdrn karnesi

Hasta ve hasta yakinlarindan dogru ve

gecerli bilgi edinir ve sentezleyebilir

Hasta Viziti
Olgu Dayali Tartismasi
isbasinda Ogrenme

is basinda degerlendirme

intdrn karnesi

Hasta bakimi ile ilgili hedefleri ve planlar,

hasta ve hasta yakinlari ile paylasabilir

Hasta Viziti
Olgu Dayali Tartismasi
isbasinda Ogrenme

is basinda degerlendirme

intdrn karnesi

Saglik bakim planlarinin gelistirilmesi
slrecine hasta ve hasta yakinlarinin

katilimini tesvik edebilir

Hasta Viziti
Olgu Dayali Tartismasi
isbasinda Ogrenme

is basinda degerlendirme

intdrn karnesi

Tibbi gérismelere iliskin yazili ve
elektronik bilgileri belgeler ve uygun

sekilde paylasir

Hasta Viziti
Olgu Dayali Tartismasi

isbasinda Ogrenme

is basinda degerlendirme

intdrn karnesi

Meslektaslari ve diger saglik elemanlariile

etkili iletisim kurabilir

Hasta Viziti
Olgu Dayali Tartismasi

isbasinda Ogrenme

is basinda degerlendirme

intdrn karnesi

Mesleki uygulamalarini etil ilkelere ve

Hasta Viziti

Olgu Dayali Tartismasi

is basinda degerlendirme




degerlere bagli kalarak uygulayabilir

isbasinda Ogrenme

intérn karnesi

Mesleksel ve etik ilkelere, uygulama
standartlarina ve ilgili mevzuata uygun
davranir ve etik disi davraniglara tepki

gOsterebilir

Hasta Viziti
Olgu Dayali Tartismasi

isbasinda Ogrenme

is basinda degerlendirme

intérn karnesi




DONEM VI RADYASYON ONKOLOJiSi EGiTiM PROGRAMININ OGRENiM HEDEFLERi VE TIP FAKULTESI

PROGRAM YETERLIKLERI
Kazanim/Ogrenme Hedefi Progra | pijzey
m
Yeterlikl
eri
1. iletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayh 111 5
anamnez alir, hastada sistemik fizik ve lirolojik muayene
yapar. 1.1.6 5
2. Hastada anamnez ve fizik muayene bulgularini 111 5
kullanarak 6n tani koyar, Taniyi kesinlestirmek icin uygun
tani araglarini kullanir. 116 5
3. Damar yolu agmak, kan almak, serum takmak, intramuskuler 111 5
ve subkutan enjeksiyon yapmak, idrar sondasi takmak gibi
temel girisimsel islemleri uygular. 1.1.7 5
4, Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya ve radyolojik 117 5
tetkikleri degerlendirebilir ve yorumlar.
5. Hastalarin tibbi kayitlarini yazil ve elektronik ortamda 116 c
uygun
sekilde tutar, epikriz diizenler, gerekli raporlari hazirlar ve
bildirimleri yapar.
7. insan ve hasta haklarini g6z éniinde bulundurarak, mesleksel 511 4
ve etik degerleri gozeterek, yasal diizenlemeler
cercevesinde, giincel ve kanita dayal bilgilerle 2.1.2 4
birey-toplum odakl saglik hizmeti sunar. 2.1.3 4
2.14 4
8. Saglik hizmet sunumunda saghgin korunmasi, 991 4
gelistirilmesi ve hastaliklarin 6nlenmesi yaklasimina
oncelik verir, saglk hizmetine ulasmakta firsat esitliginin 222 “
saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin dnlenmesini 2.2.3 4
savunabilir.
224 4
9. Bireysel ve ekip calismalarinda aldigi sorumlulugu 531 4
yerine getirebilecek temel yoneticilik ve liderlik
becerilerine sahip olur. 232 4
10. Meslektaslari ve diger saglik calisanlari ile etkili iletisim 541 4




k kip cal .
urar, ekip ¢alismasi yapar o )
2.4.3 4
11. Hasta, hasta yakinlari ve saglk ekibi ile empati, saygi ve 55,1 4
gliven temelli etkin iletisim kurar
2.5.2 4
2.5.3 4
12. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini 311 4
uygular. Meslegi ile ilgili glincel literatir bilgisine ulasir ve
elestirel degerlendirir. Sl &
3.13 4
3.1.4 4
13. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla 391 4
ilgi ve
. . . 3.2.2 4
gereksinim alanlarinin tespit ederek, yasam boyu orgiin,
yaygin ve sirekli 6grenmeyi ilke haline getirir. 3.2.3 4

*Yeterlik kazanim dlizeyleri

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere déniistiirme

3. Yeterliklere uygun davranisiar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,

4. Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gergek ortamlarda / karmasik ve
belirsiz durumlarda baglama uygun esnek davranis)

5. Profesyonellige y6nelik (mesleki ve insani) degerleri icsellestirme



STAJ DONEMINDE EGiTiIMSEL VE AKADEMIiK ETKiNLIKLER, BASARI DURUMU

intdrn hekimler, kendilerine yénelik egitim etkinliklerine ve Ana Bilim Dal’’ nin tiim akademik
etkinliklerine katilmakla yikimludur.

is basinda degerlendirme
Olguya dayal tartisma
Hekimlik uygulamalarinin gdzlemlenmesi ve degerlendirilmesi

intérn karnesi (Klinik Vaka Degerlendirme Formu, Girisimsel isler Degerlendirme Formu, Staj
Degerlendirme Formu)

Staj sonu genel degerlendirme




RADYASYON ONKOLOJiSi DONEM VI STAJI OLCME DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Gelisim Siirecine Yonelik [ Hekimlik uygulamalarinin gdzlenmesi
ve degerlendirilmesi
[J Olguya Dayali Tartisma

[ intdrn Karnesi

Karar Vermeye Yonelik [!Gerekli gorilurse mini sinav
[1Staj sonu genel degerlendirme

[intdrn Karnesi

Staj Basari Notu [lYeterli veya Yetersiz




2024-2025 EGIiTiM OGRETIM YILI RADYASYON ONKOLOJiSi INTERN HEKIMLIK STAJI PROGRAMI (HASTALIK)

DERS
SAATLERI
HASTA BASI EGITIM 08:0 | 08:5
0 0
09:0 | 09:5
POLIKLINiK 0 0
10:0 | 10:5
0 0
11:0 | 11:5
0 0
OGLE ARASI
KLINiK/ SET-UP 13:0 | 13:5
0 0
14:0 | 14:5
0 0
15:0 | 15:5
0 0
HASTA BASI EGITIM 08:0 | 08:5
A 0 0
u 09:0 | 09:5
Poliklinik 0 0
10:0 | 10:5
0 0
11:0 | 11:5
0 0
OGLE ARASI
13:0 | 13:5
Klinik- Set-up 0 0
14:0 | 145
0 0
15:0 | 155




0 0
HASTA BASI EGITIM 08:0 | 08:5
0 0
09:0 | 09:5
Poliklinik 0 0
10:0 | 10:5
0 0
11:0 | 11:5
0 0
OGLE ARASI
13:0 | 13:5
Klinik- set-up 0 0
14:0 | 14:5
0 0
15:0 | 15:5
0 0
16:0 | 16:5
0 0
HASTA BASI EGITiM 08:0 | 08:5
0 0
09:0 | 09:5
POLIKLINiK 0 0
10:0 | 10:5
0 0
11:0 | 115
0 0
OGLE ARASI
13:0 | 13:5
Klinik- set-up 0 0
14:0 | 14:5
0 0
15:0 | 155
0 0
16:0 | 165
0 0




HASTA BASI EGITIM 08:0 | 08:5
0 0
09:0 | 09:5
Poliklinik 0 0
10:0 | 10:5
0 0
11:0 | 11:5
0 0
OGLE ARASI
13:0 | 13:5
SEMINER/ MAKALE/ OLGU SUNUMU 0 0
14:0 | 14:5
0 0
15:0 | 15:5
0 0
16:0 | 16:5
0 0




TIP FAKULTESI RADYASYON ONKOLOJiSi STAJI EGITiMININ 2020 UCEP BASLIKLARI

Ogrenme (Performans) Diizeyleri

Tip Fakiiltesi Mezunlari Birinci Basamak Saglik Hizmeti Sunumunda

A Acil durumu tanimlayarak ilk tedavisini yapabilmeli, gerektiginde uzmana yonlendirebilmeli.

OnT Acil olmayan durumlarda On tani koyarak gerekli 6n islemleri yapip uzmana yénlendirebilmeli

T Tani koyabilmeli ve tedavi hakkinda bilgi sahibi olmali, gerekli 6n islemleri yaparak, uzmana

yonlendirebilmeli

T Tani koyabilmeli, tedavi edebilmeli

i Uzun sireli takip (izlem) ve kontroliinl yapabilmeli

K Korunma dnlemlerini (birincil, ikincil ve Gglinciil korunmadan uygun olan/olanlar) uygulayabilmeli

Cekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler ve Hedeflenen Ogrenme Diizeyleri

Akciger timorleri Toraks Tumorlerinde Radyoterapi OnT-K
Bas-boyun timorleri Bas Boyun Timorlerinde Radyoterapi OnT-K
Bobrek timorleri GUS Timérlerinde Radyoterapi OnT-K
Cocukluk ¢agi solid tiimorleri Sarkomlarda Radyoterepi OnT-K
Deri tiimorleri Bas Boyun Timorlerinde Radyoterapi OnT-K
Gastrointestinal sistem timaorleri GiS Timérlerinde Radyoterapi OnT-K
iyonlastirici olan/iyonlastirici Radyasyon Fizigi, Radyobiyoloji OnT-K
olmayan

radyasyon maruziyeti
Kafa ici yer kaplayan lezyonlar SSS Tumorlerinde Radyoterapi OnT
Kemik timorleri Sarkomlarda Radyoterapi OnT
Kolorektal tiimérler GiS Timérlerinde Radyoterapi OnT-K
Meme hastaliklari ve timorleri Meme Kanserinde Radyoterapi OnT-K
Mesane timérleri GUS Timérlerinde Radyoterapi OnT-K
Onkolojik aciller Palyatif Radyoterapi A-OnT




Over timorleri Jinekolojik TiUmorlerde Radyoterapi OnT-K
Prostat kanseri GUS Timérlerinde Radyoterapi OnT-K
Serviks timorleri Jinekolojik Timorlerde Radyoterapi OnT-K
Spinal Kord Basi sendromu Palyatif Radyoterapi OnT
Testis timori GUS Timérlerinde Radyoterapi OnT-K
Tiroid timorleri Bas Boyun Timorlerinde Radyoterapi OnT-K
Uterus tiimorleri Jinekolojik TUmorlerde Radyoterapi OnT-K

Radyasyon Onkolojisi Staji Klinik Semptom/Bulgu/Durum Listesi

Adet Bozuklugu (Amenore)
Agiz kokusu

Agizda yara

Anemi

Anksiyete

Anorektal agri

Andri-oliglri

Apne

Ates

Bas agrisi

Basdénmes

i

Bel ve sirt agrisi

Biling

degisiklikleri

Bilissel bozukluklar/unutkanlk
Bogaz agrisi

Boyun agrisi

Boyunda kitle
Bulanti-kusm

a

Burun akintisi/tikanikligi
Burun kanamasi

Cinsel islev bozuklugu/sorunlari

Carpinti




Cift gorme

Comak parmak

Denge ve hareket ile ilgili sorunlar
Deri ve eklerinde degisiklikler (kuruluk, renk degisikligi vb.)
Dismenore

Dispepsi

Dispne

Diyare

Dizuri

Duygudurum degisiklikleri
Eklem agrisi/sisligi
Eklemlerde hareket kisithhgi
Enkoprezis

Enlrezis

Gogls agrisi

Go6gls duvari anomalileri
Gorme bozuklugu/kaybi
Halsizlik/yorgunluk

Hareket bozukluklan
Hematokezya/anorektal kanama
Hematdri

Hemoptizi

Hepatomegali
Hipertansiyon

Hipotansiyon
Hipotermi/hipertermi
Horlama

idrarretansiyonu

inmemis testis

isitme bozuklugu ve tinnitus
idrarda renk degisikligi
immobilizasyon

istah bozukluklar
Jinekomasti

Kabizlik

Kanamaya egilimi

Karin agrisi

Karinda kitle

Karinda sisklinlik

Kas glicstzlUgi

Kas-iskelet sistemi agrilari (ekstremite agrisi ve yumusak doku)



Kasikta/skrotumda kitle

Kasinti

Kilo kaybi

Kladikasyo intermittant

Kolik agrilar (renal, bilier, intestinal)
Konusma bozukluklari (afazi, disfazi, dizartri, vb.)
Kronik agri

Kulak agrisi/akintisi/tikanikhg:
Lenfadenopati

Melena-hematemez

Meme agrisi

Meme akintisi

Memede kitle

Nobet gegirme

Noropatik agri

Omuz agrisi

Odem

Oksiiriik/balgam ¢ikarma

Parestezi

Parezi, paralizi

Pelvik agri

Pelvik kitle

Petesi, purpura, ekimoz
Pitozis

Polidipsi

Polilri
Pollakiri/noktiri
Postnazal akinti

Pupil degisiklikleri
Sarilik

Senkop

Ses kisikhgi

Skrotal agri
Splenomegali

Stridor

Tekrarlayan dismeler
Tetani

Tremor

Tatun kullanimi

Uyku ileilgili sorunlar

Uriner inkontinans



iNTERN KARNESI

intern Karnesi 3 asamadan olusmaktadir. Temel Mesleki Becerileri iceren karneler staj boyunca 6grenci

tarafindan bu beceriler yapildik¢a Egitim Sorumlusu tarafindan doldurularak onaylatilacaktir.

] intern Karnesi
[1 Klinik Vaka Degerlendirme Formu

[1 Staj Degerlendirme Formu



NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI
TIP FAKULTESI

DONEM VI iNTORN KARNESi

Stajin Ad:
Ogrencinin Adi Soyad::
Ogrencinin Numarasi:
Asgari Sayi

Degerlendirme Olgitleri G:Gézlem Yeterli | Yetersiz

U:Uzman Esliginde
1. TIBBI BiLGi VE HEKIMLIK UYGULAMALARI
Temel klinik becerilerinbuygulama (anamnez, muayene, tanisal islemler ve
taniya ulasma) - -
Staja 6zgli tani ve tedaviye yonelik girisimsel becerileri uygulama O O
Klinik durumla ilgili verilere ulasma, dogru ve uygun sekilde yorumlama,
kaydetme, raporlama ve paylasma - -
Klinik akil yaratme, karar verme ve degerlendirme O O
Yeterli temel, klinik, sosyal-davranissal bilgilere sahip olma ve bu bilgileri
akil yaritme, karar verme ve degerlendirme siireclerinde kullanma - -
Hasta merkezli klinik degerlendirme yapma ve uygun tani, tedavi ve izlem
planlari olusturma ve uygulama - -
Mesleksel uygulamalarinda var olan en iyi kanitlar toplama ve karar verme
sureclerinde kullanma - -
Saglikla ilgili arastirma ve literatiirli takip etme, degerlendirme ve sunma O O
Hasta ve yakinlarini hastaliklarina yonelik olarak bilgilendirme, saglig
korumaya ve iyilestirmeye yonelik gerekli dnlemleri alma - -
Klinik, poliklinik ve sahada yasanan saglik bakim siireglerini organize etme
ve ylritme - -
2. PROFESYONEL TUTUM VE DAVRANISLAR
Hasta ve hasta yakinlariyla etkin iletisim kurma O O
Meslektaslar ve diger saglk personeliile etkin iletisim kurma, birlikte
calisma ve karar verme H H
Saglik bakimi sirasinda olusan eksiklikleri, aksakliklari sahiplenme ve O O




azaltilmasi yoniinde girisimde bulunma

Mesleki uygulamalarinda yasal, etik ve mesleki degerleri ve sorumluluklari

gOzetme ve uygun tutum ve davranislar sergileme

insani, toplumsal ve kiiltiirel sorumluluklar ve degerleri gbzetme, uygun

tutum ve davranis sergileme

Saglik sistemleri ve politikalarini degerlendirme ve saglik hizmetinin

sunumunda toplumsal yarari gozetme

Tim saglik bakim stireglerinde sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve

hastaliklarin 6nlenmesi yaklasimina éncelik verme

Saglik kaynaklarini etkili ve akilci sekilde kullanarak hizmet verdigi birimi

yOnetme

Bireysel ve mesleki yeterliklerinin ve performansinin farkinda olma ve

surekli 6grenme yoluyla mesleki performansini gelistirme

Ogrenciler dahil saglik calisanlarinin ve toplumun dgrenmesine katkida

bulunma

Genel Degerlendirme

Puan (Rakam ve Yazi ile)

Degerlendirme Tarihi

Degerlendiren (Unvan/Ad Soyad)




T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI
TIP FAKULTESI

DONEM VI KLiNiK VAKA DEGERLENDIRME FORMU

Stajin Ad:
Ogrencinin Adi Soyadi: Ogrencinin Numarasi:
Uygulama/islemin Yapildigi Ortam I Poliklinik O Klinik O Acil [ Diger
Asgari Say!

Degerlendirme Olgiitleri G:Gézlem Yeterli | Yetersiz

U:Uzman Esliginde
Anamnez alma | O
Fizik muayene O O
Taniya yonelik islemlerin akilci se¢imi ve uygun sekilde istekte bulunma O O
Klinik karar verme ve tani, tedavi ve izlem planlari olusturma O O
Klinik stireci etkin ve akilci sekilde organize etme ve yiiriitme O O
Verileri dogru, eksiksiz ve uygun sekilde kaydetme, raporlama ve saklama O O
Hasta ve hasta yakinlari ile etkin iletisim kurma O O
Hasta ve hasta yakinlarini hastalik ve sagligin korunmasina yonelik olarak - -

bilgilendirme, danismanlik verme

Yasal, etik ve mesleki sorumluluklari ve degerleri gozetme

insani, toplumsal ve kiiltiirel sorumluluklari ve degerleri gzetme

Genel Degerlendirme

Puan (Rakam ve Yazi ile)

Degerlendirme Tarihi

DONEM VI GIRiSIMSEL iSLEMLER DEGERLENDIRME FORMU

Stajin Ad:

Ogrencinin Adi Soyadi: Ogrencinin Numarasi:

Degerlendirilen Uygulama/islem:

Uygulama/islemin Yapildigi Ortam I Poliklinik O Klinik O Acil O Diger
Asgari Sayi
Degerlendirme Olgiitleri G:Gézlem Yeterli | Yetersiz
U:Uzman Esliginde

islemin endikasyonlarini bilme

islemle ilgili anatomi ve histolojiyi, islemin adimlarini, kullanilan cihazin




teknik 6zelliklerini bilme

Hasta ve yakinini yapilacak islemin siireci ve sonuclari ile ilgili bilgilendirme

ve onam alma - -
islem dncesi yeterli hazirlik yapma, uygun analjezi ve sedasyon O O
islemi uygun sekilde yapma (teknik ve iletisim becerileri ve asepsi) O O
islemi uygun sekilde bitirme, islem siirecini ve sonuglarini raporlama O O
Komplikasyonlar dahil olmak (izere islem sonrasi bakim ve izlem O O
Uygulama/girisim siirecini etkili sekilde organize etme ve ylritme O O
Birlikte calistigi diger saglik galisanlariile uygun iletisim kurma O O
insan giici, ekonomik ve teknolojik tiim kaynaklar akilci sekilde kullanma O O
Hastasi, kendisi ve diger saglik calisanlari igin glivenli ortamlar olusturma

ve surdirme - -
Olusan aksakliklari ve eksiklikleri degerlendirme, gerekli diizenlemeleri

yapma - -
Geneldegerlendirme O |
Puan (Rakam ve Yazi ile)

DegerlendirmeTarihi

T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI
TIP FAKULTESI

DONEM VI STAJ DEGERLENDIRME FORMU



Stajin Ad:

Ogrencinin Adi Soyad:: Ogrencinin Numarasi:
Olgunun Goraldagi Klinik Ortam I Poliklinik O Klinik O Acil [ Diger
Asgari Sayi
Degerlendirme Olgiitleri G:Gézlem Yeterli | Yetersiz

U:Uzman Esliginde

Anamnez alma

Fizik muayene

Taniya yonelik islemlerin akilci segimi ve uygun sekilde istekte bulunma

Verileri dogru, eksiksiz ve uygun sekilde kaydetme, raporlama ve saklama

Hasta ve hasta yakinlari ile etkin iletisim kurma

Yasal, etik ve mesleki sorumluluklari ve degerleri gozetme

insani, toplumsal ve kiltiirel sorumluluklar ve degerleri gdzetme

ooy gy o|lo|lo| ol o
ooy ogoyo|o|lo| oo

Genel Degerlendirme

Puan (Rakam ve Yazi ile)

Degerlendirme Tarihi

Degerlendiren (Unvan/Ad Soyad)

RADYASYON ONKOLOJiSi OGRENiIM PROGRAMI INTORN DOKTOR
DEGERLENDIRMESi

DEGERLENDIRILEN BECERILER PUAN

Radyasyon Onkolojisi stajerligi icin
tamamlanmis olmasi gereken
uygulamalar

Radyasyon Onkolojisi staji yeterligi
icin sergilenmesi gereken tutum ve
davranislar

RADYASYON ONKOLOJiSi STAJ




BITIRME NOTU (rakam ve yazi ile) |

A .

Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dali Anamnez Formu
Tarih:

Hastanin;

Adi Soyadi:

Dogum Tarihi:

Cinsiyeti:

Medeni Hali: Ogrenim durumu: Meslegi:
Boy:

Kilo:

Aliskanliklarr:

Ozgecmisi:

Soygecmisi:



Tanisi:

Tani Tarihi:

Evresi:

Patoloji Verileri:
Goruntuleme Tetkikleri:



