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Necmettin  Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi Koordinatdrliik Yonergesi’nin
giincellenen halinin asagidaki sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi

NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI
TIP FAKULTESI KOORDINATORLUK YONERGESI

BiRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri
Amag ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu yonerge ile Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi

Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminin planlanmasi, hazirlanmasi, koordineli bir sekilde
yliriitiilmesini saglamak tizere olusturulmus mezuniyet Oncesi egitim-6gretimden sorumlu
baskoordinatér ve donem koordinatorlerinin, yetki, sorumluluk ve g¢alisma esaslarinin
diizenlenmesi amaglanmugtir.
Dayanak
MADDE 2- (1) Bu yo6nerge, Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-
Ogretim ve Sinav Yoénetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.
Tanimlar
MADDE 3-(1)Bu yonergede gecen;
a) Dekan: Tip Fakiiltesi Dekanini,
b) Fakiilte: Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesini,
¢) Fakiilte Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,
¢) Fakiilte Yonetim Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi Y6netim
Kurulunu,
d) Mezuniyet Oncesi Egitim Kurulu (MO-EK): Necmettin Erbakan Universitesi Tip
Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim Kurulunu,
e) Oleme ve Degerlendirme Kurulu (ODK): Necmettin Erbakan Universitesi Tip

Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Kurulunu,




f) Program Degerlendirme Kurulu (PDK): Necmettin Erbakan Universitesi Tip
Fakiiltesi Program Degerlendirme Kurulunu,
g) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,
ifade eder.
IKINCi BOLUM

Koordinatorliiklerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Baskoordinatoriin Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 4- (1) Dekanlik tarafindan 3 (iig) yil siire ile gérevlendirilen, egitim ve
ogretimin tiim dénemlerde planlanmasi, yiiriitiilmesi ve koordinasyonundan sorumlu égretim
tiyesidir. Daha ©nce donem koordinatorliigi, donem koordinatér yardimeihigi ya da
bagkoordinatér yardimeilign  yapmug bir dgretim  {iyesinin  baskoordinatér olarak

gorevlendirilmesi tercih sebebidir.

Baskoordinatoriin gorevleri sunlardir:

(2) Dénem koordinatérliiklerinin teklifi ile ilgili dsnemlerin egitim amag ve hedeflerini
belirlemek, yatay ve dikey entegrasyonu saglayacak sekilde egitim programlarini hazirlama
stireglerine katilmak, donem programlarinin birbirleri ile uyum, iliski ve entegrasyonunu goz
ontinde bulundurarak egitim programini biitiinciil olarak degerlendirip son seklinin verilmesini
saglamak ve Mezuniyet Oncesi Egitim Kurulunda gériisiilmek iizere Program Degerlendirme
Kuruluna sunmak,

(3) Akademik takvim taslagimin ilgili dénem koordinatérliikleri tarafindan
hazirlanmasini koordine ederek Mezuniyet Oncesi Tip Egitim Kurulu ve Fakiilte Kurulunda
gortistilmek tizere Program Degerlendirme Kuruluna sunmak,

(4) Akademik takvimde yer alan ders ve staj programlarinin, gretim etkinliklerinin
diizenli ve uyumlu bir bigimde yiiriitiilmesini saglamak,

(5) Smav tarihlerini ilgili donem koordinatérleri ile belirleyip Fakiilte Yonetim
Kurulunda gériistilmek tizere Mezuniyet Oncesi Tip Egitim Kuruluna sunmak,

(6) Egitim ve sinavlarin programa uygun olarak yiiriitiilmesini denetlemek,

(7) Smnavlarda gorev alacak ilgili koordinatorliik tarafindan belirlenen sinav
gozetmenlerinin Dekanlik tizerinden gorevlendirilmesini saglamak,

(8) Kurul ve staj degerlendirme anketleri basta olmak tizere egitim ve dgretimle ilgili
tim geri bildirim anketlerinin yapilmasini saglamak, sonuglart Mezuniyet Oncesi Egitim

Kurulunda gériigiilmek tizere Olgme Degerlendirme Kuruluna sunmak,



(9) Simf, laboratuvar ve diger egitim birimleri kogullarimin egitim programina
uygunlugunu izlemek, aksakliklari belirlemek ve ¢oziim 6nerilerini Mezuniyet Oncesi Egitim
Kurulunda goriistilmek tizere Program Degerlendirme Kuruluna sunmak,

(10) Gerekli durumlarda egitim ve &gretim siirecinde ortaya ¢ikabilecek aksakliklar:
onlemek lizere programda degisiklik Onerisini Mezuniyet Oncesi Egitim Kurulunda
degerlendirerek Fakiilte Kuruluna sunmak,

(11) Akademik yil bitiminde o akademik yila iliskin verileri ilgili Donem
Koordinatdrleri ile birlikte degerlendirerek rapor halinde Mezuniyet Oncesi Egitim Kurulunda
gortistilmek tizere Program Degerlendirme Kuruluna sunmak,

(12) Donem koordinatérlerinin  ¢aligmalarini  organize etmek, aralarindaki
koordinasyonu saglamak

(13) Mezuniyet oncesi egitim konularinda Dekanlik tarafindan verilen diger gorevleri
yerine getirmektir.

Baskoordinatér Yardimcilarinin Gérev ve Sorumluluklar:

MADDE S5- (1) Baskoordinatériin Snerisi ve Dekanin onayi ile Fakiilte dgretim
tiyelerinden en fazla dort dgretim iiyesi baskoordinator yardimeist olarak 3 (tig) yil stire ile
gorevlendirilir. Bagkoordinatériin gorevinden ayrilmasi durumunda yardimeilarinin da gorev
sliresi sona erer.

Baskoordinatér yardimcilarinin gérevleri sunlardir:

(2) Baskoordinatoriin gorev ve sorumluluklarinda yardimer olmak, egitim-6gretim
faaliyetleri ile ilgili nerilerini baskoordinatére sunmak ve baskoordinatériin bulunmadig
durumlarda yerine gorev almak.

Dionem Koordinatérlerinin Gérev ve Sorumluluklar

MADDE 6 - (1) Dénem koordinatdrleri her dénem i¢in o dénemde dersi bulunan
ogretim Uyeleri arasindan Bagkoordinatoriin 6nerileri dikkate alinarak Dekanlik tarafindan 3
(lig) yil siire ile gorevlendirilir. Dénem koordinator yardimeilig yapmis olmasi tercih sebebidir.

Dénem koordinatorlerinin gorevleri sunlardir:

(2) Bir sonraki akademik yilin egitim 6gretim rehberinde yer alacak olan kendi
donemine ait ders igeriklerini, ders programlarina yonelik diizenlemeleri, o déneme ait kurulda
gorevli Ogretim elemanlar1 ve staj sorumlular ile uyum iginde ¢alisip hazirlayarak
bagkoordinatér ile Mezuniyet Oncesi Egitim Kurulunda goriligilmek tizere Program
Degerlendirme Kuruluna sunmak,

(3) Dénem programinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,



(4) Ders kurulu/staj sinavi, ara sinav, genel sinav ve biitiinleme, formatif sinav ve
benzeri sinavlarin ders konularina gore ana bilim dali soru agirliklarim belirlemek ve
bagkoordinatore iletmek, Ol¢gme ve Degerlendirme Kurulu tarafindan onaylanmasini ve
sorularin sinav tarihinden en az 1 (bir) hafta 6nce hazir olmasini saglamak,

(5) Sinavlarin, Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmelik kurallarina uygun olarak yapilmasini saglamak, bunun i¢in sinav salonlarinin
hazirlanmasini, ¢evrimigi yapilan sinavlarda bilgi islem biirosu ile koordineli bir sekilde
¢aligilmasini, salon bagkanlar1 ve gozetmenlerinin gérevlendirilmesini saglamak, sinavlarin
disiplin iginde ve kurallara uygun yapilmasini denetlemek, sinav siiresince ortaya ¢ikacak
problemlere ¢6zliim getirmek, ana bilim dali egitim sorumlularin1 koordine etmek,

(6) Dénem 1, 2 ve 3 smav sonuglarinin degerlendirilmesini saglamak ve sinav
sonuglarini baskoordinatorliige ulastirmak,

(7) Dénem 4 ve 5 staj sinavi sonuglari ile dénem 6 int6rn doktor staj sonu degerlendirme
notlarinin anabilim dali bagkanlar1 ile koordine edilerek baskoordinatorliige ulagmasini
saglamak,

(8) Ogrencilerin sinav sonuglarina itirazlarina iliskin gerekli incelemelerin yapilmasini,
sonu¢landirilmasini ve 6grenciye itiraz sonucunun bildirilmesini saglamak, gerekli gordiigii
durumlarda itirazlar1 ve sonuglarini bagkoordinatorliige sevk etmek,

(9) Stajlarin ve intérn doktor programinin diizenli sekilde isleyisini ve intérn doktor
karnelerinin doldurulmasini koordine etmek ve bu konularda meydana gelebilecek aksakliklari
gerekli hallerde baskoordinatorliige iletmek,

(10) Smnuf, laboratuvar ve staj kosullarinin egitim programina uygunlugunu izlemek,
aksakliklar1 belirlemek ve ¢6zlim Onerilerini baskoordinatérliige sunmak,

(11) Anabilim dal1 egitim sorumlularinin talep ve 6nerilerini degerlendirmek,

(12) Ders kurulu ve staj degerlendirme anketleri, soru analizleri basta olmak iizere
egitim ve Ogretimle ilgili tim geri bildirim anketlerinin yapilmasini saglamak, sonuglari
baskoordinatorliige iletmek,

(13) Egitim ve 6gretim yili sonunda egitimin basarisimi degerlendirmek, hazirlanan
raporu Program Degerlendirme ve Olgme Degerlendirme Kurullarinda degerlendirilmek iizere
baskoordinatorliige sunmak,

(14) Mezuniyet 6ncesi egitim konularinda Dekanlik tarafindan verilen diger gorevleri

yerine getirmektir.



Dénem Koordinator Yardimcilarinin Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 7- (1) Dénem koordinatér yardimcilart her dénem i¢in o dénemde dersi
bulunan ¢gretim elemanlari arasindan baskoordinatoriin Onerileri dikkate alinarak Dekanlik
tarafindan 3 (ii¢) yil siire ile gorevlendirilir.

Doénem koordinator yardimcilariin gorevleri

(2) Doénem koordinatoriiniin gérev ve sorumluluklarinda yardimer olmak, egitim ve
ogretim faaliyetleri ile ilgili Onerilerini dénem koordinatdriine sunmak ve donem
koordinat6riiniin bulunmadigi durumlarda yerine gérev almak.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 8-1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde Necmettin Erbakan
Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi, Senato Kararlari, Fakiilte
Kurul ve Fakiilte Yonetim Kurulunun ilgili kararlari uygulanir.

Yiiriirlikkten Kaldirilan Yonerge

MADDE 9-(1) 31.05.2022 tarihli 08-15 sayili Senato karari ile yayinlanan Mezuniyet
Oncesi Tip Egitiminden Sorumlu Baskoordinatér ve Dénem Koordinatérliiklerin Gorev,
Sorumluluk ve Caligma Esaslar1 yonergesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yiiriirliik

MADDE 10-(1) Bu yo6nerge, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu’nda kabul
edildigi tarihten itibaren yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11-(1) Bu y6nerge hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi

Dekani yiiriittir.

Genel Sekreter



