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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig:
Ogrenci Topluluklar1 Kurulus ve Isleyis Yonergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, Temel Ilkeler ve Etik Kurallar
Amacg

MADDE 1 - Bu Y6nergenin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi dgrencilerinin bir araya
gelerek bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda etkinlikler diizenlemek ve
akademik gelisimlerine katki saglamak amaciyla olusturduklar1 6grenci topluluklarmin
kurulus, isleyis ve etkinlikleri ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu Yonerge, Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii biinyesinde
kurulan/kurulacak olan topluluklarin kurulus, isleyis ve faaliyet alanlarimi kapsar.
Rektorliik bu calismalarla ilgili yetki ve gorevlerini Ogrenci Topluluklar1 Koordinasyon
Kurulu ve topluluk akademik danismanlar1 marifetiyle kullanir ve yerine getirir.

Dayanak

MADDE 3 - Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 47. maddesi ile 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname'nin 32.'nci maddesi ve Yiiksek Ogretim Kurulu Bagkanlig
tarafindan 03/02/1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak ytirtirliige giren
Yiiksekogretim Kurumlari Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi'nin 10. ve 16. maddelerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu Yonergede gecen:

Universite :Necmettin Erbakan Universitesini,

Rektor :Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

Rektorliik :Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigiinti,

Daire Baskanlig: ‘Necmettin Erbakan Universitesi Saglik, Kiilttir ve Spor Daire

Baskanligini,

Koordinasyon Kurulu :Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Topluluklar
Koordinasyon Kurulunu,

Topluluk :Necmettin Erbakan Universitesi Ogrencilerinin bir araya

gelerek sosyal, kiilttirel, bilimsel ve sportif etkinlikler
diizenlemek amaciyla bu Yonergeye wuygun olarak
kurduklari/kuracaklar1 6grenci toplulugunu,

Akademik Danisman :Ogrenci topluluklarinin diizenleyecegi her tiirlii etkinlige
destek saglayan ve tum etkinliklerden sorumlu olan 6gretim
elemanini ifade eder.



Temel Ilkeler
Madde 5 - Universitede faaliyet gosteren 6grenci topluluklari asagida yer alan ilkeler
cercevesinde kurulus amaclarin ve faaliyet alanlarini belirler:

a) Bilimsel, mesleki, kiiltiirel, sosyal, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyette

b)

bulunulmasi,

Anayasamizda ifadesini bulan; devletin ve milletin bolinmez biittinltigtine, hukuk
devleti ilkesine, temel hak ve ozgitirliiklere, toplumun huzur ve giiven ortamina,
yururliikte bulunan yasa ve mevzuatlara aykir1 tutum, davranis ve faaliyetler
igerisinde bulunulmamasi,

Etkinliklerde Universitemizin yonetmelik, yonerge, karar ve ilkeleri ile
Universitemizin stratejik amag, hedef ve temel degerleri ile uyumlu hareket edilmesi,
Universite icgerisinde gerceklesen egitim faaliyetlerinin aksamasina sebebiyet
verebilecek olan etkinlikler diizenlenmemesi ve fiziki alanlara zarar verebilecek
faaliyetlerde bulunulmamasi,

Alkol ve tiitin uriinleri ile insan saghgim tehdit eden diger zararli maddelerin
etkinliklerde bulundurulmamasi,

Siyasi partiler ile organik bag i¢cinde olunmamas,

Ticari faaliyetlerde bulunulmamasi, topluluk tiyelerine, hi¢ bir kurum ve kurulusa
veya kisiye maddi ve manevi ¢ikar saglamak amaciyla etkinlikte bulunulmamasz.

Etik Kurallar
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Hukuka sayg1 gostermek,

Dirustlik ve iyi niyet 15181nda hareket etmek,

Milli ve insani degerleri yticeltmek,

Bireysel 6dev ve sorumluluklarin bilincini tasimak,
Toplum yarar1 gozetmek, dogaya kars: duyarli olmak,
Farkl fikir ve goriislere saygili olmak,

Toplu halde hareket etme ve uzlasi kiiltiirtinti benimsemek,
Fiziksel siddet, nefret ve ayrimciliktan uzak durmak.

IKINCI BOLUM

Ogrenci Topluluklar: Koordinasyon Kurulu, Ogrenci Topluluklarinin Kurulusu

Ogrenci Topluluklar1 Koordinasyon Kurulu ve Gérevleri

Ust Kurulus

Madde 6 -

(1) Koordinasyon Kurulu; Daire Baskanligindan sorumlu Rektoér Yardimcisi
baskanliginda, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkan1 ve gerek goriiliirse Rektor tarafindan gorevlendirilen Universite
personellerinden olusur.

(2) Uyelerin gorev stiresi iki yil olup degistirilmemeleri halinde aymi sartlar
cercevesinde yeniden gorevlendirilmis sayilir.

Gorevleri

Madde 7 -

(1)Koordinasyon Kurulunun gérevleri sunlardir:



(a) Kurul ihtiya¢ duyuldugunda toplanarak giindemde olan konular: goriistir ve karara
baglar.

(b) Daire Baskanlig1 marifetiyle topluluk kurulus basvurular: ve diger topluluk islemleri
icin gerekli belge ve formlar1 hazirlar ve 6grencilerin bunlara ulasmasini saglar.

(c) Topluluk kurulus bagvurularini kabul eder, degerlendirilmek tizere Universite
Senatosuna sunar,

(d) Topluluklardan gelen etkinlik ditizenleme taleplerini degerlendirerek onay/ret
karari verir.

(e) Topluluklardan gelen tiim talepleri degerlendirir, imkanlar olctistinde ihtiyag
duyulan mal/malzeme ve hizmetlerin temin edilmesini saglar,

(f) Topluluklar tarafindan planlanan kongre, sempozyum, calistay vb. genis katilimli
etkinlikleri koordine eder,

(g) Topluluk baskanlar1 ve akademik damismanlarla toplantilar yaparak topluluk is ve
islemleri ile etkinlik planlama ve uygulama asamalarinin etkin bir sekilde
yurittlmesini saglar,

(h) Gerektigi hallerde topluluk akademik danismanlarini ve/veya topluluk yonetim
kurulu tiyelerini toplantiya ¢agirir. Topluluklara ait bilgi, belge ve dosyalar1 inceler.

(i) Topluluklar1 bu Yonerge hiikiimlerine gore denetler, kurulus amacindan sapan,
yasa ve ilgili mevzuatlara aykir1 hareket eden, Universite igerisinde huzur ortamimn
bozan topluluklarin kapatilmasina karar verir.

(2)Koordinasyon Kurulunun sekreterlik isleri, Daire Baskanlig1 tarafindan yurttiliir.
Ogrenci Topluluklarinin Kurulusu
Toplulugun Adi ve Amaci

Madde 8 - Ogrenci toplulugunun adi, amacin1 yansitacak nitelikte, toplumda rahatsizlik
uyandirmayacak sekilde belirlenmelidir. Universite biinyesinde ayni isimde ve/veya aym
amaglar1 tastyan birden fazla topluluk kurulamaz. Universitemiz ve akademik birimlerinin
ad1 topluluk adlarinda yer alabilir ancak toplulugun faaliyetleri neticesinde Universitenin
ve birimlerin yasal, cezai ve mali bir yukimlilugi bulunmaz.

Kurulus Basvurusu
(1) Ek-1"de yer alan bagvuru dosyasinda bulunan asagidaki belgeler diizenlenmelidir.

a) Topluluk kurulusu basvuru dilekgesi,
b) Akademik danismanlik iistlenme belgesi (Akademik Birim Ust Y6neticisi Onayli),
c) En az 20 6grenciden olusmak tizere kurucu tiyelerin listesi,
d) Kurucu tiyeler tarafindan her sayfasi imzalanmis olan topluluk tiiztig,

(e) Topluluk isleyisinde bu Yonergede yer alan hiikiimlere ve topluluk tiiztigtine
uyulacagina dair kurucu tiyelerin her birinin imzas1 bulunan taahhiitname,
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(2) Topluluk Akademik Danismani tistlenme belgesi Akademik Danmisman tarafindan
imzalandiktan sonra damismanin gorev yaptig1 akademik birim yetkilisi tarafindan da
imzalanmalidur.

(3) Topluluk ttiztigti hazirlanmasi zorunludur. Ttiziikte; toplulugun acik ad: ve varsa kisa
adi, kurulus amaci, iletisim adresi, akademik danmismanlig1 tistlenen 6gretim elemaninin ad:
ve imzas1 bulunmalidir. Ayrica; topluluga tiye olma, tiyelikten ¢ikma ve ¢ikarilma kurallar:
ile topluluk y6netim organlarmin secimi, bu organlarin gorev ve yetkileri ile ttiziigiin ne



sekilde degistirilecegi yer almalidir. Topluluk ttiztigti hiikiimleri bu Yonergeye ve
ytrurliikte olan ilgili mevzuatlara aykir: olamaz.

(4) Basvuru dosyast iki niisha diizenlenir. Tamamlanan basvuru dosyasinin bir niishasi
akademik takvimin baslangicin takip eden alt1 hafta icerisinde Daire Baskanligina teslim
edilir. Diger niisha topluluk tarafindan muhafaza edilir.

(5) Teslim edilen basvuru dosyalari, Koordinasyon Kurulu tarafindan incelenir, eksik
bulunmayan dosyalar degerlendirilmek {izere Universite Senatosuna sunulur. Senato
ogrenci toplulugunun kurulup kurulmamasina ya da basvurunun yenilenmesine karar
verir.

(6) Kurulusu onaylanan topluluklar, kurulus tarihinden itibaren en geg¢ bir ay icerisinde
genel kurullarin toplayarak ttiziiklerinde belirtilen sekilde yonetim ve denetim organlarini
olusturarak faaliyetlerine baslar.

[letisim Adresi: Her 6grenci toplulugu, haberlesme igin {iniversite icinde adres, telefon ve
elektronik posta adresini saglayarak Daire Baskanligina bildirir. Daire Baskanligmin
topluluk ile iletisimi bu kanallardan yapilir. Bu kanallardan saglanan yazismalar Topluluk
Akademik Danismani ve Topluluk Baskanina teblig niteligi tasir. Bilgi gonderildigi anda
teblig edilmis sayilir. Adres degisikligi yapilirsa yeni adres bilgileri bes is gtinti icinde Daire
Baskanligina bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Topluluk Organlar:
Akademik Danisman

Madde 9 - (1) Her 6grenci toplulugunun bir akademik danismani olmalidir. Akademik
danisman Universitenin kadrolu 6gretim elemanlar: arasindan gérevlendirilir. Danisman;
Universite nezdinde, yiirtirlilkte bulunan yasa ve yonetmelikler cercevesinde 6grenci
toplulugundan sorumlu kisidir. Topluluk ¢alismalarini yonerge ilkelerine bagl kalarak
denetler, topluluk is ve islemlerinin yonerge ve topluluk tliztigtine uygun olarak
yiiriitiilmesine yardimc olur.

(2) Akademik Danisman; toplulugun yaptig: tiim faaliyetlerden, faaliyetlerin isleyisinden,
iceriginden, icerigin denetiminden, kontroliinden, varsa faaliyet transfer stirecinden ve
transfer giivenliginin saglanmasindan sorumludur.

(3) Talep edildiginde topluluk faaliyetleri hakkinda Koordinasyon Kuruluna bilgi vermekle
ytuktmlidiir.

(4) Akademik danmismanin bilgisi ve onay1 olmadan topluluk etkinligi diizenlenemez.

(5) Daire Baskanligi tarafindan topluluga yapilacak olan ara¢ tahsislerinde, transfer
tarihinden ve hava sartlarindan, etkinligin iptal edilip edilmemesi hususlarindan,
yirttiilen yazisma ve sekreterya disindaki tiim sorumluluk akademik danismana aittir.

(6) Bir 6gretim eleman birden fazla 6grenci topluluguna akademik danismanlik yapamaz.

(7) Akademik danisman Koordinasyon Kurulundan onay almak kaydiyla Universitenin
kadrolu 6gretim elemanlar: arasindan akademik damisman yardimcis1 gorevlendirebilir.
Akademik danisman yardimcist topluluk faaliyetlerinde akademik danismana yardimci
olur. Akademik damismanin gorevi basinda olmadig1 zamanlarda danismanlik gorevini



yurtttur. Akademik danmismanin gorevini birakmasi halinde yardimcisinin gorevi de sona
erer.

(8) Akademik Danisman, gorevinden ayrilmak istemesi halinde Ek-2"de yer alan Akademik
Danismanliktan Ayrilma Belgesini imzalayarak Daire Baskanligina teslim eder. Belge
tesliminden itibaren gorevi birakmus sayilir.

(9) Akademik danismanlik gorevini devralmak isteyen 6gretim elemani Ek-3'te yer alan
Akademik Danmigmanlik Ustlenme Belgesini imzalayarak Daire Bagkanligina teslim eder.
Belge tesliminden itibaren goreve baslamis sayilir.

(10) Akademik danismanin gorevini birakmasi halinde yeni danisman goreve baslayimcaya
kadar topluluk etkinlik diizenleyemez.

Genel Kurul ve Isleyisi
Madde 10 -

Genel kurul, topluluk tiyelerinden olusur. Her tiye yapilan genel kurul toplantilarina
katilabilir. Her tiye yapilacak segimlerde secime girme ve oy kullanma hakkina sahiptir.
Oylar bizzat kullanilir. Genel Kurul, her akademik yilin basinda ve sonunda olmak tizere
en az iki defa olagan olarak toplanir. Ayrica genel kurul, yonetim kurulu veya denetim
kurulunun onerisiyle ya da iye tam sayisinin en az tcte birinin istegi ile olagantistii
toplanabilir. Yonetim kurulu; genel kurulun yapilacag: tarih, yer, giindem maddeleri ve ilk
toplantida gerekli cogunluk saglanamadig takdirde ikinci toplantinin bilgilerini de iceren
davet metnini en az yedi giin 6nceden elektronik posta, SMS, sosyal medya vb. araclarla
tum tiyelere iletir.

Genel kurul, akademik danmismanin nezaretinde toplanir. Kurul; akademik danisman
tarafindan secilen birisi yazman ti¢ tiyeden olusan divan tarafindan yonetilir. Divan
tarafindan diizenlenen tutanaklar imzalanarak, diger belgelerle birlikte toplant: sonunda
yonetim kuruluna teslim edilir. Imza altina alinan genel kurul tutanaklarinin (Ek-4) bir
niishas1 en geg yedi giin igerisinde Daire Bagkanligina teslim edilir.

[lk toplantinin gerceklesebilmesi icin salt gogunluk (toplam {iye sayisimn yarisindan bir
fazlas1) aranir. Bu ¢ogunluk saglanamazsa toplanti yedi giin sonra tekrar edilir ve ikinci
toplantida salt cogunluk aranmaz. Genel kurul kararlari toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile alinur.

Akademik donem basi ve sonunda olagan toplanan genel kurullar haricinde; topluluk
baskani degismesi gerekirse, yonetim kurulu veya denetim kurulunun 6nerisi olursa ya da
tiye tam sayisinin en az ticte birinin istegi ile olagantistii genel kurul toplantisi1 dtizenlenir.
Topluluk baskaninin degismesi gerekirse olagan/olagantistti genel kurul toplantisinda
yapilacak olan se¢imle yeni baskan belirlenir. Birden fazla aday olmamasi durumunda Ek-
5de yer alan akademik danmisman onayli Bagkanlik Degisim Formu dtizenlenerek Daire
Baskanligina teslim edilir. Belge tesliminden itibaren yeni baskan gorevine baslamis sayilir.

Genel Kurul Gorev ve Yetkileri

a) Her akademik yil basinda topluluk baskanini, yonetim kurulunu, disiplin kurulunu,
denetim kurulunu ve yedek tiyelerini belirlemek, gerektiginde secim yapmak.

b) Etkinlik kararlarin1 onaylamak, akademik y1l sonunda toplulugun akademik y1il sonu
faaliyet raporunu, gelir-gider Ccizelgesini, denetleme ve disiplin kurulunun
raporlarini incelemek.

c) Uyelikten ¢cikarma kararini vermek,



d) Tiztik degisikligi yapmalk,
e) Topluluk isim degisikligi yapmak.

Yonetim Kurulu ve Isleyisi

Madde 11 - Genel kurul tarafindan secilen bes asil ve bes yedek tiyeden olusur. Genel
kurulda belirlenmemisse ilk toplantida kendi icinden bir baskan, baskan yardimcisi ve
mubhasip tiye (sayman) secer. Topluluk baskani ayn1 zamanda y6netim kurulu baskanidir.
Topluluk bagkani, etkinlik planlama ve icrasinda tiim yonetsel islemleri ytrtitiir, etkinlik
oncesinde etkinlik onaymnin alinmasimi saglar ve topluluk ici gorev dagilimlarini yapar.
Topluluk ile Akademik Danisman ve Koordinasyon Kurulu arasindaki iletisimi saglar.
Topluluk baskan yardimcisi baskanin olmadigi durumlarda topluluk islerini organize eder
ve imza yetkisine sahiptir.

Yonetim kurulunun ttim galismalari, topluluk akademik damismanin bilgisi dahilinde
gerceklesir. Yonetim kurulu bir akademik yil igin segilir. Bir toplulugun yonetim kurulunda
bulunan 6grenciler, ayn1 anda diger topluluklarin yonetiminde gorev yapamazlar.

Yonetim kuruluna segilebilmek igin topluluga tiye olmak ve herhangi bir disiplin cezas:
almamis olmak gerekir. Yonetim kurulu seciminin ne sekilde yapilacag: topluluk
tuztigtinde belirtilir.

Yonetim kurulu, yonetim kurulu baskaninin yonetiminde ayda en az bir kez toplanur.
Bagkanin toplantilara katilamadig1 durumlarda baskan yardimcis: bu gorevi yiirtitiir.

Akademik damisman gerekli gordtigti hallerde yonetim kurulu toplantisma gozlemci
sifatiyla katilabilir. Kurulun toplant1 giindemi, yeri ve tarihi en az yedi giin 6nce topluluk
baskani tarafindan yonetim kurulu tiyelerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi en az {i¢
kurul tiyesinin katilimiyla gerceklesebilir. Kararlar oy coklugu ile alinr.

Yonetim Kurulunun Goérevleri

a) Gerektiginde toplulugu genel kurula ¢cagirmak,

b) Genel kurul toplantilarinin giin, saat, yer ve giindemini saptamak ve toplantidan 10
glin dnce tiim tiyelere duyurmak,

c) Uye kabul etmek, iiyeliklerin giincellenmesi ve iiyelikten cikarilma islemlerini
ylrutmek,

d) Genel kurulda alinan kararlarm uygulanmasini saglamak,

e) Etkinlik planlamak ve projeler gelistirmek,

f) Topluluk calismalarina iliskin genel kurul tiyelerini bilgilendirmek,

g) Yonetim kurulu tutanaklari1 (Ek-6), gtincel tiye listesi (Ek-7) vb. diger belgeleri
diizenlemek ve muhafaza etmek,

h) Akademik y1l sonu faaliyet raporlarim1 hazirlamak ve Daire Baskanligina iletmek.

i) Topluluk belge ve dosyalarim1 muhafaza etmek, diizenli bir sekilde arsivlemek ve
yeni yonetime teslim etmek,

j) Sayman (Muhasip) tiye eliyle, toplulugun tiim mali is ve islemlerini yiirtitmek. Mali
islem belgelerini ve gelir-gider tutanaklarim1 muhafaza etmek,

k) Toplulugun gerceklestirecegi tiim etkinlikler i¢in etkinlik basvuru formunu (Ek-8)
dtizenlemek, Koordinasyon Kurulundan izin almak ve etkinligin yonergeye uygun
sekilde gerceklestirilmesini saglamak.

Denetleme Kurulu



Genel Kurul tarafindan gizli oy ile secilen iki asil ve iki yedek tiyeden olusur. Denetleme
Kurulu tiyeleri bir akademik y1l igin segilir.

Denetleme Kurulunun Gorevleri

a) Topluluk faaliyetlerinin bu yonergeye ve topluluk tiiztigtine uygun gerceklesip
gerceklesmedigini, toplulugun genel kurul kararlarina gore calisip calismadigini
denetler.

b) Her akademik y1l sonunda toplulugun biitce ve hesap islemleri ile ilgili tiim belgeleri
inceler. Inceleme sonuclarin1 Akademik Yilsonu Genel Kurulu 6éncesinde bir rapor
halinde Yonetim Kuruluna teslim eder.

Disiplin Kurulunun Gorevleri

a) Disiplin Kurulu, gizli oy yontemiyle bir akademik yil gorev yapmak {izere secilir.
Disiplin Kurulu, {i¢ asil ve {i¢ yedek tiyeden olusur.

b) Topluluk tiyeleri ile ilgili anlasmazliklar: giderir ve gerektiginde yonetim kuruluna
tiyelikten cikarilma ile ilgili hazirladig1 raporu sunar.

Uyelik

Madde 12 - Necmettin Erbakan Universitesi biinyesindeki bir topluluga Universitede
dgrenim goren her dgrenci iiye olabilir. Ancak Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi'nde yer aldig1 sekliyle uyarma ya da kinama cezalarindan daha tist bir ceza
alan ogrenciler topluluklara tiye olamaz. Daha 6nce {iye olanlarin tiyeligi alinan cezanin
kesinlesmesinin ardindan kendiliginden sona erer.

Topluluga tiye olmak igin topluluk yonetim kuruluna tiyelik formu(Ek-9) ve 6grenci belgesi
ile basvurulur. Basvurularin iyelik sartlarma uygun olup olmadig: topluluk yonetim
kurulu tarafindan degerlendirilerek en geg {i¢ giin icinde basvuru sahibine bilgi verilir. Bir
ogrenci birden fazla topluluga tiye olabilir.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 13 - Ogrenciligin sona ermesi ya da bu Yoénergenin 12. maddesinde belirtilen
cezalardan daha tist bir cezanin alinmasi halinde topluluk tiyeligi kendiliginden sona erer.
Uyelikten ayrilmak topluluk yonetimine yazili olarak bagvurulmas: kaydiyla her zaman
miimkiindiir. Ayrica, toplulugun amag ve faaliyetlerine aykiri tutum ve davramsta
bulundugu, aldig1 gorevleri iyi niyet ve ciddiyetle yapmadigi, sahip oldugu yetkileri
topluluk yarar1 disinda kullandig: tespit edilen 6grencilerin tiyeligi, topluluk yonetim
kurulu karar ile sona erdirilebilir. Topluluktan c¢ikarilan tiye, ¢cikarilma kararina karst on
giin icerisinde Daire Bagskanligina dilekge ile bagvurarak Koordinasyon Kuruluna itirazda
bulunabilir. Koordinasyon Kurulu yapilan itirazi en ge¢ on bes giin icinde yapacag:
degerlendirmeden sonra tiyelikten ¢ikarma kararini yerinde bulabilir veya tiyelik haklarin
iade edebilir. Koordinasyon Kurulu tarafindan alinan karar itiraz edene ve ilgili toplulugun
yonetim kuruluna yazi ile bildirir. Bu hususta alinan Koordinasyon Kurulu kararlar:
kesindir.

DORDUNCU BOLUM
Topluluklarin Calisma Esaslar1
Calisma Esaslar1

Madde 14 - (1) Ogrenci topluluklar her egitim-6gretim yili akademik takvimi baglangicini
takip eden dort hafta icerisinde olagan genel kurullarini yapar. Yeni kurulan topluluklar



icin bu Yonergenin 8. Maddesinde yer alan hiikiimler gegerlidir. Genel kurulda; yonetim
organlar1 ve akademik y1l boyunca diizenlenmesi planlanan etkinlikler belirlenir ve tutanak
altina alinir. Topluluk gtincel tiye listesi toplant: tarihini izleyen bes is giinti icinde Daire
Bagkanligina teslim edilir.

(2) Topluluklar bu Yonergede belirlenen esaslar ve ttiziiklerinde belirtilen amaclar
dogrultusunda akademik damismanlarinin ve Koordinasyon Kurulunun onay: ile
etkinliklerini diizenler. Topluluk genel kurulunda karar1 alinmamis etkinlikler
diizenlenemez. Olagan genel kurul toplantisinda karari alinmamis etkinlikler igin
olagantistii genel kurul toplantisi yapilarak etkinlik karar1 almir ve onay igin basvuru

yapilir.

(3) Ogrenci topluluklar: diizenleyecekleri her tiirlii etkinlik igin etkinlik bagvuru formunu
(Ek-8) diizenleyerek Daire Baskanligina teslim eder.

(4) Etkinlik Universite yerleskelerinde diizenlenecek ise basvuru formu tesliminden 6nce;
etkinligin ~ dtizenlenecegi  akademik/idari  birimden  etkinligi  tarihi icin
salon/smif/bina/stant yeri kullanimi i¢in onay alinur.

(5) Koordinasyon Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonrasi etkinlik onaylanir veya
basvuru reddedilir. Etkinlik icin verilen onay veya ret karari yazi ile ilgili topluluga
bildirilir. Etkinlik Universite icerisinde diizenlenecekse onay/ret karar1 hakkinda etkinlik
ile ilgisi olan ve etkinligin gerceklesecegi akademik ve idari birimlere Koordinasyon Kurulu
tarafindan bilgilendirme yazis1 yazilir.

(6) Sosyal medya hesaplari ve diger internet tabanl platformlar tizerinden gerceklestirilecek
tum etkinlikler icinde yukarida bahsi gecen onay stirecleri isletilir.

(7) Universitemiz disinda kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan yapilan proje cagrilarina
topluluklarin yapacagi proje basvurularinda bu Yonergede yer alan etkinlik onay stiregleri
gecerlidir. Proje basvuru dosyasi etkinlik izin formuna eklenerek Daire Baskanligina teslim
edilir. Koordinasyon Kurulu onayindan sonra topluluk proje ile ilgili diger islemlere devam
eder.

(8) Koordinasyon Kurulunun yazili izni olmadan Universite ici veya disinda etkinlik
diizenlenemez ve onay1 alinmayan hicbir etkinligin tanitimi yapilamaz. Daha once izin
verilmis olan bir etkinlik ltizum goriilmesi halinde Koordinasyon Kurulu tarafindan iptal
edilebilir. Iptal karar1 topluluk akademik danismanina ve diger ilgililere yazi ile bildirilir.

(9) Topluluklar tarafindan planlanan sehir ici/dis1 gezi etkinlikleri icin; Universitemiz
Akademik, Kiiltiirel, Sportif ve Teknik Amach Ogrenci Gezileri ve Tagit Kullanim
Yonergesinde yer alan hususlar dikkate alinarak Daire Baskanhigmma basvuru yapilir.
Koordinasyon Kurulu onaymdan sonra bu Yonergenin 22. Maddesi hiikiimleri
cercevesinde gezi etkinligi diizenlenir.

(10) Onay verilen gezi etkinligi; arag¢ arizasi, olumsuz hava kosullar1 veya Koordinasyon
Kurulu'nun 6ngoriistiyle iptal edilebilir.

(11) Toplulugun Rektorliik araglar ile yaptig tiim faaliyetlerde etkinlik basvuru formunda
yer alan bilgilere istinaden; ara¢ kalkis ve varis saatleri ile yol giizergahi Daire Baskanliginca
belirlenir. Topluluklar tarafindan daha 6nce bildirilen program haricindeki hareketler yeni
bir onaya tabidir.



(12) Koordinasyon Kurulu tarafindan onay verilmis olan bir etkinligin topluluk tarafindan
iptal edilmesi halinde, iptal karar1 ivedi bir sekilde Daire Baskanligina yazili olarak bildirir.

(13) Ogrenci toplulugu tarafindan Daire Bagkanhigina yapilacak olan etkinlik izni
basvurularinda belge teslim tarihi; etkinlik tarihinden en az 10 is giinii ¢ncedir. Stiresi
icerisinde belgesi teslim edilmeyen etkinlikler i¢in yapilan basvurular dikkate alinmaz.

(14) Etkinlik bitiminde etkinlik degerlendirme formu diizenlenerek en ge¢ 10 giin icerisinde
Daire Baskanligina teslim edilir. Degerlendirme formu teslim edilmeyen etkinlikler
diizenlenmemis kabul edilir.

BESINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Madde 15 - Ogrenci topluluklari topluluga ait tiim bilgi, belge ve dokiimanlar: (etkinlik
onay yazilari, etkinlik degerlendirme formlari, tiyelik formlari, kurul raporlari, giincel tiye
listeleri, mali islem kayitlari, sponsorluk sozlesmeleri vb.) dosya halinde bulundurur ve bu
dosyalar1 akademik yil sonunda arsivler. Topluluk bu belgeleri talep edildiginde
Koordinasyon Kuruluna sunmakla ytikiimltidiir.

Madde 16 - Akademik takvim boyunca gerceklestirilen etkinlikler hakkinda topluluk
yonetim kurulu tarafindan akademik yil sonu faaliyet raporu hazirlanir. Bu raporlar dosya
halinde akademik takvim sonuna kadar Daire Bagkanligina teslim edilir. Raporun bir
ntishasi topluluk dosyasinda arsivlenir.

Topluluklarin Kapatilmasi

Madde 17 - Genel kurul toplantilarmi gerceklestirmeyen, iiye kayitlarini, mali islem
tutanaklarin1 ve akademik yil sonu faaliyet raporlarini bu yonergede belirtilen usuller
cercevesinde diizenlemeyen, teslim edilmesi istenen/gereken belgeleri siiresi igerisinde
teslim etmeyen topluluklar Koordinasyon Kurulu tarafindan yazili olarak uyarilir. Yapilan
uyariya ragmen eksiklerini tamamlamayan topluluklar Koordinasyon Kurulu karariyla
kapatilir.

Bir akademik y1l boyunca; en az 4 etkinlik diizenlemeyen topluluklar Koordinasyon Kurulu

karariyla kapatilir. Topluluklar genel kurul toplantisinda salt cogunluk karar: ile kendini
feshedebilir.

Kurulus amacindan sapmasi, yasa ve ilgili mevzuatlara aykir1 faaliyetler icine girmesi ve
Universite icindeki huzur ortamim tehdit etmesi durumunda Koordinasyon Kurulu
toplulugun stirekli olarak kapatilmasina karar verir. Kanun ve mevzuata aykiri
etkinliklerde bulunarak toplulugun kapatilmasina sebep olan topluluk tiyeleri hakkinda
Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir, gerektiginde
bu tiyeler hakkinda yasal islemlere basvurulur. Kapatilan topluluklarin mal varliklar: diger
topluluklarin ihtiyaclarinda kullanilmak tizere Daire Baskanligina devredilir.

Madde 18 - Ogrenci topluluklarimin tiim etkinlikleri, Universitemizin egitim, 6gretim ve
sinav yonetmelikleri, ile ytirtirliikteki Kanunlara ve diger Yonetmeliklere uygun olmalidir.

Madde 19 - Bu Yonergede hiikim bulunmayan hallerde Ogrenci Topluluklart
Koordinasyon Kurulunun ve Universite Senatosunun verecegi kararlar uygulanur.

Diizenlenecek Formlar ve Dosyalar



Madde 20 - Topluluk etkinlikleri ve diger islemler ile ilgili bilgi, belge form ve dosyalar
Daire Baskanligindan temin edilir. Uyelik basvuru formunda tiyelerin adlari, sinif, numara
ve boltimleri belirtilir. Topluluk yonetim kurulu, tiim tiyelerin giincel kaydimi hem fiziksel
hem de dijital ortamda tutar. Gerekli gortilmesi halinde Koordinasyon Kurulu topluluk
tarafindan kayit altinda tutulan tiim bilgi ve belgeleri yonetim kurulundan talep eder.

Sosyal Medya Hesaplar1

Madde 21 - Universiteye baglh 6grenci topluluklari, topluluklarna ait sosyal medya
hesaplar1 agabilir/kullanabilir. Bu hesaplar1 akademik danisman tarafindan belirlenecek
olan bir yonetim kurulu tiyesi yonetir ve yonettigi hesapla ilgili tum paylasimlardan
sorumlu olur. Bu hesaplarda; siyasi iceriklere, toplumda rahatsizlik uyandirabilecek
ifadelere ve tiniversitenin temel ilkelerine aykir1 paylasimlara yer verilemez. Sosyal medya
hesab1 i¢in yonetici olarak gorevlendirilen yonetim kurulu tiyesi, Topluluk Sosyal Medya
Hesab1 Yoneticisi Beyanini (Ek-10) doldurarak Daire Baskanhigina teslim eder. Sosyal
medya hesaplar1 tizerinden diizenlenmesi planlanan etkinlikler icin 14. maddede yer alan
etkinlik onay stirecleri izlenir. Koordinasyon Kurulu onayr olmadan sosyal medya
hesaplarindan etkinlik diizenlemez. Onay1 olmayan etkinligin tamittm ve duyurusu
yapilamaz.

Teknik Geziler

Madde 22 - Topluluklar Universitemiz Gezi (Seyahat) Talimatnamesindeki hususlara riayet
edilmesi ve Koordinasyon Kurulu onayzyla sehir ici/ sehir disi/yurt dist ders amagh teknik
gezi organize edebilir. Teknik gezinin akademik damisman veya gezi sorumlulugunu
ustlenen bir 6gretim elemani nezaretinde gerceklesmesi zorunludur. Teknik gezi 6ncesinde
topluluga nezaret edecek olan akademik danisman veya sorumlu 6gretim elemani dahil
tum katilimcilarin imzasi bulunan teknik gezi katilimci listesi (Ek-8/4) Daire Baskanligina
teslim edilir.

Dergi, Gazete, Mecmua vb. Siireli Yayinlar

Madde 23 - Universiteye bagli 6grenci topluluklar1 5187 sayili Basin Kanunu ve ilgili diger
mevzuatlarda yer alan hiikiimlerin geregini yerine getirmek ve tucretsiz yaymlamak
kaydiyla bilim, sanat, edebiyat vb. alanlarda gazete, dergi, mecmua gibi stireli yayinlar
cikartabilir. Bu siirecte Universitemiz Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigiinden bilgi ve
destek alabilir. Cikarilacak yaymlarin her bir sayisi icin basim ve dagitim islemi 6ncesinde
Koordinasyon Kurulundan onay alinmasi zorunludur.

Ortak Etkinlikler

Madde 24 -Universiteye bagli 6grenci topluluklari aralarida bir hiyerarsi olusturmadan
ortaklasa olarak etkinlik dtizenleyebilir. Rektorliik veya akademik birimler tarafindan
dtizenlenen etkinliklerde aktif gorev alabilir.

Topluluklar Universite disindan kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor firmalar1 ve sivil
toplum kuruluslar1 vb. paydaslarla gorev alanlari belirli olmak {izere ortaklasa olarak
etkinlik diizenleyebilir. Ancak Universite dis1 kuruluglarin yoénlendirme ve talimatlar ile
hareket edemez.

Parasal Hiikiimler

Madde 25 - Universiteye baglh 6grenci topluluklar: ticari faaliyette bulunamaz, kar amaci
giidemez ve tuyelerine maddi ¢ikar saglayan etkinliklerde bulunamaz. Topluluklarin
gelirleri, tiniversiteden topluluga ayrilabilecek biitce, bagis, gosteri ve konser gibi



etkinliklerden elde edilen gelirlerden olusur. Topluluklarin gelir ve giderleri ile ilgili
islemler akademik danismanin sorumlulugunda topluluk sayman tiyesi tarafindan kayit
altina alinir. Sayman {tiye ihtiya¢ duyuldugunda gelir-gider pusulasim1 yonetim kuruluna
ve akademik damismana rapor eder. Topluluklar, gelir-gider cizelgelerini ve demirbas
malzemelerin kayitlarini tutmak zorundadir.

Sponsorluk

Madde 26 - Ogrenci topluluklar1 Koordinasyon Kurulu onayiyla etkinliklerine ayni ve
nakdi kaynak saglayabilmek amaciyla cesitli kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor
firmalarindan sponsorluk destegi alabilir. Sponsorluk destegi almacak etkinlik icin
Sponsorluk Sozlesmesi Formu (Ek-11) doldurularak, etkinlik bagvuru belgeleri ile Daire
Baskanligina teslim edilir. Nakit olarak saglanacak sponsorluk desteklerinin imza tarihi
itibari ile briit asgari ticretin tizerinde bir tutarda olmasi1 durumunda s6zlesme yerine (Ek-
12) protokol hazirlanarak taraflarca imza altina alinir ve Daire Baskanlig1 onayindan sonra
yirurliige girer.

Sponsor olan kisi ve kuruluslarin yaptiklar: etkinlikler ve tanitim calismalari yasa ve
yonetmeliklere uygun olmalidir. Sponsorluk anlagmast Universiteyi hukuki, cezai ve mali
sorumluluk altina alan nitelikte olamaz. Alkol ve tiittin triinleri ile saghga zararli veya
tehlikeli oldugu belirtilen her tiirlii maddeyi iireten ve pazarlayan sirketlerin sponsorluk
onerileri kabul edilmez. Sponsor kuruluslardan alinan ayni ve nakdi destekler, akademik
danisman, topluluk baskan1 ve muhasip {iiye tarafindan tutanak altia alimnir. Bu tutanaklar
etkinlik sonunda Daire Baskanligina teslim edilir.

Biletli Etkinlik Diizenleme

Madde 27 - Ogrenci topluluklari biletli olarak konser, sinema ve tiyatro gosterileri
diizenleyebilir. Bu etkinlikler i¢in bastirilan bilet veya davetiyelerin tizerinde; tiniversitenin
logosu, etkinligi diizenleyen toplulugun ad1 ve logosu, etkinligin ads, etkinlik yeri ve tarihi,
etkinligin tcreti ve bilet seri numarasi belirtilmelidir. Biletin kocan kisminda ve bilet
kisminda toplulugun adi, seri numara, fiyat, program adi ve tarihi bulunmalidir. Biletler
basilmadan tasarimi, basildiktan sonra ise satisi oncesi Koordinasyon Kuruluna
onaylatilmalidir.

Grafik ve Tasarim Isleri

Madde 28 - Ogrenci topluluklarinin kullanacag1 afis, davetiye, brostir, flama vb.
materyallerin tasarimi  Universitemizin kurumsal kimligine uygun olmalidir. Bu
materyaller Koordinasyon Kurulu onaymdan sonra dijital ortamlarda ve diger alanlarda
kullanilabilir. Koordinasyon Kurulu tarafindan onaylanmayan afis, davetiye, brostr
benzeri materyaller hi¢ bir mecrada kullanilamaz. Koordinasyon Kurulu tarafindan
onaylanmayan afis, davetiye, brosiir vb. reklam ve tanitim materyallerini kullandig: tespit
edilen topluluklarin faaliyetleri bir ay stire ile askiya alinir. Tekrarlanmasi halinde topluluk
Koordinasyon Kurulunca kapatilir.

Mal ve Hizmet Sunumu

Madde 29 - Universiteye bagli 6grenci topluluklari, Koordinasyon Kurulu onayiyla, tiim
yerleskelerde etkinlik icerigine gore belirlenecek olan acik ve kapali alanlarda faaliyette
bulunabilir, tanitim ve bilgilendirme stantlar1 acabilir, Koordinasyon Kurulu tarafindan
onaylanan afigleri dijital platformlarda ve Universitemiz binalarinda bulunan panolara
asarak etkinlik tanitimlarmi yapabilir.



Yardim ve Bagis Kabulii

Madde 30 - Universiteye bagli 6grenci topluluklar1 Koordinasyon Kurulundan gerekli izni
almak kaydiyla Universite icerisinde hangi faaliyet icin alindig1 belirtmek suretiyle makbuz
karsihiginda yardim ve bagis toplayabilir. Bu etkinlik sirasinda el ilanlar1 ve tanitici
brostirler dagitabilir. Bu tiir etkinliklerde yardim toplayan topluluk kendisini tanitmals,
bagisin hangi amagla kabul edildigi belirtilmelidir. Bagis toplama sirasinda hi¢ kimse
zorlanamaz. Toplanan bagis ve yardimlar akademik danisman, topluluk baskam ve
mubhasip {iye tarafindan imzalanan bir tutanak ile kayit altina alinir. Bu islemler ile ilgili
tum belgeler etkinlik degerlendirme formuna eklenerek etkinlik bitimini izleyen on giin
icinde Daire Bagkanligina teslim edilir.

Yiiriirliikten Kaldirma

Madde 31 - Bu Yonerge ile 02.12.2015 tarihli Senato toplantisinda 2015/13-06 sayili karar1
ile kabul edilen Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

Madde 32 - Bu Yénerge Universite Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

Madde 33 - Bu Yonerge hiikiimlerini Universite Rektorii yiirtitiir.
Ekler

Madde-34

Ek-1 : Topluluk Kurulus Basvuru Formlar1 ve Tiiziik Taslag:
Ek-2 : Akademik Danisman Ayrilma Belgesi
Ek-3 : Akademik Danisman Ustlenme Belgesi
Ek-4 : Genel Kurul Tutanag Ornegi

Ek-5 : Topluluk Baskan1 Degisim Formu

Ek-6 : Yonetim Kurulu Tutanagi Ornegi

Ek-7 : Giincel Uye Listesi Formu

Ek-8 : Etkinlik Bagvuru Formlar1

Ek-9 : Uyelik Formu

Ek-10 : Sosyal Medya Hesab1 Yonetici Beyan
Ek-11 : Sponsorluk Sézlesmesi Ornegi

Ek-12 : Sponsorluk Protokolii Ornegi



Ek-1

Tarih: ... / ... / 20...
T.C.
NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina

Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Kurulus ve Isleyis Yonergesi
cercevesinde ekli belgelerde gerekli bagvuru bilgileri bulunan
....................................... Toplulugu'nu kurmak istiyoruz.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Topluluk Baskanai:
Ad Soyadi
Boliim
Ogrenci No :
Imza

EKLER:

Ek 1: Topluluk akademik danisman dilekgcesi

Ek 2 : Ogrenci Toplulugu imzali Kurucu Uyesi Listesi ve Ogrenci Belgeleri
Ek-3 Topluluk Tuzugi ve Taahhiitname

Uygun miitalaa edilmistir

i) ] 20...

Koordinasyon Kurulu Baskani

Uye Uye Uye



Tarih: ... / ... / 20...

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina

Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Kurulus ve Isleyis Yonergesi
cercevesinde ekli belgelerde gerekli bagvuru bilgileri bulunan

................................................... Toplulugu'nun Akademik Danismanligi'ni
tistleniyorum.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Unvan :
Ad-Soyad: :
Imza

Akademik danismanin

Fakiiltesi/ YO/MYO
Bolumi

Cep Tel No

Ofis Tel No

Kurulus basvurusu yapilan ... Toplulugu’'na, yukarida bilgileri
yer alan birimimiz akademik personeli tarafindan akademik danismanlik yapilmas: uygun
gortlmistiir.

/] 20...

Fakiilte Dekan1 / Yiiksekokul Midiiri

Imza




NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig:

e cee oo o TOplulugu Kurucu Uye Listesi

Sira Topltilukfa Adi- Soyadi Ogrenci No Fakiilte Ad1 Béliimii Cep Tel. No Imza

No Gorevi

1 Baskan

2 Bagkan Yrd.

3 Yonetim Kurulu

4 Yonetim Kurulu

5 | Muhasip (Sayman)

6 Yonetim Kurulu

7 Yonetim Kurulu

8 Yonetim Kurulu

9 Yonetim Kurulu

10 | Yonetim Kurulu

11 | Denetleme kurulu

12 | Denetleme kurulu

13 | Denetleme kurulu

14 | Denetleme kurulu

15 | Disiplin Kurulu

16 Disiplin Kurulu

17 Disiplin Kurulu

18 | Disiplin Kurulu

19 | Disiplin Kurulu

20 | Disiplin Kurulu

cefeerf20...
Ek- Ogrenci Belgeleri Topluluk Danismani
Ad Soyad1

Imza




Ek-1

ORNEK TOPLULUK TUZUGU
“Bu ttiziikteki maddeler istege gore 6grenci topluluklar: yonergesi ile gelismeyecek sekilde diizenlenebilir, artirilabilir-
tuztugiin her sayfasi kurucu iiyeler tarafindan imzalanmalidir.”

veveeseeneee TOPLULUGU TUZUGU

Kapsam
Madde 1-

Bu Tiiziik, Necmettin Erbakan UniversiteSi ........oueeieieieiniieieieeeeeeaieein, Ogrenci
Toplulugunun kurulus, isleyis, calisma yontem ve ilkeleri ile denetimine iliskin esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 2-

Bu Tiiziik, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunun .../ .../2025 tarih ve ...... say1l1 karari ile
kabul edilen Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Yoénergesine dayamilarak
hazirlanmustir.

Toplulugun Amaci ve Calismalar::
Madde 3- ................................. Toplulugu;

Ce e
yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda galisir. Calisma toplantilarinda kesinlikle amag dist
ve kisisel c¢ikarlar iceren konular konusulamaz, tartisilamaz.

........................ Toplulugu, tum faaliyetlerini Akademik Damismanlari onayr sonrasinda
Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii Ogrenci Topluluklari Koordinasyon Kurulu izni ile
gerceklestirir.

Ilkelerimiz:
Madde 4-

h) Bilimsel, mesleki, kiiltiirel, sosyal, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyette bulunulmasi,
Anayasamizda ifadesini bulan; devletin ve milletin béliinmez biittinltigiine, hukuk devleti
ilkesine, temel hak ve ozgtrliiklere, toplumun huzur ve giiven ortamina, ytrurlikte
bulunan yasa ve mevzuatlara aykir1 tutum, davranis ve faaliyetler igerisinde
bulunulmamasi,

i) Etkinliklerde Universitemizin yonetmelik, yonerge, karar ve ilkeleri ile Universitemizin
stratejik amag, hedef ve temel degerleri ile uyumlu hareket edilmesi,

j) Universite igerisinde gerceklesen egitim faaliyetlerinin aksamasma sebebiyet veren
etkinlikler ~dtizenlenmemesi ve fiziki alanlara zarar verebilecek faaliyetlerde
bulunulmamasi,

k) Alkol ve tiittin tirtinleri ile insan saghgm tehdit eden zararli maddelerin etkinliklerde
bulunmamas;,

1) Siyasi partiler ile organik bag icinde olunmamas,

m) Ticari faaliyetlerde bulunulmamasi, topluluk tiyelerine, hi¢ bir kurum ve kurulusa veya
kisiye maddi ve manevi ¢ikar saglamak amaciyla etkinlikte bulunulmamas:.



Ek-1

Etik Kurallarimiz:
Madde 5-
i) Hukuka sayg1 gostermek,
j) Durtstliik ve iyi niyet 1s181nda hareket etmek,
k) Milli ve insani degerleri yticeltmek,
1) Bireysel 6dev ve sorumluluklarin bilincini tasimak,
m) Toplum yarar1 gozetmek, dogaya kars: duyarl olmak,
n) Farkl fikir ve gortislere saygili olmak,
0) Toplu halde hareket etme ve uzlasi kiiltiirtinti benimsemek,
p) Fiziksel siddet, nefret ve ayrimciliktan uzak durmak,

Topluluga Uye Olma:

Madde 5 - Necmettin Erbakan Universitesi'ne kayith olan 6grenciler toplulugumuza iiye
olabilir. Uyelikler; Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan hazirlanmig olan iiyelik
formu ve giincel 6grenci belgesinin yonetim kuruluna sunulmasindan sonra yonetim
kurulunun onayz ile kabul edilir. Bir kisi birden fazla topluluga iiye olabilir ancak ayni anda
birden fazla toplulugun yonetim ve/veya denetim kurullarinda gorev alamaz. Bu durumu
saptanan kisinin topluluktaki gorevi sona erer.

Topluluktan Ayrilma:

Madde 6 - Kendi istegi dogrultusunda topluluktan ayrilmak isteyen tiyeler topluluk yonetim
kuruluna dilekge ile basvurur. Akademik danisman ve yonetim kurulunun karar1 ile tiyeligi
sonlanur.

Topluluktan Cikarilma:

Madde 7 - Topluluk amaglarina aykir1 hareket eden, topluluk tarafindan belirlenmis gorevleri
israrla yerine getirmeyen tyeler topluluktan cikartilir. Karar yonetim kurulunun oy
cokluguyla almir. Topluluk Akademik Damismani onayiyla tiyelikten ¢ikarma islemi
gerceklesmis olur.

Akademik Danigsman:

Madde 8 - Akademik Damigman, Ogrenci Topluluklari Koordinasyon Kurulu tarafindan
fakulte/ytiksekokul/meslek yiiksekokulu o6gretim {iiyeleri arasindan gorevlendirilir. Her
toplulugun bir akademik danmismaninin olmasi zorunludur. Akademik damsman, Universite
nezdinde, yirtrlikte bulunan yasalar ve yonetmelikler cercevesinde 6grenci toplulugundan
sorumlu kisidir. Topluluk calismalarim1 yonerge ilkelerine baglh kalarak denetler,
yiritiilmesine yardimei olur ve faaliyetlerinden sorumlu olur. Akademik damsmanin bilgisi ve
onay1 olmadan etkinlik diizenlenemez. Bir 6gretim eleman1 birden fazla 6grenci toplulugunda
akademik damismanlik yapamaz.

Toplulugun Organlar::
Madde 9 - Necmettin Erbakan Universitesi ..................... Toplulugu'nun organlar;;, Genel
Kurul, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Disiplin Kuruludur.

Genel Kurul:
Madde 10 - ...................... Toplulugunun en yetkili karar orgamidir. Topluluk Genel
Kurulu topluluga kaydinmi yaptirmis tiim 6grenci tiyelerden olusur. Genel Kurul, her

akademik y1lin basinda ve sonunda olmak tizere bir akademik y1l icerisinde en az iki defa olagan
toplanir. Ayrica genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulunun onerisiyle ya da tiye tam
say1smin en az ticte birinin istegi ile olagantistii toplanabilir.
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Genel kurulun yapilacagi, yonetim kurulu tarafindan gtindemi, zamani, yeri ve ilk toplantida
gerekli cogunluk saglanmadig: takdirde ikinci toplantinin bilgilerini de iceren davet metnini en az
yedi giin 6nceden elektronik posta, sosyal medya vb. araglarla tiim tiyelere gonderir. Genel kurul,
akademik danismanin baskanliginda toplanir. Kurul; akademik danisman ve genel kurulca secilen
iki tiye ile bir yazmandan olusan divan tarafindan yonetilir. Divan tarafindan diizenlenen
tutanaklar imzalanarak, diger belgeler ile toplant:1 sonunda yonetim kuruluna teslim edilir. Alinan
kararlar topluluk karar defterine islenerek en ge¢ yedi giin icerisinde Daire Baskanligina teslim
edilir. [lk toplantida {iye tam sayisinin yaridan bir fazlastmin mevcut olmast sarttir. Bu cogunluk
saglanamazsa toplant1 yedi giin sonra tekrar edilir ve bu toplantida salt cogunluk aranmaz.
Koordinasyon Kurulu gerek gortirse topluluk genel kurullarinda gozlemci bulundurabilir. Genel
kurul kararlar1 en az yaridan bir fazla oy coklugu ile alinir. Topluluk baskaninin herhangi bir
nedenle degismesi gerekirse olagan/olaganitistti genel kurul toplantisinda yapilacak olan secimle
yeni bagkan belirlenir.

Genel Kurul Gorev ve Yetkileri

f) Her akademik yil igin yonetim kurulunu, disiplin kurulunu, denetim kurulunu ve yedek
tiyelerini se¢gmek,

g) Uye salt cogunlugu ile tiyelikten cikarma kararimni vermek,

h) Yonetim ve denetleme kurullarinin raporlarini goriismek,

i) Yonetim kurulunca hazirlanan biitceyi goruiserek karara baglamak,

j) Akademik yil basinda alinan etkinlik kararlarini onaylamak, akademik yil sonunda ise
toplulugun akademik yil sonu faaliyet raporunu, gelir-gider cizelgesini ve denetleme
kurulunun raporlarini incelemek ve karara baglamak.

Yonetim Kurulu:
Madde 11 - Genel kurul tarafindan segilen bes asil ve bes yedek tiyeden olusur.

Yonetim kurulu yapacagi ilk toplantida kendi icinden bir baskan, baskan yardimcisi ve muhasip
tiye (sayman) secer. Yonetim kurulu bagskani ayn1 zamanda toplulugun da baskanidir. Topluluk
baskani, topluluk etkinliklerinin gerceklestirilmesiyle ilgili yonetsel islemleri ytirttiir, etkinlik
oncesinde topluluk i¢i gorev dagilimlarini yapar ve topluluk ile Daire Baskanhig: arasindaki
iletisimi saglar. Yonetim kurulunun tim calismalari, topluluk akademik damismanin bilgisi
dahilinde gerceklesir. Yonetim kurulu bir akademik yil icin segilir. Bir toplulugun yonetim
kurulunda bulunan 6grenciler, ayn1 anda diger topluluklarin yonetiminde gorev yapamazlar.
Yonetim kuruluna segilebilmek icin topluluga tiye olmak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamais
olmak gerekir. Yonetim kurulu, yonetim kurulu baskanmin yonetiminde ayda en az bir kez
toplanir. Baskanin toplantilara katilamadigi durumlarda baskan yardimcisi bu gorevi
yurtttir.Akademik damisman gerekli gordtigii hallerde yonetim kurulu toplantisina gozlemci
sifatiyla katilabilir. Kurulun toplant1 gtindemi, yeri ve tarihi en az yedi giin 6nce baskan tarafindan
yonetim kurulu tiyelerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi en az t¢ tiyenin katilhmiyla
gerceklesebilir. Kararlar oy birligi ile alinir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

a) Toplulugu genel kurula ¢cagirmak,
b) Genel kurul toplantilariin giin, saat, yer ve giindemini saptamak ve tiyelere duyurmalk,
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c) Uye kabul etmek, {iyeliklerin giincellenmesi ve {iyelikten cikarilma islemlerini

ylrtitmek,

Genel kurulun aldig1 kararlarin uygulanmasini saglamak,

Projeler gelistirmek ve katilimu tesvik etmek,

Topluluk ¢alismalarina iliskin genel kurul tiyelerini bilgilendirmek,

Yonetim kurulu karar defterini ve tiye kayit defterini tutmak,

Akademik yil sonu faaliyet raporlarini ve faaliyet planlarini hazirlamak ve ilgili yerlere

ulasmasin saglamak. Topluluk belge ve dosyalarini arsivlemek.

Sayman (Muhasip) iiye eliyle, toplulugun tiim mali is ve islemlerini ytirtitmek. Mali

islem belgelerini muhafaza etmek.

j) Universite icinde ve disinda toplulugun gerceklestirecegi etkinlikler icin; topluluk
akademik danismanimin bilgisi dahilinde, topluluk baskanin yazili basvurusu ile
Koordinasyon Kurulundan izin almak.

k) Topluluk etkinlikleri ile ilgili diizenlenmesi gereken form ve diger belgeleri diizenlemek
ve Daire Baskanligina teslim etmekle ytktumludiir.

ZRoo s

[
~—

Denetleme Kurulu

Madde 12 - Genel Kurul tarafindan gizli oy ile secilen iki asil ve iki yedek {iyeden olusur.
Denetleme Kurulu tiyeleri bir akademik yil icin segilir.

Denetleme Kurulu'nun Gorevleri

a) Toplulugun biitce ve hesap islemleri ile ilgili defter ve belgeleri her akademik y1l sonunda
inceler. Sonuglarini bir rapor halinde genel kurula ve yonetim kuruluna sunar. Yonetim
Kurulu tarafindan diizenlenen, bir sonraki egitim 6gretim yilia ait topluluk etkinlik plani
ve biitgesinin gortisiilecegi toplantida hazir bulunarak onerilerini bildirir.

Disiplin Kurulu:

Madde 13 - Topluluk tiyeleri arasinda ¢ikabilecek anlasmazliklari giderir ve gerektiginde
bir tiyenin topluluktan ¢ikarilmasi yontinde Yonetim Kurulunu bilgilendirir. Disiplin Kurulu,
gizli oy yontemiyle bir 6gretim yil1 icin secilir. Disiplin Kurulu, 3 Asil 3 Yedek tiyeden olusur.

Uyelik:
Maydde 14 - Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii biinyesindeki bir topluluga Necmettin
Erbakan Universitesinde 6grenim goren her ogrenci iiye olabilir. Ancak, Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore, uyarma ya da kinama cezalarindan
daha tist bir ceza alan 6grenciler topluluklara tiye olamaz. Daha 6nce tiye olanlarin tiyeligi cezanin
kesinlesmesinin ardindan kendiliginden sona erer.

Topluluga tiye olmak icin topluluk yonetim kuruluna yazili olarak basvurulur. Basvurularin
tiyelik sartlarina uygun olup olmadig: topluluk yonetim kurulu tarafindan degerlendirilerek en
geg {i¢ giin icinde bagvuru sahibine bilgi verilir. Bir 6grenci istedigi kadar toplulugu {iiye olabilir.
Ancak bir toplulugun yonetim kurulunda bulunan tiye baska bir toplulugun yonetiminde yer
alamaz.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 15 - Ogrenciligin sona ermesi ya da 2547 sayili kanunun 54. Maddesinde yer alan 6grenci
disiplin hiikiimleri maddesinde belirtilen cezalardan daha tist bir cezanin alinmas: halinde
topluluk iiyeligi kendiliginden sona erer. Uyelikten ayrilmak her zaman miimkiindiir. Ayrica,
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toplulugun amag ve faaliyetlerine aykiri tutum ve davranista bulundugu, aldig: gorevleri iyi
niyet ve ciddiyetle yapmadig1, sahip oldugu yetkileri topluluk yarar1 disinda kullandig: tespit
edilen 6grencilerin tiyeligi, topluluk yonetim kurulu karari ile sona erdirilebilir. Topluluktan
cikarilan tiye, ¢ikarilma kararina kars1 Koordinasyon Kuruluna yazili olarak itirazda bulunabilir.
Koordinasyon Kurulu

yapilan itiraz1 en geg 15 giin icerisinde degerlendirilerek tiyelikten ¢cikarma karar: verebilir veya
ilgilinin tiyelik haklarini iade edebilir. Bu karar itiraz edene ve ilgili topluluga yaz ile bildirir. Bu
hususta alinan Koordinasyon Kurulu karari kesindir.

Toplulugun Kapatilmasi

Madde 16 - Genel kurul toplantilarini gerceklestirmeyen, tiye kayitlarini, mali islem tutanaklarimi
ve akademik yil sonu faaliyet raporlarini bu yonergede belirtilen usuller cercevesinde
diizenlemeyen, teslim edilmesi istenen/gereken belgeleri siiresi igerisinde teslim etmeyen
topluluklar Daire Baskanlig1 tarafindan yazili olarak uyarilir. Yapilan uyariya ragmen eksiklerini
tamamlamayan topluluklar Koordinasyon Kurulu karariyla kapatilir.

Bir akademik yil boyunca; akademik takvim baslangicinda Daire Baskanlig1 tarafindan yapilan
proje cagrist kapsaminda en az bir proje etkinligi gerceklestirmeyen, bununla birlikte en az tig
etkinlik yaparak toplamda dort ve tizeri etkinlik yapmayan topluluklar Koordinasyon Kurulu
karariyla kapatilir. Topluluk, genel kurul toplantisinda salt ¢ogunluk karari ile kendini
feshedebilir. Kurulus amacindan sapmasi, yasa ve ilgili mevzuatlara aykiri faaliyetler icine girmesi
ve Universite igindeki huzur ortamini tehdit etmesi hallerinde Koordinasyon Kurulu toplulugun
stirekli olarak kapatilmasimna karar verir. Kanun ve mevzuata aykiri etkinliklerde bulunarak
toplulugun kapatilmasina sebep olan topluluk tiyeleri hakkinda Yiiksekogretim Kurumlar:
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir, gerektiginde bu tiyeler hakkinda yasal
islemlere basvurulur. Kapatilan topluluklarin mal varliklar: diger topluluklarin ihtiyaglarinda
kullanilmak tizere Daire Baskanligina devredilir.

Faaliyet Raporu:

Madde 17 -Topluluk yapilan etkinligin ardindan en ge¢ on giin igerisinde Etkinlik
Degerlendirme Formunu Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina teslim eder.

Bir akademik yil icerisinde en az 4 faaliyet gerceklestirilmesi sonrasinda dénem sonu faaliyet
raporu hazirlanarak Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina teslim edilir.

Bu faaliyet raporlarinda yapilan etkinliklerin fotografi da yer almali ve raporlar ciltli veya
dosya halinde olmalidir.

Tiiziik Degisikligi:

Madde 18 - Genel Kurul Karari ile ttiztik degisikligi yapilabilir. Ttiztik degisikligi akademik
danisman onay1 ardindan 3 giin icerisinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bildirilir.

Toplulugun Yiirirligi

Madde 19 - Topluluk, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu kararindan sonra kurulur ve
faaliyetine baglar.



Necmettin Erbakan Universitesi

TAAHHUTNAME

Toplulugu olarak

Universitemiz Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi ve Topluluk Tiiziigtimiize bagh olarak faaliyette
bulunacagimizi kabul ve taahhtit ederiz.

o) ] 20..

S.No

Ogrenci No

Ogrenci Adi-Soyadi

Fakiilte/YO-Boliimii

Imza

1

2

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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Tarih:.../.../20...

T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina

Universitemiz Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi kapsaminda ;

- .../.../20... tarihleri arasinda  vyiriittigtim  Universitemiz

....................... Toplulugu'nun akademik danismanhigindan ayrilmak

istiyorum. Kisisel bilgilerim asagidadir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Unvan
Ad-Soyadi
Imza

Akademik danismanin

Fakiiltesi /YO/MYO

Boliimii
E-posta adresi
Cep tel no
Ofis tel no

bilgileri yer alan
gorulmiistiir.

................... Toplulugu'nun, akademik danismanlik goérevini ytrtiten ve yukarida

birimimiz personelinin akademik danismanlik gorevinden ayrilmasi uygun

/.. ] 20...

Fakiilte Dekani / Yuksekokul Midiira

Imza
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Tarih: ... /... /20...

T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina

Universitemiz Ogrenci Topluluklar1 Yénergesi kapsaminda;

.../.../20.. tarihinden itibaren ...................... Toplulugu'nun akademik
danismanligin tistlenmek istiyorum. Kisisel bilgilerim asagidadir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Unvan
Ad-Soyadi
Imza

Akademik danismanin

Fakiiltesi /YO/MYO
Boliimii

E-posta adresi

Cep tel no

Ofis tel no

Yukarida Bilgileri Yer Alan Birimimiz Akademik Personelinin ...
Toplulugu'nun Akademik Danismanlik Gorevini Yiirtitmesi Uygun Gortlmiistiir.

/... ] 20...

Fakiilte Dekan1 / Yiiksekokul Miidiirii

Imza
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
teeeerrerteeerteeesaeenrseeesee s seesesesseeesseeesnenneses TOPLULUGU
20.../20... AKADEMI YILI GENEL KURUL TUTANAGI

)] 20...

Necmettin Erbakan Universitesi .............ccoeeeriiiiiinnneeeeeiiiiinnnnn. Toplulugu olagan genel
kurul toplantist .../.../20.... tarihinde saat .......de (mekan ismi yazilacak, 6rnegin; Sosyal tesisler
vb.) gerceklestirilmistir.

Glindemin birinci maddesi geregi genel kurul toplantis: ....(Lye sayist yazilacak) iiye ile
................ (kisi ismi yazilacak) tarafindan agildi. Acilis ve yoklama gerceklestikten sonra Divan
Kurulu olusturuldu. Divan Baskanhigina ................... (kisi ismi yazilacak), Baskan
Yardimciligmna .............. (kisi ismi yazilacak), Yazman tiyeligine ..................... (kisi/kisilerin
ismi yazilacak) secildi.

Glindemin ikinci maddesi geregi .............. Akademik yilinda gergeklestirilecek etkinlikler
belirlenmistir. (Burada gerceklestirilecek etkinlikler genel hatlari ile anlatilacak, olup ayrintilar
yonetim kurulu karari ile belirlenerek yonetim kurulu tutanaklarina kaydedilecektir.)

Almman kararlar;
1.
2. ve devami

Giindemin uctncti maddesi geregi bilitce Onerisi gortsuldi. (Burada gerceklestirilecek
etkinlikler icin biitceden bahsedilecek. Faaliyetlerin yaklasik maliyetleri)

Gtindemin dordiincti maddesi geregi Divan Baskan ....... (kisi ismi yazilacak) yonetim
kurulunun ibrazinin gerektigini belirtti.

Giindemin beginci maddesi geregi yonetim kurulunun, denetleme kurulunun ve disiplin
kurulunun (topluluk tiiziigiinde belirtilen bagka kurul varsa burada yazilacak) secimine Divan Bagkani
............... (kisi ismi yazilacak) baskanliginda gegildi.

Yonetim Kurulu icin gerekli kosullar ve gorevlerini Divan Bagkana ..... (kisi ismi yazilacak)
tiyelere anlattiktan sonra Yonetim Kurulu'na tiye olmak isteyen kisiler kendilerini tanitti. Yonetim
Kurulu tiyesi olmak isteyen kisiler asagidadir:

1- Ad Soyad
2- Ad Soyad
3- Ad Soyad

(Kag kisi aday olursa hepsi yazilacak)

Divan Bagkan ........ (kisi ismi yazilacak) yonetim kurulu tiyesi olmak isteyen tiyelere
Yonetim Kurulu'nun ....................... (topluluk tiiziigiinde belirtilen yonetim kurulu tiyelerinin neler
oldugu ve kag kisiden olustugu yazilacak) olustugunu soyledikten sonra tiyelere s6z vererek talep
ettikleri kurul tiyeligini sordu. Buna gore Yonetim Kurulu .... (Burada kurul iiyeliklerine kimlerin
secildigi yazilacak)
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Yonetim Kurulu su kisilerden olusmustur;

1. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
2. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
3. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
4. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
5. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
6. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
7. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
8. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
9. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
10. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad

(Ttiziikte belirtilen gorevlere gore yazilacaktir)

Yonetim Kurulu seciminin ardindan Denetleme Kurulu se¢imine gegilmistir. Yapilan
secimin ardindan Denetleme Kurulu su kisilerden olusmustur;

1. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
2. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
3. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
4. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad

(Tiiziikte belirtilen gorevlere gore yazilacaktir)

Denetleme Kurulu segiminin ardindan Disiplin Kurulu segimine gecilmistir. Yapilan
secimin ardindan Disiplin Kurulu su kisilerden olusmustur;

1. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
2. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
3. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
4. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
5. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
6. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad

(Ttiziikte belirtilen gorevlere gore yazilacaktir)

Divan Bagkani ....... (kisi ismi yazilacak) Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Disiplin
Kurulu tiyelerinin secimlerinin bittigini ve secimlerle ilgili konusmak isteyen olup olmadigim
toplantiya katilan tiyelere sordu.

(Topluluk tiiziigiinde belirtilen baska Kurul varsa onlarin iiye secimi de yapilacak ve burada yazilacak)

Divan Bagkani ........ (kisiismi yazilacak) gtindemin yedinci maddesi geregi sozii konusmak
isteyen tiyelere verdi. (Soz almak isteyen ¢ikmazsa kapanisa gecilecegi soylendi.)

Divan Bagkanu ...... (kisi ismi yazilacak) gtindemin sekizinci maddesi geregi kapanisa gecti
ve toplantiy1 bitirdi.
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Divan Kurulu Baskan Necmettin Erbakan Universitesi
Imza Toplulugu Danismani
Unvan Ad Soyad
Imza

EK:
-Uye Imza Listesi (Hazirun cetveli)
-Imzali segim komisyonu (Divan Kurulu) tutanak ornekleri (yonetimi olusturanlarin aldiklar oylar: gostermesi icin)

NOT:
1-Tutanak kag sayfa ise her sayfa genel kurula katilanlar tarafindan paraflanacak, ekteki imza
listesi de ayrica imzalanacaktir.(Paraf: Kisa imza demektir)

EK:
-Uye Imza Listesi (Hazirun cetveli)
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UYE IMZA LISTESI .../ 20
(Hazirun cetveli)

Sira Adi Soyadi Imza
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EKLER: Bagkanlik Se¢imi Yapilmigsa Topluluk baskani se¢imi divan kurulu tutanag: eklenecektir.

T.C.

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina

Tarih: .../ .../20...

OGRENCI TOPLULUGU BASKAN DEGISIMI FORMU

Ogrenci Toplulugunun Adi
Eski Topluluk Baskam
Bolim/Okul No.

Cep Tel No Ve E-Posta Adresi
Gorev Yaptig1 Tarih Aralig

Imza

Yeni Topluluk Baskani

Boliim/Okul No.
Cep Tel No Ve E-Posta Adresi
Goreve Baslama Tarihi

Imza

Akademik Danisman
Ad1 soyadi
Imza



NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI
............................................. TOPLULUGU

YONETIM KURULU KARARLARI

Tarih:

Topluluk Adi

Topluluk Akademik Danismani :

Topluluk Baskam

Toplant1 Tarihi

Toplant1 Saati

Toplant1 Yeri

Genel kurul karar ile yapilmasina karar verilen faaliyetlerin ve diger topluluk islemlerinin ayrintilarinin
gorisiilerek ne zaman, nerede, nasil ve kimlerle, kim tarafindan, hangi sponsor ile, ne sekilde yapilacag: gibi
ayrintilarin yer aldig1 bir tutanak metni hazirlanir ve yonergeye gore mutlaka yonetim tarafindan imzalanarak
resmilestirilir.

Allman Kararlar :

PARAF VE IMZALAR
1-Karar kag sayfa ise her sayfa toplantiya katilan iiyeler tarafindan paraflanacak, son sayfa ise ayrica
imzalanacaktir.(Paraf: Kisa imza demektir)
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

wereeesne... TOPLULUGU GUNCEL UYE LISTESI Tarih: .../.../20...
S;Ira Toplulukta Gorevi | Adi- Soyad: Ogrenci No Fakiilte Ad: Boliimii Cep Tel.No E-Posta Uyelik‘ .
o Kayit Tarihi

1 |Baskan

2 | Baskan Yrd.

3 | Yonetim Kurulu

4 | Y6netim Kurulu

5 | Muhasip Uye (Asil)

6 | Yonetim Kurulu

7 | Yonetim Kurulu

8 | Yonetim Kurulu

9 | Yonetim Kurulu

10 | Yonetim Kurulu

11 | Denetleme kurulu

12 | Denetleme kurulu

13 | Denetleme kurulu

14 | Denetleme kurulu

15 | Disiplin Kurulu

16 | Disiplin Kurulu

17 | Disiplin Kurulu

18 | Disiplin Kurulu

19 | Disiplin Kurulu

20 |Disiplin Kurulu

21 |Uye

22 | Uye

23

Topluluk Baskani Akademik Danisman
Adi Soyadr: Unvan-Adi Soyadz:
Imza: Imza:




Ek-8 NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

eeeeeveese. TOplulugu Etkinlik Diizenleme Talep Formu

. Baslangig
Faaliyetin ad1 Faallye.:t k(.)un.usu ve Yeri Tarihi ve bitis
1eensgt saati

e Seminer, konferans, soylesi, panel gibi konusma konularinin igerigi agik¢a belirtilmelidir.

e Gorsel sergilerin resimleri ve sahne oyunlarinin konulari-senaryolari eke ilistirilmelidir.

e Miizik dinletilerinde sunulacak parcalarin isimleri, siir dinletilerinde sunulacak siirlerin adlar1 ve sairlerin
isimleri agik sekilde belirtilmelidir. Ek liste halinde detayli bir sekilde verilebilir.

e Afis veya brosiir var ise bir 6rnegi ilisikte gonderilmelidir.

e Etkinlige katilacak davetli/ler Universitemiz mensubu degilse asagiya bilgileri yazilmalidir.

AdiSoyadi Kurumu Gorevi
TALEPLER
Ulasim
Diger
Topluluk Baskani Akademik Danisman
Ad1 Soyadr: Unvan-Adi Soyad:
Imza: Imza:

Etkinligin Diizenlenecegi Birim Tarafindan Onaylanacaktir

Fakiilte/ Yiiksekokul/MYO binamiz yukarida bilgileri yer alan etkinligin diizenlenecegi tarih ve saatlerde kullanima
misaittir. .../.../20.....
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Etkinlikte Gorevli veya Etkinlige Katilacak Topluluk Uye Listesi
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Ogrenci No

Fakiilte/Yo/Myo
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Topluluk Baskani

Ad1 Soyadr:

Imza:

Akademik Danisman

Unvan-Adi Soyadz:

Imza:
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Gezi Faaliyetine Katilacak Topluluk/Birim Ogrenci Listesi

kendi istegimle katiltyorum.

Toplulugu tarafindan .../.../20....

tarihinde diizenlenecek olan gezi faaliyetine

S.no

Adi1 Soyadi

Ogrenci No Fakiilte/Yiiksekokul/MYO/Boliimii

Imza

Sorumlu Ogretim Elemani/ Akademik Danigman
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Yukarida adi soyad: yazili topluluk iiyeleri etkinlige sorumlulugum ve bilgim dahilinde katilacaklardir.

Topluluk Baskam
Ad1 Soyada:

Imza:

Akademik Danisman

Unvan-Adi1 Soyad1

imza:

] 20




Ek-8

ETKINLIiK YAPAN TOPLULUK

ETKINLIK ADI
Kalkis Ogrenci/ Kalkis Doniis Déniis
Tarihi K;tal;l;u Arag Tipi Kalkis Noktas1 Saati Varis Noktasi Tarihi Doniis Noktasi Saati

ARAC GUZERGAHI (Teknik Sartnamesi)

Topluluk Baskan
Adi Soyadr:

Imza:

Yukaridaki giizergaha gore gezi/seyahat sorumlulugum ve bilgim dahilinde gerceklesecektir. ..../..../20....

Akademik Danisman

Adi Soyadi:

Imza:

Arac Soforii
Adi Soyadi:

Imza:
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
SAGLIK-KULTUR ve SPOR DAIRE BASKANLIGI
vevereeneeeeee. OGRENCI TOPLULUGU

UYELIiK FORMU

OGRENCININ

ADI SOYADI

FAKULTE/YUKSEKOKUL :

SINIF- OGRENCI NO :

BOLUMU :

IKAMET ADRESI :

IRTIBAT TELEFONLARI

E-POSTA

] o] 20..

Formu Teslim Eden
(Uye Ogrenci)

Ad1 Soyad1
Imza

EKLER
1- Ogrenci Belgesi

] o] 20..

Formu Teslim Alan
(Topluluk Yoneticisi)

Ad1 Soyad
Imza
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T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig:

veeeeeeseesee. TOPLULUGU SOSYAL MEDYA HESABI YONETICISi
BEYANI

.................................................................. Toplulugu Yonetim Kurulunda gorev yapmaktayim.
Toplulugumuzun asagida bilgileri verilen sosyal medya hesaplarinin yoneticisi olarak
gorevlendirildim. Universitemiz Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi cercevesinde, Yonetim Kurulunca
alman kararlar dogrultusunda, akademik danmismamizin kontroliinde paylasimlar yapacagim,
Universitemizi ve toplulugumuzu hukuki, cezai ve mali sorumluluk altina alacak paylagimlarda
bulunmayacagimi beyan ederim.

Kullanilacak Hesaplar:

Facebook : (kullanic1 ad1 yazilacak)
Instagram  : (kullanici ad1 yazilacak)
Twitter : (kullanic ad1 yazilacak)
Youtube : (kullanic1 ad1 yazilacak)

Sosyal Medya Yoneticisi:
Ad1 Soyadi

Bolim/ Smuf :

Ogrenci No

Tel No

Imza

Yukarida bilgileri verilen toplulugumuz yonetim kurulu tiyesi, yukarida kullanic1 isimleri yer alan
Toplulugumuz Sosyal Medya Hesaplarinin yoneticisi olarak gorevlendirilmistir.

Topluluk Baskani Akademik Danigsman
Ad Soyad Ad Soyad
Imza Imza
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

TOPLULUGU _
SPONSORLUK SOZLESMESI

Necmettin  Erbakan Universitesi  ..........ccooeieiiniiniiniiniiiiiinainen.n, Toplulugu’nun
../...20... tarthinde ... adh yerde diizenleyecegi

............................... Topluluguile ... e eeene ... adll firmas:
Firmanin etkinlik slirecinde ..o
diizenlemek amaciyla 6grenci toplulugunun ......... ... taleplerini

karsilamay1 kabul etmesi neticesinde karsilikli olarak anlagmaya varilmistir.

Bilgilerinize arz ederim. ...../...../20..

Firma Mubhasip Uye Topluluk Bagkani Akademik Danisman
Kase/imza Imza Imza Imza



Ek-12 NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig:

TOPLULUGU )
SPONSORLUK PROTOKOLU

Isbu protokol, Necmettin Erbakan Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren "[Topluluk Adi]" 6grenci toplulugu
ile [Firma Adi] arasinda, ..../.../20... tarithinde [Etkinlik Adi] etkinligi kapsaminda saglanacak sponsorluk
destegine iliskin esaslar1 diizenlemek amaciyla asagidaki hiikiim ve sartlarda imzalanmastir.

MADDE 1 - TARAFLAR

1.1. Bu protokoliin bir tarafi, Necmettin Erbakan Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren [Topluluk Adi]
ogrenci toplulugudur (bundan sonra “Topluluk” olarak anilacaktir).

1.2. Diger taraf, [Firma Unvani], [Firma Adresi], [Vergi Dairesi ve Numarasi] bilgilerine sahip firmadir (bundan
sonra “Sponsor” olarak anilacaktir).

MADDE 2 - SPONSORLUK DESTEGI

2.1. Sponsor, isbu protokol kapsaminda [Etkinlik Adi] etkinligi i¢in Topluluga briit [ X.XXX,00 TL] tutarinda
nakdi sponsorluk desteginde bulunacaktir.

2.2. Sponsorluk bedeli, [6deme tarihi] tarihine kadar agsagida belirtilen banka hesabina yatirtlacaktir. Topluluk
Akademik Danigmani Talebi dogrultusunda eldende tutanak karsilig1 alinabilecektir.

Banka Adi: [Banka Adi]

IBAN: [IBAN Numarasi]

MADDE 3 - HAK VE YUKUMLULUKLER

3.1. Topluluk, Sponsor’un logosunu ve ismini etkinlik afiglerinde, sosyal medya paylagimlarinda ve diger tanitim
materyallerinde goriiniir sekilde kullanacaktir.

3.2. Sponsor, etkinlige iliskin reklam ve tanitim faaliyetlerinde, Toplulugun ve Universitenin ismini yalnizca bu
protokol kapsaminda kullanabilir.

3.3. Taraflar, isbu protokol kapsamindaki yiikiimliiliikklerini, yuirtirliikteki yasa ve yonetmeliklere uygun sekilde
yerine getirmeyi kabul ederler.

MADDE 4 - YURURLUK VE IMZALAR

4.1. Isbu protokol, taraflarca imzalandiktan ve Necmettin Erbakan Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirliige girer.

4.2. Protokol 1 (bir) niisha olarak hazirlanmis ve taraflarca okunarak imzalanmistir.
[Topluluk Temsilcisi Adi1 Soyadi] [Firma Temsilcisi Adi1 Soyadi] Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani

Topluluk Danigmant Sponsor Temsilcisi



