Amag:

NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI iLAHIYAT FAKULTESI
TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Madde 1. Bu yénergenin amaci, ilahiyat Fakdlteleri Din Kdiltiri ve Ahlak Bilgisi

Kapsam:

Ogretmenligi boliminde 2006 yilinda yurirliige konulan ve ilahiyat Fakiiltesi
yeni 0gretim programlarinda da yer alan “Topluma Hizmet Uygulamalari’nin
yurutlilmesine iliskin esaslari dliizenlemektir.

Madde 2. Bu ydnerge ilahiyat fakultelerinin 6gretim programinda zorunlu ders olarak yer

Dayanak:

alan Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi'nin yuritilmesinde 6grencilerin,
ogretim elemanlarinin, 6grenci danismanlarinin, anabilim dali bagkanliklarinin,
bolim baskanliklarinin ve fakilte dekanliklarinin gérev ve sorumluluklar ile
topluma hizmet calismalarinin planlanma, uygulanma ve de@erlendirme
asamalarina iliskin dizenlemeleri kapsamaktadir.

Madde 3. Bu ydnerge 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu gercevesinde, Yiiksek Ogretim

Tanimlar:

Kurulu tarafindan hazirlanan ve 2006-2007 ogretim yilindan itibaren
uygulamaya konulan llahiyat Fakultelerinin IDKAB ve llahiyat yeni 6gretim
programlarina dayanilarak hazirlanmigtir.

Madde 4. Bu yonergede yer alan,

a).

b).

).

d).

e).

f).

Ogretim Programlari: YC")_K tarafindan hazirlanan ve 2006-2007 6gretim yilindan
itibaren yurirlige konulan llahiyat Fakultesi ve IDKAB 6gretim programlarini,

Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi: ilahiyat fakiiltelerinin = gretim
programlarinda yer alan; haftada 1 teorik, 2 uygulama saatinden olusan Topluma
Hizmet Uygulamalari Dersini,

Ogretmen Adayi: Topluma Hizmet Uygulamalarina katilan ilahiyat Fakiiltesi
ogrencilerini,

Topluma Hizmet Uygulamalarn Projesi: Ogretmen adaylarinin Topluma Hizmet
Uygulamalari Dersi kapsaminda gergeklestirecekleri birden fazla etkinligi iceren

projeyi,

Hedef Kitle: Topluma Hizmet Uygulamalari projelerinde gerceklestirilecek
etkinliklerin uygulanacagi kurulusu, toplulugu, kesimi, égrencileri veya bireyleri,

Topluma Hizmet Uygulamalari Fakiilte Koordinatorii: Fakllte dekanlari
tarafindan fakultelerdeki Topluma Hizmet Uygulamalari ¢alismalarinin planlama,
uygulama, esgudimini saglamakla ve gerektiginde ilgili kurum ve kuruluslarla
igbirligi icin gereken yazigsmalari yapmakla gorevlendirilen Dekan Yardimcisi veya



ogretim Uyesini,

g). Proje Danigsmani: Projenin amacina ve kapsamina uygun sayida 6gretmen
adayinin Topluma Hizmet Uygulamalari g¢alismalarini yonlendirmek, es
gudimlemek, uygulamalarini izlemek ve degerlendirmelerini yapmakla gorevli
ogretim elemanini,

h). Proje Koordinatoru: Proje ¢alisma grubunda yer alan ve grup Uyeleri arasinda
esgudimu saglayan 6gretmen adayini,

1). Proje Havuzu: Fakulltedeki 6gretim elemanlarinin ve oOgrencilerin katkilariyla
geligtirilen ve Fakilte Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatorliglince kabul
edilen tanimli projeleri,

i). Proje Ekibi: En az bir danisman ile ayni projede yer alan 6gretmen adaylarini,

j)- Proje Elemani: Projedeki etkinliklerden en az birini yerine getirmek tizere gorev alan
ogretmen adayini ifade etmektedir.
IKINCi BOLUM
Genel ilkeler ve Uygulama Esaslari

Madde 5. Topluma Hizmet Uygulamalar Dersinin Genel ilkeleri:

5.1. Topluma Hizmet Uygulamalari dersinde ve bu dersin tanimli etkinliklerinde,
ogretmen adaylarinda toplumsal duyarlilik ve farkindalik; isbirligi, dayanigsma, etkili
iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini destekleme; toplumsal sorumluluk bilinci
ve 6zguven olusturma hedeflenir.

5.2.  Etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasinda, etkinligin yapilacagi kurulugun
olagan igleyisinin aksatilmamasina 6zen gosterilir.

5.3.  Topluma Hizmet Uygulamalari projelerinde tanimlanan etkinlikler, 6gretmen
adaylarinin 6grenim gordukleri kendi 6gretim programlarinda ve etkinliklerin
yapilacagi hedef kitlenin bulundugu kurumlarda tanimlanmis ve programlanmis
olan etkinliklerin diginda 6zgun etkinlikler olmahdir.

5.4. Topluma Hizmet Uygulamalari projelerinde tanimlanan etkinlikler,
hedef kitlede bilimsel, elestirel, yaratici dusinmeyi destekleyici ve guduleyici
nitelikte; hedef kitlede okuma, &drenme, arastirma, inceleme, gelisme ve
sorgulama yonunde merak uyandirici, guduleyici olmalidir.

5.5. Topluma Hizmet Uygulamalari projelerinde tanimlanan etkinlikler,
hedef kitlede, iginde bulunduklari kosullara bakilmaksizin, daha iyisini
yapabilecekleri yoninde 6zguvenlerini destekleyici nitelikte olmalidir.

5.6. Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda yapilacak etkinliklerin hangi il
veya illerde yapilacagina 6gretmen adayinin bagh bulundugu fakultenin Topluma
Hizmet Uygulamalari Koordinatérliga karar verir.

5.7. Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi kapsaminda yapilacak etkinlikler, Kamu
Kurum ve Kuruluslari, Yerel ldareler ve Kar amaci gutmeyen Sivil Toplum
Kuruluglari (STK) ile sinirhdir.

5.8. Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsamindaki
etkinliklerin gergeklestiriimesinde iletisim akis semasi (Ek 1) dikkate alinir.



5.9.

Ogretmen adaylarinin gerceklestirecekleri projeler icin gerekecek 6n hazirliklari

yapabilmeleri, etkinlik malzemelerini gelistirmeleri ve saklamalari amaciyla fakdlte
binyesinde etkinlik atdlyeleri olusturulur. Etkinliklerdeki giderlerin karsilanmasi igin
Saglik Kiltar Daire Baskanligi butgesinden desteklenebilir.

Madde 6. Topluma Hizmet Uygulamalari Dersinin Agamalari

6.1. Hazirhk:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

6.1.9.

6.1.10.

Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin  bulundugu yariyilda 6gretmen
adaylarinin katilmis oldugu projeler ve etkinlikler paylasilarak degerlendirilir.

Hazirhk caligmasi; Topluma Hizmet Uygulamalari Proje Havuzlarinin
olusturulmasi, proje danigsmanlarinin ve proje ekiplerinin belirlenmesi,
ogretmen adaylarinin segilen proje kapsaminda gergeklestirecegi etkinliklere
iliskin proje planlarinin olusturulmasi asamalarini kapsar.

Topluma Hizmet Uygulamalari Proje Havuzlari, faklltedeki 6gretim
elemanlarinin ve 6grencilerin katkilariyla gelistirilen ve Fakulte Topluma Hizmet
Uygulamalari Koordinatérligu tarafindan kabul edilen tanimh projelerden
olusur. Bu projeler, internet ortaminda paylasima agcilir.

Topluma Hizmet Uygulamalar Proje Havuzlarindan segcilen projelerin donem
icindeki uygulama takvimi, Fakilte Topluma Hizmet Uygulamalari
Koordinatdrliga tarafindan belirlenir.

Topluma Hizmet Uygulamalart Proje Havuzlarinda ilgili dbénemde
gerceklestiriimesi planlanan projeler, Fakilte Topluma Hizmet Uygulamalari
Koordinatdrligunce duzenlenen etkinliklerle tanitilir.

Proje danigmanlari, projenin amacina ve kapsamina uygun sayida ogretmen
adayina, yapacaklari etkinliklerle ilgili danismanlik yapmak Gzere gorevlendirilir.

Proje danigsmanlari, ddnem baginda sorumlu oldugu 6dretmen adaylariyla bir
toplanti dizenler. Toplantida, 6gretmen adaylarina Topluma Hizmet
Uygulamalari Dersinin amaci, genel ilkeleri, yapilmasi beklenen ¢aligmalar,
projelerin kapsami ve dersin degerlendirme olgutleri hakkinda bilgi verir.

Projeler, grup calismalarn seklinde gerceklestirilir. Bir proje ekibinde, farkl
bolumlerde okuyan 6gretmen adaylari yer alabilir. Yine proje danigmaninin
cahistigr bélim, calisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin kayitl
olduklari bélimlerden farkli olabilir.

Bir proje ekibinde, projenin amacina ve kapsamina uygun sayida 6gretmen
adayi yer alir. Her proje ekibi, proje kapsaminda vyapilacak etkinlikler
konusunda eggudumu saglamak Uzere bir 6gretmen adayini proje koordinatoru
olarak secer ve proje danigsmanina bildirir.

Ogretmen adaylari, tanimlanan projelerde gorev almanin yani sira kendi
tasarladiklari projelerini dnerir. Onerecekleri her proje icin ayri ayri proje plani
(Ek 4.1.) olusturarak proje danismanina teslim eder.

6.2. Uygulama:



6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

6.2.10.

6.2.11.

Egitim-6gretim yilinin ilk haftasinda proje danigmanlari, proje ekipleriyle bir
toplanti dizenler. Toplantida, proje ¢alismalariyla ilgili son dizenlemeler yapilir.

Bir projenin uygulanmasi sirasinda olusabilecek aksakliklar ve engeller, proje
danismaninin ve fakulte koordinatorinin destegiyle giderilir; projelerin plana
uygun bi¢imde yarutilmesine caligilir.

Proje ekibinde yer alan her 6gretmen adayi, 3’0 (Ug) bireysel, 1’i (bir) grup olmak
Uzere en az 4 (dort) etkinlik gerceklestirmelidir. Daha fazla bireysel veya toplu
etkinlik istege baghdir.

Proje kapsaminda gerceklestirilecek tiim etkinlikler, Proje Uygulama ilkeleri
(Ek 2.) dikkate alinarak yapilir.

Her 6gretmen adayi, Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi kapsaminda ve proje
plani dogrultusunda yapilan etkinliklerle ilgili bir secki dosyasi hazirlar. Secki
dosyasi (portfolyo) en az (¢ rapor grubundan olusur: Bireysel Rapor, Etkinlik
Raporu ve Grup Raporu.

Bireysel rapor, 6gretmen adayinin yaptigi calismalarla ilgili olarak her hafta
dizenli bir bicimde hazirlayacagi rapordur. Bireysel raporlar, Bireysel Rapor
Hazirlama Formu (Ek 4.2.) dikkate alinarak hazirlanir.

Secki dosyasinda yer alan ikinci rapor tura, Etkinlik Raporu’dur. Her 6gretmen
adayl, proje kapsaminda kendi basina gerceklestirdigi etkinliklerle ilgili
raporunu Etkinlik Raporu’nda sunar. Etkinlik raporu, Etkinlik Raporu
Hazirlama Formu (Ek 4.3.) dikkate alinarak hazirlanir.

Secki dosyasinda yer alan son rapor turl ise grup raporudur. Grup raporu, proje
kapsaminda gergeklestirilien ortak etkinliklerin yUrGtilmesi sirasinda proje
ekibinde yer alan O6gretmen adaylarinin birbirlerini ve grubun genelini
degerlendirmeleri amaciyla olusturulan her bir grup tyesinin hazirlamis oldugu
bireysel raporlar ve biriktirdigi bilgi, belge ve deneyimleri de dikkate alarak
hazirladigi bir rapordur. Grup Raporu, Grup Raporu Hazirlama Formu (Ek
4.4.) dikkate alinarak hazirlanir.

Hazirlanan tim raporlar ve secki dosyasinda bulunmasi gereken diger bilgi ve
belgeler Ogretmen adayr Secki Dosyasrna yerlestirilir. Secki dosyasinda
bulunmasi gereken bilgi, belge ve formlar Seg¢ki Dosyasi Hazirlama
Formu’nda (Ek 4.5.) veriimistir. Ogretmen adaylari tarafindan hazirlanan secki
dosyalari, dénem sonunda proje danismanina teslim edilir ve 06gretmen
adaylarinin performanslarinin degerlendirilmesinde kullanilir.

Proje ekipleri, proje danismanlari baskanhdinda dizenli olarak toplanir ve
yaptiklari c¢alismalar hakkinda danismanlarini bilgilendirir. Bu toplantilarda
proje ekiplerinin karsilastiklar sorunlar tartisilir ve ¢dézim &nerileri gelistirilir.
Proje danismani toplanti raporlarini Fakulte Topluma Hizmet Uygulamalari
Koordinatériine iletir. llgili raporlar, daha sonra yapilacak projeler igin
degerlendiriimek Uzere incelenir ve bu raporlar fakultenin paylasimina agilir.

Proje ekipleri, secki dosyalarini tamamlayarak proje danismanina teslim eder.
Proje ekipleri, ayni zamanda yaptiklari etkinlikleri diger proje ekipleriyle de
paylasmak Uzere proje sonrasinda sunar.



6.2.12.

6.2.13.

6.2.14.

6.2.15.

Her 6gretmen adayi, Proje/Etkinlik Onerisi Hazirlama ilkelerinde (Ek 3.) yer
alan ilkeler dogrultusunda yeni bir proje veya etkinlik 6nerisi gelistirir. Gelistirilen
proje/etkinlik dnerileri, diger proje ekipleriyle ve proje danismaniyla paylasilir.
Geligtirilen proje/etkinlik onerileri igin Proje/Etkinlik Oneri Formu (Ek 4.6.)
doldurulur ve proje danigsmanina teslim edilir.

Proje ekipleri tarafindan gelistirilen proje/etkinlik Onerileri, proje danigsmani
tarafindan Proje/Etkinlik Onerisi Degerlendirme Formu'nda (Ek 4.7.) yer
alan olcutlere goére incelenerek degerlendirilir.

Proje danigsmani tarafindan yapilan degderlendirme sonucunda, proje havuzuna
alinmasi uygun oldugu duslnilen proje / etkinlik 6nerileri Topluma Hizmet
Uygulamalari Fakuilte Koordinatdriine teslim edilir.

Etkinlik dnerileri, Topluma Hizmet Uygulamalari dersi Fakulte Koordinatoéru ve
proje danismanlarindan olusan bir komisyon tarafindan yeniden incelenerek
onaylanir. Onaylanan proje / etkinlik énerileri, fakilte dizeyinde hazirlanmis
proje havuzuna aktarilir. Proje havuzunda yer alan proje / etkinlik 6nerileri, daha
sonraki donemlerde yapilacak etkinliklerde de kullanilabilir. Proje havuzu, ilgili
fakdltenin internet sayfasinda paylasima sunulabilir.

UCUNCU BOLUM

Degerlendirme

6.3. Degerlendirme:

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

Topluma Hizmet Uygulamalari dersi i¢in ara sinavi ve yariyll sonu sinavi
yapilmaz. Proje danismani, 6gretmen adaylarinin derse ve projelere katilim
dizeyi ile secgki dosyalarinda yer alan ¢aligmalarini ve raporlarini, proje/etkinlik
Onerilerini inceleyerek bu derste ki basarisina karar verir.

Ogretmen adaylari tarafindan hazirlanan secki dosyalarinin
degerlendiriimesinde Sec¢ki Dosyasi Degerlendirme Formu'nda (Ek 4.8.) yer
alan olgutler g6z éninde bulundurulur.

Ogretmen adaylari tarafindan sunulan yeni proje/etkinlik  onerisinin
degerlendiriimesinde ise Proje/Etkinlik Onerisi Degerlendirme Formu'nda (Ek
4.7.) yer alan ilkeler dikkate alinir.

Ogretmen adaylarinin gergeklestirdikleri projeler icin gegme notu; segki
dosyasindan elde edilen puanin % 60 ile proje/etkinlik 6nerisinden elde edilen
puanin % 40 'nin toplami basari notu olarak kabul edilir. Bu iki puanin toplami,
Topluma Hizmet Uygulamalari Dersinin basari notu olarak sisteme kaydedilir.

DORDUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Madde 7. Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

7.1. Dekanhgin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

7.1.1. Dekanlik, bolumlerden gelen onerileri dikkate alarak dersin etkili yaruttlebilmesi
icin gerekli imkan ve kosullar1 saglar.



7.1.2. Topluma Hizmet Uygulamalari kapsaminda duzenlenecek etkinliklerin etkili ve
verimli bicimde yUratilmesini ve denetlenmesi saglar.

7.1.3. Uygulama éncesinde yapilmasi gereken yazismalari yapar; uygulama
surecinde Fakilte ile uygulamanin ylritaldigi kurum ve kuruluglar arasindaki
aksakliklarin giderilmesini saglar.

7.2. Fakiilte Koordinatériiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

7.2.1. Fakiltede dénemin baglamasindan yaklasik iki ay énceden hangi bélimde kag
6grencinin bu dersi alacagini, 6grencilerin ka¢ gruba bdlinecegini ve derslerin kag
ogretim elemani tarafindan yudrutilecegini tespit etmek.

7.2.2. Bolumlerden yapilacak faaliyetlere iligkin ana hatlariyla hazirlanmig etkinlik
isimlerini temin etmek.

7.2.3. Etkinliklerin turtine gore dnceden izin alinmasi gereken resmi ve 6zel kurum ve
kuruluglarla yazigsmalari organize etmek.

7.2.4. Ayni kurum ve kurulusa ¢ok sayida ddretmen adayinin gitmesi suretiyle
olusabilecek olumsuzluklari énlemek ve bu kurumlarin normal isleyisinin
engellenmemesi igin gerekli tedbirleri almak.

7.2.5. Etkinliklere katilacak 6grencilerin ulagsim, arag-gere¢ temini, varsa konuklarin
agirlanmasi gibi konularda ortaya gikacak mali ihtiyaglarin kargilanabilmesi icin Saglik,
Kdltar ve Spor Daire Bagkanligi ile igbirligi yapmak.

7.2.6. Dersin amacina uygun bi¢imde yarutultp yurutilmedigini denetlemek, bu konuda
gerekli tedbirleri almak, Dekanlik ve Bolum Koordinatorlugu arasindaki iligkiyi
kurgulamak.

7.2.7. Bir sonraki dénem derslerin daha faydali ve basarili gegebilmesi igin 6gretim
elemanlarindan ve Bo6lim Bagkanliklarindan gelecek oneri ve elestirileri dikkate alarak
gerekli duzenlemeleri yapmak ve planlamak.

7.3. Boliim Koordinatérlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

7.3.1. Egitim-Ogretim déneminden yaklasik iki ay kadar énce bélimde ve anabilim
dallarinda kag¢ 6grencinin bu dersi alacagini, 6grencilerin kag gruba bolunecegini ve
derslerin ka¢ 6gretim elemani tarafindan yurutilecegini tespit etmek, izin alinmasi
gereken kamu ve 6zel kurumlarin listesini hazirlayarak Fakilte Koordinatérligune
sunmak.

7.3.2. Dersi alacak o6grenci gruplarini ve dersi okutacak ogretim elemanlarini
belirlemek.

7.3.3. Dersi okutacak o6gretim elemanlariyla igbirligi yaparak bdélum tarafindan
yurutitlecek etkinlikleri belirlemek.

7.3.4. Dersin iglenisi konusunda hem &gretim elemanlarina hem de 6grencilere
rehberlik yapmak.



7.3.5. Dersin amacina uygun bi¢imde yuratultp yurutulmedigini denetlemek, bu konuda
gerekli tedbirleri almak.

7.3.6. Dersin daha verimli gegebilmesi igin gerektiginde bolim baskanligina ve Fakiilte

Koordinatorliglne onerilerde bulunmak.

7.4. Proje Damigmaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

7.4.1. Dersi okutacagi egitim-6gretim donemi baginda O6grencilere yaptiracagi
etkinliklerin listesini hazirlamak.

7.4.2. izin alinmasi gereken kurum/kuruluslarin ve bunlarda gérev almak isteyen
o6gretmen adaylarinin listesini (EK 10) bolim koordinatoriine bildirmek.

7.4.3. Ogrencilerin dersle ilgili yapacaklari ¢calismalari, tereddiide mahal birakmayacak
sekilde kendilerine izah etmek. Somut orneklerle 6grencilerin, faaliyetlerin niteligi,
kapsami, amaci vb gibi hususlari anlamalarini saglamak.

7.4.4. Ogrencilerin hazirlayacaklari raporlar ve dosyalar konusunda agik, anlasilir bir

bicimde bilgilenmelerini saglamak.

almak.

7.4.5. Dénem basinda dersle ilgili dlgme ve degerlendirme oOlgegini acik ve anlasilir bir
sekilde dgrencilere duyurmak.

7.4.6. Ogrencilerin derse karsi ilgisiz, ihmalkar ve lakayt davranislarina karsi tedbirler
7.4.7. Ogrencilerin etkinlik yapacaklari kurumlarin yetkilileri ile bélim bagkanliginin ve
fakillte koordinatérinin bilgisi dahilinde irtibat kurmak.

7.4.8. Dersin daha verimli gecebilmesi icin gerekli hallerde Bolim Baskanhgina,

Fakulte Koordinatorligine ve Dekanliga 6nerilerde bulunmak.

7.5. Ogretmen Adaylarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

7.5.1. Ogretim elemani ile isbirligi yaparak dénem boyunca yapacag! etkinlikleri
haftalara gore planlayan bir calisma takvimi hazirlamak.

7.5.2. Topluma hizmet uygulamalariyla ilgili calismalarin gerekli, faydal olacagini ve
kendisinin yetismesine katki saglayacagini distinerek galismalarini titizlikle ytratmek.

7.5.3. Etkinlikleri ylrattigd kurumun kurallarina uygun davranmak, kurumun igleyisini
olumsuz yénde etkileyecek her tarli tutum ve davranislardan kaginmak.

7.5.4. Giyim-kusaminda ve genel hareketlerinde ilahiyat fakultesini en iyi sekilde temsil
edecek tarzda davranmak.

7.5.5. Ogretim elemani tarafindan yapilan calismalar ve oneriler dogrultusunda
calismalar yaratmek, ¢calismalarinin her asamasinda 6gretim elemanini bilgilendirmek.

7.5.6. Elde ettigi sonuglari diger arkadaslarina da sunmak, bdylece bilgi paylasimina
katkl saglamak.



7.5.7. Etkinlikler sonucunda hazirlayacadi raporu 6gretim elemanina sunmak.



EKLER

EK 1. TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSI ILETISIM AKIS SEMASI
EK 2. PROJE UYGULAMA ILKELERI

EK 3. PROJE / ETKINLIK ONERIS|I HAZIRLAMA iLKELERI

EK 4. GEREKLI FORMLAR

EK 1
TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSI ILETISIM AKIS SEMASI

Dekanlik

Fakilte Koordinatori llgili Kurum/Kurulug
Koordinatori

Bolim Koordinatori

Proje Danigsmani

Proje Koordinatori



EK 2
PROJE UYGULAMA iLKELERI

2.1. PROJE UYGULAMA ONCESINDE

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

Ogretmen adaylari, etkinliklerini yapacaklari alanlarda insanlarin olumsuz tepkisini
cekecek davraniglarda bulunmamaldir.

il merkezi digindaki projelere katilacak ©6gretmen adaylari, temel ihtiyaclarini
gidererek projeye katiimalidir. Dezavantajh alanlarda kendilerine gerekli olabilecek
ilag ve bazi temizlik maddelerini yanlarinda bulundurmali ve beslenmelerine yonelik
olumsuz durumlara karsi hazirlikli olmahdir.

Ogretmen adaylari, etkinliklerinde kullanacaklari etkinlik malzemelerinin (program,
rapor, liste olusturma, deney arag-gereclerini hazirlama, etkinlik gelistirme vb.)
hazirlanmasi igin esgudimlU bir sekilde ¢calismalidir.

2.2. PROJE UYGULAMA SIRASINDA

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

224,

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

Ogretmen adaylari, etkinliklerine baslamadan dnce etkinlik yerlerini belirlemeli ve
etkinlik malzemelerini gdzden gecirmelidir.

Ogretmen adaylari; yapacaklari etkinlikleri iyi bir sekilde planlamali, hangi islerden
sorumlu olduklarini bilmeli ve etkinliklerine zamaninda bagslayip etkinliklerini
zamaninda bitirmelidir.

Ogretmen adaylari; bos zamanlarinda diger arkadaslarina yardimci olmali ve proje
suresince yapacaklari etkinliklere iligkin materyallerin tagsinmasina yardimci olmali,
sahiplenmeli ve kendi sorumlulugundaki egyalarin korunmasina 6zen gostermelidir.

Ogretmen adaylari, etkinliklerin sorunsuz bir sekilde yiritilmesi igin etkinliklerini
yapacaklari kurum yetkilileriyle igbirligi ve uyum icinde galismaldir.

Ogretmen adaylari, etkinliklerin yapildigi alanlardaki olumsuz kosullar hakkinda
hedef kitleyle tartismaya girmemeli ve iyi iliskiler iginde bulunmalidir.

Ogretmen adaylari, sadece 6ne ¢ikan kigilerle degil hedef kitlenin tiim Uyeleriyle
ayni 6lgide ilgilenmeye 6zen gdéstermelidir.

Ogretmen adaylarinin proje yuritme alani eder bir okul ise dJretmen adaylari
Ozellikle ilkogretim ikinci kademedeki 6grencilerin gelisim o6zelliklerini de g6z
onunde bulundurarak kargi cinsteki ogrencilere yonelik tutum ve davraniglarinda
Ozenli olmahdir.

2.3. PROJE UYGULAMA SONRASINDA

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Ogretmen adaylari, bireysel raporlarini hazirlamada kullanacagi yasantilarini not
edip projeye iligskin izlenimlerini yazmalidir. Bu izlenimlerde alanda paylasilan
sirlarin agiklanmamasina 6zen gosterilmelidir.

Projede yurutilen etkinlikler hakkinda bireysel etkinlik formu 6gretmen adaylari
tarafindan doldurulmalidir.

Proje sonrasinda bir araya gelinerek hem proje geneli hem de etkinlikler hakkindaki
degerlendirmeler grup raporuna dénuasturalmelidir.



2.3.4. Proje raporlarinin etkinliklerle ilgili oldugu unutulmamali, etkinliklerin ve projelerin

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

EK4.1.:
EK 4.2.:
EK 4.3.:
EK 4.4.:
EK 4.5.:
EK 4.6.:
EK 4.7.:
EK 4.8.:

daha etkili ve verimli olmasi yoniinde uygulanabilir dnerileri de icermelidir.

EK 3
PROJE / ETKINLIK ONERISi HAZIRLAMA iLKELERI

Her proje ekibi, Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda iki temel ¢alisma
gerceklestirir. Bunlardan ilki, tanimli bir projenin gelistirilerek strdurilmesi; ikincisi ise
yeni bir projenin/etkinligin énerilmesidir.

Proje/etkinlik énerisinin gelistirimesinde, hedef kitlenin ihtiyaclar ve 6zellikleri géz
ondnde bulundurulur.

Onerilen yeni etkinlikler, hedef kitlede bilimsel merak uyandiracak; akilciligi, bilimsel,
elestirel ve yaratici dUsunmeyi destekleyecek nitelikte olmalidir.

Etkinliklerde ayrica hedef kitlede okula ve okumaya yoénelik farkindalik ve istek
yaratma, dezavantajli ¢ocuklarin (engelli cocuklar, kimsesiz ¢ocuklar, calistirilan
cocuklar vb.) ve o6zellikle kiz ¢cocuklarinin okula devam etmelerinin 6zendirilmesi
hedeflenir.

EK 4
GEREKLi FORMLAR

PROJE PLANI

BIREYSEL RAPOR HAZIRLAMA FORMU

ETKINLIK RAPORU HAZIRLAMA FORMU

GRUP RAPORU HAZIRLAMA FORMU

SECKIi DOSYASI HAZIRLAMA FORMU

PROJE / ETKINLIK ONERi FORMU

PROJE / ETKINLIK ONERIiSI DEGERLENDIRME FORMU
SECKi DOSYASI DEGERLENDIRME FORMU



EK 4.1. PROJE PLANI

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI ILAHIYAT FAKULTESI

TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSI

PROJE PLANI

Proje Dénemi: 200..../ Guz / Bahar

Proje No:

Proje danigmani:

Proje EKibi :

PROJE TEMSILCISi

Adi Soyadt:

Bolumu:

Numarasi:

TC Kimlik Numarasi:

Elektronik Posta Adresi:

Telefon ve Faks:

Tarih: imza:
OGRETMEN ADAYI (1)
Adi Soyadi: Boluma: Numarasi:

TC Kimlik Numarasi:

Elektronik Posta Adresi:

Telefon ve Faks:

Tarih: imza:
OGRETMEN ADAYI (2)
Adi Soyadi: Bolim: Numarasi:

TC Kimlik Numarasi:

Elektronik Posta Adresi:

Telefon ve Faks:

Tarih: imza:
OGRETMEN ADAYI (3)
Adi Soyadi: BAlUuma: Numarasi:

TC Kimlik Numarasi:

Elektronik Posta Adresi:

Telefon ve Faks:

Tarih:

imza:

Projenin Adi:

Projenin Alani:

Calisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin her biri ile ilgili bilgiler bu alana yazilacaktir.




Projenin Amaci:

Projenin Konusu:

Proje Ozeti:

Projenin Hedef Kitlesi:

Projeye Katki Saglayabilecek Kurum veya Kuruluslar:

Projede Kullanilacak Materyal, Ara¢ ve Geregler:

Projenin Siiresi:

Proje Kapsaminda Yapilmasi Planlanan Galigsma ve Etkinlikler:

1.
2.
3.

Projenin Uygulanmasi Igin Onerilen Zaman Gizelgesi:

Projenin Topluma Hizmet Uygulamalar Dersinin Amacina Uygunlugu ve Uygulanabilirligi:

Projeden Elde Edilmesi Beklenen Yararlar:




EK 4.2. BIREYSEL RAPOR HAZIRLAMA FORMU

1. Bireysel raporlar, proje planinda yer alan calisma ve etkinliklerin bireysel olarak
degerlendirildigi raporlardir.

2. Her 6gretmen adayi, proje planinda belirtilen calisma ve etkinliklerle ilgili bireysel
degerlendirmelerini her hafta dizenli olarak yapar.

3. Bireysel raporlarin yaziminda, yazim Kkurallarina, noktalama isaretlerine ve dil
kullanimina dikkat edilir.

4. Bireysel raporlarin hazirlanmasinda asagida verilen genel bagliklar dikkate alinir:

BIREYSEL RAPOR

Rapor
N O e e e e

(ilk haftaya yénelik rapor igin 1 olmak Uizere, her rapor igin sira numarasi verilir)

Rapor

Proje ekibimin bu hafta yaptigi calisma/etkinliklerin yiiriitiilmesi sirasinda ne tiir
sorunlarla karsilasildi?

Proje ekibimin bu hafta yaptigi calisma/etkinliklerin yiiriitiilmesi sirasinda neler
6grendim? Bu
calisma ve etkinliklerin bana kattigi seyler nelerdir?



Proje ekibimin bu hafta yaptigi ¢alismalari/etkinlikleri yeniden planlasaydik ne gibi
degisiklikler 6nerirdim?

Proje ekibimin bu hafta yaptigi calisma/etkinlikler amacina ne kadar ulasabildi? Hedef
kitlede ne tiir degigiklikler gerceklesti? Bu ¢calisma ve etkinliklerin projeye yararlari
nelerdir?

EK 4.3. ETKINLIK RAPORU HAZIRLAMA FORMU

1. Etkinlik Raporlari, proje ekibinde yer alan tim 6dretmen adayinin proje kapsaminda
tek basina gergeklestirdigi etkinliklere yonelik degerlendirmelerini kapsar.

2. Her 6gretmen adayi, proje kapsaminda kisisel olarak gerceklestirdigi her etkinlik igin
bir etkinlik raporu hazirlar.

3. Etkinlik raporlarinin yaziminda, yazim kurallarina, noktalama isaretlerine ve dil
kullanimina dikkat edilir.

4. Etkinlik raporlarinin hazirlanmasinda asagida verilen genel basliklar dikkate alinir:

ETKINLIK RAPORU
RapOr NO: ..

(Ogretmen adayi tarafindan proje kapsaminda kigisel olarak gergeklestirilen ilk etkinlik igin 1
olmak Uzere, kigisel her etkinlik raporu igin sira numarasi verilir)

Rapor tarihi: . ...

Etkinligin adi nedir?



Etkinligin gergeklestirilmesi i¢in yararlandigim materyal, arac¢ ve gerecler nelerdir? Bu
materyal, arag ve gerecleri hangi amaclarla kullandim? Bu materyal, ara¢ ve geregleri
kullanmamin etkinligi gerceklestirmemde ne gibi yararlari oldu?

Etkinligi planlama ve uygulama agsamasinda neler 6grendim? Bu etkinligin bana kattigi
seyler nelerdir?

Gergeklestirdigim etkinlik amacina ne kadar ulasabildi? Hedef kitlede ne tiir
degisiklikler gergeklesti?



EK 4.4. GRUP RAPORU HAZIRLAMA FORMU

1. Grup Raporlari, proje ekibinde yer alan 6gretmen adaylarinin proje kapsaminda
gerceklestirdikleri calisma etkinliklere yonelik degerlendirmelerini kapsar.

2. Her 6gretmen adayi, proje kapsaminda ydrutilen ¢alisma ve etkinliklerle ilgili bir grup
raporu hazirlar.

3. Grup raporlarinin yaziminda, yazim kurallarina, noktalama isaretlerine ve dil
kullanimina dikkat edilir.

4. Grup raporlarinin hazirlanmasinda asagida verilen genel basliklar dikkate alinir:

GRUP RAPORU
Rapor tarifi: ...

Proje ekibim tarafindan yiiriitiilen projenin adi:



Proje kapsaminda gergeklestirdigimiz c¢alisma ve etkinliklerde gbérev ve
sorumluluklarimi ne kadar yerine getirebildim?

Proje kapsaminda gerceklestirdigimiz c¢alisma ve etkinliklerde ekipteki diger
arkadaslarim gérev ve sorumluluklarimi ne kadar yerine getirebildi?

Projenin gergeklestiriimesi sirasinda neler 6grendik? Projenin bizim yasamimiza
katkilari ne oldu?

Projemiz amacina ne kadar ulasabildi? Hedef kitlede ne tiir degisiklikler
gerceklestirebildik?



EK 4.5. SECKi DOSYASI HAZIRLAMA FORMU

1. Ogretmen adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda hazirlayacaklari
secki dosyasinda bulunmasi gereken bilgi ve belgelere iligskin kontrol listesi asagida verilmistir.

SECKi DOSYASI KONTROL LISTESI

VAR YOK

Kapak Sayfasi

Secki Dosyas! Kontrol Listesi

Proje Plani

Bireysel Raporlar
(Her hafta igin bir rapor)

Etkinlik Raporlari
(Kigisel yapilan her etkinlik i¢in bir rapor)

2. Her 6gretmen adayi, secki dosyasi kontrol listesini doldurmali ve kontrol listesinde yer alan

belgeleri listede belirtilen siraya gore secgki dosyasina yerlestirmelidir.

3. Secki Dosyasi Kapak sayfasinda yer almasi gereken basliklar asagida verilmigtir.

Ogretmen adayinin Adi Soyadi, Numarasi, Béliimii



EK 4.6. PROJE/ETKINLIK ONERi FORMU

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI ILAHIYAT FAKULTESI
TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSI
PROJE/ETKINLIK ONERi FORMU

Proje/Etkinlik No:

Projenin/Etkinligin Adi:

Projenin/Etkinligin Alani

Proje Danigmani:

Projeyi/Etkinligi Oneren Ogretmen Adayinin:
Adi Soyadi:
Bolimi:

Numarasi:

Projenin/Etkinligin Amaci:

Projenin/Etkinligin Konusu:

Projenin/Etkinligin Ozeti:

Projenin/Etkinligin Hedef Kitlesi:

Projeyi/Etkinligi Uygulayacak Ogretmen adayi Sayisi:

Projeye/Etkinlige Katki Saglayabilecek Kurum veya Kuruluslar:

Projede/Etkinlikte Kullanilacak Materyal, Ara¢ ve Geregler:

Projenin/Etkinligin Siiresi:

Yapilmasi Planlanan Caligsmalar ve Siireleri:
1.
2.
3.

Projenin Topluma Hizmet Uygulamalan Dersinin Amacina Uygunlugu ve Uygulanabilirligi:

Etkinlikten Elde Edilmesi Beklenen Yararlar:




EK 4.7. PROJE/ETKINLIK ONERiSi DEGERLENDIRME FORMU

PROJENIN/ETKINLIGIN ADI:

OGRETMEN ADAYININ:
Adi Soyadi:
Bolim:

Numarasi:

ONERININ TESLIM TARIHI: ........ [ [

ONERiI DEGERLENDIRME OLGUTLERI

1. Projenin/Etkinligin adi agik, anlasilir bir bicimde belirtilmis midir?

2. Projenin/Etkinligin alani belirtilmis midir?

3. Projenin/ Etkinligin amaci agik, anlasilir ve yeterli midir?

4. Projenin/ Etkinligin konusu acik, anlasilir ve yeterli midir?

5. Projenin/Etkinligin 6zeti verilmis midir?

6. Projenin/Etkinligin hedef kitlesi belirtiimis midir?

7. Projeyi/Etkinligi uygulayacak 6gretmen adayi sayisi belirtiimis midir?

8. Projeye/Etkinlige katki saglayabilecek kurum veya kuruluslar belirtiimis midir?

9. Projede/Etkinlikte kullanilacak materyal, arag ve geregler belirtiimis midir?

10. Projenin/Etkinligin stresi belirtilmis midir?

11. Projede/Etkinlikte yapilmasi planlanan galismalar ayrintili bir bigimde belirtilmis midir?

12. Oneri, belirtilen kurum veya kuruluslar igin uygun mudur?

13. Projenin/Etkinligin 6zeti agik, anlagilir ve yeterli midir?

14. Oneri, belirtilen hedef kitle igin uygun mudur?

15. Projeyi/Etkinligi uygulamak igin belirtilen 6gretmen adayi sayisi yeterli midir?

16. Oneride belirtilen kurum veya kuruluslar projeye/etkinlige katki saglamak igin
uygun mudur?

17. Oneride belirtilen materyal, arag ve geregler yeterli ve uygun mudur?

18. Oneride belirtilen proje/etkinlik siiresi yeterli ve uygun mudur?

19. Projede/Etkinlikte yapilmasi planlanan galigmalar yeterli ve uygun mudur?

20. Projenin/Etkinligin Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin amacina uygunlugu
acgiklanmis midir?

21. Projenin/Etkinligin uygulanabilirligi agiklanmis midir?

22. Oneri, Proje/Etkinlik Onerisi Hazirlama ilkeleri’'ne uygun mudur?

23. Oneri, Topluma Hizmet Uygulamalari dersi genel ilkelerine uygun mudur?

24. Onerinin yaziminda yazim kurallarina, noktalama isaretlerine ve dil kullanimina dikkat
edilmis midir?

25. Oneri, zamaninda teslim edilmis midir?

GENEL PUAN




EK 4.8. SECKi DOSYASI DEGERLENDIRME FORMU’

PROJENIN ADI:

OGRETMEN ADAYININ:

Adi Soyad::

Bolumu:

Numarasi:

SECKIi DOSYASININ TESLIM TARIHI: ........ [, /...

SECKIi DOSYASI DEGERLENDIRME OLGUTLERI 01

Kapak sayfasi hazirlanmis midir?

Kapak sayfasinda bulunmasi gereken basliklar verilmis midir?

Kontrol listesi hazirlanmis midir?

Proje plani verilmis midir?

Haftalik bireysel raporlarin sayisi tam midir?

Etkinlik raporlarinin sayisi tam midir?

Grup raporu verilmis midir?

QN0 |0 AW N

Proje kapsaminda yapilan galismalara iligkin diger bilgi ve belgeler (fotograf, CD, vb.)
verilmis midir?

9. Bireysel raporlarin her biri, eksiksiz olarak doldurulmus mudur?

10. Bireysel raporlarda verilen bilgiler yeterli ve uygun mudur?

11. Etkinlik raporlarinin her biri, eksiksiz olarak doldurulmus mudur?

12. Etkinlik raporlarinda verilen bilgiler yeterli ve uygun mudur?

13. Grup raporu, eksiksiz olarak doldurulmus mudur?

14. Grup raporunda verilen bilgiler yeterli ve uygun mudur?

15. Proje kapsaminda yapilan galismalara iligkin diger bilgi ve belgeler (fotograf, CD, vb.)
yeterli ve uygun mudur?

16. Secki dosyasinda yer alan raporlarin yaziminda yazim kurallarina, noktalama
isaretlerine ve dil kullanimina dikkat edilmis midir?

17. Secki dosyasli, zamaninda teslim edilmis midir?

DIGER OLGUTLER

18. Ogretmen aday, proje kapsamindaki sorumluluklarini yerine getirmis midir?

19. Proje kapsaminda gergeklestirilen etkinlikler yeterli ve uygun mudur?

20. Calisma ve etkinliklerin gerceklestirimesinde uygun ve yeterli sayida materyal, ara¢ ve
gereg kullaniimig midir?

21. Calisma ve etkinlikler zamaninda tamamlanmis midir?

22. Calisma ve etkinliklerin gergeklestiriimesinde hedef kitlenin 6zellikleri ve ihtiyaclari géz
Onunde bulundurulmus mudur?

23. Calisma ve etkinliklerin gergeklestiriimesinde Proje Uygulama ilkeleri géz 6niinde
bulundurulmus mudur?

24. Calisma ve etkinliklerin gerceklestirimesinde Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin
genel ilkeleri g6z 6ninde bulundurulmus mudur?

25. Proje, baslangicta belirtilen amaglara ulasabilmis midir?

GENEL PUAN

‘Burada belirtilen dlgltler, genel bazi ilkeleri igermektedir. Proje danigmani, proje ekibiyle birlikte, gerceklestirilen
projenin ozelliklerine de bagh olarak mevcut dlgiitlerde degisiklikler yapabilir ve/veya yeni dlgitler gelistirebilir.



