MERAM BELEDIYESI ve NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
ARASINDA IMZALANAN i$BIRLiGI PROTOKOLU
MADDE 1- TARAFLAR :

isbu Protokoliin taraflars;

1.1.“Necmettin Erbakan Universitesi Rektorligii, Yaka Mah. Yeni Meram Cad. Kasim Halife Sok. No:11/1 (A
Blok) No:11 (B Blok) Posta Kodu:42090 Meram-Konya / TURKIYE” adresinde bulunan Necmettin Erbakan
Universitesi (Is bu protokolde UNIVERSITE olarak anilacaktir.)

Kurum Adi Necmettin Erbakan Universitesi
Kurum Tiiri Universite
Telefon 0(332)2210500
Faks -
Yaka Mah. Yeni Meram Cad. Kasim Halife Sok. No:11/1 (A
Adres Blok) No:11 (B Blok) Posta Kodu:42090 Meram-Konya /
TURKIYE

1.2.“Yenigehir Mahallesi, Azerbaycan Caddesi No:5, 42010 Meram/Konya” adresinde bulunan Meram
Belediyesi (Is bu protokolde BELEDIYE olarak amlacaktir.)

Kurum Adi Meram Belediyesi
Kurum Tiirit Ilce Belediyesi
Telefon (0332) 32010 00
Faks {0332) 32003 41
Yenisehir Mahallesi, Azerbaycan Caddesi No:5, 42010
Adres
Meram/Konya

Madde 1’de ve alt maddelerinde belirtilen protokoliin taraflari bundan béyle ayr ayr “TARAF” ve birlikte
“TARAFLAR” olarak anilabilecektir.

Taraflar, bu maddede belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmiglerdir. Adres degisiklikleri usuliine
uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedikge, en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis
sayilir.

Taraflar, yazili tebligat: daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya elektronik posta gibi diger
yollarla da bildirim yapabilirler.

MADDE 2- AMAC :

is bu Protokoliin amaci, kurumlar arasindaki iligkileri giiclendirme arzusu ve bilimsel, kiiltiirel, sosyal
alanlardaki kurumsal iliskilerin saglam bir temele oturtulmas: hedefiyle, TARAFLAR arasinda ortak proje
gelistirilmesi, aragtirma, egitim ve danismanlik faaliyetleri diizenlenmesi, ortak calisma alanlarinda konferans,
fuar, seminer, calistay vb. etkinliklerin gerceklestirilmesi, Kentsel ve Kirsal mekanlar ile ilgili cahsmalarin ve
raporlarn hazirlanmasi ve bu baglamda TARAFLARIN ¢aligmalarinin tanitilmasi ve potansiyelinin gelistirilmesi
icin TARAFLAR arasindaki igbirliginin gelistirilmesidir.

Bu amacin gergeklestirilmesi icin TARAFLAR, bu protokolii olusturan asafidaki maddeleri, bu protokoliin
biitiiniinii ve uygulanmasina ydnelik kosullarini, protokol taraflarinin ilgili kurumsal mevzuati cercevesinde,
karsihkh olarak kabul ve taahhiit ederler.

MADDE 3- YASAL DAYANAK :

5393 sayilt Belediye Kanunu'nun 75. maddesi ve BELEDIYE Meclisinin 06/05/2019 tarih ve 54 nolu kararina
istinaden isbu protokol diizenlenmigtir.

MADDE 4- KAPSAM VE FAALIYETLER :

TARAFLAR yukarida belirtilen amaglar: gergeklestirebilmek {izere, is birli§i yapacaklari alanlari agsagida agik
bir sekilde belirtilmis olan élgiitler cercevesinde gerceklestirecekler ve bu alanlarda bilimse} bilgi, teknolojik
malumat ve deneyim degisiminde bulunacaklardir. Ayrica, kurulan is birligi kapsaminda her biri asagida
belirtilen cahsmalar ile diger TARAFLARA karsi hak ve ylikiimlilikleri yerine getirecek ve bu caligmalar
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karsiifinda diger TARAFLARIN bu is birligi protokoli kapsaminda sundugu hizmet ve avantajlardan
yararlanabilecektir. Bu baglamda:

a)
b}

<)

d)

g)
h)

)
k)

1)

Mevcut imkanlar dahilinde, BELEDIYE tarafindan talep edilen konularda, ¢alisma alanlarina yonelik
ve/veya kurumsal kapasite gelistirme alaminda egitim faaliyetlerinin planlanmas ve uygulanmas,
TARAFLARIN ilgili birimlerinin is birligi halinde mutabakat saglanan konularda egitimlerin ve diger
¢aligmalarin organize edilmesi,

Sartlarin uygun olmas: durumunda ve birer sozlesmeye tabi olarak, TARAFLARIN biinyesinde ya da
networkiinde bulunan gercek ve/veya tiizel kisilerinihtiyag duydufu fizibilite caligmalari, proje
calismalari, iiriin gelistirme cahgmalar, Ar-Ge faaliyetleri, kiimelenme ve mentdrlilk ¢calismalari ve
benzeri faaliyetlerde UNIVERSITENIN teknik ve akademik bilgi birikimi ve tecriibelerinin ¢ahsmaya
aktarilmasi hususunda TARAFLARIN ortak karan ile hizmetlerin saglanmas,

Arastirma, gelistirme, kalkinma politikalar, bélge planlamasi, Kentsel ve Kirsal mekénlarin
gelistirilmesi ve planlanmas), girisimcilik, rekabetcilik, inovasyon, stratejik yonetim, is gelistirme ve
istihdam gibi alanlarda ortak ¢alisma, proje olugturma ve yiiriitme konularinda is birligi yapilmast,

Ayr1 birer sbzlesmeye tabi olarak, BELEDIYE alam ve il geneli dahilinde, UNIVERSITE nin bilgi ve
tecrilbesinden yararlamlarak, Kentsel ve Kirsal Mekin planlamasi konusunda ortak ¢aligmalarin
yuriitiilmesi, raporlarin hazirlanmasi,

TARAFLARIN, hizmet ve ¢alisma imkinlarimin gelistirmek amaa ile ortak calisma ve faaliyetlerde

bulunulmass,

Kamu-Universite-Sanayi is birligi alanlarinda ortak ¢ahigmalarda bulunulmasy,

Akademik aragtirma verileri ve teknik materyal degisimi yapilmasi ve TARAFLARIN faaliyet alanlarinda
bilimsel yayinlarin hazirlanmasi,

Teknolojik yenilik alaninda tasarim, sistem entegrasyonu, sertifikasyon ve Ar-Ge gibi alanlar1 da
kapsamak iizere Konya, Meram ve yakin bélgedeki paydaglara yonelik konularda ulusal, uluslararasi ve
Avrupa Birligi programlar biinyesinde proje gelistirme ve yiirlitme konusunda ortak ¢ahgmalar
gelistirilmesi,

Ulusal ve uluslararasi konferans, sempozyum, panel ve bélgesel tamtim (fuar, tamtim giinii ve benzeri)
etkinliklerde ortak adimlar atilmasi,

Universite 6grencilerine BELEDIYE'nin belirleyecegi usul ve esaslar cercevesinde BELEDIYE tarafindan
staj imkani saglanmasi,

BELEDIYE ve UNIVERSITE arasinda galisma usul ve esaslarinin ortaklasa belirlenecegi bir ¢ahgma
grubunun olusturulmasi.

MADDE 5- GERCEKLESTIRILECEK ORTAK CALISMALAR iLE ILGILI SARTLAR :

TARAFLAR, bu protokol ve bu protokoliin devamu nitelifinde olacak Is Birligi Sozlesmesi dahilinde, is birligi
icerisinde gerceklestirecekleri ¢cahgmalar ile ilgili taahhiitleri, difer TARAFLARDAN taleplerini ve TARAFLARA
tekliflerini, asagida belirtilen kogullarda sahip olarak ilgili TARAFLARA sunmak zorundadirlar:

A)
B)
Q)
D)
E)
F)
G)
H)
Y

Onerilen isin / calismanin / destegin a¢ik tarifi/tanimu.

Isi/Calismayi hangi TARAFIN, ne sartlarda yerine getirecegi.

Isin/Calismanin yapilacag yerin acik adresi ve tarifi.

is/Calhismanin yapilacag yer ile ilgili izinlerin kimden ve kim tarafindan alinacag.

is/Cahsma igerisindeki stireclerin/aktivitelerin listesi ve agiklamalar1.

{s/Galismalar dahilinde ilgili TARAFIN nasil hizmet sunacag: ve destek vereceginin agikca belirtilmesi.
is/Cahsmanin siresi ve safhalara ayrilmig plan.

Is/Cahisma igin gereken biitge.

is/Calisma ile ilgili Gretilecek ve yararlamlacak olan Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklarimn durumu.

Is bu calismalarin nasil gerceklestirecegine dair sartlar ve ayrintilar, imzalanacak Is Birligi Sozlesmesinde
belirtilecektir.

MADDE 6- GIZLILIK ESASLARI :

A)

isbu Protokol, feshedilmis veya sona ermis olsa dahi, TARAFLARDAN her biri, diger
TARAF/TARAFLARDAN teslim almig oldugu TARAFLARA ait gizlilig dereceli bilgileri aciklamamay: ve
ayrica;
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i,  Gizlilik Dereceli Bilgileri sadece konuyla ilgili olmalari nedeniyle, yalmizca ¢alisma tarafiarina ve
“bilmesi gereken” prensibine gore kendi gorevlilerine bu protokol sartlarina uymalarim
saplamak ve protokol ile belirtilen calismalan gerceklestirmek suretiyle verebilecegini,

ii.  Gizlilik Dereceli Bilgileri, bu ProtokolinTARAFLARI haricinde, ligiincii sahislara agiklamamayz,

iii.  Bu Protokoliin amaclarinin yerine getirilmesi i¢in liizumlu olan haller disinda Gizlilik Dereceli
Bilgileri tamamen veya kismen herhangi bir sekilde kopyalamamay1 veya cogaltmamay, kabul
ve taahhiit ederler.

iv. Isbu protokolde kullanllan “Gizlilik Dereceli Bilgiler” terimi ile bilgiyi veren
TARAF/TARAFLARCA diger TARAF/TARAFLARA verilen ve bilgiyi veren TARAF/TARAFLARIN
sahip oldugu her tiirlii ses verileri, veri ve bilgiler kastedilmektedir.

B) TARAFLAR, dolayli veya dolaysiz aldifi herhangi bir gizli bilgiyi (dogas1 geregi gizli olan veya gizli
oldugu kararlastirilan) {i¢iincii bir sahsa ifsa etmeyecek, dzel faaliyetleri i¢in veya Gcret karsilig1 olsun
ya da olmasin baska kisi, kurum ve kuruluslarin yararina kullanmayacak, kullandirmayacaktir.

C) TARAFLAR, diger TARAF/TARAFLARIN yazih 6n onayi olmaksizin, tglincil bir sahsa gizli bilgiyi
agiklayamaz. Proje Yiirittiiciileri, bu protokoliin herhangi bir nedenle sona ermesi lizerine sz konusu
gizli bilgiye iligkin tiim belgeleri derhal Proje Yoneticisi Kurulusa iletecektir.

D) Protokolde diizenlenmis olan Gizlilik Yikimlaliginin ihlal edilmesi nedeniyle ilgili
TARAF/TARAFLARIN ve/veya gizli bilgi iizerinde hak sahibi olanlarin dogrudan ya da dolayh olarak ya
da gelecekte maruz kalabilecegi her tiirlii zarar, kesinlegmig mahkeme karari uyarinca tazmin
edecektir.

E) TARAFLAR, gerek bu protokol dahilinde, gerek bagvuru sirecinde ve basvurunun olumsuz
sonuglanmasi halinde sonrasinda ve gerekse protokol siiresinin sona ermesinden sonra, is bu protokol
konusu faaliyetler cercevesinde TARAFLARA ait is bu protokol konusu proje detaylary, is paketleri
ve/veya Gizlilik hiikiimleri ile korunan her tiirlii ticari, idari, hukuki, endistriyel ve/veya teknik bilgi,
know-how, meslek sirr1 déhil tiim dokiiman ve bilgiyi ve her tirlii gizli bilgiyi ficinci sahislara
aciklamayacaklarini, kullandirtmayacaklarini ve bunlara iligkin herhangi bir hak tanmmayacaklarim is
bu protokol siiresi ile simrh olmakstzin, gayri kabili riicu olarak kabul ve taahhiit eder.

F) Isbu Protokol konusu ¢alismalar sirasinda elde edilen ve bilime katkida bulunabilecek ¢alisma, bilgi ve
sonuglara gizlilik taninmayacak olup, TARAFLARIN haklarina halel getirmeyecek sekilde énceden kars:
TARAFIN bilgisi ve oluru dahilinde UNIVERSITE ve BELEDIYE'nin bu konularda yaymn yapma hakki
sakhdr.

MADDE 7- OZEL HUKUMLER :

TARAFLAR isbu Protokol kapsaminda hazirlanan ¢aligmalar iizerinde protokolden kaynaklanan haklan disinda
hichir hak talep edemez, TARAFLAR dogan haklarini yazil: izin almaksizin bir gtincii sahsa hichir sekil ve
surette devredemez, temlik edemez.

Protokolde aksi acikea belirtilmedikce ve TARAFLAR birbirlerinin yazil izni olmadikea, isbu protokolde yer
alan hicbir hiikiim TARAFLARIN birbirleri adina hareket etme, onu ilzam etme veya adina herhangi bir
yiikiimliliik yaratma ve Ustlenme icin yetki verdigi seklinde yorumlanamaz ve TARAFLAR bunu yapmaya hakk
oldugunu iddia edemez. TARAFLAR birbirini temsilen yazili izin almaksizin hicbir agiklama, duyuru ve
taahhiitte bulunamaz.

UNIVERSITENIN is bu Protokol kapsaminda gerceklestirmekten sorumlu oldugu faaliyetler, faaliyetin
konusuna gore UNIVERSITENIN ilgili biriminin koordinasyonunda ytriitiilecektir.

BELEDIYENIN is bu Protokol kapsaminda gerceklestirmekten sorumlu oldugu faaliyetler, faaliyetin konusuna
gore BELEDIYENIN ilgili miidiirliigiiniin koordinasyonunda yiiriititlecektir.

MADDE 8- MALi HUSUSLAR :

Bu protokoliin uygulanmas: sirasinda ortaya ¢ikabilecek mali yikimlalikler taraflarca yurirlikteki mevzuat
dogrultusunda ayrica miizakere edilecek, buna gore de kars: tarafa 6demeler yapilacaktir.

MADDE 9- FIKRi VE SINAi MULKIYET HAKLARI :

Isbu Protokol kapsaminda kullamlan TARAFLAR’a ait mevcut bilgi, uzmanlk bilgisi (know-how), belge,
dokiimantasyon ve/veya metot iizerindeki tiim fikri ve sinai haklar TARAFLAR'1n kendilerine aittir. Ancak; bu
protokoliin devami nitelifinde olacak is Birligi Sozlesmelerindeyaksi acgikca belirtilmedikee, Protokol
kapsarmindaki faaliyetler ile ilgili TARAFLAR tarafindan yapilaca malar sonucunda meydana gelebilecek
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olan buluslar, veriler, tasarmmlar, herhangi bir patentle korunsun veya korunmasin her tiirli teknolojik
gelismeler, patentler ve sair her tiirli fikri-sinai miilkiyet haklari, haklarr ireten ilgili TARAFIN miilkiyetinde
olacaktir.

MADDE 10- DEGISIKLIK VE SONA ERDIRME :

Bu Protokel kapsaminda TARAFLARDAN biri, yazili olarak, protokolde degisiklik yapmay1 veya protokolil sona
erdirmeyi onerdigi takdirde, difer TARAFLARIN mutabakatiyla degisiklik yapilabilir/protokol sona
erdirilebilir.

Ayrica protokoldeki yazil hiikiimlerden biri yerine getirilmedigi takdirde, TARAFLAR durumu yazil! olarak
bildirir ve durumun 15 giin icerisinde diizeltilmesini ister. Durum, bu siire icerisinde diizeltilmedigi takdirde
TARAFLAR protokolii sonraki 15 giin igerisinde kargilikl olarak feshetme yetkilerine sahiptir.

Bu protokoliin sona ermesi BELEDIYE ile UNIVERSITE arasinda imzalanmis bulunan diger sozlesmelerinin
gecerliligini etkilemeyecektir. Is bu protokol ortadan kalmis olsa bile bu protokolden kaynakh yapilmis olan ve
devam eden sozlesmeler bakimindan hiikiim dogurmaya devam edecektir.

MADDE 11- GECERLILIK SURESI :

isbu Protokol, Madde 10 uyarinca feshedilmedigi stirece 2 (iki) yil gegerli kalacakar. Gegerlilik stresinin
sonunda TARAFLARCA herhangi bir bildirimde bulunulmadigt takdirde bu protokol 2 (iki) y1l daha uzatilmig
sayulir.

MADDE 12- ANLASMAZLIKLARIN COZUMU:

Anlasmazliklar, TARAFLAR arasinda iyi niyet yaklasimi gercevesinde ¢oziiliir. Bu sekilde ¢oziilememesi halinde
anlagmazliklarin ¢oziimiinde Konya Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir,

MADDE 13- YORURLUK:

isbu IsBirligi Protokoli 4 (dért) sayfa ve 13 (onii¢) maddeden ibaret olup, 2 niisha olarak, .../.../2021 tarihinde
diizenlenerek imzalanmus ve yliriirlige girmigtir.

IMZA YETKILILERI
Prof. Dr. iem ZORLU Mustafa KAVUS
REKTOR BELEDIYE BASKANI
Necmettin Erbakan Universitesi Meram Belediyesi
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