MEVLANA KALKINMA AJANSI ILE
BOLGE UNIVERSITELERI ARASINDA “TEKNOGIRiSIM DERSLERI”
ISBIRLIGI PROTOKOLU
Taraflar

Bu protokol, Mevlana Kalkinma Ajansi (AJANS) ile Selguk Universitesi, Karamanoglu
Mehmetbey Universitesi, KTO Karatay Universitesi, Necmettin Erbakan Universitesi, Konya
Guda ve Tarim Universitesi, Konya Teknik Universitesi (UNIVERSITELER) arasinda imzalanmig
olup anilan kurumlarm tiimi bundan sonra “TARAFLAR” olarak antlacaktur.

Madde 1
Amac¢

Basanh girisimlerin hayata gegirilmesi i¢in girisimeilik konusunda farkindahk olugturulmast,
girisimci adaylarimn ve fikirlerinin gelistirilmesi ile girisimci ve yatirimcilarin uygun sartlarda bir
araya getirilmesinde ilgili kesimlerin yiiriitecegi ¢aligmalar Snem arz etmektedir.

Girisimeilik ile ilgili TUIK tarafindan yayimlanan girisimeilik istatistikleri degerlendirmeye
alindiginda Diizey 2 Bolgeleri bazinda girigim sayilar1 bakimindan TR52 Bélgesi 13. sirada yer
almaktadir. Toplam girisim sayilarmmn 15-64 yas grubu igindeki payma baktigimzda ise TR52
bdlgesinin 8. sirada ver aldig1 goriilmektedir. TR52 Bolgesinde Girisimeilik Ekosisteminin
gelistirilmesi ydntindeki ¢aligmalara katk: saglamak ve bdlgemize teknolojik girisimeilik alaninda
yeni girisimciler kazandirilmasi Snemli bir unsurdur. Bagarili bir girisimei olabilmek icin ise yeni
bir is kurmak i¢in bilgi ve beceriye sahip olunmasi gerekmektedir. Bolgemizde 6 adet tiniversite,
3 adet TGB, 1 adet ISGEM, 1 adet Mesleki Egitim Merkezi, 1 adet Bilim Merkezi ve girigimeilik
ekosisteminde faaliyet gdsteren birgok kurumsal yap1 bulunmaktadur.

Bu cercevede isbu protokoliin amaci, gelecegin girisimcilerine ydnelik olarak taraflar arasinda
igbirligini tesis ederek; her bir {iniversitede, dénemde en fazla 20 6grencinin kabul edilecegi
“TEKNOGIRISIM” ach altinda secmeli bir ders programinin agilmasi ve sonrasindaki mentorlitk
ve eslestirme stireglerinin yiirtitilmesinin saglanarak protokol siiresince bolgeye en az 5 yeni
girisim kazandirilmasidir.

Kapsam

is bu protokol; AJANS ve UNIVERSITELER isbirligi ile TEKNOGIRISIM derslerinin
miifredatinin olusturulmasi, uygulanmas: ve akabinde saglanacak olan mentdrlilk siiregleri ile
girigimei ve yatmmer bulusmalarmin diizenlenmesine iligkin genel esaslar ile taraflarin
yiikiimliiliiklerini kapsar.

Genel Esaslar

Taraflar AJANS koordinasyonunda, kapsam maddesinde tanimlanan siireglerin yiiriitiilmesi igin
bir CALISMA KOMISYONU olusturacaktir. Bu komisyonda AJANS, UNIVERSITELER ve

bolgede yer alan teknopark ve TTO (Teknoloji Transfer Ofisi) temsilcileri yer alacaktir. Bu
komisyon marifetiyle segmeli ders programu i¢in ortak bir miifredat belirlenecektir.




UNIVERSITELER basta mithendislik béliimlerine yénelik olmak tizere, TEKNOGIRISIM adi
altinda segmeli ders programlar agacaklardir. 14 hafta (1 dénem) stirmesi planlanan segmeli ders
programi i¢in uygun igerikler hazirlanacaktir. S6z konusu igerikler hazirlanirken dersin disiplinler
arast bir yapiya sahip olmasma dikkat edilmelidir. Bu gercevede dersin miifredatinda yer
alabilecek is modeli olugturma, fikri miilkiyet haklar, muhasebe, finans, pazarlama, hukuki
siirecler vd. konulara ait igerikler CALISMA KOMISYONU tarafindan hazirlanacaktir,

Girisimeilik motivasyonunun olugturulmasinin yam sira dersi alan 6grencilerin proje fikirlerinin
de gelistirilecegi bir ortam saglanmasi hedeflenmektedir. Egitim boyunca fikirlerin/projelerin
olgunlasma siireglerine katk: saglanacaktir. Dersi basarth bir sekilde tamamlayan dgrencilerin ders
dénemi sonunda yatinma doniisme ve ticarilesme potansiyeli olan proje fikirleri, daha sonra
AJANS tarafindan koordine edilecek “mentdrliik” siirecine déhil edilecektir. Bu siire¢ sonunda
dersi alan 6grencilerin tilkemizde bulunan TUBITAK 1512 Girisimcilik Destek Programi
(TUBITAK BiGG) gibi teknogirigim sermayesi destegi veren programlara bagvuru yapabilecek
yetkinlige ulagsmalar: ve is fikirleri icin hibe destefi alabilecek donanima sahip olmas:
hedeflenmektedir.

Stire¢ sonunda ise AJANS tarafindan “Yatirimer-Proje Bulugmalar1” ad altinda organizasyonlar
yapilacaktir.
Madde 2
Yiikiimliiliikler
1) AJANS’1n Yiikiimliiliikleri
a) TEKNOGIRISIM dersi ile ilgili UNIVERSITELER ile yapilacak isbirligi stirecini
yuriitmek,
b) TEKNOGIRISIM dersi miifredat hazilama ile ilgili bir komisyon olugturmak ve
caligmalan koordine etmek,

¢) Ders igerikleri ile ilgili katk: saglamak,

d) Dersi alan &grencilerden proje fikirleri bagarili bulunanlara yonelik mentérliik siirecini
yiiriitmek,

€) Mentorliik stirecini bagan ile tamamlayan &grencilerin projeleriyle ilgili yatimer
bulusmalarim organize etmek,

f) Siiregte UNIVERSITELER arast iletisimde koordinasyon saglamak,

¢) TEKNOGIRISIM se¢meli dersi ile ilgili tamtim ve farkindalik ¢ahsmalarina yonelik
materyaller hazirlamak,

h) TEKNOGIRISIM secmeli dersinin gelencksel girisimeilik derslerinden farkli olarak
teknoloji odakli olmasina katk: saglamakitir.




I1) UNIVERSITELER’in Yiikiimliliikleri
2) TEKNOGIRISIM adi altinda segmeli bir ders olarak simf agmak,
b) TEXNOGIRISIM se¢meli ders sinifina koordinatér bir akademisyen atamak,
¢) Miifredat hazirhg ile ilgili olugturulacak komisyona tiye vermek,
d) Ders i¢erikleri ile ilgili katki saglamak,
e) Dersi alan 6grencilere yonelik mentdrlitk siirecine katki saglamak,

) Ogrencilerin proje fikirlerinin gelistirilmesi ve daha sonra yapilacak organizasyonlar i¢in
proje segim siirecine katk: saglamak,

o) Dersi alan grencilerin daha sonra gelistirilecek projeleriyle ilgili yatinmel bulugmalari
organizasyonlarina katk: saglamak,

h) TEKNOGIRISIM segmeli dersi igin uygun smif ortamin: saglamak,
i) TEKNOGIRISIM sec¢meli dersi ile ilgili tanitim ve farkindalik ¢aligmalarina destek olmak,

i) TEKNOGIRISIM segmeli dersinin bilinirligini artirmak amaciyla dersle ilgili web sayfas:
ve sosyal medya hesaplarinda duyurular yapmak.

k) TEKNOGIRISIM segmeli dersinin geleneksel girisimeilik derslerinden farkli olarak
teknoloji odakl: olmasini temin etmektir. ‘

Madde 3
Isbirligi Esaslar

a-) Siirecle ilgili galigmalar, isbu protokoliin imzalanmasma miiteakip baglatilacaktar.

b-) TEKNOGIRISIM segmeli ders i¢eriklerinin hazirlanmasi ve diger faaliyetlerin yliriitiilmesinde
taraflar mevzuat ve kamu idari usulleri ve izinleri ¢ercevesinde disaridan hizmet alimi yoluna

gidebilir.
¢) Taraflar siireglere imkanlar1 dahilinde azami katkiy1 sunmayz ilke olarak kabul eder.
Madde 4

Protokoliin siiresi

Protokoliin siiresi imza tarihinden itibaren 3 yildir. Taraflarca uygun goriilmesi halinde protokol

siiresi uzatilabilir,

Madde 5

Protokolde belirtilmeyen hususlar

Bu protokol bir ¢ergeve protokol olup bu protokolde belirtilmeyen hususlar, protokoliin amacina
uygun olarak taraflar arasinda gergeklestirilecek goriismeler sonrasinda ayrica tamimlanmig ek

protokoller ile diizenlenir.
‘/ri



Madde 6
Maddi Sorumluluk/Odemeler

a-) Yapilacak olan TEKNOGIRIRISIM segmeli dersleri ile ilgili faaliyetler, igerik olusturma
caligmalar1 ve mentdrlilk hizmetleri gibi harcamalara iliskin sorumluluk ve ddemeler; biitge
imkanlart ile mevzuat ve kamu idari usulleri ve izinleri cercevesinde AJANS tarafindan

{istlenilecektir.

b-) TEKNOGIRISIM se¢meli dersi koordinatorligi ve UNIVERSITELER biinyesinden
gérevlendirilen egitmenler ve mentérler igin yapilacak ddemeler ise UNIVERSITELER tarafindan

kargitanacaktir.

¢-) Makine, ekipman, teghizat gibi demirbag alimina iliskin ihtiyaglar olmasi halinde taraflarin
mutabakatina gore hareket edilecektir.

Madde 7

Yiiriirlik Tarihi

Toplam 7 (yedi) maddeden ve 4 (dort) sayfadan ibaret olan ve 7 (yedi) niisha olarak hazirlanip
niishalarn biri AJANS’ta digeri ise UNIVERSITELER’de muhafaza edilecek isbu protokol,
yetkililerce imzalandig1 07/07/2021 tarihi itibariyle yliriirliige girer.
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