T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI REKTORLUGU
SENATO KARARLARI

KARAR TARIHI OTURUM NO KARAR SAYISI

02.10.2024 17 01-02-03-04-05

Universitemiz Senatosu Rektér Prof. Dr. Cem ZORLU’nun baskanliginda toplanarak
asagidaki kararlar1 almistir.

KARAR 2024/17-01: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin 01.10.2024 tarih ve
571263 sayil yazisi ve ekleri goriisiildii.

Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi’nde asagidaki
tabloda belirtilen degisikliklerin yapilmasinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

Ilgili Madde Mevcut Durum Degisiklik
d) Hakli ve gecerli mazereti kabul d) Hakli ve gecerli mazereti kabul edilen
edilen 6grencilerin 6grenim siireleri, ogrencilerin 6grenim siireleri, 6n goriilmeyen
saglikla ilgili mazeretler disinda mazeretler disinda yarryilin/yilin baglangicindan
yartyilin/yilin baglangicindan itibaren | itibaren bir ay i¢inde 6grencilerin talebi iizerine,
Kayit bir ay i¢inde 6grencilerin talebi ilgili yonetim kurulu karar1 ile dondurulur. Bir
yenileme ve | iizerine, ilgili yonetim kurulu karari ile | defada en ¢ok iki yariyil ve 6grenim siiresi
kayit dondurulur. Saglikla ilgili boyunca toplam olarak en ¢ok dort yariyil kayit
dondurma | mazeretlerde saglik kurulu raporu dondurulabilir. Ancak rahatsizlig1 ve tedavi
MADDE 7 | gereklidir. Kayit dondurma siiresi stirecinin devam etmesi nedeniyle kayit dondurma
1)/d 6grenim goriilen programin egitim- talebinde bulunan 6grenciler ile hiikiimlii
Ogretim siiresinin yarisini gecemez. Ogrencilerde siire sinir1 uygulanmaz. Kayit
dondurulan siire azami 6grenim siiresinden
sayllmaz. Saglikla ilgili mazeretlerde saglik kurulu
raporu gereklidir.
4) Dénem/y1l agirlikli not ortalamasi 4 ) Dénem/y1l agirlikli not ortalamasi en az 2,50
Madde 14/4 2,50 olan 6grenci DC olan dersleri de olan_ E)grer_lci DC olan de_rsleri de basarmig sayilir.
basarmis sayilir. Aksi takdirde bu Aksi takdirde bu dersleri tekrar eder.
dersleri tekrar eder.

KARAR 2024/17-02: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagskanhiginin 23.09.2024 tarih ve
568406 sayil1 yazisi ve ekleri goriisiildii.

Universitemiz Seydisehir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2018 yilinda agilan “Cocuk
Bakimi ve Genglik Hizmetleri B6liimii” niin acildig1 yildan itibaren 6grenci ve dgretim elemant
almamas1 nedeniyle kapatilmasina ve kararin Yiiksekogretim Kurulu Baskanli§i’na arzina oy
birligi ile karar verildi.

KARAR 2024/17-03: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 02.10.2024 tarih ve
573971 sayil1 yazisi ve ekleri goriisiildii.

Universitemiz Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Uygulama YOnergesi’nin
asagidaki sekliyle uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.




T.C.

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1-(1) Bu yonergenin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii  6grencilerinin - uygulamalarimin  planlanmasi,  yiiriitiilmesi  ve
degerlendirilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ydnerge; Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimii lisans egitim-6gretim programinda yer alan uygulamali derslerin yiiriitiilmesine iliskin
konulart; 6grencilerin uygulama yapacaklari alanlari, sorumluluklarini ve uygulamalarin
degerlendirilmesindeki esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, Avrupa konseyinin mesleki yeterliliklerinin karsilikli taninmasina
ve bu baglamda Hemsirelik Egitiminde Minimum Standartlara iliskin 2005/36/EC (Article 31)
ve 2013/55/EU (Article 24) direktiflerine, {ilkemizde 02/02/2008 tarih ve 26775 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve
Mimarlik Egitim Programlarinin asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Y 6netmelik’in
4. Maddesine ve 05/09/2021 tarihli 31589 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Necmettin
Erbakan Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y 6netmeligini ve17/06/2021
tarihli 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cerceve YoOnetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu y6nergede gegen;

a) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

b) Rektér: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunu,

¢) Fakiilte: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesini,

d) Béliim: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Béliimiinii,

e) Boliim Baskami: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliim
Baskanini,

f) Anabilim Dalh Baskam: Hemsirelik Bolimii Anabilim Dali Baskanlarini,

g) Boliim Kurulu: Hemsirelik Boliim Kurulunu,

&) Ogrenci: Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencisini,

h) Uygulamah Ders: Hemsirelik Esaslari, I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklari
Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi, Hemsirelikte
Yénetim, Isletmede Mesleki Egitim, Hemsirelikte Egitim, Anatomi, Géniilliililk Calismalar1 ve
Arastirma Yontemleri derslerini,

1) Uygulamah Egitim: Ogrencilerin hemsirelik meslegi ile ilgili bilgi ve becerilerin davranisa
dontistirilmesini  hedefleyen, 6gretim elemanlarinin rehberliginde aktif olarak katilim
sagladiklar1 ve sorumluluk aldiklar isletmede mesleki egitim ve uygulamali ders kapsaminda
yaptiklar1 egitimi,

i) Uygulamah Egitim Dosyasi: Ogrencilerin uygulamali egitimler kapsaminda hazirlamalart
gereken defter, gelisim dosyasi, form, rapor ve benzeri dokiimani,

j) Uygulamadan Sorumlu Ogretim Elemani: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi Lisans programinda yer alan zorunlu isletmede mesleki egitim ve uygulama derslerinin
yiiriitiilmesinden sorumlu ilgili Anabilim Dalinda gorevli 6gretim elemanini,



k) Isletme: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve is yerlerini,

[) isletmede Mesleki Egitim: Mesleki egitim programi dgrencilerinin teorik egitimlerini
yiiksekogretim kurumlarinda, isletmede veya isletmelerce tesis edilen egitim birimlerinde, beceri
egitimlerini ise igletmelerde yaptiklar1 egitim uygulamalarini,

m) Isletmede Mesleki Egitim Dersi: Hemsirelik Esaslari, I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi
Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi, Dogum ve Kadin
Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Saglhigi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi,
Hemsirelikte Egitim ve Hemsirelikte Yonetim dersleri arasindan en az iigiiniin uygulamasini
iceren dersi,

n) Isletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Formu: Isletme tarafindan her bir 6grenci i¢in
doldurulan, uygulamali egitim stiregleri ile ilgili bilgileri, gézlemleri ve isletmenin 6grencilerin
uygulamali egitim faaliyetlerine iliskin degerlendirmelerini i¢eren formu,

0) Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu: Isletmede Mesleki Egitim dersinin koordinasyonunu
saglamak Ttlizere Hemsirelik Bolim Kurulu tarafindan ders doneminde gorevlendirilen
komisyonu,

0) Rehber Hemsire: Rehber hemgsirelik  egitimini  tamamlayan, 6grencinin
klinik/saha/laboratuvar uygulamalarina katki saglayan hemsiredir.

p) Uygulama Alami: Uygulamanin yapilacagi resmi ve 6zel kurum/ kuruluslari,

IKINCi BOLUM
Uygulamah Egitimin (Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulamah Ders) Yiiriitiilmesine
Iliskin Esaslar

Uygulama Alanlar:
MADDE 5- (1) Uygulamali derslerin yiiriitiilecegi alanlar; ilgili anabilim dalinin Onerisi ile
boliim kurulunun uygun gorecegi Tip Fakiiltesi, Saglik Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve Milli Egitim Bakanligi’na bagli kamu/6zel
kurum ve kuruluslaridir.
Uygulamanmn Yiiriitiilmesi
MADDE 6- (1) Ogrenci sayist ve uygulama alaninin gereksinimine gére uygulamalar igin
ogretim elemani/elemanlar1 ve/veya rehber hemsireler gorevlendirilebilir.

a) Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulama Dersi, ilgili anabilim dali baskanligimin &nerisi,

boliim kurulunun onayi ile belirlenen 6gretim elemani/elemanlari tarafindan yiiriitiiliir.

b) Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulama Derslerinin yiiriitiilmesi, boliim kurulu

tarafindan belirlenen Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu tarafindan gerceklestirilir.

c) Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulama Dersi mevcut miifredatta belirtilen siire dikkate

alinarak Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu tarafindan belirlenen zamanlarda
giindiiz ve/veya gece uygulamasi seklinde yiiriitiliir.

¢) Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu, uygulamadan sorumlu dgretim eleman ile birlikte

Isletmede Mesleki Egitim dersinin koordinasyonunu saglar. Uygulama rotasyonunu
diizenler. Uygulama yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek olan belgelerin
hazirlanmasmi ve ilgili kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini takip eder.
Uygulamanin yiiriitiilmesi esnasinda ortaya cikan problemleri inceler, ¢6ziimiine
yardimci olur ve gerektiginde boliim/anabilim dali bagkanina iletir.

Gorev ve Yetkiler

MADDE 7- (1)

a) Hemsirelik Boliim Baskami: Bolim Kurulu'nu toplayarak uygulamali derslerin
yuriitilmesi igin gerekli onlemleri alir/aldirir. Resmi yazigsmalart ve uygulama
alanlarinda denetimleri yapar/yaptirir.

b) Hemsirelik Boliim Kurulu: Hemsirelik Boliim Baskani’nin baskanliginda toplanarak
Isletmede Mesleki Egitim komisyonunu ve uygulamadan sorumlu égretim elemanini
belirler ve uygulamali derslerin yiiriitiilmesine iliskin kararlar1 alir.

C) Anabilim Dal Baskanlari: Uygulamali derslerin yariyil i¢i aktivitelerini planlar ve
Bolim Baskani’na bildirir. Uygulamalarin yiiriitilmesi igin gerekli 6nlemleri alir.
Akademik takvime bagli olarak uygulamalarin baglangic ve bitis tarihlerini boliim



©)

d)

bagkanina Onerir. Yariyil i¢i uygulamalarin yapilacagi kurum/kuruluslarin ilgili
yoneticileri ile iletisim kurarak gerekli izinlerin alinmasi siirecini takip eder. Uygulamada
ortaya c¢ikan sorunlarin ¢ozlilmesini saglar.

Uygulamadan Sorumlu Ogretim Elemam: Uygulamali derslerin planlanmasi,
yiiriitiilmesi, isleyis sirasinda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziimii ve uygulama siirecinin
degerlendirilmesinden sorumludur. Uygulama rotasyonunu diizenler. Uygulama
yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek olan belgelerin hazirlanmasini ve ilgili
kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini takip eder. Uygulamanin verimli olmasi i¢in
gerekli onlemleri alir. Uygulamanin yiriitiilmesi esnasinda Ogrencilerin  devam
durumlarin1 ve becerilerini periyodik olarak denetler. Ogrencilerin uygulama yerlerinde
yapmis oldugu caligmalar1 degerlendirir, 6grenciye geri bildirim verir. Degerlendirme
sonuglarini uygulamali ders sorumlusuna iletir.

Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu: isletmede Mesleki Egitim dersinin rotasyonunu
diizenler. Uygulama yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek olan belgelerin
hazirlanmasini ve ilgili kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini takip eder.
Uygulamanin yiiriitilmesi esnasinda ortaya ¢ikan problemleri inceler, ¢6ziimiine
yardimci olur ve gerektiginde boliim/anabilim dali bagkanina iletir.

Ogrencilerin gorev ve sorumluluklar
MADDE 8- (1)

a)

Ogrenciler, uygulama alanlarinda uygulamadan sorumlu 6gretim elemanma kars:
sorumludur.

b) Uygulama alaninda, uygulamadan sorumlu dgretim elemaninin kendilerinden istedigi

c)
¢)

mesleki gorev ve sorumluluklarini zamaninda ve istenilen sekilde eksiksiz olarakyapar.
Saglikli veya hasta bireyin bakimini hemsirelik siirecine uygun olarak planlar ve yiiriitiir.
Ogrenci uygulama alanini uygulamadan sorumlu dgretim elemanmin onayr olmadan
degistiremez.

d) Ogrenci, uygulama alaninda yapmis oldugu ¢alismalar1 kayit eder, kullanmas1 gereken

e)
f)

9)

formlar1 doldurur, uygulama sonunda galismalar1 rapora doniistiiriir ve kullandigi formlari
uygulamadan sorumlu 6gretim elemanina teslim eder.

Ogrenci, uygulama alanina 6zgii kiyafet diizenine uymak zorundadar.

Ogrenci, agikca bildirilsin veya bildirilmesin herhangi bir suretle 6grendigi hasta veya

kuruma ait bilgi ve belgeleri ifsa etmez, yaymnlamaz, {iglinclii sahis ve kurumlarla
paylasmaz.

Uygulama sirasinda karsilasilacak disiplin islemleri 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu
54. Maddesi kapsaminda yiirttiiliir.

Uygulamah Ders Alma Kosulu
MADDE 9- (1)

a)

b)

Hemygirelik Esaslari dersini basaramayan grenci iist yariyillarda yer alan I¢ Hastaliklari
Hemgireligi, Cerrahi Hastaliklar1 Hemgsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklar
Hemsireligi Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Hastaliklar
Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi, Hemsirelikte Egitim ve Hemsirelikte Yonetim
dersini alamaz.

Ogrenci ilgili dSnemde Isletmede Mesleki Egitim-I ya da Isletmede Mesleki Egitim-11
dersini almak zorundadir. Isletmede Mesleki Egitim-1 ve Isletmede Mesleki Egitim-II
derslerinin alinabilmesi i¢in 8grencinin Hemsirelik Esaslar1, I¢ Hastaliklart Hemsireligi,
Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk
Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk
Saglig1 Hemsireligi ve Hemsirelikte Egitim ya da Hemsirelikte Yonetim derslerinden
basarili olmasi gerekir. Ilgili ddnemde tanimlanan en az dort uygulamali dersin alinmasi
zorunludur.

Isletmede Mesleki Egitim-1 ve Isletmede Mesleki Egitim-1l dersi belirlen akademik
takvim haftasi lizerinden yapilir.



Basari notunun tespiti
MADDE 10- (1)

a) Uygulamali egitim derslerinin basar1 notu belirlenirken, %50’lik ara sinav (%25 teorik
ve %25 uygulama notu), %50 genel/biitiinleme sinav notu seklinde degerlendirilir.
Anabilim dali isterse ara sinav ve uygulama sinavi sayisini bu agirliklara uymak kaydi
ile artirilabilir. Tlgili derslerin uygulama notu 60’m altinda ise 6grenci uygulamadan
basarisiz sayilir ve genel simava giremez. Uygulamali dersten basarisiz olan 6grenci,
yeniden agildig1 donemde ilgili dersi devam etmek sartiyla tekrar alir.

b) Uygulamali egitim dersinin notu, 6grencinin uygulama alanindaki ¢alismalar1 dikkate
almarak belirlenir. Ogrenci kaldig1 uygulamali dersi ve/veya isletmede mesleki egitim
dersini devam etmek sartiyla tekrar alir.

Ogrencilerin kiyafetleri

MADDE 11- (1) Ogrenciler uygulamalarda iiniforma ya da alana gore beyaz onliik giymek
zorundadir. Her 6g8renci uygulama sirasinda 6grenci kimlik kartini takar. Hemsirelik Boliim
Kurulu tiniformanin model, rengini belirler ve yeniden diizenleyebilir.

UCUNCU BOLUM
MADDE 12- (1)
Gegici Madde
Yonergenin 9. Maddesi 2024-2025 egitim Ogretim yilindan once kayit yaptiran 6grenciler igin
asagidaki sekilde uygulanir.
Uygulamah Egitim Ders Alma Kosulu
a) Temel hemsirelik becerilerini kapsayan Hemsirelik Esaslar1 dersini almayan ve dersten
F notu alan 6grenci lst yillarda yer alan uygulamali dersleri alamaz.
b) Ogrencinin isletmede Mesleki Egitim Dersini alabilmesi igin, isletmede Mesleki Egitim

Dersi kapsaminda segecegi uygulama alani ile ilgili uygulamali dersleri (en az iig

uygulamali dersi) basarmis olmas1 gerekir.
Son Hiikiimler
MADDE 13-(1) Uygulamali derslerde rehber hemsirenin gérevlendirildigi durumlarda “Rehber
Hemsire Usul ve Esaslar1” (bkz.) gecerlidir.
MADDE 14- (1) Bu yonergede yer almayan hususlarda ilgili, - Necmettin Erbakan Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi hiikiimleri ile Senato Kararlari
uygulanir.
Yiiriirlikten Kaldirma
MADD 15-(1) Universitemiz Senatosunun 27.09.2021 tarih ve 2021/10-16 sayili karariyla kabul
edilen “Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Uygulama
Yonergesi” ylrtrliikten kaldirilmistir.
Yiirirlik
MADDE 16- (1) Bu ydnerge Universite Senatosu’nun onayu ile yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 17-(1) Bu yo6nerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiritiilir ve uygulanir.

KARAR 2024/17-04: Universitemiz Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin 26.09.2024
tarih ve 565703 sayili yazist ve ekleri goruistildii.

Universitemiz Ogrenci Topluluklar1 Yénergesi dogrultusunda gerekli bagvuru kosullarimi
tamamlamis olan adi, akademik danismani ve baskani asagidaki tabloda belirtilen 6grenci
topluluklarin kurulmasinin uygun olduguna,

Geng¢ Hanim Toplulugun kurulmasinin uygun olmadigina,

oy birligi ile karar verildi.




S.No | TOPLULUK ADI TOPLULUK BASKANI | TOPLULUK AKADEMIK
DANISMANI
1 | EGITIME VIZYON TOPLULUGU | RIDVAN TEMEL DOC. DR ZEHRA ATBASI
[ZCILIK, DAGCILIK VE DOGA | AYSE KAYA PROF. DR. HAKAN SARI
SPORLARI TOPLULUGU
3 | PUSULA TOPLULUGU FATMANUR EGILMEZ | DR. OGR. UYESI NESLIHAN
ALTUNTAS YILMAZ
4 | TIBBI GELISIM TOPLULUGU MUHAMMET JAVAD DOC. DR. YAKUP
HOMAD ALSANCAK

KARAR 2024/17-05: Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginm 19.09.2024 tarih
ve 567308 sayili yazist ve ekleri gortisiildii.

Necmettin Erbakan Universitesi Giivenlik Amachh Kamera Isletme Y®&nergesi’nin
asagidaki sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

) NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
GUVENLIK AMACLI KAMERA iSLETME YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu yo6nerge Necmettin Erbakan Universitesine ait tiim yerleskeleri, sosyal
tesisleri, otopark ve hareket yogunluklu yollar ile personel, 6grenci ve binalarin giivenliligini
saglamak amaciyla kamera sisteminin isletilmesi, izlenmesi, ilgili mevzuat kurallar
cergevesinde goriintii kaydi yapilmasi ve istenildiginde kayitlarin verilmesi, kayitlarin
saklanmasi, mevzuata gore iiclincii taraflarla goriintii kaydi paylasilmasini, gizliligin
korunmasi, kameralarin igletme sistemi ve donanimlarinin bakim onarimlariin yapilmas: ile
ilgili gorev, yetki ve sorumluluklar1 kapsar.
(2) Hizmetin niteligi itibariyle zorunlu giivenlik ihtiyaci ve kamu yararini gergeklestirme amact
disinda insan onuru ve temel kisilik haklarina aykir1 olarak goriintii kaydi yapilmasina ve
izlenmesine imkan verecek sekilde kamera sistemi kurulamaz.
Dayanak
MADDE 2- (1) Bu yonerge 2547 sayili kanunun 14. Maddesi; 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili
Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas:1 Kanunu,
07/10/2004 tarihli ve 25606 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair
kanunun uygulanmasina iligkin yonetmelik esaslarina dayanilarak hazirlanmstir.
Tanmmlar
MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;
UNIVERSITE: Necmettin Erbakan Universitesini,
REKTOR: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,
IMIDB : Idari ve Mali Isler Daire Baskanligini,
KGSM : Koruma Giivenlik Sube Miidiirliigiinii,
BIDB : Bilgi islem Daire Baskanligini,
YITDB : Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligini,
BIRIM: Fakiilteleri, Enstitiileri, Yiiksekokullari, Meslek Yiiksek Okullarini, Rektorlik ve
Genel Sekreterlige bagl belirli hizmetleri biinyesinde toplayip yiiriiten ve uygulayan birimleri,
[ZLEME VE YONETIM MERKEZI: Kamera gériintiilerinin izlendigi merkez,
SISTEM: Kamera Izleme ve Yénetim Sistemi ve biitiin bilesenleri,
OPERATOR: Izleme Y&netim Merkezinde gérevlendirilmis personeli,




TEKNIK PERSONEL: Kameralarin ariza ve bakimlarinda miidahale edecek personeli ifade
eder.

IKINCI BOLUM

Ortak ve Ozel Alanlar, Kamera Sistemlerinin Tesisi
Ortak ve Ozel Alanlar
MADDE 4- (1) Universitemiz birimlerinin kullaniminda olan miisterek kullanim alanlar1 ortak
alanlar niteligindedir. Birimlerin kullanim1 disindaki kamera goriis agilarinin ortak alana dahil
edilmesi i¢in Rektorliik makaminin oluru alinacaktir. Bu alanlarda ve agik alanlarda giivenlik
ihtiyact amaciyla her tiirlii 6nlem ve faaliyetleri ile ¢evre faaliyetlerinin izlenmesi, is saglig1 ve
giivenliginin saglanmasi ve diger kamu yararini1 ger¢eklestirme amaclar1 dogrultusunda kamera
sistemi ile izleme yapilabilir, goriintii kaydedebilir. Kamera ile kayit yapilan yer alanlarda,
kamera ile kayit yapildig: bilgisini igeren uyar1 levhalari, kisilerce goriilebilecek sekilde uygun
yerlere asilir.
(2) Universite binalarindaki ofis ortamlari, sosyal tesisler iceresindeki calisma odalari ile
binalarin igindeki veya digindaki lavabo ve tuvaletler OZEL alanlardir. Bu alanlarda higbir
sekilde kamera sistemi tesis edilemez, izlenemez veya goriintii kaydi yapilamaz.
(3) Ihale yapilan salonlarda ihale siiresince mobil/seyyar kamera veya video ¢ekimi yapilarak
kayit altina alinabilir. Toplant1 salonlarinda yapilacak toplantilarin veya egitimin etkinligi
iiniversite acisindan onemli goriililyor ise mobil/seyyar kamera veya video ¢ekimi yapilarak
kayit altina alinabilmesi i¢in herhangi bir olur gerekmez.
Izlenecek Alanlarin ve Faaliyetlerin, Belirlenmesinde Yetki
MADDE 5- (1) Dérdiincii maddenin birinci fikrasinda agiklanan ortak alanlarin izlenmesi, buna
iligkin kamera sistemlerinin kurulmasi ve kurulu sistemlerdeki goriintii kayitlarinin izlenmesi
talebi; Rektorliik Makami oluru ile gerceklestirilir.
(2) Kamera sistemine ait kamera goriis agilarinin belirlenmesi, degistirilmesi ve yeni kamera
takilmasi Giivenlik Sube Miidiiriiniin talebi ile Bilgi Islem Daire Bagkanliginin degerlendirmesi
sonucunda Rektorliik onay1 ile gerceklestirilir.

UCUNCU BOLUM
Kamera Sistemi Kurulmasi, Yapilandirilmasi ve Birimlere ait Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 6- (1) Universiteye ait ortak kullamim alanlarina kurulu bulunan veya kurulacak
kamera sistemleri ile ilgili islemler ve birimlere ait goérevler asagida belirtilmistir.
A. Kamera izleme Sorumlularinin Gérevleri
a- Kameralarin 24 saat esasina gore izlenmesi,
b- Olumsuzluklar tespit edildiginde Giivenlik Merkezine iletilmesi,
c- Goriintli alimmayan 6lii bolgelerin tespit edilerek rapor edilmesi,
d- Meydana gelen arizalarin giinliik rapor halinde bildirilmesi,
e- Guivenlik Sube Miidiirii tarafindan hazirlanmis olan talimatlara gore hareket etmek,
f- Giivenlik Sube Midiirii tarafindan hazirlanmis olan deftere giindiiz ve gece ndbetleri
esnasinda tespit edilen olumsuzluklar1 ve arizalar1 kaydederek her giin imzalayarak gorevliye
teslim etmek,
g- Giindiiz ve gece kamera izleme gorevlisi gorevini terk etmeden 6nce Giivenlik Sube
Miidiiriine bilgi verecektir.
h- Gorevler Giivenlik Sube Miidiirii tarafindan hazirlanmis ve kendisine teblig edilen talimatlar
dogrultusunda yiiriitiilecektir.
I-Yangin algilama ve anons sistemlerini izlemek, olusabilecek yangin alarmlarinda en yakin
noktadaki giivenlik personelinin yonlendirilmesi saglamak.



B. Koruma ve Giivenlik Sube Miidiiriiniin (KGSM) Gorev ve Sorumluluklar:

a. Gorevlileri liyakat esasina gore tespit ederek gorevlendirmek,

b. Gorevin 24 saat esasina gore yiiriitiilmesi i¢in planlama yapmak,

c. Personel i¢in gerekli talimatlar1 hazirlayarak teblig etmek, gerekli olan talimatlari kamera
izleme odasina asmak,

d. Gorev devir teslim defterini hazirlamak ve takibini yapmak,

e. Tespit edilen ve miidahale edilmesi gereken olaylara zamaninda miidahale ederek tedbir
almak,

f. Arizalar1 zamaninda Bilgi Islem Daire Baskanligina bildirmek.

g. Kameralarla goriintii alinamayan 6lii bolgeleri tespit ederek Bilgi Islem Daire
Bagbakanligina bildirmek,

h. Yeni kamera konmasi gereken yerleri tespit etmek,

1. Kamera izleme ve yonetim sistemlerinin takibini yapmak,

j. Kampiis icerisinde ve kampiis haricindeki kamera sistemi talepleri konusunda gerekli
ihtiyaclarin ve taleplerin incelemesi ve bu konuda yapilacak calismalarda Bilgi islem Daire
Bagkani1 ve Yapi Isleri Daire Bagkani ile koordinasyon saglamak.

C. Bilgi islem Daire Baskanligimin (BIDB) Gorev ve Yetkileri

a. Kamera Izleme ve Yonetim Merkezine girebilecek yetkili kurum ici ve kurum digt
personelleri belirlemek, kayit altina almak ve bunlara ait yazili izinleri olugturmak,

b. Kamera izleme gorevlilerince tespit edilen arizalar1 gidermek, giderilmezse yetkili firmay1
cagirmak,

c. Guivenlik Sube Miidiirii tarafindan takilmasi istenen ilave kameralar i¢in goriis alanlarinin
verimli olacak bicimde tespit edilmesi ve gerekli iznin alinmasina miiteakip takilmas,

¢, Kamera kullanilmasi diisiiniilen alanlarda kameralarla ilgili teknik (goriis agisi, lens ve optik
ozellikler, fiziksel vs.) ozellikler karar vermek. Gerekirse degisiklik yapmak,

d. Sistem kabiliyetlerinin ve imkanlarinin operatdrce 6grenilmesini saglamak, teknik 6zellikleri
ve imkanlar1 test kameralarinda denemek. Canli sisteme uygulamak,

e. Giivenlik kameras: konusunda izleme yonetim merkezinde gérev alacak operatorler i¢in
hizmet i¢i egitimler planlamak. Sistemin kullanim ile ilgili dokiimantasyon ve bilgilendirme
caligmalar1 yapmak.

f. Yasal mevzuat1 arastirmak, teknik destek almak, izleme, goriintli saklama, disar1 aktarma
yetki devri, vb. konularda giincel mevzuatlar1 takip etmek, Hukuk Miisavirliginin goriisiinii ve
destegini almak,

g. Kamera sitemi ile ilgili bilgilendirme tabelalar1 yerlestirmek,

h. Izleme ydnetim ekranlarinda hangi kameralarin ne sekilde goriinecegini ve gruplanacagim
belirlemek. Kurulum asamalarinda ilgili firmalara gerekli diizenlemeleri yaptirmak. Isletme
stirecinde meydana gelebilecek degisiklikleri yapmak veya yaptirmak.

1. Izleme merkezinde diizenlemeleri yapmak,

1. Sistemin tiim bilesenlerinin envanterini saglikli ve giincel olarak tutmak, seri numaralari,
lisans bilgileri, garanti siiresi, baglama ve bitis zamanlar1 ile IP adresleri gibi verileri
diizenlemek,

J. Coziilmeyen arizalarda; arizanin kritikligi, etkiledigi sistemleri, olusma zamani, tekrarlama
olasilig1 gibi konular1 raporlamak, teknik destek almak. Bu bilgileri elektronik ortamda
kaydederek arizanin muhatabina yazili ve sozlil is talebi yapmak,

k. Ozel ve kisisel olarak tanimlanan izleme ve kayit gériintiilerinde maskelenmesini saglamak,
. Kamera izleme ve yOnetim sistemindeki goriintiilere erisimi saglayan, tiim sifrelerin
muhafazasini saglamak. Sifreleri Rektorliigiin belirleyecegi zamanlarda degistirmek. Kamera
izleme ve yoOnetim sistemi firmasindan alinan sifreler disinda hig¢bir kullanict adi1 ve sifre ile
sistem goriintlilerine erisilemeyecegi konusunda kurucu firmadan yazli olarak onay almak.



m. Kamera sistemleri ile ilgili hizmet yaptirnmlarinda oOncelikli olarak kamera kurucu
firmasindan destek almak,

n. Yerleskelerin ve binalarin haritalarmin sisteme taratilmasi ve kamera yerlerinin harita
iizerinde diizenlemesinin saglanmast,

0. Merkez kampiis haricindeki kampiislerdeki kamera sistemi talepleri konusunda gerekli
ihtiyaglarin ve taleplerin incelenmesi ve bu konuda yapilacak olan ¢alismalarda
koordinasyonun saglanmasi,

0. Firma tarafindan onarimi ve bakimi yapilan kameralarin tespitinin yapilmasi ve yerine
takilmasina miiteakip kayit yapmasini saglamak,

p. Arizanin yazili olarak bildirimini miiteakiben sorumluluk alanlar1 konusunda c¢aligsma
yapmak,

r. Anzalarin giderilmesi ve yazilim sal bakimlarin yapilmasi, gilincelleme islemlerinin
yapilmasi saglamak,

s. Kampiiste kamera izleme ve yOnetim sistemini etkileyecek herhangi bir durum (sitem ag1
sonucu ¢aligmalari, giincellemeler) iist birime ve kamera gorevlilerine haber vermek, goriintii
kayit sistemine sebep olabilecek islemlerin tutanak ile yazili hale getirilmesini saglamak,

s, Kamera goriintiilerinin kayit sunucusuna saglikli olarak aktarilabilmesi i¢in ag cihazlarinda
gerekli planlamalar ve diizenlemeleri yapmak,

t. Sistemin biitliinlinlin verimli, islevsel, saglikli ve giivenli kullanim konusunda fark edilen
aksakliklari ilgili birimlerce rapor olarak sunmak,

u. Kamera gorevlisine gerekli egitim ve kurslar1 planlayip vermek,

ii. Kamera izleme ve yonetim sistemine ait kayit linitesinin fiziki ve sanal giivenligi saglamak,
v. Izleme ve yonetim sistemindeki bilesenlerin ag baglantilari, isletim sistemleri, yonetim
yazilim konularinda olusabilecek arizalara miidahale etmek,

y. Adli ve Idari olaylarda Rektorliik oluru ile ve kolluk kuvvetlerinin talebi halinde tutanakla
(Cd/Dvd/Flash) kayit verme.

D- Yapu isleri ve teknik Daire Baskanhigmmn (YITDB) Gorev ve Yetkileri

a. Takilmasi planlanan kameralarin alt yapisinin hazirlanmasini saglamak,

b. Kamera sistemi alt yap1 arizasinin giderilmesini saglamak,

c. Kurulumu yapilacak olan dahili kameralarda gece goriis 6zelligi yok ise kameralarin kayit
yapabilmesi i¢in gerekli goriillen mahallere harekete duyarli aydinlatma sistemlerinin
olusturulmasi saglamak,

d. Kamera sistemini etkileyecek herhangi bir durumda (alt yap1 calismasi, internet ¢aligmast,
kazi, yikim, onarim, aga¢ dikimi vs.) Bilgi Islem Daire Bagkanligina haber vermek.

DORDUNCU BOLUM
Goriintii Kayit Yeri, Kamera Goriintii Kayitlarinin Depolama Siiresi, izleme ve
Yonetim Merkezinin Isletilmesi, Goriintii Kayd: ve izleme Yetkisi verilmesi,
Bakim ve Onarimlar

Gorintii Kayit Yeri
MADDE 7- (1) Fiziki ve sanal giivenligi saglamis ve bu amaglarla tesis edilmis yerlerdir.
Kamera Goriintii Kayitlarinin Depolama Siiresi
MADDE 8- (1) Universite birimlerinde yer alan kameralarm goriintii kayitlar1 sistem
kapasitesinin kabiliyetleri Ol¢lisiinde ve sistemin verimli kullanilmasini saglayacak siire
boyunca depolanir. Bu siire 30 giinliiktiir.(Kurulu kayit cihazlarinin hafiza ve kayit siirelerine
gore degiskenlik gosterebilir)
Izleme ve yonetim Merkezinin isletilmesi
MADDE 9- (1) Kamera sisteminin goriintii kaydi yapip yapmadigina iliskin giinliik kontrol
sisteminde kayitl goriintiilerin kopyalanarak gerek duyuldugunda {i¢iincii taraflara Rektorliik
olura miiteakip verilmesi ile ilgili konulardaki islem ve hizmetleri Bilgi Islem Daire



Bagkanliginca izleme ve yonetim merkezinde yazili olarak gérevlendirilmis operator tarafindan
gergeklestirilir.

Goriintii Kayd: Verilmesi

MADDE 10- (1) Ucgiincii taraflarca ge¢mise yonelik goriintii kayitlarina ihtiyag duyulmasi
halinde; miilki amirler, savcilik, glivenlik birimleri, mahkemelerin ve ayrica tiniversitemiz
birimleri tarafindan yiiriitiilen inceleme ve sorusturmalara esas olmak iizere gelen yazili istekler
izerine Rektorliik makaminin oluruna miiteakip tutanak diizenlemek kaydi ile geriye dogru 30
giinliik kayd1 verilebilir.

Gériintii Izleme Yetkisi Verilmesi

MADDE 11- (1) Bu yonergenin birinci maddesinde agiklanan konularda, giivenlik amaciyla
veya herhangi bir hizmetin yiiriitiilmesinde anlik veya ge¢cmise yonelik goriintii kaydini izleme
yetkisi Rektorliik Makaminin iznine baglidir.

(2) Goriintii izleme yetkisi devredilemez ve goriintii izleme yetkisi bulunanlar goriintii ekrant
iizerinde ayrica bir goriintii kayd1 yapamaz.

(3) Goriintii izleme yetkisi bulunanlar fark ettikleri ariza ve sorunlari zaman gegirmeden Bilgi
Islem Daire Baskanligina yazili veya sozlii olarak iletmelidir.

Bakim ve Onarimlar

MADDE 12- (1) Ariza teshis ve tanimlama formunun olusturulmasini miiteakip Bilgi Islem
Daire Bagkanliginin gorevlendirecegi teknik personel vasitasiyla bakim ve onarim islemlerini
yapacaktir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son hiikiimler

Yonergede Hiikmii Bulunmayan Haller

MADDE 13- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, yiiriirliikteki mevzuat ve
Rektorliik kararia gore islem yapilir.

Yiirirlik

MADDE 14- (1) Bu yonerge Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliik Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihte yirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu y&nerge hiikiimleri Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii tarafinda
yiuritilir.



T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI REKTORLUGU
SENATO KARARLARI

KARAR TARIHI OTURUM NO KARAR SAYISI

14.10.2024 18 01

Universitemiz Senatosu Rektor Prof. Dr. Cem ZORLU’nun baskanliginda toplanarak
asagidaki kararlar1 almistir.

KARAR 2024/18-01: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligmin 11.10.2024 tarih ve
578995 sayili yazisi ve ekleri goriisiildii.

2024-2025 egitim-0gretim yilindan itibaren ikinci 6gretim programlarina 6grenci
alimmin durdurulmasit nedeni ile 2023-2024 egitim-6gretim yilinda ikinci Ogretim
programlarindan zorunlu Ingilizce hazirlik smifi olan programlara kayit olan 6grencilerden
cesitli sebeplerle hazirlik sinifin1 tamamlayamayan dgrencilerin talepleri ve 17.05.2024 tarih ve
32549 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Tasarruf Tedbirleri ile ilgili 2024/7 Sayih
Cumhurbagkanligi Genelgesi” goz oOnlinde bulundurularak birinci 6gretim programlari ile
birlikte derslere devam etmelerinin uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.




