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Universitemiz Senatosu Rektér Prof. Dr. Cem ZORLU nun bagkanliginda toplanarak asagidaki
kararlar1 almistir.

KARAR 2024/04-01: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 21.03.2024 tarih ve 487111
sayil1 yazis1 ve ekleri goriisiildii.

2024-2025 egitim-6gretim yilinda Universitemiz Seydisehir Meslek Yiiksekokulu Motorlu
Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Béliimii biinyesinde Otomotiv Teknolojisi Normal Ogretim On
Lisans Programi acilmasina, ilgili programa 40 (kirk) 6grenci alinmasina ve kararin Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanligi’na arzina oy birligi ile karar verildi.

KARAR 2024/04-02: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 22.03.2024 tarih ve 487460
sayil1 yazis1 ve ekleri goriisiildii.

2024-2025 egitim-6gretim yilinda Universitemiz Meram Meslek Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri
ve Sekreterlik Boliimii biinyesinde Mahkeme Biiro Hizmetleri Normal Ogretim On Lisans Programi
acilmasina, ilgili programa 55 (elli bes) 6grenci ile 5 (bes) yabanct uyruklu 6grenci alinmasina ve
kararin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na arzina oy birligi ile karar verildi.

KARAR 2024/04-03: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 01.04.2024 tarih ve 490823
sayil1 yazisi ve ekleri goriisiildi.

2024-2025 egitim-6gretim yilinda Universitemiz Konya Eregli Kemal Akman Meslek
Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii biinyesinde Mahkeme Biiro Hizmetleri Normal
Ogretim On Lisans Programi agilmasina, ilgili programa 45 (kirk bes) 6grenci alinmasina ve kararin
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’na arzina oy birligi ile karar verildi.

KARAR 2024/04-04: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 25.03.2024 tarih ve 487774
sayil1 yazis1 ve ekleri goriistildii.

2024-2025 egitim-6gretim yilinda Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde Cevre
Miihendisligi Normal Ogretim Lisans Programi agilmasina, ilgili programa 40 (kirk) dgrenci ile 10
(on) yabanci uyruklu 6grenci alinmasina ve kararin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na arzina oy
birligi ile karar verildi.

KARAR 2024/04-05: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 22.03.2024 tarih ve 430876
sayil1 yazis1 ve ekleri goriisiildii.

Universitemiz Uluslararas1 Ogrenci Kabul Y&nergesi'nde tabloda belirtilen degisikliklerin
yapilarak asagidaki sekliyle kabuliine ve kararin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’na arzina oy
birligi ile karar verildi.

Tlgili Madde Mevcut Yonerge Yeni Yonerge

Madde 4/1 — | Rektorliik: Necmettin Erbakan
(9) Universitesi Rektorliigiinii,

Kaldirilmistir.




Madde 4 /1-
(n)

NEUYOS: Necmettin Erbakan
Universitesi Yabanci Ogrenci Kabul
Sinavi’ni ifade eder.

Kaldirilmstir.

Madde 4/1—-
(h)

Yeni madde eklenmesi

Akademik birim: Necmettin
Erbakan  Universitesine  bagh
fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar
ve meslek yiiksekokullarini,

Madde 4/1 —
a)

Yeni madde eklenmesi

Komisyon:  Necmettin  Erbakan
Universitesi Uluslararast Ogrenci
Se¢me, Yerlestirme ve Kabul
Komisyonunu

Madde 4/1 —
()

Yeni madde eklenmesi

Rektor  Yardimcisi:  Necmettin
Erbakan Universitesi Dis Iliskiler
Genel Koordinatorliiglinden
sorumlu Rektor Yardimcisini,

Madde 5/1 —
(©

Ulke gesitliligini saglamak icin iilkelere
kontenjan tahsisi ya da sinirlamasi
yapilabilir.

Ulke cesitliligini saglamak igin
iilkelere kontenjan tahsisi ya da
simirlamas1 yapilabilir.  Sinirlama
yapilmasi veya siirlama yapilacak
programlar her yil senato tarafindan
belirlenerek tercih kilavuzunda ilan
edilir.

Madde 5/ 1-
(d)

Yeni madde eklenmesi

Yurtdisindan Ogrenci kabul
kontenjanlarina  bagvuran, Tiirk
Vatandashigt  Kanunu uyarinca
Dogumla Tiirk vatandast olup da
Icisleri Bakanligi'ndan Turk
vatandaslhigindan ¢ikma izni almak
suretiyle Tirk  vatandashigini
kaybeden adaylar, Tirk
vatandashigini kaybedenlere talepleri
halinde verilen mavi Kkart sahibi
oldugunu belgeleyen adaylar ile
01/02/2013 tarthinden once
yurtdisinda  ortadgretime devam
ederek ortadgretiminin (lise) son ii¢
yilint  KKTC hari¢ yabanci bir
ilkede tamamlayan veya lise
egitimlerinin tamamini yurt
disindaki liselerde (KKTC liseleri
hari¢) goéren uyrugundan biri T.C
olan ¢ift uyruklu ve T.C uyrugunda
bulunan adaylar igin Ogretmenlik,
Hukuk, Tip, Dis Hekimligi ve
Eczacilik  programlarina verilen
uluslararast 6grenci kontenjaninin
%10’una yerlesebilirler.

Madde5/1
—(e)

Belirlenen  kontenjanlara  basvuru
olmamas1 veya dolmamasi halinde bu
kontenjanlarin ~ diger  programlara

Belirlenen kontenjanlara bagvuru
olmamas1  veya  kontenjanlarin
dolmamas1 halinde programin yer
aldig1 akademik birimin programlari




aktarimi (T1p, Dis Hekimligi, Eczacilik
ve Hukuk hari¢) UYK'nun yetkisindedir.

icinde kontenjan aktarimi yapilmasi
(T1p, Dis Hekimligi, Eczacilik ve
Hukuk harig) UYK'nun
yetkisindedir.

Madde 6

a) Lise son simifta olmalar1 ya da mezun
durumda bulunmalari kosuluyla;

1- Yabanc1 uyruklu olanlarin,

2- Dogumla Tiirk vatandasi olup da
Icisleri Bakanligindan Tiirk
vatandasligindan ¢ikma izni alanlar ve
bunlarin Tirk vatandashigindan ¢ikma
belgesinde kayith  resit olmayan
cocuklarimin Tirk Vatandaghigi Kanunu
uyarinca aldigt Tanmnan Haklarinin
Kullanilmasina Iliskin Belge sahibi
olduklarin1 belgeleyenlerin, (5901 sayili
Tiirk Vatandasligi 7. Maddesinde “(1)
Tiirkiye icinde veya disinda Tiirk
vatandast ana veya babadan evlilik
birligi icinde dogan c¢ocuk Tirk
vatandasidir.” hiikmii bulunmakta olup,
yurt disindan kabul kontenjanlarina
basvuracak adaylarin Tiirk Vatandasligi
Kanunu'nu  incelemelerinde  yarar
bulunmaktadir.)

3- Yabanci uyruklu iken sonradan
kazanilan  vatandashk ile T.C.
vatandasligina  gecenlerin /  bu
durumdaki ¢ift uyruklularin,

4- T.C. uyruklu olup ortadgretiminin
tamamin1 KKTC hari¢ yabanct bir

ilkede tamamlayanlarin,
(ortadgretiminin  tamamin1  KKTC
disinda yabanci bir {lkedeki Tirk
okullarinda tamamlayanlar dahil)

a) 01/02/2013  tarithinden  Once

yurtdisinda ortadgretime devam eden
T.C. uyruklu Ogrencilerden ise
ortaggretiminin (lise) son ii¢ yilim
KKTC hari¢ yabanct bir ilkede
tamamlayanlarin (ortadgretiminin (lise)
tamamint KKTC disinda yabanci bir
iilkedeki MEB nezdinde acgilmis olan
Tiirk okullarinda tamamlayanlar dahil)
yurt disindan ogrenci kabul
kontenjanlarina bagvuru yapabilecegine,
b) 01/02/2013 tarihinden sonra yurt
disinda ortadgretime baslayan adaylarin
yurt disindan kabul kontenjanlaria
ortadgretiminin (lise) tamamim1 KKTC
hari¢ yabanci bir tilkede
tamamlayanlarin (ortadgretiminin (lise)
tamamin1 KKTC disinda yabanci bir

Bagvuru kosullar1 ve Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanligi tarafindan ilan
edilen  “Yurtdigindan  Ogrenci
Kabuliine Iliskin Esaslar” basvuru
doneminde {iniversitenin internet
sayfasinda ilan edilir.




iilkedeki MEB nezdinde ag¢ilmis olan
Tiirk okullarinda tamamlayanlar dahil)
basvuru yapabilmelerine,

5- KKTC wuyruklu olup KKTC’de
ikamet eden ve KKTC’de
ortadgrenimini tamamlayan GCE AL
siav sonuglarina sahip olanlar ile 2005-
2010 tarihleri arasinda diger iilkelerdeki
kolej ve liselere kayit yaptirip egitim
alarak GCE AL sinav sonuglarina sahip
olan veya sahip olacaklarin, bagvurulari
degerlendirmeye kabul edilir.

b) Adaylardan;

1- T.C. uyruklu olup ortadgreniminin
tamamimi Tiirkiye’de veya KKTC’de
tamamlayanlarin,

2- KKTC uyruklu olanlarin
(ortadgreniminin  tamamim1  KKTC
liselerinde bitirip GCE AL simav
sonucuna sahip olanlar ile 2005-2010
tarihleri arasinda diger iilkelerdeki kolej
ve liselere kayit yaptirip egitim alarak
GCE AL smav sonuglarina sahip olan
veya sahip olacaklar haric),

3- a maddesinin 2 numarali bendinde
tanimlanan dogumla ilk uyrugu T.C.
olan ¢ift uyruklularin, (ortadgreniminin
tamamin1 KKTC disinda yabanci bir
iilkede tamamlayanlar / ortadgreniminin
tamamint KKTC disinda yabanci bir
ilkedeki Tiirk okullarinda
tamamlayanlar harig),

4- Uyrugundan birisi KKTC olan ¢ift
uyruklularin (ortadgreniminin tamamint
KKTC liselerinde bitirip GCE AL sinav
sonucuna sahip olanlar ile 2005-2010
tarihleri arasinda diger tilkelerdeki kole;j
ve liselere kayit yaptirip egitim alarak
GCE AL smav sonuglarina sahip olan
veya olacaklar harig),

5- Tirkiye’deki  biiytik  elgilikler
blinyesinde  bulunan  okullar ile
Tiirkiye’de bulunan yabanci liselerde
O0grenimlerini goren T.C. uyruklu olan
veya a maddesinin 2 numarali bendinde
tanimlanan dogumla ilk uyrugu T.C.
olan ¢ift uyruklularin, basvurular ise
degerlendirmek icin kabul edilmez.

Madde 7/ 1 -
(a)

NEUYOS/TR-YOS  veya  Senato
tarafindan ~ kabul  edilen  diger
yiiksekdgretim kurumlart YOS sinavi
sonug belgesi,

TR-YOS veya diploma (mezuniyet)
notunu goOsteren belgenin Tiirkce
terciimesi, beyan edilen diplomada
mezuniyet notunun belirtilmemesi
halinde lise Ogrenimleri siiresince




aldiklar1 dersleri, notlarmi ve not
ortalamasin1  gosteren ve lise
miidiirliigii tarafindan onaylanmis
resmi not durum belgesi, (Not ve harf
araliklar1 bulunmayan veya 100'liik
sisteme doniistiiriilemeyen belge ile
basvuru yapan adaylarin basvurulari
degerlendirmeye alinmaz.)

Madde 7/1 -

(©) Pasaport Pasaport veya kimlik belgesi
Bagvurulara iliskin aciklamalar | Bagvurulara iliskin  ac¢iklamalar
Madde 8 — o N
(1) Uquer51terlln web sayfasinda bagvuru Umversﬁemq 1ntefnet 'sayfasl‘nda
tarithinden once duyurulur. basvuru tarihinden once ilan edilir.
Madde 8 Bagvurular ‘ Universit'enin web | Bagvurular Uniyersitenin inte?rnet
@) sayfasinda belirlenen tgr_ll_ller arasinda | sayfasinda  belirlenen  tarihler
online olarak gergeklestirilir. arasinda online olarak yapilir.
Uluslararas1  6grencilerin  tercih,
degerlendirme  ve  yerlestirme
Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigiine | islemlerini yapmak {izere Rektor
bagl Uluslararasi Ogrenci | Yardimcisinin ~ bagkanlhiginda Tip
Koordinatérliigii ve Ogrenci Isleri Daire | Fakiiltesi, Ahmet Kelesoglu Ilahiyat
Baskanligi ~ yonerge  dogrultusunda | Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi
Madde 9 - belirlenen ilkeler cergevesinde | Dekan1  veya Dekan tarafindan
(1) Necmettin Erbakan Universitesine &n | gérevlendirilecek Dekan
lisans ve lisans dgrenimi icin basvuru | Yardimecisi, Dis iliskiler Genel
yapan uluslararasi ogrencilerin | Koordinatérii  veya Koordinator
basvurularini neticelendirmekle | tarafindan gorevlendirilen 6gretim
sorumludur. eleman1 ile Ogrenci Isleri Daire
Bagkanindan olusan Komisyon
kurulur.
Komisyon yonerge dogrultusunda
belirlenen  ilkeler ¢er¢evesinde
Madde 9 - _ - F'Jvnive‘rsi'teye. '6n lisans ve lisans
@) Yeni eklenmistir. Ogrenimi  i¢in basvgry yapan
uluslararasi ogrencilerin
basvurularin1  degerlendirmek ve
neticelendirmekle sorumludur.
NEUYOS senatoca belirlenecek tarih ve
Madde 10 — | yerlerde Dis Iliskiler Genel
(1) Koordinatorliigii ~ tarafindan  farkh Kaldmlmistr.
dillerde diizenlenir ve uygulanir.
Madde 10 — | Smav iicreti her y1l Universite Yonetim Kaldirilmistir
(2) Kurulu tarafindan belirlenir. Sur.
Madde 10 — Sinav Genel Yetenek, Matemqtik,
3) Geometri alanlarinda ¢oktan segmeli 80 | Kaldirilmustir.
sorudan olusur.
Yerlestirme puan;; NEUYOS/TR-YOS | TR-YOS sonucu ile basvuru yapan
smavi sonucu ile basvuru yapan | adaylarin  puanlarmin  yiizlik
Madde 10 — | adaylarin puanlarinin yiizliik sistemdeki | sistemdeki karsilig adayin
1) karsiligy, diger yliksekogretim kurumlar | yerlestirme puani olarak kabul edilir.

YOS smavlar1 ile basvuru yapan
adaylarin puanlariin yiizliik sistemdeki

Lise diploma puani ile basvuru
yapan adaylarin yerlestirme




karsiliginin %901, lise diplomas1 ile
bagvuru yapan adaylarin diploma
notlarinin yiizliik sistemdeki karsiliginin
%70°1 (Milli Egitim Bakanhigr ve
Tirkiye Maarif Vakfi’na bagl yurt dis1
orglin  ortadgretim  kurumlarindan
mezun, bu yonergenin 6. maddesinin a
fikrasinin 1. bendi kapsaminda olan
adaylarin diploma notlarinin yiizliik
sistemdeki karsiliginin %90°1),
hesaplanarak belirlenir.

puanlarinin hesaplanmasinda
kullanilacak  katsayilar ~ Senato
tarafindan belirlenir.

Madde 10 —
2)

Puanlarin  esitligi durumunda,
kiiciik olan adaya 6ncelik verilir

yasi

Ayni1 programi tercih eden adaylarin
puanlarinin esit olmasi halinde tercih
ettigi programi daha iist tercihinde
gosterene, esitligin devam etmesi
halinde ise yas1 kiigiik olana dncelik
verilir.

Madde 11 —
2)

Universitemizce yapilacak olan
NEUYOS sinavi, smav tarihini izleyen
iki y1l boyunca gecerlidir. TR-YOS ve
diger Yiiksekogretim kurumlari
tarafindan yapilan smavlarin
Universitemize bagvurulardaki
gecerlilik  siireleri  Senato tarafindan
belirlenir.

Kaldirilmistir.

Madde 12 —
(1)

Basvuru sonuglart Necmettin Erbakan
Universitesinin web sayfasinda
duyurulur

Basvuru sonuglar1  Universitenin
internet sayfasinda duyurulur.

Madde 12 —
2)

Kayitlar akademik birimlerce yapilir.
Universiteye kayit hakki kazanan
adaylarin kayit i¢in bizzat bagvurmalar
gerekir. Ancak, mazeretleri sebebiyle
bizzat bagvuramayan adaylar, noter
vekaletnamesini haiz vekilleri veya
kanuni temsilcileri araciligi ile kayit
yaptirabilirler. Kayit islemleri i¢in
senato farkli yontemler uygulayabilir.

Kayit hakki kazanan adaylarin
saglamasi gereken kosullar,
istenecek belgeler, kayit tarihi ve
kayit yeri Universitenin internet
sayfasinda duyurulur.

Madde 13

Kayit i¢in asagidaki belgeler istenir:

(1) Lise diplomasinin ashi ve lise
diplomasmin Tiirkiye’deki liselerden
alman diplomalara denk oldugunu
gosteren iilkelerindeki Tiirkiye
Biiyiikel¢iligi veya Konsoloslugundan
ya da T.C. Milli Egitim Bakanligindan
veya Bakanligin illerde  bulunan
Miidiirliiklerinden almmacak "Denklik
Belgesi”,

(2) Bagvuru sirasinda 6rnegi gonderilen
smav sonug belgesinin asli,

(3) Pasaportun kopyasi,

(4) Ogrenim {icretinin  yatirildigini
gosteren belge,

Kaldirilmistir.




(5) 6 adet (4,5 x 6 cm) ebadinda renkli
vesikalik fotograf,

(6) Ogrenim siiresince Tiirkiye’de
gecimini saglayabilecek aylik en az briit
asgari Ucret kadar gelire sahip oldugunu
gosterir resmi veya noter onayl belge
veya taahhiitname,

(7) Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
tarafindan tanmman Tirkgce Egitim
Merkezleri  tarafindan  diizenlenen
sinavlardan, en az C1 diizeyinde Tiirkce
yeterliliginin oldugunu gdsteren belge.
(8) Egitim-Ogretim dili yabanci dil olan
programlara yerlestirilen Ogrencilerin
Universiteleraras1  Kurulun  esdeger
kabul ettigi uluslararast smavlardan
yeterli puan aldiklarin1 gdsteren belge,
YOK ve OSYM tarafindan yapilan
Yabanci Dil Siavlarindan 70 veya tizeri
puan aldigin1 gosteren belge.

Madde 13/ 1
- (b)

Tiirkge Yeterlik Seviyesini
belgelendiremeyen Ogrencilerin
Necmettin Erbakan Universitesi Tiirkce
Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan yapilacak Tiirkce
Yeterlik Sinavindan basarili olmalari
gerekir.

Tiirkge Yeterlik Seviyesini
belgelendiremeyen _ dgrenciler
Necmettin  Erbakan  Universitesi

Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezinde en az Cl
diizeyinde Tiirkce yeterliklerini
saglamalar1  gerekmektedir. Bu
ogrenciler “Yiksekogretim Tiirkge
Hazirhk Smifi Ogrencisi” olarak
kaydedilirler.

Madde 13/ 1
-(c)

Tirk¢e disindaki programlara yerlesen
ogrencilerin  ise  Universitelerarasi
Kurulun esdeger kabul ettigi asagida
belirtilen sinavlardan yeterli puan1 almig
olmalar1 veya YOK / OSYM tarafindan
yapilan Yabanci Dil Sinavlarindan 70 ve
lizeri puan almis olmalari
gerekmektedir.

Tirkge  disgindaki  programlara
yerlesen Ogrencilerin egitim-
Ogretime  baglayabilmeleri  igin
Universitemiz YDYO Yabanci Dil
Ogretimi ve Yabanci Dil Ile Ogretim
Yonetmeliginde belirtilen asgari

puanlar1 almis olmalar1 gerekir.

Madde 16-
(1)

Universitemiz Senatosunun 23.02.2022
tarih ve 2022/03-27 sayili karariyla
kabul edilen ‘“Necmettin Erbakan
Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul
Yonergesi” yiiriirliikkten kaldirilmistir.

Universitemiz Senatosunun
20.02.2023 tarih ve 2023/04-04
sayitll  karartyla  kabul  edilen
“Necmettin Erbakan Universitesi
Uluslararasi Ogrenci Kabul
Yonergesi” yiirtirliikten
kaldirilmistir.




NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
ULUSLARARASI OGRENCIi KABUL YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1- (1) Yonergenin amaci, Necmettin Erbakan Universitesinin &n lisans ve lisans
programlarina uluslararasi1 6grenci kabul kosullarin1 belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu Yénerge, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig1 tarafindan belirlenen kontenjanlar
esas almarak Necmettin Erbakan Universitesinde 6n lisans ve lisans diizeyinde 6grenim gérmek
isteyen uluslararasi 6grencilere uygulanacak hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge, Yiksekogretim Yiritme Kurulunun “Yurt Disindan Ogrenci
Kabuliine Iligkin Esaslar’a dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4 - (1) Bu yonergede gegen,

a) TC: Tiirkiye Cumhuriyeti’ni,

b) KKTC: Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ni,

¢) YOK: Yiiksekogretim Kurulu Baskanligini,

¢) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

d) Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunu,
e) Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

f) Rektdr Yardimeisi: Necmettin Erbakan Universitesi Dis Iliskiler Genel Koordinatdrliigiinden
sorumlu Rektor Yardimcisini,

g) Universite Yonetim Kurulu (UYK): Necmettin Erbakan Universitesi Yonetim Kurulunu,

g) Ilgili Yonetim Kurulu: Ilgili Birim Yonetim Kurulunu,

h) Akademik Birim: Necmettin Erbakan Universitesine bagl fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar
ve meslek yiiksekokullarini,

1) Uluslararas1 Ogrenci: On lisans ve lisans diizeyinde 6grenim gdrmek isteyen, yurt disindan
Tiirkiye’deki liseye denk bir okuldan mezun olan veya Tiirkiye’deki liselerden mezun olan yabanci
uyruklu 6grenciyi,

i) Kontenjan: Necmettin Erbakan Universitesinde yiiriitiilen &n lisans ve lisans programlarina
aliacak uluslararasi 6grenci sayisini,

j) Komisyon: Necmettin Erbakan Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Segme, Yerlestirme ve Kabul
Komisyonunu,

k) Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigii: Necmettin Erbakan Universitesinde dgrenim gérmek
iizere bagvuran uluslararasi 6grencilerin bagvuru ve kabul siireci ile ilgilenen koordinatorliigii,

1) YDYO: Yabanci Diller Yiiksekokulunu,

m) TR-YOS: Tiirkiye Yurt Digindan Ogrenci Kabul Sinavi'n1 ifade eder.



) IKINCI BOLUM
Ogrenci Kontenjam, Adaylarda Aranacak Nitelikler, Basvuruda Istenilen Belgeler ve
Basvuru Kosullar

Ogrenci Kontenjam
Madde 5- (1) Basvuru kosullari ile kontenjanlarin belirlenmesi, degerlendirilmesi ve adaylarin
ilgili programlara yerlestirilmesi Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigiiniin yetkisindedir.

Ad

a) Akademik birim yonetim kurullar1 tarafindan belirlenen uluslararasi 6grenci kontenjan
onerileri, Senatonun onayindan sonra Yiiksekogretim Bilgi Sistemine (YOKSIS)
girilerek Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin onayina sunulur.

b) Uluslararas1 6grencilerin kabul siirecine iligkin uygulama takvimi, yiiksek 6gretim
programlarinin 6zellikleri de dikkate alinarak her yil tiniversitenin akademik takviminde
belirtilir.

¢) Ulke gesitliligini saglamak igin iilkelere kontenjan tahsisi ya da smirlamas1 yapilabilir.

Sinirlama yapilacak programlar her yil senato tarafindan belirlenerek tercih kilavuzunda
ilan edilir.

d) Yurtdisindan Ogrenci kabul kontenjanlarina bagvuran, Tiirk Vatandasligi Kanunu
uyarinca Dogumla Tiirk vatandasi olup da I¢isleri Bakanligi'ndan Tiirk vatandasligindan
cikma izni almak suretiyle Tiirk vatandasligin1 kaybeden adaylar, Tiirk vatandasligini
kaybedenlere talepleri halinde verilen mavi kart sahibi oldugunu belgeleyen adaylar ile
01/02/2013 tarihinden 6nce yurtdisinda ortadgretime devam ederek ortadgretiminin (lise)
son ili¢ yilim1 KKTC hari¢ yabanci bir iilkede tamamlayan veya lise egitimlerinin
tamamini yurt digindaki liselerde (KKTC liseleri hari¢) goren uyrugundan biri T.C olan
¢ift uyruklu ve T.C uyrugunda bulunan adaylar icin Ogretmenlik, Hukuk, Tip, Dis
Hekimligi ve Eczacilik programlarina verilen uluslararasi 6grenci kontenjaninin
%10’una yerlesebilirler.

e) Belirlenen kontenjanlara basvuru olmamasi veya kontenjanlarin dolmamasi halinde
programin yer aldig1 akademik birimin programlari i¢inde kontenjan aktarimi yapilmasi
(T1p, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Hukuk hari¢) yapilmas: UYK'nin yetkisindedir.

aylarda Aranacak Nitelikler

Madde 6- (1) Bagvuru kosullari, takvimi ve Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi tarafindan ilan

edi

len “Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin Esaslar” bagvuru déneminde {iniversitenin internet

sayfasinda ilan edilir.

Basvuruda Istenilen Belgeler
Madde 7- (1) Basvurular, asagida yer alan belge 6rnekleri ile online olarak yapilir:

a)

b)

c)
d)

TR-YOS veya diploma (mezuniyet) notunu gdsteren belgenin Tiirkce terciimesi, beyan edilen
diplomada mezuniyet notunun belirtilmemesi halinde lise 6grenimleri siiresince aldiklar
dersleri, notlarini ve not ortalamasini gosteren ve lise miidiirliigii tarafindan onaylanmig resmi
not durum belgesi, (Not ve harf araliklari bulunmayan veya 100'1ik sisteme
dontistiiriilemeyen belge ile bagvuru yapan adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinmaz.)
Bagvuru tarihinde mezuniyet asamasinda olan 6grenciler i¢in okullarindan alacaklari 6grenim
durum belgesinin Tiirkce terclimesi.

Pasaport veya kimlik belgesi,

Ortadgretim  (lise)  O6grenimini (KKTC  haric) yurt disinda tamamlayan
T.C. vatandaglari ile uyrugundan biri T.C. olan ¢ift uyruklu 6grencilerin  dgrenim  siiresi



boyunca 6grenim gordiigi iilkede bulundugunu gosterir belge.

Basvuru Islemleri

Madde 8-
(1) Basvurulara iliskin agiklamalar Universitenin internet sayfasinda basvuru tarihinden dnce
ilan edilir.

(2) Basvurular Universitenin internet sayfasinda belirlenen tarihler arasinda online olarak yapilir.

(3) Basvuru siiresi iginde online olarak sisteme yiiklenen belgelerden herhangi biri eksik olan
adaylarin basvurular1 degerlendirmeye alinmaz.

(4) Bagvuru kosullarini saglamis olmak, adaylara yerlestirme igin kabul edilme hakkini
kazandirmaz.

) UCUNCU BOLUM )
Uluslararasi1 Ogrenci Basvurularinin Degerlendirilmesi, Uluslararasi Ogrenci Yerlestirme,
Basvuru i¢in Asgari Taban Puanlar

Uluslararasi Ogrenci Bagvurularinin Degerlendirilmesi
Madde 9-

(1) Uluslararast 6grencilerin tercih, degerlendirme ve yerlestirme islemlerini yapmak {izere
Rektdr Yardimcisinin baskanliginda Tip Fakiiltesi, Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi,
Miihendislik Fakiiltesi Dekan1 veya Dekan tarafindan gérevlendirilecek Dekan Yardimeisi,
Dis Iliskiler Genel Koordinatorii veya Koordinatér tarafindan gorevlendirilen 6gretim
elemant ile Ogrenci Isleri Daire Baskanindan olusan komisyon kurulur.

(2) Komisyon yodnerge dogrultusunda belirlenen ilkeler gergevesinde Universiteye on lisans
ve lisans Ogrenimi i¢in bagvuru yapan uluslararasi Ogrencilerin  bagvurularini
degerlendirmek ve neticelendirmekle sorumludur.

Uluslararasi Ogrenci Yerlestirme
Madde 10-

(1) TR-YOS sonucu ile bagvuru yapan adaylarin puanlarmin yiizliik sistemdeki karsilig:
adayin yerlestirme puani olarak kabul edilir. Lise diploma puam ile bagvuru yapan
adaylarin yerlestirme puanlariin hesaplanmasinda kullanilacak katsayilar Senato
tarafindan belirlenir.

(2) Ayni1 programi tercih eden adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde tercih ettigi programi
daha tist tercihinde gosterene, esitligin devam etmesi halinde ise yas1 kii¢iik olana dncelik
verilir.

(3) Gerek goriildiigiinde ek yerlestirmeler yapilabilir.

(4) Ozel yetenek simavi ile 6grenci alan programlara basvuran adaylarin yukarida belirtilen
genel kosullara ilave olarak Universitemizce yapilacak Ozel Yetenek Sinavinda basarili
olmalar gerekir.

Basvuru I¢in Asgari Taban Puanlar
Madde 11- (1) Adaylarin bagvuru puanlarinin; Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri i¢in en az yiiz
iizerinden 80, diger programlar i¢in en az yiiz tizerinden 50 olmasi1 gerekir.



DORDUNCU BOLUM

Sonuclarin Duyurulmasi, Kayit icin Gerekli Belgeler, Egitim-Ogretim Dili ve Yeterlik

Diizeyleri

Sonuclarin Duyurulmasi ve Kayit icin Gerekli Belgeler
Madde 12-
(1) Sonuglar Universitenin internet sayfasinda duyurulur.
(2) Kayit hakki kazanan adaylarin saglamasi gereken kosullar, istenecek belgeler, kayit tarihi
ve kayit yeri Universitenin internet sayfasinda duyurulur.

Egitim-Ogretim Dili ve Yeterlik Diizeyleri
Madde 13 -
(1) Egitim-Ogretim dili yabanct uyruklu Ogrencinin ana dili disinda olan programlara

a-

b-

yerlestirilen 6grencilerin program dilinden basarili oldugunu belgelemeleri gerekir.

Tiirkge ve kismen yabanci dil olan programlara yerlesen 6grencilerin yeterliklerinin en az C1
diizeyinde olmas1 gerekmektedir. (Tiirk vatandasligindan ¢ikma izin belgesi alan 6grenciler
ile ortadgretimini Tiirkiye’de tamamlayan 6grenciler haric)

Tiirkge Yeterlik Seviyesini belgelendiremeyen &grenciler Necmettin Erbakan Universitesi
Tiirke Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinde en az C1 diizeyinde Tiirkge
yeterliklerini saglamalar1 gerekmektedir. Bu 6grenciler “Yiiksekogretim Tiirk¢e Hazirlik
Sinifi Ogrencisi” olarak kaydedilirler.

Tiirkce disindaki programlara yerlesen dgrencilerin egitim-0gretime baslayabilmeleri i¢in
Universitemiz YDYO Yabanci Dil Ogretimi Ve Yabanci Dil ile Ogretim Yénetmeliginde
belirtilen asgari puanlari almis olmalari gerekir. Programin 6gretim dilinden basarili
oldugunu belgeleyemeyen dgrenciler Universitemiz ilgili birimlerinin Yonetmelik/Y 6nerge
hiikiimlerine tabi olurlar.

(2) Tirkge programlara yerlesen yabanci uyruklu ogrencilerin iki yil igerisinde en az Cl

diizeyinde Tiirk¢e yeterliklerini saglamalari ve varsa hazirhk sinifini  basari ile
tamamlamalar1 gerekmektedir. Basarisiz olan 6grencilerin Universite ile ilisigi kesilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler Yonergede Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 14 - (1) Uluslararasi 6grenci kontenjanlar1 kapsaminda kabul edilen 6grencilere, egitim-
ogretim ile ilgili konularda Necmettin Erbakan Universitesi Yonetmelik/Yonerge hiikiimleri
kapsaminda islem yapilir.

Yiiriirlikten Kaldirma

Madde 15 - (1) Universitemiz Senatosunun 20.02.2023 tarih ve 2023/04-04 say1l1 karariyla kabul
edilen “Necmettin Erbakan Universitesi Uluslararasi Ogrenci Kabul Y&nergesi” vyiiriirliikten
kaldirilmistir.

Yiiriirliik
Madde 16 — (1) Bu Yonerge Yiiksekogretim Kurulunun onay verdigi tarihte yiiriiliige girer.

Yiiriitme
Madde 17- (1) Bu Yé&nerge, hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii yiiriitiir.



KARAR 2024/04-06: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'nin 21.03.2024 tarih ve

487025 sayil1 yazis1 ve ekleri goriisiildii.
Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Usul ve Esaslarinin 13. maddesinde yer alan
ortak dersler tablosuna, lisans programlarinin 4. smif giiz yariyilinda yer alan se¢gmeli ders
grubunda yer almak tizere “Evlilik ve Aile Egitimi” segmeli dersinin eklenerek tablonun asagidaki
sekilde giincellenmesine oy birligi ile karar verildi.

. Ders Kodu
Ders Kodu De:‘is"Kod.u ((iGuz (Bahar TV
(Yillik agilacak (:‘nf]:lcl:k ¢ doneminde Ders Adi AKTS Aciklama
programlarda) ¢ agilacak Kredi
programlarda) redi
programlarda)
Atatiirk Tlkeleri ve *Tlim Birimler
; ; ; Inkilap Tarihi *1ki Yartyil
AITI100 AITI01 AlT102 (Ders Isminin Sonuna 2+0/2 | Enaz2 *[1k dort yariyilda verilebilir
I-11 Getirilebilir.) *Zorunlu ders
Tiirk Dili ;ﬁ?iﬁ“ﬁﬂer
TDL100 TDL101 TDL102 (Ders Isminin Sonuna | 2+0/2 | Enaz2 . —
. *[lk dort yariyilda verilebilir
I-11 Getirilebilir.) <
Zorunlu ders
Yabanci Dil *gkl;r?{illnﬁler
YBD100 YBD101 YBD102 (Ders Isminin Sonuna | 2+0/2 | Enaz2 . —
T *11k dort yariyilda verilebilir
I-11 Getirilebilir.) *Zorunlu ders
Is Saglig1 ve *[lgili Birimler i¢in zorunlu
. . . Py . . U 101 * i 1
ISGGUV ISGGUV1 [SGGUV2 Gvenligi 2+0/2 | Enaz2 |KiYanyil _
(Ders Isminin Sonuna *Donem zorunlulugu
I-11 Getirilebilir.) bulunmamaktadir.
*Lisans programlarinda
) AYD101 _ Akademik .Ya21m 2+0/2 | Enaz?2 zorunlu, on lisans '
Dersi programlarinda se¢meli
*11k yariyil
*Ttim Birimler
*Ders tek donem ve sadece
yabanct uyruklu 6grencilere
- AKT101 AKT102 Akademik Tiirkge 2+0/2 | Enaz 2 |verilecektir. Birim miifredatina
gore giiz ya da bahar
doneminde agilabilir.
*Se¢meli
*Tiim Birimler
. *Bir Yariyil
- - KRP102 Kariyer Planlama 1+0/1 | Enaz?2 *1 Simf bahar donemi
*Zorunlu
*Tiim Birimler
Goniilliilik *Bir Yartyil donem
GNLCLS GNLCLS GNLCLS Caligmalari 1+2/2 | Enaz2 zorunlulugu yoktur
*Secmeli
*[1gili Birimler
= = =
TKNBAG TKNBAG TKNBAG | Teknoloji Bagimhiligi | 2+0/2 | Enaz?2 y?lguyra“y" donem zorunlulugu
*Secmeli
* Lisans programlar1 (yillik
Bilim Tarihi ve programlar)
BTFELD - - Felsefesi ile Elestirel | 2+0/2 | Enaz2 |*1. Simf disinda uygun goriilen
Diigiinme bir sinifta
*Zorunlu
i BTE201 i Bilim Tarihi ve 2+0/2 | Enaz?2 Lisans programlari (dénemlik

Felsefesi

programlar)




*2. Smif 1.Donem

*Zorunlu

programlar)

* Lisans programlar1 (donemlik

- ELD302 Elestirel Diisiinme 2+0/2 | Enaz?2 *3_Sif 2. Donem

*Zorunlu

* Lisans programlarinda *
EVL401 Evlilik ve Aile Egitimi | 1+0/1 | Enaz2 |*4. Siif 1.Dénem
*Se¢meli

Ogretim ilke ve

PFE3101 3+0/3 4 f¢in

* Formasyon Alan Programlar

Yonetmeleri *Seomeli

PFE3102 Egitime Giris 3+0/3 4 f¢in

* Formasyon Alan Programlar

*Se¢meli

PFE4101 Egitim Psikolojisi | 3+0/3 4 I¢in

* Formasyon Alan Programlar

*Se¢meli

PFE4102 Ogretim Teknolojileri | 2+0/2 3 I¢in

* Formasyon Alan Programlar

*Se¢meli

PFE5101 Sinif Yénetimi 2+0/2 3 I¢in

* Formasyon Alan Programlar

*Se¢meli

Egitimde Olgme ve

PFE6101 3+0/3 4 I¢in

* Formasyon Alan Programlar

Degerlendirme *Seomeli

PFE7101 Rehberlik ve Ozel | 4,5 4 |igin

* Formasyon Alan Programlar

Egitim *Secmeli

Ozel Ogretim

PFE8101 3+0/3 4 fcin

* Formasyon Alan Programlar

Yontemleri *Seomeli

Ogretmenlik

PFE8102 1+8/5 10 I¢in

* Formasyon Alan Programlar

Uygulamasi *Seomeli

KARAR 2024/04-07: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'min 25.03.2024 tarih ve
488139 sayil1 yazisi ve ekleri gortisiildil.

Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Usul ve Esaslarinin 12. Maddesinin
asagida belirtilen sekilde gilincellenmesine ve bilgi paketi veri girisine iliskin asagida belirtilen
kurallarin s6z konusu esaslara eklenmesine oy birligi ile karar verildi.

Madde 12 : 2547 sayili Kanun’un 5. maddesinin 1 fikras1 kapsaminda verilmekte olan ortak
zorunlu dersler, Universitemiz Senatosu tarafindan belirlenen ortak dersler ile tamami
uygulamadan olusan dersler disindaki tiim derslerin degerlendirilmesinde ara sinava ek olarak
proje, performans gorevleri, kisa sinavlar gibi baska degerlendirme araglar1 da kullanilir. Ek 6lgme
araglarinin ara sinavlar tizerindeki etki oran1 %25’den az %50°den fazla olmamak iizere dersin
ogretim elemani tarafindan belirlenir ve ders bilgi paketinde ilan edilir. Degerlendirmede
kullanilacak olan proje, performans vb. konular 6gretim elemanlar: tarafindan yariyil ders
baslangi¢ tarithinden itibaren bir ay i¢cinde 6grencilere duyurulur.

e Bilgi paketi veri giris silirecleri asagida belirtilen sekilde yapilir.

o Ders bilgi paketi verileri her dénem kontrol edilerek eksiklikler akademik
takvimde belirtilen tarihe kadar tamamlanur.




o Her bir dersin 6gretim eleman1 ders bilgi paketinde yer alan verileri doldurmak
zorundadir. Ancak ortak verilen veya subelendirilen derslerde veri girisi anabilim
dali bagkani tarafindan veya anabilim dali bagkani tarafindan gorevlendirilen
subelerden birinde ders veren 6gretim elemani tarafindan anabilim dali bagkaninin
kontroliinde yapilir. Subelendirilen derslerde veri girisi yapacak dgretim elemani
anabilim dali baskan1 disinda biri ise 6gretim elemanina ait bilgiler akademik birim
ogrenci iglerine talep destek sistemi tizerinden bildirilir.

o Bu esaslarda yer alan ortak derslere ait ders bilgi paketi verileri “Ortak Dersler
Koordinatorliigli” tarafindan belirlenerek bilgi paketine tanimlanir.

Bilgi paketinde yer alan program bilgilerine ait veri girisleri Dekan/Miidiir tarafindan veya
gorevlendirecekleri 6gretim elemani/elemanlar1 tarafindan yapilir. Gorevlendirme yapilmasi
halinde gorevlendirilenlere ait bilgiler Bilgi Islem Daire Baskanligina bildirilir

KARAR 2024/04-08: Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin 25.03.2024
tarih ve 488589 sayili yazis1 ve ekleri goriisiildii.

Universitemiz Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi dogrultusunda gerekli basvuru kosullarini
tamamlamis olan adi, akademik danigmani ve baskani asagida belirtilen 6grenci toplulugun
kurulmasina oy birligi ile karar verildi.

S.No | TOPLULUK ADI TOPLULUK BASKANI | TOPLULUK AKADEMIK
DANISMANI

1 | OTEL LOKANTA VE YUNUS EMRE BEGGI | OGR. GOR. CEMIL USLU
IKRAM HiZMETLERI
ASCILIK TOPLULUGU

2 | BILIM KURGU YUNUS SAMMAS DR. OGR. UYESI FEYZA
TOPLULUGU GENC NUR EKIZER

3 | DOST TOPLULUGU ABDULKAHAR DR. OGR. UYESI FATIH

KARACAY KOCAK

4 | GENCLIGIN YUKSELISI | ISMAIL BATUHAN DOC. DR. ERDAL

TOPLULUGU KOCAK BAYRAKCI

KARAR 2024/04-09: Universitemiz Dis Iligkiler Genel Koordinatdrliigii niin 19.03.2024 tarih ve
486614 sayil1 yazis1 ve ekleri goriisiildii.

Erasmus+Hareketliligi i¢in 6grenci ve personel secimlerinin objektif ve adil yapilmasi
amaciyla Erasmus+Secim ve Degerlendirme Komisyonunun bazi {iyelerinin degistirilmesine ve
Komisyon iiyelerinin asagidaki sekliyle belirlenmesine oy birligi ile karar verildi.

Asil Uyeler

Prof. Dr. Firat YALDIZ (Baskan)
Dog. Dr. Ozdal KOYUNCUOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Kemal ALAYKIRAN
Dog¢.Dr. Saadet KORUCU KIS

Prof. Dr. Murat CEMREK

Yedek Uyeler

Prof. Dr. Serife Yurdagiil KUMCU
Prof. Dr. Ahmet SAHBAZ

Prof. Dr. Murat DILMEC

Prof. Dr. Miirsel BICER



KARAR 2024/04-10: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'nin 22.03.2024 tarih ve
487654 sayil1 yazis1 ve ekleri goriisiildii.

Necmettin Erbakan Universitesi Sinav Uygulama Esaslar’nin asagidaki sekliyle kabuliine
oy birligi ile karar verildi.

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI SINAV UYGULAMA ESASLARI

1) Sinavlar ilgili dekan/midiir tarafindan gorevlendirilen gozetmen/gézetmenlerle birlikte
dersin O0gretim elemani gozetiminde yapilir. Gorevlendirilen gézetmen/gozetmenler sadece
dekan/miidiiriin onayi ile degistirilebilir.

2) Sinav salonlarinda gorev yapan gézetmen, sinavin sorunsuz bir bi¢imde yiiriitiilmesinden
sorumludur ve tam yetkilidir. Gzetmen sinavin baglamasindan en az 10 dk. dnce sinav salonunda
hazir bulunur.

3) Gozetmenler 6grencilerin dikkatini ¢ekmeyecek sekilde davranmak zorundadirlar. Sinav
stiresince gazete, kitap, ddev veya sinav kagidi gibi belgeleri okumalari, yanlarinda diziistii
bilgisayar, tablet bilgisayar, bulundurmalari, kullanmalar1 ve giiriiltii ¢ikaracak davranislar
sergilemeleri yasaktir.

4) Gozetmenler sinav evraklarini sayarak eksiksiz teslim almak/teslim etmek zorundadir.

5) Ogrenciler smav gorevlilerinin her tiirlii uyarisina riayet etmek zorundadir.

6) Ogrenciler sinavlarda asagida belirtilenlerden en az birini yanlarinda bulundurmak
zorundadir;

a. Necmettin Erbakan Universitesi dgrencisi oldugunu gosterir dgrenci kimlik karti,

b. E-imzali veya e-devlet iizerinden alinmis Necmettin Erbakan Universitesi
ogrencisi oldugunu gosterir (onay tarihi en fazla 30 giin dnceye ait) giincel tarihli
ogrenci belgesi,

c. Islak imzali Necmettin Erbakan Universitesi dgrencisi oldugunu gosterir (onay
tarihi en fazla 30 giin 6nceye ait) giincel tarihli 6grenci belgesi.

7) Ogrenciler dekanlik/miidiirliik tarafindan ilan edilen tarih, saat ve salonlarda smava girmek
zorundadir. Sinava geg kalan 6grenciler ilk 15 dakika sinava alinir ancak bu 6grencilere herhangi
bir ek siire verilmez.

8) Gerekli durumlarda dersin 6gretim eleman ilgili dekanligin/miidiirliigiin bilgisi dahilinde
ayn1 binada olmak ve 6grencilerin bilgilendirilmesi kosulu ile sinav salonunu degistirebilir.

9) Sinava giren Ogrenciler, yoklama g¢izelgesi imzalanana kadar ve ilk 15 dakika sinav
salonunu terk edemez.

10) Sinav optik form veya klasik yontemler ile yapiliyor ise optik form veya cevap kagidi
iizerinde yer alan bilgilerin (T.C. Kimlik numarasi, 6grenci numarasi, kitapgik tiirii vb.) eksiksiz
doldurulmasi gerekir. Optik form veya cevap kagidinda yer alan kisisel bilgilerin doldurulmamasi
veya eksik doldurulmasi halinde 6grencinin sinavi gegersiz sayilir. Kisisel bilgilerin doldurulmasi
ile ilgili tiim sorumluluk 6grenciye aittir.

11) Sinav salonunu terk eden 6grenciler her ne sebeple olursa olsun, sinavin bitis saatine kadar
bir daha sinav salonuna giremez.

12) Sinavlara cep telefonu, tablet, ¢agri cihazi, akilli saat, telsiz, kulaklik, sozlik islevi olan
elektronik aygit ve benzeri cihazlar ile girmek yasaktir. Hesap makinesi, hesap cetveli, pergel,
ac10lger, cetvel vb. araglar ile miisvedde kagidi, defter, kitap, sozliik vb. gerecler sadece dersin
ogretim elemaninin izni ile kullanilabilir. Sinav esnasinda elektronik aygit veya ders
sorumlusunun izni diginda belirtilen arag/gereglerden birinin 6grenci tarafindan kullanildiginin
tespiti halinde 6grencinin sinavi gegersiz sayilir ve simav notu "0, sifir” verilir.



13) Sinav esnasinda siralarin istiinde mont, palto, hirka, ¢anta, ciizdan, ders notu, vb. higbir
esya bulundurulmaz. Bu esyalar sinav baglamadan 6nce, 68rencinin sinav sirasinda ulasamayacagi
pencere kenarlarina veya askilik vb. yerlere birakilir.

14)Her ne sebeple olursa olsun kalem, silgi, hesap makinesi vb. arag/gereglerin sinav
esnasinda alinip verilmesi veya ortak kullanilmasi yasaktir.

15) Oturulan siralarin iizerinde, duvarlarda vb. yerlerde karalama veya not olmasindan 6grenci
sorumludur. Boyle bir durum varsa gozetmeninin sinav baslamadan Once bilgilendirilmesi
gerekir. Oturulan siralarin tizerinde, duvarlarda vb. yerlerde herhangi bir yazi tespit edildiginde,
cikan sorularla ilgili olsun ya da olmasin yazinin fotografi ¢ekilerek durum rapor edilir ve ilgili
ogrenci igin agilacak disiplin sorusturmasinda delil olarak kullanilir.

16) Ogrencilerin smav sirasinda bir digerinin kagidina/ekranina bakmasi, etrafindakilerle
konusmasi ve isaretlesmesi yasaktir. Ogrenciler sinav siiresinde smav kagidini/ekranini, smav
kagidinin teslimi sirasinda ise sinav kagidini diger 6grenciler tarafindan goriilmeyecek sekilde
tutmak zorundadir.

17) Ogrencilerin sinav siiresince gdzetmenler ile konugmalari ve ilgisiz soru sormalar
yasaktir.

18) Ogrenci sinav kagidin1 vermeden smav salonunu higbir sebeple terk edemez.

19) Sinavi biten 6grenciler, koridorlarda toplanmadan, giiriiltii yapmaksizin sinav binasini terk
eder.

20)Engel durumu bulunan 6grencilerin sinav islemleri “Engelli Ogrenciler Igin Sinav
Uygulamalar1 Yonergesi’nde belirtilen hiikiimlere gore yapilir.

21) Bu Uygulama esaslarinda belirtilen hususlarinin tiimii tablet/bilgisayar araciligi ile yapilan
sinavlarda da gecerlidir. Tablet/bilgisayar aracilig1 ile yapilan sinavlara belirtilen sinif/laboratuvar
disinda giren 6grencilerin simavi gegersiz sayilir ve bu sinav i¢in yeni bir sinav hakki verilmez.
Tablet/bilgisayar araciligi ile uygulanan smavlarda sinav siiresince 6grenciye teslim edilen
tabletin/bilgisayarin giivenliginden 6grenci sorumludur. Kasitli olarak tablete/bilgisayara zarar
verdigi tespit edilen 6grenci hakkinda cezai islem uygulanir.

22) Yukarida belirtilen kurallara uymayan, smav diizenini bozacak davranislarda bulunan,
sinavda kopya ¢eken veya cekmeye tesebbiis eden, kopya veren, kopya verilmesine aracilik eden,
baskasinin yerine simava giren, yerine baskasini sinava sokan, bagkasina yardim eden vb.
eylemlerde bulunan 6grenciler hakkinda sinav gozetmenleri tarafindan tutanak tutulur. Tutulan
tutanaklar delilleri ile birlikte ilgili akademik birime teslim edilir. Akademik birim tarafindan ilgili
ogrenciler hakkinda 2547 sayili Kanunun 54’iincli maddesi dogrultusunda disiplin sorusturmasi
baslatilir. Sorusturma sonucunda kopya ¢ektigi tespit edilen 6grencinin siav notu “0, sifir” notu
verilir.

KARAR 2024/04-11: 23.11.2023 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda alinan kararla;
Universitemiz Eregli Adalet Meslek Yiiksekokulu ile Adalet Meslek Yiiksekokulunun kapatildig,
Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Egitim-Ogretim Dairesi Baskanligmin 04.12.2023 tarih ve
80812 sayili yazistyla bildirilmisti. Universitemiz Eregli Adalet Meslek Yiiksekokulu ve Adalet
Meslek Yiiksekokulu i¢in alinan 28.12.2022 tarih ve 2022/19-01 sayili karari ile 31.05.2023 tarih
ve 2023/10-17 sayili kararlarinda Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkindaki Yonetmeligin 6. maddesinin 2. fikras1 geregince, 6gretim iiyesi disindaki 6gretim
elemani alim ilanlarina bagvuracak adaylardan Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Girig
Sinav (ALES) puani ve yabanci dil puanlarinin Meram Meslek Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve
Sekreterlik Boliimii Mahkeme Biiro Hizmetleri Programi ile Konya Eregli Kemal Akman Meslek




Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Bolimii Mahkeme Biiro Hizmetleri Programi i¢in

asagida belirtildigi sekilde olmasina oy birligi ile karar verildi.

Birim

ARASTIRMA
GOREVLISIi

OGRETIM
GOREVLISi

ALES | Y.DIiL

ALES | Y.DIiL

Konya Eregli Kemal Akman Meslek Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii
Mahkeme Biiro Hizmetleri Programi

Meram Meslek Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii Mahkeme Biiro
Hizmetleri Programi

70 -

70 -




T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
SENATO KARARLARI

KARAR TARIHI OTURUM NO KARAR SAYISI

30.04.2024 05 01-02-03-04-05

Universitemiz Senatosu Rektdr Prof. Dr. Cem ZORLU’nun baskanliginda toplanarak
asagidaki kararlar1 almistir.

KARAR 2024/05-01: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 24.04.2024 tarih ve
497558 sayil1 yazisi ve ekleri goriisiildii.

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Smav Yd&netmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin degisiklik yapilarak asagidaki sekliyle kabuliine ve
kararin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’na arzina oy birligi ile karar verildi.

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGINDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 5/9/2023 tarihli ve 32300 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Necmettin
Erbakan Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 5 inci
maddesinin ikinci fikras1 agagidaki sekilde degistirilmistir.

“(2) Universiteye kayit hakki kazanan adaylar ilk kayit islemlerini e-Devlet kapisi
iizerinden veya Universite tarafindan sunulan online kayit sistemi {izerinden yapar, her iki
yontemle yapilan kayit asil kayittir. E-Devlet kapisi iizerinden veya Universite tarafindan sunulan
online kayit sistemi iizerinden kayit islemini gerceklestiremeyen adaylarin kayitlari; Universitenin
internet sayfasinda ilan edilen belgelerin asillarinin sahsen veya yasal temsilcisi tarafindan
Universiteye sunulmasi ve gerekli islemlerin tamamlanmasi ile yapilir.”

MADDE 2- Ayn1 Yonetmeligin 12 nci maddesinin birinci ve ikinci fikralar1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“(1) Ogrenci, derslere ve uygulamalara devam etmek zorundadir. Teorik derslerin
%30’undan, uygulamalarin %?20’sinden fazlasina devam etmeyen ve uygulamalarda basarili
olamayan 6grenci o dersin sinavlarina giremez.”

“(2) Devamin denetimi, Dekanlik tarafindan uygun goriilen bir yontemle yapilir. Devamsiz
ogrencilerin durumu siavlardan once ilgili 6gretim eleman: tarafindan 6grenci bilgi sistemine
islenir. Saglik raporu devam yiikiimliiliiglinii ortadan kaldirmaz.”

MADDE 3- Ayni Yonetmeligin 16 nc1 maddesinin ikinci fikrasi kaldirilmistir.

MADDE 4- Ayn1 Yonetmeligin 16 nc1 maddesinin ii¢ilincii fikrasinin (a) ve (b) bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(a) Arasmav: Her ders i¢in her yartyilda en az bir ara sinav yapilir. Ancak ortak dersler
ile proje, laboratuvar, uygulama esasina dayanan derslerde ara sinav zorunlulugu yoktur. Ara
siavlarm hangi tarihte ve nerede yapilacagi, sinav tarihinden en az iki hafta dnce Fakiiltenin
internet sitesinde ilan edilir. Ara siavlara ek olarak coklu degerlendirme o6lgiitleri kullanilabilir.
Coklu degerlendirme olgiitlerinin uygulama esaslar1 Senato tarafindan belirlenir. Fakiilte Kurul
Karan ile tek ara smav yapilabilir. Ortak dersler disinda bir yariyil/yil programinda yer alan
derslerden bir giinde en fazla iki dersin ara sinavi yapilir. Ancak Fakiilte Kurulu bu sayida
degisiklik yapma yetkisine sahiptir. Dini ve milli bayramlar disinda gerekli goriilen hallerde
Cumartesi, pazar giinleri veya hafta i¢i 6gle tatillerinde de sinav yapilabilir.”



“(b) Genel smnav: Bir dersin genel siavi, o dersin tamamlandig1 yariyil veya yil sonunda
yapilir. Genel smava, devam zorunlulugunu yerine getiren ve uygulamali olan derslerin
uygulamalarindan bagarili olan 6grenciler girebilir. Genel sinavlarin hangi tarihte ve nerede
yapilacagi, sinav tarihinden en az iki hafta 6nce Fakiiltenin internet sayfasinda ilan edilir.”

MADDE 5- Ayni Yoénetmeligin 17 nci maddesinin ikinci fikrasi kaldirilmigtir.
MADDE 6- Ayn1 Yonetmeligin 17 nci maddesinin {igiincii fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“(3) Basar1 notu, genel smav/biitiinleme sinavindan sonra, ara sinav/sinavlar ile ¢oklu
degerlendirme Olgiitlerinin %50’si ve genel/biitlinleme simav notunun %350’sinin toplami alinip
dersin 6gretim elemani tarafindan harf notu verilerek belirlenir. Ara sinavlar ile varsa ¢oklu
degerlendirme Olgiitlerinin not ortalamasina etki orani Senato tarafindan belirlenen kriterler
kapsaminda ders vyiiriitiiciisii tarafindan belitlenir. Ogrencinin bu dersten basarili sayilabilmesi
icin aldig1 harf notunun en az CC olmasi gerekir. Ogrencilerin mesleki zorunlu derslerden basarili
olabilmeleri i¢in genel veya biitiinleme sinavlarindan en az 50 puan alma zorunlulugu vardir.”

MADDE 7- Ayn1 Yonetmeligin 25 nci maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“(1) Hakli ve gecerli mazereti kabul edilen 6grencilerin 6grenim siireleri, 6nceden 6n
goriilmeyen mazeretler disinda yariyilin/yilin baslangicindan itibaren bir ay i¢inde dgrencilerin
talebi lizerine, ilgili yonetim kurulu karari ile dondurulur. Bir defada en ¢ok iki yariyil ve 6grenim
stiresi boyunca toplam olarak en ¢ok dort yartyil kayit dondurulabilir. Ancak rahatsizlig1 ve tedavi
stirecinin devam etmesi nedeniyle kayit dondurma talebinde bulunan 6grenciler ile hiikiimli
ogrencilerde siire sinir1 uygulanmaz. Kayit dondurulan siire azami 6grenim siiresinden sayilmaz.
Saglikla ilgili mazeretlerde saglik kurulu raporu gereklidir.”

MADDE 8- Aym1 Yonetmeligin 29 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent
eklenmistir.

“e) Ogrenci tarafindan yazili olarak veya Universite tarafindan sunulan online sistem
iizerinden fakiilte ile ilisiginin kesilmesi talebinde bulunulmasi. ”

MADDE 9- Bu Ydnetmelik 2024-2025 egitim-06gretim yil1 bagindan gegerli olmak {izere
yayimui tarihinde yiirtirliige girer.
MADDE 10 —Bu Yénetmelik hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii

KARAR 2024/05-02: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin 29.04.2024 tarih ve
499029 say1l1 yazis1 ve ekleri goriistildi.

2024 Yiiksekdgretim Kurumlar: Sinavinin Universitemiz binalarinda 08-09 Haziran 2024
tarihlerinde yapilacak olmasi, 15 Haziran 2024 tarihinin Kurban Bayramu arifesi olmasi nedeniyle
2023-2024 egitim-0gretim yili bahar yar1 yili genel sinav tarihlerinde olusacak daralmay1 ve
ogrenci magduriyetlerini engellemek i¢in ortak derslere ait genel sinavlarin asagida belirtilen
tarthlerde tamamlanmasi ve ders siirecini tamamlanmis olmasi kosulu ile bazi derslerin
siavlarmin da 03-07 Haziran 2024 tarihleri aralifinda ders saatleri diginda yapilabilmesine oy
birligi ile karar verildi.

Ders Adi Genel Sinav
Pedagojik Formasyon Dersleri 07.06.2024 /17:00
Elestirel Diisiinme
~ 2547/5h
Atatlirk Ilkeleﬂrl ve .ngllap Tarihi 08.06.2024 / 17-00
Tirk Dili

Yabanci Dil




2023-2024 egitim-6gretim bahar yarilina
Kariyer Planlama mahsus olmak tizere akademik birim
tarafindan belirlenecektir.

KARAR 2024/05-03: Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1’nin 22.04.2024
tarih ve 496636 sayili yazis1 ve ekleri goriisiildii.

Universitemiz Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi dogrultusunda gerekli basvuru kosullarini
tamamlamis olan adi, akademik danismani ve baskani asagida belirtilen 6grenci toplulugun
kurulmasina oy birligi ile karar verildi.

S.No | TOPLULUK ADI TOPLULUK BASKANI | TOPLULUK AKADEMIK
DANISMANI
1 | TURKAY UZAY HAVIN YAREN ATAS | DR. OGR. UYESI FURKAN
TEKNOLOJILERI KORKMAZ
TOPLULUGU

KARAR 2024/05-04: Necmettin Erbakan Universitesi Arastirma Dekanlig1 Yonergesi goriisiildii.
Necmettin Erbakan Universitesi Aragtirma Dekanligi Yonergesinin asagidaki sekliyle
kabuliine oy birligi ile karar verildi.

NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESi ARASTIRMA DEKANLIGI YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Kurulus, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve Kapsam
Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Necmettin Erbakan Universitesi Arastirma Dekanliginin,
teskilat yapisi, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir. Bu yonerge; Necmettin Erbakan
Universitesi Arastirma Dekanligi’nin amaglarina, hizmetlerine, teskilatina, calisma sekline,
gorevlilerinin yetki ve sorumluluklarina iligskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
Madde 2- (1) Bu Yonerge; 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 12°nci maddesi ile 14’lincii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanmmlar
Madde 3- (1) Bu yonergede gegen tanimlar asagida belirtilmistir:
a. Aragtirmact: Necmettin Erbakan Universitesi’nde arastirma faaliyetinde bulunan ogretim
elemani ve 6grencileri
Dekan: Necmettin Erbakan Universitesi Arastirma Dekanini
Dekanlik: Necmettin Erbakan Universitesi Aragtirma Dekanligini
Universite: Necmettin Erbakan Universitesini
Rektdr: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii
Rektor Yardimeisi: Arastirma ve Gelistirmeden sorumlu Necmettin Erbakan Universitesi
Rektor Yardimeisini
Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunu
. Yénetim Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi Yonetim Kurulunu ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Arastirma Dekanhginin Amaglari, Faaliyet Alanlar1 ve Hizmetleri
Amaclar
Madde 4- (1) Arastirma Dekanliginin amaci, Universitede arastirma ve strateji politikalarina
uygun olarak asagidaki faaliyetleri koordine etmek ve yiiriitmektir:
a. Universitenin akademik birimlerinde yapilan arastirmalarm koordinasyonunu saglamak ve
disiplinler aras1 ¢caligmalari tesvik etmek,



Universitedeki arastirma kapasitesini  belirlemek iizere arastirma yapmak ve raporlar
hazirlamak, izlemek, degerlendirmek ve gerekli onlemleri almak iizere Rektorliige oneride
bulunmak,

Universitenin &gretim elemanlar1 ve Ogrencilerin arastirmalarini yapabilecekleri uygun
kosullart saglamak, arastirma yonetimi igin ihtiya¢ degerlendirmesi, arastirma altyapisi,
arastirma ciktilarinin kalite kiyaslamasi ve {iniversitenin Ar-Ge ihtiyaglar1 dahil olmak {izere,
iiniversitenin genel arastirma ortaminin iyilestirilmesi ile ilgili konularda tavsiyelerde
bulunmak,

. Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin yaptigi/yapacag arastirmalarda i¢ ve dis paydaslarla etkin is

birligi saglamak,

Ogrenci ve dgretim elemanlarina ulusal/uluslararasi proje yazma, yiiriitme ve fon bulmaya
yardimc1 olmak,

Ogrenci ve dgretim elemanlarina nitelikli makale yaziminda ve yayimlanmasinda destek
olmak,

. Ogrenci ve ogretim elemanlarmin {iretecekleri bilimsel yaymlarin/tezlerin faydali

model/patente doniismesi i¢in destek saglamak,

. Universite envanterinde bulunan arag, gereg, cihaz ve donanimlarin 6gretim elemanlarinin

hizmetine sunmak.

Faaliyet Alanlan
Madde 5- (1) Arastirma Dekanliginin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a.

b.

Arastirmacilarin Ar-Ge faaliyetlerine iligkin sorunlarinin tespiti ve bu sorunlarin ¢6ziimii igin
ilgili idari ve akademik birimlerle koordinasyon saglamak,

Aragtirmacilarin Ar-Ge ve yenilikgilikle ilgili fikirlerinin proje ya da en uygun bilimsel
caligmaya doniisebilmesi i¢in yonlendirme yapmak,

Arastirma faaliyetlerinde kullanilmak tizere i¢ ve dis kaynaklardan mali destek bulma
stirecinde yol gostermek,

Arastirma ¢iktilarini topluma katki saglayacak sekilde yayginlastirmak,

Aragtirmalar ve projeler planlanirken toplumun bu siirece katilmasin1 saglamak ve toplumsal
farkindalig arttiracak ¢alismalar yapmak,

Universitede arastirmanin giiglendirilmesine yonelik oneriler de dahil olmak iizere yeni,
yenilik¢i ve stratejik arastirma girisimleri hakkinda yetkili makama onerilerde bulunmak.

. Rektoriin gerekli gordiigii durumlarda Universite Yonetim Kuruluna ve Universite Senatosuna

gorev alaniyla ilgili konularda bilgi vermek,

. Gerekli goriilen konular ve alanlarda teklif sunmak, yonerge taslaklar1 ve raporlar hazirlamak,
. Dekanligin koordinasyonuna bagli bulunan arastirma ve uygulama merkezi, koordinatorliik,

komisyon, kurul gibi birimlerin arasindaki esgiidiimii saglamak ve gerek duyulan birimlerin
kurulabilmesi i¢in teklifte bulunmak,

. Birimlerin aragtirma performanslarin takip etmek, raporlamak, gerektiginde performanslarin

arttirilabilmesi i¢in ilgili birim yoneticileri ile ¢alismak,
Universitenin her kademesinde bulunan égrencilerin egitim 6gretim siireclerinde AR-GE ve
yenilikgilik kiltiirti kazanmalarin saglamak, onlara danismanlik yapmak.

. Universitenin egitim-6gretim, yayin, arastirma, vb. konularindaki performans degerlendirme

stireclerine aktif olarak katilmak, iyilestirilebilir yonler i¢in 6nerilerde bulunmak ve siirecleri
takip etmek

UCUNCU BOLUM
Teskilat Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Arastirma Dekanhiginin Teskilat Yapis1
Madde 6- (1) Arastirma Dekanliginin olusumu soyledir:



d.
e.

Aragtirma dekanlig, dekan, ii¢ dekan yardimcis1 ve Rektorliik tarafindan gérevlendirilen yeteri
kadar idari personelden tesekkiil eder.

Dekan, Universitenin kadrolu &gretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan, dekan yardimcilart
ise dekanin onerisiyle Universitenin kadrolu dgretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan
atanir.

Dekan ve dekan yardimcilarinin gorev siiresi, 3 yildir. Gorev siiresi biten Dekan ve dekan
yardimcilar1 ayn1 usulle yeniden atanabilir.

Dekan yardimcilarinin gorevi, Dekanin gorev siiresiyle siirhidir.

Rektor, gerekli gormesi halinde gorev siiresi dolmadan Dekan ve Dekan yardimecilarini
gorevden alabilir.

Arastirma Dekaninin Sorumlulugu

Madde 7- (1) Arastirma Dekanu, ilgili Rektor Yardimcisina kars: sorumludur.
Arastirma Dekaninin Gorevleri

Madde 8- (1) Arastirma Dekaninin gorevleri sunlardir:
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J-

K.

Universitede Ar-Ge altyapisini giiglendirilmeye yonelik girisimlerde bulunmak,

Arastirma altyapisinin iyilestirilmesi ve etkin kullanilmasini saglamak,

Universitenin arastirma faaliyetlerini ve ¢iktilarmi desteklemek,

Ogrenci ve dgretim elemanlara arastirmalarinda uygun mali destek bulmalarina yardimei
olmak, proje ve makale yaziminda destek vermek,

Disiplinler arasi/cok disiplinli arastirmalarla ilgili konularda damigsmanlik yapmak ve
Universite nin arastirma ciktilarini desteklemek igin ortaklik firsatlarini belirlemek,
Universite tarafindan olusturulan fikri haklardan ve fikri hak ile ilgili diger faaliyetlerden
kaynaklanan miilkiyet, lisanslarin paylagimi, teknoloji transferi ve telif hakki dahil olmak iizere
fikri ve sinai miilkiyet ile ilgili politikalar1 dikkate almak ve bunlarin benimsenmesi i¢in yetkili
makama Onerilerde bulunmak,

. Dekanligin koordinasyonunda bulunan arastirma ve uygulama merkezleri, koordinatorliikler

ve komisyonlar ile 1§ birligi yaparak ilgili birim ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini
saglamak,

. Dekanlik faaliyet alanlari ile ilgili hususlart yiiriitmek ve bu konularla ilgili karar almak,
. Universite Yonetim Kurulu ve Universite Senatosunda gorev alaniyla ilgili konularda bilgi

vermek ve gerektiginde bu konularda oneriler, taslaklar, yonetmelikler ve ydnergeler
hazirlamak,

Dekanligin gorevlerini yiiriitiirken ihtiya¢ duyabilecegi birim ve komisyonlar1 kurmak ve
bunlar1 koordine etmek,

Birimlerin arastirma performanslarini 6lgmek, giiclii ve zayif yanlarini ortaya koymak.

Dekan Yardimcilar: ve Gorevleri
Madde 9- (1) Arastirma dekan yardimcisinin gorevleri sunlardir;

a.
b.

C.
d.

Dekana rektorliige sunulacak raporlari hazirlamada etkin gorev almak,

Dekanlik tarafindan yiiriitiilen toplanti, seminer ve egitim gibi etkinlikleri planlamak, takip ve
koordine etmek,

Dekanin olmadig1 zamanlarda arastirma dekanligina vekalet etmek,

Dekanin verecegi gorevleri yapmak.

Idari isler Birimi ve Gorevleri
Madde 10- (1) Arastirma Dekanligi idari isler biriminin gorevleri sunlardir:

a.
b.
C.
d.

Dekanligin akademik ve idari birimlerle iletisimini saglamak,
Dekanlik yazigmalarin1 yapmak,

Dekanlik toplantilarini organize etmek,

Dekanin ve dekan yardimecilarinin verecegi diger igleri yapmak.



Yonetim Kurulu ve Gorevleri

Madde 11- (1) Yonetim Kurulu, ilgili Rektor Yardimcisi baskanliginda Dekan, dekan

yardimcilari ile Rektor tarafindan Universite biinyesinde gorev yapan dgretim iiyeleri arasindan

gorevlendirilen en az dokuz liyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iyelerinin gorev siiresi iki yildir. Siiresi biten {yeler yeniden

gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere yeni

tiye segilir.

(3) Yonetim Kurulu, Dekanin baskanliginda yilda en az iki kez toplanir. Gerekli durumlarda

Dekanin cagrisi ile toplanabilir. Yonetim Kurulu salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu

ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde Dekanin kullandig1 oy yoniinde karar alinmis sayilir.

Madde 12- Y&netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a. Arastirma Dekanliginin yapacagi faaliyetlerde dnerilerde bulunmak,

b. Yerel, bolgesel, ulusal ve kiiresel diizeyde ve is birligi yapilan aragtirmalarla ilgili konularda
danismanlik yapmak,

c. Universitenin arastirma ¢ikarlarimi desteklemek igin yetkili makama dnerilerde bulunmak.

Dekanhik Esgiidiimiine Baglanan Birimler ve Sorumluluklar:

Madde 13- (1) Universite biinyesinde faaliyet gosteren asagidaki Koordinatorliikler dekanligin

esgiidiimiine baglanmistir.

BAP Koordinatorligi

Bilimsel Yayinlar Koordinatorligi

Biiyiik Veri Koordinatorligii

Dis iliskiler Genel Koordinatdrliigii

Enerji Yo6netimi Koordinatorliigii

Kalite ve Akreditasyon Koordinatorliigii

Proje Gelistirme ve Destekleme Koordinatorliigii

(2) Universite biinyesinde faaliyet gosteren asagidaki Uygulama ve Arastirma Merkezleri
dekanligin esgiidiimiine baglanmistir.

e Aile ve Genglik UAM

Ali Kuscu Teknoloji ve Inovasyon UAM
Bilim ve Teknoloji UAM (BITAM)
Deneysel Tip UAM (KONUDAM)

Erol Giingor Tiirk Diasporast UAM
ESWL ve Tas Hastaliklar1t UAM
Geleneksel Sanatlar UAM

Geleneksel ve Tamamlayici Tip UAM
Havacilik UAM

Helal ve Saglikli Gida UAM

Iletisim Calismalar1 UAM

Klinik Arastirmalar UAM

Konya Mimarlik Cevre ve Sehircilik UAM
Kur'an-1 Kerim Calismalar1 ve Kiraat [lmi UAM
Kiiresel ve Bolgesel Arastirmalar UAM
Organ Nakli Egitim AUM

Otizm Calismalart UAM

Ozel Yetenekliler Egitim UAM

Psikolojik Danisma ve Rehberlik UAM
Saglik UAM

Rejeneratif Tip Calismalart UAM



e Saglikli Yasam ve Egzersiz UAM

e Selguklu Kiiltiir ve Medeniyeti UAM
e Simiilasyon ve Modelleme UAM

e Sinirbilim UAM

e Sosyal Inovasyon UAM

e Siirdiiriilebilir Aile Isletmeleri UAM
Siirekli Egitim UAM (KONSEM)
Tibbi ve Kozmetik Bitkiler UAM
Tiirkge Ogretimi UAM (TOMER)
Uluslararast Rumi Medeniyetler UAM
Uzaktan Egitim UAM

Yasli ve Engelliler Egitimi Bakim UAM

(3) Universite biinyesinde faaliyet gosteren asagidaki Ofis ve Komisyon, dekanligin esgiidiimiine
baglanmustir.

e Teknoloji Transfer Ofisi

e (Odiil Komisyonu

(4) Dekanligin esgiidiimiinde olan birimlerin dekanliga kars1 yiikiimliiliikleri su sekildedir:

a. Birimler, faaliyet konulartyla ilgili dekanligin talep ettigi bilgi ve belgeleri 15 giin igerisinde
temin etmekle yiikiimlidiir.

b. Birimler, dekanligin organize ettigi ortak bilimsel ¢aligmalara istirak etmekle yiikiimliidiir.

c. Birimler, dekanligin yonlendirmis oldugu arastirmacilara arastirma konularinda yardimeci
olmakla ytlikiimliidiir.

d. Birimler, her yil Haziran ve Aralik aylari igerisinde hazirlayacaklar alt1 (6) aylik faaliyet
raporlarini yazili ve elektronik ortamda sunmakla yiikiimliidiir.

Yiirirlik

Madde 14- (1) Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 15- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.

KARAR 2024/05-05: Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin 29.04.2024 tarih ve
499463 say1l1 yazis1 ve ekleri goriistildi.

Necmettin Erbakan Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Ortak Egitim Y®nergesinde
degisiklik yapilarak asagidaki sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
ORTAK EGITiM YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amac

MADDE 1- Bu Yénergenin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
lisans programi dgrencilerinin aldiklart egitimle ilgili 6zel veya kamu kurum ve kuruluslar ile
isletmelerde lisans egitimleri siiresince iki donem boyunca katilacaklar1 ortak egitim
uygulamasinin esaslarini belirlemek, 6grencilerin tiniversitede dgrenilen bilgileri i hayatinda
edinecekleri deneyimlerle birlestirmek suretiyle istihdam edilmelerinde rekabet giiglerini
artirmalarin1 saglayict diizenlemeler yapmak ve {iniversite ile is/meslek diinyasi isbirligine
katkida bulunmak iizere yiiriitiilecek faaliyetleri diizenlemektir.



Kapsam
MADDE 2- Bu Yonerge, Necmettin Erbakan Universitesi Miihendislik Fakiiltesinde kayitli
ogrencilerin Ortak Egitim bagvuru, kabul, katilim sartlar1 ve degerlendirmesiyle ilgili esaslari
kapsar.
Dayanak
MADDE 3- Bu Yonerge, 4/11/1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun EK 23’{incii
maddesine ve 05.09.2021 tarih ve 31589 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Necmettin Erbakan
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smnav Yonetmeligine dayanilarak
hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4- Bu Yonergede ad1 gecen,
(a) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini (NEU),
(b) Rektor: Universite Rektoriinii,
(c) Fakiilte: Miihendislik Fakiiltesini,
(d) Dekan: Miihendislik Fakiiltesi Dekanini,
(e) Koordinatorliik: Miihendislik Fakiiltesi Ortak Egitim Koordinatorliigiinii,
(f) Koordinator: Ortak Egitim Koordinatoriinii,
(g) Ortak Egitim: Universitenin onayladign kurum ve kuruluslarda yapilan, kamu
veya is diinyasi ve sanayi ile is birligine dayali uygulamali is egitimini,
(h) Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu: Koordinatoér, Koordinatér Yardimcisi ve
Boliim Ortak Egitim Koordinatorlerinden olugan komisyonu,
(1) Boliim: Miihendislik Fakiiltesi Boliimlerini,
(i) Boliim Ortak Egitim Komisyonu: Boéliimler biinyesinde kurulan komisyonu,
() Bolim Ortak Egitim Koordinatorii: Bolim Baskanliklarinca segilen, ilgili
Bolimiin Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu iiyesini,
(k) Ortak Egitim Ogrencisi: Ortak Egitim Programina katilan dgrenciyi,
(I) s Yeri: Ogrencilerin uygulamal egitim yapmak iizere gérevlendirildikleri kamu
veya 6zel sektor kurum ve firmalarini,
(m) Is Yeri Ortak Egitim Koordinatorii: Ortak Egitim siiresince is yeri tarafindan
gorevlendirilen, Ogrencilerin g¢alismalarin1 organize eden ve dénem sonunda
Koordinatorliige rapor veren isyeri personelini,
(n) Is Birligi Belgesi: Ortak Egitim uygulamasina katilan kurumlarin Universiteye
ayirdiklart kontenjanlar1 ve sartlar belirleyen, 1s yeri yetkilisi ile Rektorliik tarafindan
imzalanan protokol belgesini
(0) Uygulama Sozlesmesi: Her ortak egitim uygulamasi i¢in 6grenci ve is yeri
arasindaki iligkileri diizenleyen ve Koordinatorliigiin bilgisi dahilinde 6grenci ve is yeri
tarafindan imzalanan s6zlesmeyi,
(p) Degerlendirme Raporu: Ortak egitim sonunda 6grencinin basar1 durumu ile ilgili
1§ yeri tarafindan hazirlanacak raporu,
() Ortak Egitim Raporu: Ortak egitim sonunda o6grencinin Koordinatorliik
tarafindan belirlenen formatta hazirlayacagi raporu,
(s) Ortak Egitim Programm Sertifikasi: Ortak Egitim Programi Dersi-1 ve Ortak
Egitim Programi Dersi-2 derslerinin ikisini de basariyla tamamlayan o6grencilere
mezuniyet sonras1 diplomaya ek olarak verilen, Rektdr ve Protokolii imzalayan Is Yeri
Yetkilisi tarafindan imzalanan belgeyi
ifade eder.



IKINCI BOLUM
Ortak Egitim  Uygulamasinin  Esaslari
Uygulama esaslari
MADDE 5- (1) Ortak Egitim Programi, Universitenin On Lisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve
Sinav Yonetmeliginde belirtilen egitim siiresi i¢inde dgrencilerin, okul disinda vedaha once
Ortak Egitim anlasmasi yapilmis is yerlerinde is egitimi almasidir.

(2) Ortak Egitim Programina bagvuran ve sartlari saglayan d6grenci, 7. yartyilda Ortak
Egitim Programi Dersi-1 (30 AKTS), 8. yartyilda Ortak Egitim Programi Dersi-2 (30 AKTYS)
se¢meli derslerine kaydolur.

(3) Ortak egitim, Universitenin On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Y onetmeliginde belirtilen egitim stiresi i¢inde 7. ve 8. yartyillarda bir biitlin olarak yapilan iki
donemlik uygulamadan olusur. Ogrencinin Ortak Egitim Programi Sertifikas1 alabilmesi i¢in
Ortak Egitim Programi Dersi-1 ve Ortak Egitim Programi Dersi-2 derslerinin ikisinden de
basarili olmasi gerekir.

(4) Program bir biitin olmakla birlikte, 6grencinin 7. ve 8. yartyillardaki basari
durumu birbirinden bagimsiz olarak belirlenir. Ortak egitim programinda basarisiz olan
ogrenci, bir sonraki yariyil normal lisans programina alinir. 7. yariyilda ortak egitim
programindan ¢ikarilan 6grenci, 8. yariyilda normal lisans programina devam eder. Her donem
en az 14 haftadir. Is yerinin talebi dogrultusunda 7. ve 8. (Giiz ve Bahar) yariyillar1 arasindaki
tarihlerde dgrenci is yerinde calismaya devam edebilir. Ogrencinin sigortas: devam ettirilir.

(5) 7. yariyilda ortak egitime devam eden 6grenciler, 6zel durumlarda, Fakiilte Ortak
Egitim Komisyonu karariyla 8. Yariyilda boliimlerine doniip egitimlerine {iniversitede devam
ederler.

(6) Ogrenciler eslestirme siireci sonunda veya uygulamaya basladiktan sonra, gegerli
nedenlere dayanarak yer degisikligi talebinde bulunabilir. Isyeri degisikligi talebinde bulunan
ogrenci, Koordinatorliige yazili olarak bagvurur. Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu basvuruyu
karara baglar. Ogrenci, bahar doneminin Ders Ekleme/Birakma haftasindan sonra is yeri
degisikligi talebinde bulunamaz.

(7) Uygulama doénemi basladiktan sonra 6grencinin talebi ve Fakiilte Ortak Egitim
Komisyonunun onayi ile en fazla bir kez is yeri degisikligi yapilabilir. Ancak, 6grenciden
kaynaklanmayan nedenlerle ve zorunlu hallerde bir uygulama déneminde birden fazla kez is
yeri degisikligi yapilabilir.

(8) Ogrencilerin uygulama sirasinda karsilastiklar1 sorunlarin ¢oziimiinde yeterli
cabay1 gostermedigi belirlenen is yerleri, Boliim Ortak Egitim Komisyonunun 6nerisi, Fakiilte
Ortak Egitim Komisyonunun onayi ile ortak egitim programindan ¢ikarilabilir.

Ortak egitim kontenjanlarimn belirlenmesi

MADDE 6- Universitenin is birligi belgesi imzaladig1 is yerlerinin her dénem kabul edeceklerini
belirttikleri &grenci sayilari, o doéneme iliskin ortak egitim kontenjanmi olusturur. Is yeri
tarafindan aksi bildirilmedigi siirece her ortak egitim kontenjanina, her dénem bir 6grenciolmak
{izere yilda toplam iki &grenci yerlestirilir. Is yerleri tarafindan saglanan kontenjanlar, degisik
donemlerde aynm1 6grenci tarafindan da kullanilabilir.

Basvuru ve katihhm sartlan

MADDE 7- (1) Ortak Egitim Programi se¢meli bir programdir. Ogren01 kayith oldugu
programinin bir parcasi olan Ortak Egitim Programina isterse bagvurabilir. Ogrencininprograma
bagvurabilmesi i¢in;

(@) Genel not ortalamasinin 2.50/4.00 veya tizerinde olmasi,

(b) 11k 6 yar1yildaki tiim derslerini basariyla tamamlamis olmas1

gerekir.



Devam zorunlulugu
MADDE 8- (1) Ortak egitime katilan 6grenciler, asgari 14 hafta olmak iizere is yerinin
calisma siirelerine uymak zorundadir.

(2) Rapor is yerine devamsizlik i¢gin mazeret sayilmaz.

(3) Ogrencinin rapor dahil toplam devamsizlik siiresinin ortak egitim siiresinin

%20 sini agsmasi halinde 6grenci devamsizliktan kalir.

(4) Ortak egitim siiresi boyunca dgrencilerin izin hakki bulunmamaktadir. Ancak Is
Yeri Ortak Egitim Koordinatorii, 6grenciye gerekli gordiigii hallerde (is ve is yeri kosullarini
dikkate alarak) ortak egitim donemi boyunca yedi is giiniinii gegmeyecek sekilde izin verebilir.
Verilen bu izin istenirse is yeri tarafindan ortak egitim déneminin sonuna eklenebilir. Izinsiz
veya mazeretsiz {i¢ giinden fazla ise gelmeyen 6grencinin ortak egitimine derhal son verilerek
durum is yeri tarafindan bir yazi ile Koordinatorliige bildirilir. Bu 6grenci Ortak Egitim
Programindan basarisiz sayilir.

Disiplin isleri

MADDE 9- (1) Ortak egitim sirasinda 6grencilerin disiplin iglerinde 2547 sayili Kanunun 54.
maddesi hiikiimleri gegerlidir. Ogrenciler ayrica, is yerine ait disiplin ve is emniyeti ile ilgili
kurallara uymak zorundadirlar.

(2) Ogrenci-is yeri eslestirmeleri yapilirken is yerleri ile baglant1 kurarak
Universitenin is yeri belirleme siirecine zarar veren veya Koordinatdrliigiin izni ve bilgisi
disinda is yerleri ile goriislip diger 68rencilerin adil bir sekilde yerlestirilmesine ve sistemin
aksamasina neden oldugu tespit edilen 6grenciler i¢in Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu
onerisi ile disiplin sorusturmasi agilir.

(3) Disiplin sorusturmast sonucunda ceza alan Ogrenciler, ortak egitim
uygulamasindan, Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu karar1 ile basarisiz sayilabilir.

UCUNCU BOLUM
Idari Yapa ve Isleyis

Organlar
MADDE 10- Bu yonergenin ama¢ maddesinde belirtilen hususlar1 gerceklestirmek iizere
Necmettin  Erbakan Universitesi Miihendislik ~Fakiiltesi ~biinyesinde Ortak Egitim
Koordinatorliigiic kurulmustur. Ortak Egitim Koordinatorliigli, Koordinatér, Koordinator
Yardimecis1 ve Fakiilte Ortak Egitim Komisyonundan olusur.
Koordinatoriin atanmasi ve gorevleri
MADDE 11- Koordinatér, Dekan tarafindan ii¢ yilligia gorevlendirilir. Koordinatoriin teklifi
ile Dekan tarafindan bir koordinatdr yardimcist gorevlendirilebilir. Koordinatér yardimeist,
Koordinatoriin bulunmadig1 zamanlarda Komisyona baskanlik eder.

Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

(@) Komisyonun aldigi kararlar1 ve hazirladigi ¢alisma programini uygular.

(b) Ortak egitim uygulamasinin en basarili sekilde yiiriitilmesi igin gerekli her tiirlii

iletisim ve esgiidiimii saglar.
Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu
MADDE 12- Koordinator, Koordinator Yardimcist ve Boliim Ortak Egitim Koordinatorlerinden
olusur. Koordinator disindaki komisyon iiyelerinin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir.Siiresi dolan iiyeler
yeniden gorevlendirilebilir. Komisyon, koordinatoriin daveti iizerine toplanir ve hazirlanan
giindem maddelerini goriiserek karara baglar. Fakiilte Ortak Egitim Komisyonunun gérevleri,

(a) Boliimlerin ortak egitim faaliyetlerini gozden gegirmek,

(b) Ogrencilerden ortak egitim faaliyetinde kullanilacak verileri toplamak ve

“Ogrenci Bilgi Bankas1” olusturmak,

(c) Ogrencilerden ve Béliimlerden ortak egitim yapacaklar is yerlerinin bilgilerini

toplamak ve “Is Yeri Bilgi Bankas1” olusturmak,



(d) Ortak egitim ig¢in uygun nitelikte ve yeter sayida is yeri bulmak ve protokol
imzalanmasini saglamak,

(e) “Ogrenci Bilgi Bankas1” ve “Is Yeri Bilgi Bankas1” kullanilarak 6grenciler ve is yeri
arasinda goriigme ortami saglamak ve boylece 6grencilerin is yerlerine yerlesmelerini
gerceklestirmek,

(f) Ortak egitim oncesinde, oOgrencilere Bolimler tarafindan bilgilendirme ve
yonlendirme egitimi verilmesini organize etmek,

(9) Is yeri yetkilileri ve 6grencilerle goriisme yaparak uygulamada karsilasilan
problemlerin ¢6ziimiine yonelik oneriler hazirlamak,
(h) Ortak egitim siirecinin sonunda Is yeri yetkililerince hazirlanacak degerlendirme
raporu ve 6grencinin hazirladigi raporu kayit altina almak ve ilgili Boliime iletmektir.
Boliim Ortak Egitim Komisyonu
MADDE 13- Bolimlerde kurulan, Boliim Baskanliklarinca belirlenen 6gretim iiyelerinden
olusur. Komisyon iiyelerinin goérev siiresi 3 (li¢) yildir. Siiresi dolan iyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Ortak Egitim Komisyonunun gérevleri;
(a) Bolim o6grencilerinin galigsabilecegi ve Koordinatorliigiin protokol imzalamasini
istedigi 6zel veya kamu kurum ve kuruluslar ile isletmelerin listesini hazirlamak ve
Koordinatorliige 6nermek,
(b) Boliimdeki ortak egitim faaliyetlerinin saglikli sekilde isleyisini saglamak,
(c) Ortak egitim Oncesinde, Ogrencilere Bolim tarafindan bilgilendirme ve
yonlendirme egitimi verilmesini saglamak,
(d) Ogrencinin almis oldugu egitimin notlandirmasini yapmak ve Koordinatorliige
iletmektir.
Boliim Ortak Egitim Koordinatorii
MADDE 14- Boliim Baskanliklarinca segilir. Bolimiinde ortak egitimin isleyisindensorumlu
olup gorev siiresi 3 (li¢) yildir. Gorevlerti;
(a) Fakiilte Ortak Egitim Komisyonunda Bolimiinii temsil etmek,
(b) Bolim Ortak Egitim Komisyonuna bagkanlik etmek,
(c) Olasi aksakliklar1 Koordinatorliige bildirmek,
(d) Fakiilte Ortak Egitim Koordinatorliigii’niin anlagsma yapacagi kurum/kuruluslari
olusturmak,

DORDUNCU BOLUM
Ortak Egitim Programina Dahil Olacak Kurumlarin Belirlenmesi
Isyerlerinin belirlenmesi
MADDE 15- (1) Ortak egitime katilacak is yerlerinin belirlenmesi siireci Koordinatorliik
tarafindan yiiriitiliir.

(2) Bu madde kapsaminda yapilan is yeri belirleme/anlasma yapma ziyaretleri i¢in
ihtiya¢ duyulmasi halinde Koordinatorliik ilgili boliimiin akademik personelinin katilimi igin
Boliim Ortak Egitim Koordinatorii ile temasa gegerek ziyaretgi listesini olusturur.

(3) Koordinatorliik bu siirecte boliimlerin goriislerini veya 6grencilerin taleplerini de
degerlendirmeye alir; uygun gorduigii takdirde is yerini, ortak egitim programu is yerilistesine
ekler. Tlgili is yerinin Universite ile ortak egitim is birligi belgesi imzalamasi halinde
ogrenciler bu is yerinde uygulamaya katilabilir.

Is birligi belgesi
MADDE 16- (1) Koordinatorliik tarafindan is yerleri igin is birligi belgesi 6rnegi hazirlanir.
Hazirlanan ortak egitim is birligi belgesi 6rnegi Rektorliigiin onayryla yiiriirliige girer.

(2) Koordinatorliik, is yerlerinin sektorel faaliyet, ekonomik olgek veya cografi

konum gibi farkli nitelikleri itibariyla uygulamanin esasini etkilemeyecek degisiklikleri,is



yerinin onerisi halinde ilgili is birligi belgesine yansitabilir.

(3) Is yerinin Universite ile ortak egitim programini uygulamak iizere is birligini
kabul etmesi durumunda is birligi belgesi, programa katilan is yeri yetkilisi ve Rektorliik
tarafindan imzalanir. Is birligi belgesinde, ortak egitim programinin uygulanmasina iliskin
esaslar, 6grenci ve igyeri eslestirmesine iligskin usuller, kabul edilecek 6grenci sayisi, 6grenciye
saglanan imkanlar, egitimin siiresi, 6grenci ve isyerinin yiikiimliiliikleri gibi hususlar ve 6zel
sartlar agiklanir.

(4) Ortak egitim is birligi belgesinin imzalanmasinin miimkiin olmadigi kamu
kurumlari, tniversiteler veya uluslararasi kuruluslara, is birligi belgesi imzalanmadan
“isyerinin ortak egitim programi kapsaminda 6grenci kabul edecegini belirten ve 6grencinin
kabul edildigini gosteren resmi yazi ile Koordinatorliige basvurmasi halinde” Fakiilte Ortak
Egitim Komisyonunun onay1 ile 6grenci gonderilebilir.

Uygulama sozlesmesi

MADDE 17- (1) Ogrencinin ortak egitim yapacagi is yerine yerlestirilmesi asamasinda, is yeri
ile yapilan is birligi belgesi ¢ergevesinde hazirlanan ve is yeri ile 6grencininytikiimliiliiklerini
belirleyen uygulama s6zlesmesi, Koordinatorliigiin bilgisi dahilinde 6grencive is yeri temsilcisi
tarafindan imzalanarak bir niishas1 isyeri temsilcisi tarafindan Koordinatorliige iletilir.
Uygulama sézlesmesi Dekanin onayiyla yiiriirliige girer. Is yeri, calisma alani ve prosediirlerine
gore (licret vs.) gerekli hallerde s6zlesmeye ilave maddeler konulmasini talep edebilir.

BESINCI BOLUM
Taraflarin Yiikiimliliikleri
Is yerinin yiikiimliiliikleri
MADDE 18- (1) Is yeri, ortak egitim yapacak 6grenci igin Is Yeri Ortak Egitim Koordinatorii
belirler. Ogrenciler, ortak egitim siiresince is yeri tarafindan gérevlendirilen bu koordinatdriin
sorumlulugunda calisirlar. Is Yeri Ortak Egitim Koordinatriiniin yiiriitmekle yiikiimlii oldugu
gorevleri su sekildedir:
(@) Is yeri tarafindan gérevlendirilir ve 6grencinin is yerindeki tiim faaliyetlerinden
sorumludur. Is Yeri ile Koordinatérliik arasindaki koordinasyonu saglar,
(b) Is yerindeki ortak egitim &grencilerinin bilgi ve becerilerinin uygulama ile
gelismesi ve pekismesi i¢in gerekli uygun ortami ve sartlari hazirlar,
(c) Ogrencilerin is disiplinine uygun ¢alismasina yardime: olur,
(d) Donem sonunda 6grencinin performansina bagli olarak her dénem igin 6grencinin
basar1 notunu degerlendirir ve Koordinatorliige iletir,
(2) Is yerinin 6grenciyi, ulasim ve iscilere saglanan diger sosyal imkanlardan parali
veya parasiz olarak yararlandirmasi beklenir. Ancak kanuni bir hakka veya toplu
sozlesmeye dayanarak yapilmakta olan mali yardimlardan Ogrenciler istifade
edemezler.
(3) Is yeri, uygun gerekce ve gecerli sebepler olmasi durumunda “Is Yeri — Ogrenci
Gorev Sonlandirma” dilekgesi ile 6grencinin uygulama sdzlesmesinin sonlandirilmasi
talep edebilir. Bu talep, Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu kararina gore degerlendirilir.
[s yerinin talebi sonuglanincaya kadar 6grenci is yerinde calismaya devam eder.
Universitenin yiikiimliiliikleri
MADDE 19- (1) Ortak egitim uygulamasinda bulunan 6grencilerin uygulamada bulunduklari
stire i¢inde is kazasi, meslek hastaliklari ile herhangi bir sosyal giivenlik kurumukapsaminda
bulunmayanlarin genel saglik sigortas: primleri 5510 sayili Kanun geregi Dekanlik tarafindan
odenir.



Ogrencinin yiikiimliiliikleri

MADDE 20- (1) Ogrenciler dncelikle, uygulama donemi siiresince is ve ¢alisma mevzuati ve
isyerinin belirledigi tiim kural ve esaslara uymakla yiikiimlidiir.

(2) Ogrenciler ortak egitim donemi sonunda, ortak egitim siiresince yaptiklar: tiim etkinlikleri
ve Ogrenimle pekistirilen bilgi ve becerileri 6zetleyen, Koordinatorliikk tarafindan belirlenen
formatta bir ortak egitim raporunu hazirlayarak Is Yeri Ortak Egitim Koordinatoriine onaylatir ve
en gec ilgili yariyil final sinavlari baglangic tarihine kadar Koordinatorliige teslim eder.
Koordinatorliigiin belirledigi formatta teslim edilmeyen raporlar degerlendirmeye alinmaz.
Boliim tarafindan belirlenen esaslara gore Boliim Ortak Egitim Komisyonu 6niinde raporunu
sOzlli olarak sunar ve savunur. Bolim Ortak Egitim Koordinatorii 6grencinin basari puanini
sisteme girer.

ALTINCI BOLUM
Ogrenci ve Is Yeri Eslestirme Siireci
MADDE 21- (1) Ortak egitim yapmak isteyen, ilk 6 yariyildaki tiim derslerini basariyla
tamamlamis ve genel not ortalamasi 2.50/4.00 veya iizerinde olan 6grenciler ilan edilen tarihler
arasinda istenen evraklarla birlikte Koordinatorliige basvururlar. Ogrencinin bagvurusu, Fakiilte
Ortak Egitim Komisyonu tarafindan incelenerek, belirtilen sartlar1 sagliyorsa “Ogrenci Bilgi
Bankasina” eklenir ve ortak egitim web sitesinde ilan edilir.

(2) Yaz okulu sonrast “ilk 6 yartyildaki tiim derslerini basariyla tamamlamis” olma
sartin1 saglayacak ogrenciler, diger dgrencilerle birlikte ancak sartli bagvururlar ve “Ogrenci
Bilgi Bankasina” eklenmezler. Yaz okulu sonrasi sartlari saglayan 6grenciler, Yaz okulu Final
Smavi Sonuglarinin flanini takip eden 2 giin (iki giin) icerisinde sartlarmm sagladigina dair
transkript ve istenen evraklarla Koordinatorliige bagvururlar ve Koordinatorliigiin onay1 ile
“Ogrenci Bilgi Bankasina” eklenerek ortak egitim programina katilirlar.

(3) Ogrencinin beyan ettigi bilgilerin dogru oldugu kabul edilerek basvurular
degerlendirilir. Ortak egitime baslayan ve beyan ettigi bilgilerin dogru olmadig: tespit edilen
ogrenci programdan ¢ikarilir, disiplin sorusturmasi agilir ve bir daha ortak egitim programina
alimmaz. Mazeretli ders kayd: siiresi sonunda dogru olmayan bilgi beyan ettigi tespit edilen
ogrenci, 6grenim gordiigii yartyildan basarisiz sayilir (F notu verilir) ve bir sonraki yariyil
normal boliim programlarina alinir.

(4) Belirtilen sartlar1 saglamayan 6grenciler, lisans programlarina devam eder.

(5) Is yeri yetkilileri, protokol ile belirlenen kontenjan dogrultusunda dgrencilerden
secim yapar.

(6) Ortak egitime katilacak 6grenci Ve is yerleri arasinda eslestirme yapilabilmesi i¢in
ogrenci ve is yerlerine ait bilgiler, olusturulan “Is Yeri Bilgi Bankasi” ve “Ogrenci Bilgi
Bankasi1” her donem basinda giincellenir. Koordinatorliik web sayfasinda ilan edilen listelerde;

(@) Ogrencilerin akademik bilgileri, bursluluk durumu, is deneyimi, yabanci dil

bilgisi, bilgisayar yeterliligi, mesleki ilgi alanlarina iliskin bilgileri vb.,
(b) Is yerlerinin iletisim bilgileri, faaliyet yeri, konusu, calistirdig: personel sayisi,
Ogrenciye saglayacagi imkanlar (burs miktari, ulasim ve yemek) ve nitelikleri vb.
bilgiler ile kontenjan sagladig1 boliimler
belirtilir.

(7) Ortak Egitim o6grencisi olup, bu programa kayit yaptirmayan ogrenciler Ortak
Egitim Programindan c¢ikartilirlar ve bir daha bu programa katilamazlar. Bu 6grenciler, lisans
programlarina devam ederler.

(8) Ortak Egitim Programinin biitiinliigii geregince, ortak egitim dgrencileri Necmettin
Erbakan Universitesinde Ortak Egitim Programi disinda ders alamayacaklar1 gibi bagka bir
tiniversiteden de ders alamazlar.



Eslestirme siireci
MADDE 22- (1) Koordinatorliik, 6grencilerin ortak egitim basvuru son tarihinden itibaren
listeleri Koordinatorliikk web sayfasindan ilan eder ve tercih siirecinin bagladigini duyurur.

(2) Eslestirme siireci iki asamadan olusur. Tercih, dgrenci-isyeri eslestirmesi ve
yerlestirme asamalar1 Koordinatorliik tarafindan gergeklestirilir. Ilk asamada eslestirme,
ogrenci tercihleri ile asagidaki gibi baslar:

(a) Ogrencilere tercih yapmalar i¢in ii¢ giin siire verilir. Ogrenciler, kayitli olduklar:

boliime kontenjan saglayan is yerleri arasindan tercih yaparlar.

(b) Ogrencilerin tercihleri tamamlandiktan sonra Koordinatorliik bu defa, sadece

Ogrenciler tarafindan tercih edilen is yerleri ile en az bir haftalik siire belirterek,

sistemden Ogrenci tercih etmeleri igin irtibat kurar. Bu is yerleri, kendilerini tercih

On goriigme yapabilir.

(c) Ogrenci ve is yeri tercihlerinin bu sekilde tamamlanmasinin ardindan

Koordinatorliikk tarafindan eslestirme yapilir. Eslestirme sonuglari Koordinatorlik

web sayfasindan ilan edilir.

(3) Eslestirme sonucunda tercih ettikleri is yerlerine yerlesemeyen ve tercih yapmayan
ogrenciler ikinci asamada bos kontenjanlar arasmdan tekrar tercih yapar. Ogrencilere yeniden
tercih yapmalar igin en fazla 1 (bir) giin siire verilir. Bu siire sonunda 6grencilerin talepleri
kesinlestirilerek nihai liste belirlenir ve is yeri onayina sunulur.

(4) Yerlestirme/eslestirme asamasinda tiim kuruluslara 6grenci saglanamayabilecegi
gibi tiim &grenciler de yerlesemeyebilir.

(5) Mazeretleri olmaksizin ikinci asama yerlestirme siiresinin uzamasi nedeniyleortak
egitime ge¢ baslayan Ogrencilerin geciktikleri kadar siire, program sonuna eklenir.
Universiteden ya da is yerlerinden kaynaklanan nedenlerle gecikme halinde grencinin durumu
Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu kararina gore belirlenir.

(6) Koordinatorliik, kesinlesen ortak egitim programi yerlestirme listesini boliimlere



bildirir.

Ogrencilerin isyeri degistirme talebi

MADDE 23- (1) Ogrenciler eslestirme siireci sonunda veya uygulamaya basladiktan sonra,
gecerli nedenlere dayanarak yer degisikligi talebinde bulunabilir. Uygulamaya baslamis olan
ogrenci, talebi sonuglanincaya kadar is yerinde ¢alismaya devam eder.

) Is yeri degisikligi talebinde bulunan &grenci, Koordinatorliige yazili olarak
bagvurur. Ogrencinin talebi Koordinatérliik tarafindan Béliim Ortak Egitim Koordinatdriine
iletilir. Ogrenci, bahar ddéneminin Ders Ekleme/Birakma haftasindan sonra is yeri
degisikligi talebinde bulunamaz.

Sorunlarin ¢6zlimii amaciyla Koordinatorliikk tarafindan da girisimde bulunulur. Sorun
¢oziilemedigi takdirde gegerli bir mazereti bulunan 6grencinin baska bir is yerine yerlestirilmesi
Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu karar ile gergeklestirilir. Uygulama donemibasladiktan sonra
ogrencinin talebi iizerine en fazla bir kez is yeri degisikligi yapilabilir. Ancak, dgrenciden
kaynaklanmayan nedenlerle ve zorunlu hallerde bir uygulama doénemindebirden fazla kez is
yeri degisikligi, Fakiilte Ortak Egitim Komisyonu karart ile yapilabilir

YEDINCI BOLUM
Siire¢ ve Degerlendirme
MADDE 24- (1) Is yerinde calismaya baslamadig1 veya devamsizligi tespit edilen 6grenciler
Ortak Egitim Programindan basarisiz sayilir (F notu verilir), Ortak Egitim Programindan
cikarilir ve bir daha miiracaat edemezler. Bir sonraki yartyil normal boliim Programlarina
alinirlar.

(2) Ogrenciler Ortak Egitim yariyili baslamadan dnce vazgeger ise Ortak Egitim
Programindan ¢ikarilir ve bir daha miracaat edemezler. Bu 6grenciler, normal bolim
Programlarina alinirlar.

(3) Ortak Egitime baglayan 6grenci, donem i¢inde vazgegerse, boliime gelip diger
dersleri alamaz. Bu 0Ogrenciler Ortak Egitim Programindan basarisiz sayilir ve (F) notu
verilir.Ortak Egitim Programindan ¢ikarilir ve bir daha miiracaat edemezler. Bir sonraki
yartyil normal boliim programlarina alinirlar.

(4) Ogrenci donem sonunda Béliim Ortak Egitim Komisyonuna, is yerinde yaptig
calismalar1 kapsayan bir sunum yapar. Ogrencinin Ortak Egitim Programi Dersi basari
puani,bu sunumdan aldig1 basar1 puan1 ve is yeri ortak egitim koordinatdriiniin verecegi
basar1 puaninin aritmetik ortalamasidir.

(5) Ortak Egitim Programi Dersi-1 veya Ortak Egitim Programi Dersi-2 dersinden
kalan 6grenci devam eden donemlerde kaldigi yariyildaki, Ortam Egitim Program dersleri
disindaki donem derslerini alarak dénemi basariliyla tamamlamasi: durumunda, basarisiz
oldugu ilgili yariyildaki Ortak Egitim Programi Dersi, sisteme “ders birakildi” olarak islenir.

(6) Ortak Egitim Programi Dersi-1 ve/veya Ortak Egitim Programi Dersi-2 se¢meli
dersleri uygulamali olup vize, final, biitiinleme ve tek ders siavi yapilmaz.

(7) Ogrenci basar1 notlart mutlak degerlendirme tablosuna gore harf notuna
doniistiiriilerek, Boliim Ortak Egitim Koordinatdrleri tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemine
girilir.

(8) Mezuniyet sonrasi Diplomaya ek olarak, Rektdr ve protokolii imzalayan Is Yeri
Yetkilisi tarafindan imzalanan Ortak Egitim Programi Sertifikas1 verilir. Sertifikada
ogrencinin mevcut is yerinde ne kadar siire ile calistigi belirtilir.



SEKIZINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimlerisyerine gonderilecek belgeler
MADDE 25- Ortak Egitim Ogrencileri ile ilgili her tiirlii belge is yerine, Koordinatorliik
tarafindan gonderilir. Islemlerin tiimii Koordinatorliik tarafindan gerceklestirilir.
Hastalik ve kaza halleri
MADDE 26- Ortak Egitim sirasinda hastalanan ve hastaligi yedi giinden fazla siiren veya
herhangi bir kazaya ugrayan 6grencinin adi, soyadi, hastaligin ve kazanin mahiyeti, is yeri
tarafindan Koordinatorliige ivedilikle (en geg¢ 3 giin i¢inde) bildirilir. Ogrencinin rapor dahil
toplam devamsizlik siiresi uygulama doneminin %20’sini asarsa 6grenci devamsizliktan kalir
ve basarisiz sayilir.
Ogrenim iicreti
MADDE 27- Ortak Egitim Programina basvuran 6grenciler basvurduklari doneme ait(varsa)
katki paymi dderler.

DOKUZUNCU BOLUM
Yiirirliik ve Yiiriitme
Yiiriirlik
MADDE 28- Bu Yonerge, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu tarafindan kabuledildigi
tarihten itibaren ytiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 29- Bu Yénerge hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii



