T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
YONETIM KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi: 14.05.2025
Toplant1 Sayisi: 11

Universitemiz Yénetim Kurulu Rektér Prof. Dr. Cem ZORLU’nun baskanliginda
toplanarak asagidaki kararlart almistir.

KARAR 2025/11-01: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 53/D maddesinde “Ayliktan veya
iicretten kesme cezasi alanlar ii¢ yil, kademe ilerlemesinin durdurulmasi veya birden fazla
iicretten kesme cezasi alanlar bes yil boyunca rektdr, dekan, enstitii midiirii, yiiksekokul
miidiirti, meslek yiiksekokulu miidiirii, boliim bagkani, anabilim dali baskani, anasanat dal
baskani, bilim dali bagkani, sanat dali baskani, daire baskani dengi ve iistii kadrolara
atanamazlar. S6z konusu disiplin cezalarinin verildigi tarihte bu gorevlerde bulunanlarin

gorevleri kendiliginden sona erer ve durum ilgili mercilere derhal bildirilir.”,

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 52. maddesinde “Genel Sekreter ile daire
baskanlari, miidiirler, hukuk miisavirleri ve uzmanlar, yiiksekogretim {ist kuruluslarinda ilgili
kuruluglarin goriisii almarak Yiiksekogretim Ust Kurulusunun Baskani; iiniversitelerde ise
yonetim kurulunun goriisii alinarak rektor tarafindan atanir.”,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 76. maddesinin birinci fikrasinda “Kurumlar,
gorev ve unvan esitligi gézetmeden kazanilmis hak aylik dereceleriyle memurlar1 bulunduklari
kadro derecelerine esit veya 68 inci maddedeki esaslar ¢er¢evesinde daha iist, kurum iginde
ayn1 veya bagka yerlerdeki diger kadrolara naklen atayabilirler.” hiikiimlerine yer verilmistir

Gorevde ylikselme sinavina tabi olmayan bilgi islem daire baskani1 kadrosuna sinavsiz
ve takdir hakki kullanilarak atama yapilirken kazanilmis hak olarak degerlendirilmeyecegi ayni
sekilde genis takdir yetkisi kullanilmak suretiyle kamu yarari ve hizmet geregi gorevden
aliabileceginin ve daha alt diizeydeki baska bir goreve atanabilecegi agiktir.

Bilgi Islem Daire Baskani olarak gorev yapan Mahmut OZCAN hakkinda yiiriitiilen
disiplin sorusturmasi neticesinde “bilisim sistemine yetkisiz erisim, kamera kayitlarini silme ve
kamera sisteminin tarih ve saatini degistirme hususunda diger personellere emir verme” eylemi
nedeniyle 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunun 125/C-(1) “Hizmet i¢inde Devilet memurunun
itibar ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte davranislarda bulunmak™ fiili geregince “1/8
Oraminda Ayliktan Kesme” cezasi ile tecziyesine iliskin karar ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunun 53/D maddesinde geregi Universitemiz Yénetim Kurulunun 02.11.2023 tarih ve
2023/22-01 sayili karar1 dogrultusunda adi1 gegen Hemsirelik Fakiiltesi veri hazirlama kontrol
isletmeni kadrosuna 06.11.2023 tarihinde goreve baslamistir.

Personel Daire Bagkanliginin 01.11.2023 tarih ve Z — 420777 sayil1 yazis1 dogrultusunda
yapilan islem Konya 3. Idare Mahkemesinin 30.10.2024 tarih ve Esas:2024/150,
Karar:2024/1370 sayil karar1 ile “1/8 Oraminda Ayliktan Kesme” cezasinin iptaline karar
verilmistir.

Davact Mahmut OZCAN’in Hemsirelik Fakiiltesi veri hazirlama kontrol isletmeni
kadrosuna atanma isleminin iptaline dair Konya 3. Idare Mahkemesi Esas:2024/1,
Karar:2024/1547 sayili kararinda 1/8 oraninda ayliktan kesme cezasinin yargi karariyla iptal



edildigi dolayisiyla dava konusu atama isleminin iptaline karar verilmistir. Mahkeme karari
dogrultusunda davact Mahmut OZCAN, 07.01.2025 tarihinde Bilgi Islem Daire Baskan
kadrosuna atanmustir.

“1/8 Oramnda Ayliktan Kesme” cezasinin iptali kararma kars1 Universitemizce istinaf
yolu gidilmesi neticesinde Konya Bolge Idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesinin
Esas:2025/171, Karar:2025/733 say1l1 karar1 ile Konya 3. Idare Mahkemesinin 30.10.2024 tarih
ve Esas:2024/150, Karar:2024/1370 sayili karar1 kaldirilmis ve davanin reddine kesin olarak
karar verilmistir.

Bilgi islem Daire Baskan1 kadrosunda gérev yapan Mahmut OZCAN’1n disipline konu
edilen “1/8 Oramnda Ayliktan Kesme cezasmin iptali Konya Bolge idare Mahkemesi 3. idari
Dava Dairesinin Esas:2025/171, Karar:2025/733 sayil1 karari ile kaldirilmig olmasi sebebiyle
2547 sayili Kanun’un 53/D maddesi kapsaminda degerlendirildiginde bilgi islem daire bagkani
kadrosunda gorev yapmasinin yerinde olmadigi goriillmektedir.

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskani Mahmut OZCAN’1n 2547 sayili Kanunun
53/D maddesi geregince mevcut bilgi islem daire baskanligi gérevine devam etmemesinin
uygun olduguna, kamu yarari, hizmet geregi, idarenin yetkide ve usulde paralellik ilkesi
uyarinca bilgi islem daire baskanlig1 goérevinden alt bir géreve atanmasina oy birligi ile karar
verildi.

(Rektor yardimeilar1 Prof. Dr. Mehmet BIREKUL ve Bahadir FEYZIOGLU ile Prof. Dr. Nuran
KOYUNCU, Prof. Dr. Mustafa YILDIRIM ve Prof. Dr. Mustafa ARSLAN katilmamustir.)

KARAR 2025/11-02: Universitemiz Fen Fakiiltesi Dekanlig1’ni 09.05.2025 tarih ve 676331
sayili yazist ile Hande ATASOY’un 15.04.2025 tarihli gorev talep dilekgesi ve ekleri
gorlistldii.

Universitemizin dgretim eleman: ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla 1416 sayili Kanun
geregince Milli Egitim Bakanligi hesabina Universitemiz adina Birlesik Krallik’ta “Molekiiler
Onkoloji" alaninda doktora 6grenimini  tamamlayip yurda donen Hande ATASOY’un
Universitemiz doktor dgretim iiyesi olarak dgretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma kriterlerini
tasimadigindan ilgilinin 6gretim gorevlisi olarak atamasmin yapilabilmesi i¢in, 2 sayili
Cumhurbagkanlhigi Kararnamesi’nin 6. maddesinin 3. fikrasi uyarmca Universitemiz Rektorliik
bilinyesinde bulunan 1 adet 5. derece serbest bulunan asagida birim, boliim, unvan ve adedi
belirtilen kadronun aktarilmasina iliskin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’ndan aktarma ve
kullanma izni alinmasina oy birligi ile karar verildi.

KADRO AKTARMA ve KULLANMA iZNi iSTENECEK OGRETIM UYESIi KADROSU

MEVCUT KADRONUN AKTARILACAK KADRONUN
Birimi Drc. | Adet Unvan Birimi Boliimii ABD/ASD/Program
Ogretim . L : .
Rektorliik 5 1 | Gérevlisi(Ders Fen Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji | Biyoenformatik
ve Genetik Anabilim Dali
Verecek)

KARAR 2025/11-03: Universitemizin ¢esitli birimlerinde bulunan akademik kadrolarn
aktarilmasina iliskin konu goriisiildii.

“Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemam1 Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmeligin” 4. maddesinin 7. fikrasi uyarinca
arastirma gorevlisi kadrolarina atama yapilabilmesi teklifi ve teklifimizin uygun goriildigi




takdirde ilgili kadronun; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkindaki Cumhurbagkanligi
Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikras1 uyarinca asagidaki tabloda gosterildigi sekliyle
aktariminin yapilmasi i¢in Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na arzina oy birligi ile karar

verildi.

KADRO AKTARMA iZNi iSTENECEK OGRETIM ELEMANI KADROLARI

ALINAN KADRO AKTARILAN KADRO
SN. Birimi Birimi Boliimii Da’ﬁ/n:ﬁ)iggml Unvani Derece | Adedi Karar Tarihi
1 Rektorliik ﬁ;ﬁlye; t‘;ﬂﬁz‘l’gs‘l‘ E’iﬁi&fim ve olam Tarihi ‘érjfenvfs‘? 7 1 |FYK: 20.12.2024
2 Rektorlik | Turizm Fakiltesi I?Aa:fttfrz?l?gr:ria\:farl I?Aa:fttfrz?l?gr:ria\:farl Arsurna | 1 | FYK:12.12.2024

KARAR 2025/11-04: Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Bagkanligi
tarafindan 2025 yili TUBITAK Bilim, Ozel, Hizmet ve Tesvik Odiil Bagvurular1 kapsaminda
Sosyal ve Beseri Bilimler alaninda verilecek olan "Tesvik Odiiliine” Universitemiz Eregli
Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hatice YILDIZ DURAK '1n aday gosterilmesi konusu
goriisiildi.

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Bagkanlig: tarafindan 2025 yili
TUBITAK Bilim, Ozel, Hizmet ve Tesvik Odiil Basvurular1 kapsaminda Sosyal ve Beseri
Bilimler alaninda verilecek olan "Tesvik Odiiliine” Universitemiz Eregli Egitim Fakiiltesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hatice YILDIZ DURAK 1n aday gdsterilmesine oy birligi ile karar
verildi.

KARAR 2025/11-05: Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Bagkanligi
tarafindan 2025 yili TUBITAK Bilim, Ozel, Hizmet ve Tesvik Odiil Basvurulari kapsaminda
Miihendislik Bilimleri alaninda verilecek olan "Tesvik Odiiliine" Universitemiz Miihendislik
Fakiiltesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi Dog.Dr. Seckin AKIN’1n
aday gosterilmesi konusu goriistildii.

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Baskanligi tarafindan 2025 yili
TUBITAK Bilim, Ozel, Hizmet ve Tesvik Odiil Bagvurular1 kapsaminda Miihendislik Bilimleri
alaninda verilecek olan "Tesvik Odiiliine” Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Metalurji ve
Malzeme Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi Dog¢.Dr. Seckin AKIN’1n perovskite giines
hiicreleri, optoelektronik aygitlar ve arayiizey miihendisligi konularinda uluslararas: diizeyde
tistiin nitelikli caligmalar1 nedeniyle aday gosterilmesine oy birligi ile karar verildi.




T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI
YONETIM KURULU KARARLARI

Toplanti1 Tarihi: 29.05.2025
Toplant1 Sayisi: 12

Universitemiz Yonetim Kurulu Rektor V. Prof. Dr. Hidayet OGUZ un baskanliginda
toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

KARAR 2025/12-01: Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskan1 Ecevit
OKSUZ’iin, Bilgi Islem Daire Baskani kadrosuna atanmasimin uygun olduguna oy birligi ile
karar verildi.

KARAR 2025/12-02:Gaziantep Universitesi Araban Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar
Kullanom Béliimii Bilgi Yonetimi Programi Ogr.Gor.Dr. Erkan OZDEMIR’in, naklen
Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani kadrosuna atanmasmin uygun
olduguna oy birligi ile karar verildi

KARAR 2025/12-03: Universitemizin 2025 yil1 $gretim iiyesi disindaki 6gretim elemani ilave
atama izni talebi ile ¢esitli birimlerinde bulunan akademik kadrolarin aktarilmasina iliskin
konular goriisiildii.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig tarafindan 2022 yilinda baslatilan “Yiiksekogretimde
Biiyiik Veri Projesi” kapsaminda Universitemiz Biiyiik Veri Koordinatorliigii 2023 yilinda
kurulmus ve faaliyetlerine baslamistir. Koordinatorlilk biinyesinde herhangi bir kadro
olmamasi nedeniyle isleyis diger birimlerden gorevlendirilen personel iizerinden kisith
sartlarda gerceklestirilmektedir. Koordinatorliik faaliyetlerini yiirlitecek alaninda uzman
personele ihtiyag bulunmaktadir. Alaninda uzman insan kaynaginin karsilanmasi maksatliyla
atama izni sayisina ilave olmak tizere 3 (ii¢) adet 6gretim elemant talebinin Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanligi’na arzina;

“Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Y&netmeligin® 4. maddesinin 3. fikras1 ve 5.
maddesinin 2. ve 3. fikralar1 ile 2 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkindaki Cumhurbagkanligi
Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikras1 hiikiimlerine gore aktarim izni talep ettigimiz kadro
aktarimlarinin;

KADRO AKTARMA TALEBINDE BULUNULAN KADROLAR

ALINAN
KADRO AKTARILAN KADRO
SN Anabilim Kont. Kayit
Birimi Birimi Boliimii Unvam Derece | Adedi | Norm | Durum | Doluluk Oram
Daly/Program (%)
- - Ogretim Gorevlisi
1 | Rektorlik | Rektorlik (Uyg. Birim) 6 3 8)

-Biiyiik Veri Koordinatérliigii’nde gorevlendirilmek iizere. Birimde gorevli 4 (dort) 6gretim gorevlisi bulunmaktadir.

(1) Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 02.05.2023 tarih ve E.82444403-208.01.01-30785 sayili yazisi uyarinca: Giincel
Yiiksekogretim Programlart ve Kontenjanlart Kilavuzunda 6@renci kontenjam verilmemis birimlerdeki, égrenci kontenjam
verilip de %90'dan daha az oranda 6grenci kayd:1 yapilmis birimlerdeki, enstitiiler altinda yer alan anabilim dallar1 ve servis dersi
veren birimlerdeki asgari kadro sayilari dahil her tiirlii kadro aktarimlart igin,




O]
®)

(4)
®)
(6)
U]
®)
©)

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 02.05.2023 tarih ve E.82444403-208.01.01-30785 sayili yazist uyarinca: Meslek

yiiksekokullarindaki asgari kadro sayisi i¢indekiler de dahil olmak iizere 6gretim iiyesi kadro aktarimlar icin,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Yénetmeligin
4. maddesinin 2. fikrasi ile 5. maddesinin 3. fikrasi (anabilim dali, program bazinda 6grenci alan birimler igin norm i¢i kadro talebi)
icin,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina {liskin Yénetmeligin
4. maddesinin 4. fikras1 (fakiilte/yiiksekokul ve boliim bazinda 6grenci alan birimler i¢in norm i¢i kadro talebi) icin,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Yénetmeligin
4. maddesinin 3. fikrasi (norm dis1 kadro talebi) icin,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasia iliskin Yonetmeligin
4. maddesinin 6. fikras1 (fakiiltedeki 6gretim gorevlileri) icin,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasima liskin Yonetmeligin
5. maddesinin 4. fikras1 (doktor 6gretim iiyesi kadrolarinin % oram) i¢in,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina {liskin Yénetmeligin
5. maddesinin 5. fikrasi (rektorliige bagh birimlerdeki 6gretim gorevlileri) icin,

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 22.01.2024 tarih ve E.82444403-299-3252 sayili yazisi uyarinca: lisans diizeyinde ders
verecek 6gretim liyesi temininde giicliik ¢ekilen 6zellikli alanlar kapsamindaki birimler.

Yukaridaki tabloda gosterildigi sekliyle 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkindaki
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikras1 uyarinca kadro aktarimlarinin
yapilmasi i¢in Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na arzina oy birligi ile karar verildi.

KARAR 2025/12-04: Universitemizin 2025 y1l1 §gretim iiyesi disindaki dgretim eleman ilave
atama izni talebi ile ¢esitli birimlerinde bulunan akademik kadrolarin aktarilmasina iliskin
konular gorisiildii.

Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan 2025 yili iginde Universitemiz Seydisehir

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii biinyesinde
“Dijital Saghk Sistemleri Teknikerligi ile Tele-Saghk Teknikerligi” agilmasi teklif edilen
ve teklifi uygun bulunan programlarin biinyesinde herhangi bir kadro bulunmamasi; bu
programlara 6grenci alimi basvurusunda bulunabilmek i¢in 6gretim gorevlisi kadrolarina
ithtiya¢ bulunmaktadir. Bahsi gegen her bir program icin asgari olan 3, toplamda 6 (alt1) adet
Ogretim elemam atama sayisina ilave atama izni talebi ihtiyaci hasil olmustur.
“Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve
Kullanilmasina liskin Y6netmeligin” 4. maddesinin 3. fikrasi ve 5. maddesinin 2. ve 3. fikralari
ile 2 say1l1 Genel Kadro ve Usulii Hakkindaki Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6. maddesinin
3. fikras1 hiikiimlerine gore aktarim izni talep ettigimiz kadro aktarimlarinin;

KADRO AKTARMA TALEBINDE BULUNULAN KADROLAR

ALINAN
KADRO AKTARILAN KADRO
SN. Anabilim Kont. Kayit
Birimi Birimi Boliimii Unvam Derece | Adedi | Norm | Durum Doluluk
Daly/Program
Orani (%)
Seydigehir Saglik R Dijital Saglik | ~. . e
1 | Rektorliik | Hizmetleri Meslek \Téb_:?ék}rl] 1i|z(r|1:;tler Sistemleri O(gsztrl?vg:ggglgm 6 3 | Asgari| (1,3) -
Yiiksekokulu Teknikerligi
Seydisehir Saglik R N a L TR
2 | Rektorliik | Hizmetleri Meslek Tibbi Hl.zmeﬂer Tele-.Saglflf. Ogretim Gorevlisi 6 3 | Asgari| (1,3) -
N ve Teknikler Teknikerligi (Ders Verecek)
Yiiksekokulu
(1) Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’'nin 02.05.2023 tarih ve E.82444403-208.01.01-30785 sayili yazisi uyarinca: Giincel
Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzunda 6grenci kontenjam verilmemis birimlerdeki, 6grenci kontenjani
verilip de %90'dan daha az oranda 6grenci kayd: yapilmis birimlerdeki, enstitiiler altinda yer alan anabilim dallar1 ve servis dersi
veren birimlerdeki asgari kadro sayilart dahil her tiirlii kadro aktarimlart igin,
(2) Yiksekogretim Kurulu Bagkanhigi’nin 02.05.2023 tarih ve E.82444403-208.01.01-30785 sayili yazisi uyarinca: Meslek
yiiksekokullarindaki asgari kadro sayisi i¢indekiler de dahil olmak {izere 6@retim iiyesi kadro aktarimlari i¢in,
(3) Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina {ligkin Yénetmeligin
4. maddesinin 2. fikrasi ile 5. maddesinin 3. fikrasi (anabilim dali, program bazinda 6grenci alan birimler igin norm i¢i kadro talebi)
icin,
(4) Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolariim Belirlenmesine ve Kullanilmasina {liskin Yénetmeligin

4. maddesinin 4. fikras1 (fakiilte/yiiksekokul ve boliim bazinda 6grenci alan birimler i¢in norm i¢i kadro talebi) i¢in,




®)
(6)
O]
®)
©)

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina fliskin Yé&netmeligin
4. maddesinin 3. fikrasi (norm dis1 kadro talebi) i¢in,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina {liskin Yénetmeligin
4. maddesinin 6. fikras1 (fakiiltedeki 6@retim gorevlileri) i¢in,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasia {liskin Yonetmeligin
5. maddesinin 4. fikras1 (doktor 6gretim iiyesi kadrolarinin % oram) igin,

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasma {liskin Y dnetmeligin
5. maddesinin 5. fikrasi (rektorliige bagh birimlerdeki 6gretim gorevlileri) icin,

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 22.01.2024 tarih ve E.82444403-299-3252 sayili yazis1 uyarinca: lisans diizeyinde ders
verecek 0gretim iiyesi temininde giicliik ¢ekilen 6zellikli alanlar kapsamindaki birimler.

Yukaridaki tabloda gosterildigi sekliyle 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkindaki
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fikras1 uyarinca kadro aktarimlarimin
yapilmasi i¢in Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’na arzina oy birligi ile karar verildi.

KARAR 2025/12-05:Universitemiz Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Tarih Béliimii Ortacag
Tarihi Ana Bilim Dalina 2547 sayili Kanun’un 34. maddesi geregince yabanci uyruklu dogent
olarak miiracaat eden, Dog.Dr. izzetullah ZEKI nin jiiri raporlar1 goriisiildii.

Aday hakkinda rapor veren Prof. Dr. Bekir BICER, Prof. Dr.Omer Soner HUNKAN ve
Prof. Dr. Mehmet Ali HACIGOKMEN’in raporlar1 okundu. Yaymlarinin yeterli oldugu ve
derslerini basari ile yiiriittiigii tespit edildi.

Dog.Dr. Izzetullah ZEKi’nin yabanci uyruklu dogent olarak 2547 sayili Kanun’un 34.
Maddesi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin 11. maddesi 5 bendi,
Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanct Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmasma liskin
Esaslar1 ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesine gore

sO6zlesmeli dogent olarak calistirilmasinin uygun olduguna ve Rektorlilk Makamina arzina oy
birligi ile karar verildi.

KARAR 2025/12-06: 18.07.2023 tarih ve 32252 sayili Resmi Gazete ve Universitemiz web
sayfasinda yayimlanan Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Boliimii Elektronik Ana Bilim Dali dogent kadrosuna basvuran iki adaydan;

Ali BALTAKESMEZ’in Universitemiz Personel Daire Baskanliginin 22.09.2023 tarih
ve 400618 sayili yazisinin iptaline iliskin idaremiz aleyhine agilan ve Konya 2. Idare
Mahkemesinin 2024/2156 Esas sayili dosyasinda dogentlik kadrosuna atanmamasina iliskin
islemin iptaline, yeniden jiiriye gonderilmesine karar verilmistir.

Muhammed Emre AYHAN tarafindan idaremiz aleyhine acilan ve Konya 3. Idare
Mahkemesinin 2024/2046 Esas sayili dosyasinda goriilen davada alinacak kararin Konya 3.
Idare Mahkemesinin 2024/1026 Esas sayili karariyla dava dosyasi ve UY AP iizerinden yapilan
incelemede uyusmazIliga konu atama islemine dayanarak davact Muhammed Emre AYHAN’1n
bagvurusu iizerinden Konya 3. Idare Mahkemesinin 2024/1026 Esas sayil1 dosyasindan bilirkisi
incelemesi yapilmasina karar verilmistir.

Bu sebeple, Konya 3. Idare Mahkemesinin 2024/1026 Esas sayili dosyasinda alinacak
bilirkisi raporunun bakilan davanin ¢dziimlenebilmesi i¢in miikerrer islem tesis edilmesinin
oniine ge¢ilmesi bakimindan, usul ekonomisi agisindan idari islemin etkili ve verimli bir sekilde
yapilabilmesi i¢in Konya 3. Idare Mahkemesinin 2024/1026 Esas sayil1 dosyasindaki bilirkisi
raporunu sunuluncaya kadar Ali BALTAKESMEZ ile ilgili Konya 2. Idare Mahkemesinin
2024/2156 Esas sayilt dosyasinda dava konusunun iptal isleminin bekletilmesine, bilirkisi
raporunun sonucuna gore islem tesis edilmesine oy birligi ile karar verildi.




