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NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ 

YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 

Toplantı Tarihi: 04.03.2025 

Toplantı Sayısı: 06 

 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Cem ZORLU’nun başkanlığında 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 

KARAR 2025/06-01:Üniversitemiz Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Sosyoloji Bölümü 

Uygulamalı Sosyoloji Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat eden, 21.01.2025 tarih ve 

2025/03-04 sayılı Yönetim Kurulu Kararı ile jürisi kurulan Doç.Dr. Müşerref YARDIM’ın jüri 

raporları görüşüldü. 

Doç.Dr. Müşerref YARDIM’ın, Uygulamalı Sosyoloji Ana Bilim Dalı Profesör 

kadrosuna yükseltilip atanmasının yapılabilmesi için aday hakkında rapor veren Prof.Dr.Ferhat 

TEKİN, Prof. Dr. Ahmet KOYUNCU, Prof. Dr. Mehmet Ali AYDEMİR, Prof. Dr. Mahmut 

Hakkı AKIN ve Prof. Dr. Reşat AÇIKGÖZ’ün raporları okundu. 

Adayın bilimsel niteliği, çalışmaları, yöneticiliği, yapıcılık ve bilim adamı yetiştirme 

hususundaki çabalarının yeterli olduğu ve kanundaki diğer şartları taşıdığı anlaşıldığından; 

   2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 15. Maddesi ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi gereğince Doç.Dr. Müşerref YARDIM’ın Profesör kadrosuna yükseltilerek 

atanmasının uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-02:Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü İslam Hukuku Ana 

Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat eden, 13.01.2025 tarih ve 2025/02-11 sayılı Yönetim 

Kurulu Kararı ile jürisi kurulan Doç.Dr. Ahmet AKMAN’ın jüri raporları görüşüldü. 

Doç.Dr. Ahmet AKMAN’ın, İslam Hukuku Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna 

yükseltilip atanmasının yapılabilmesi için aday hakkında rapor veren Prof.Dr.Nuran 

KOYUNCU, Prof. Dr. Yasin KURBAN, Prof. Dr. Fethi GEDİKLİ, Prof. Dr. Mehmet AKMAN 

ve Prof. Dr. Hasan TANRIVERDİ’nin raporları okundu. 

Adayın bilimsel niteliği, çalışmaları, yöneticiliği, yapıcılık ve bilim adamı yetiştirme 

hususundaki çabalarının yeterli olduğu ve kanundaki diğer şartları taşıdığı anlaşıldığından; 

   2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 15. Maddesi ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi gereğince Doç.Dr. Ahmet AKMAN’ın Profesör kadrosuna yükseltilerek 

atanmasının uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-03:Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü 

Geoteknik Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna müracaat eden, 13.01.2025 tarih ve 2025/02-12 

sayılı Yönetim Kurulu Kararı ile jürisi kurulan Doç.Dr. Ali Sinan SOĞANCI’nın jüri raporları 

görüşüldü. 

Doç.Dr. Ali Sinan SOĞANCI’nın, Geoteknik Ana Bilim Dalı Profesör kadrosuna 

yükseltilip atanmasının yapılabilmesi için aday hakkında rapor veren Prof.Dr.Yurdagül 

KUMCU, Prof. Dr. Adnan ÖZDEMİR, Prof. Dr. Cafer KAYADELEN, Prof. Dr. Zülküf  

KAYA ve Prof. Dr. Mustafa YILDIZ’ın raporları okundu. 



Adayın bilimsel niteliği, çalışmaları, yöneticiliği, yapıcılık ve bilim adamı yetiştirme 

hususundaki çabalarının yeterli olduğu ve kanundaki diğer şartları taşıdığı anlaşıldığından; 

   2547 Sayılı Kanunun 26. Maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 15. Maddesi ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi gereğince Doç.Dr. Ali Sinan SOĞANCI’nın Profesör kadrosuna yükseltilerek 

atanmasının uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-04:Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 04.02.2025 tarih ve 635726 

sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Son Soruşturma Kurulu asil üyesi Prof. Dr. Kamil GÜNEŞ’in görev 

süresi sona ereceğinden, 2547 sayılı Kanun’un 53-c/2 maddesine uyarınca Üniversitemiz Son 

Soruşturma Kurulu asil üyeliğine Prof. Dr. Kamil GÜNEŞ’in 20.02.2025 tarihinden itibaren 

yeniden seçilmesine oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-05:Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 05.02.2025 tarih ve 635728 

sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Son Soruşturma Kurulu yedek üyesi Prof. Dr. Ahmet ŞAHBAZ’ın görev 

süresi sona ereceğinden, 2547 sayılı Kanun’un 53-c/2 maddesine uyarınca Üniversitemiz Son 

Soruşturma Kurulu yedek üyeliğine Prof. Dr. Ahmet ŞAHBAZ’ın 28.02.2025 tarihinden 

itibaren yeniden seçilmesine oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-06:Üniversitemiz Siyasal Bilgiler Fakültesi Maliye Bölümü Mali İktisat  

Ana Bilim Dalında açık bulunan ve ilan edilen Doçent kadrosuna müracaat eden, Dr.Öğr.Üyesi 

Sevilay Ece GÜMÜŞ ÖZUYAR’ın jüri raporları görüşüldü. 
 Aday hakkında rapor veren Prof. Dr. Ahmet ŞAHBAZ, Prof. Dr.Altuğ Murat KÖKTAŞ 

ve Prof. Dr. Duran BÜLBÜL’ün raporları okundu. Yayınlarının yeterli olduğu ve derslerini 

başarı ile yürüttüğü tespit edildi. 

           Dr.Öğr.Üyesi Sevilay Ece GÜMÜŞ ÖZUYAR’ın açık bulunan doçent kadrosuna 2547 

sayılı Kanun’un 24. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 

maddesi gereğince ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesine 

göre atanmasının uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-07:Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Çocuk Sağlığı 

ve Hastalıkları Ana Bilim Dalında açık bulunan ve ilan edilen Doçent kadrosuna müracaat eden, 

Sağlık Bilimleri Üniversitesi Konya Şehir Hastanesi Çocuk Nörolojisi Bölümü Uzm.Dr.Halil 

ÇELİK’in jüri raporları görüşüldü. 
 Aday hakkında rapor veren Prof. Dr. Mehmet ARTAÇ, Prof. Dr.Ahmet Sami GÜVEN 

ve Prof. Dr. Nesrin CEYLAN’ın raporları okundu. Yayınlarının yeterli olduğu ve derslerini 

başarı ile yürüttüğü tespit edildi. 

           Uzm.Dr.Halil ÇELİK’in açık bulunan doçent kadrosuna 2547 sayılı Kanun’un 24. 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. maddesi gereğince 

ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesine göre atanmasının 

uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-08:Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi 

Bölümü Alman Dili Eğitimi Ana Bilim Dalında açık bulunan ve ilan edilen Doçent kadrosuna 

müracaat eden, Dr.Öğr.Üyesi Ayşe ARSLAN ÇAVUŞOĞLU’nun jüri raporları görüşüldü. 



 Aday hakkında rapor veren Prof. Dr. Fatih TEPEBAŞILI, Prof. Dr.Ali Osman 

ÖZTÜRK ve Prof. Dr. Yılmaz KOÇ’un raporları okundu. Yayınlarının yeterli olduğu ve 

derslerini başarı ile yürüttüğü tespit edildi. 

           Dr.Öğr.Üyesi Ayşe ARSLAN ÇAVUŞOĞLU’nun açık bulunan doçent kadrosuna 2547 

sayılı Kanun’un 24. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 

maddesi gereğince ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesine 

göre atanmasının uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-09:Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Spor Hekimliği 

Ana Bilim Dalında açık bulunan ve ilan edilen Doçent kadrosuna müracaat eden, Konya Eğitim 

ve Araştırma Hastanesi Spor Hekimliği Bölümü Uzman Tabibi Uzm.Dr.Engin DİNÇ’in jüri 

raporları görüşüldü. 
 Aday hakkında rapor veren Prof. Dr. Mehmet ARTAÇ, Prof. Dr.Bülent BAYRAKTAR 

ve Prof. Dr. Gökhan METİN’in raporları okundu. Yayınlarının yeterli olduğu ve derslerini 

başarı ile yürüttüğü tespit edildi. 

           Uzm.Dr.Engin DİNÇ’in açık bulunan doçent kadrosuna 2547 sayılı Kanun’un 24. 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. maddesi gereğince 

ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesine göre atanmasının 

uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-10:Üniversitemiz Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi Makine 

Mühendisliği Bölümü Enerji Ana Bilim Dalında açık bulunan ve ilan edilen Doçent kadrosuna 

müracaat eden, Kahramanmaraş İstiklal Üniversitesi Elbistan Meslek Yüksekokulu Makine ve 

Metal Teknolojileri Bölümü Makine Programı Öğretim Üyesi Doç.Dr. Kerim MARTİN’in jüri 

raporları görüşüldü. 
 Aday hakkında rapor veren Prof. Dr. Hüseyin ARIKAN, Prof. Dr.Hüseyin KURT ve 

Prof. Dr. Muhammet KAYFECİ’nin raporları okundu. Yayınlarının yeterli olduğu ve derslerini 

başarı ile yürüttüğü tespit edildi. 

           Doç.Dr. Kerim MARTİN’in açık bulunan doçent kadrosuna 2547 sayılı Kanun’un 24. 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. maddesi gereğince 

ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesine göre atanmasının 

uygun olduğuna ve Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-11: Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 17.02.2025 tarih ve 

642050 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Mekatronik Mühendisliği Bölümü Dr.Öğr.Üyesi 

Ali Tahir KARAŞAHİN’in TÜBİTAK 2219 doktora sonrası araştırma bursundan faydalanarak 

İngiltere Bristol Üniversitesi’nde yurtdışı danışman Lecturer Dr. Başaran Bahadır KOÇER ile 

doktora sonrası araştırmalar ve çalışmalar yapmak üzere 21.04.2025-18.07.2025 tarihleri 

arasında yolluksuz-yevmiyesiz ve ücretli izinli olarak 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesinin 2. 

fıkrası kapsamında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-12: Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 17.02.2025 tarih ve 

641976 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Mekatronik Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi 

Doç. Dr. Barış GÖKÇE’nin Konya Teknokent Teknoloji Geliştirme Hizmetleri A.Ş/Konya 



Selçuk TTO Zenopix Teknoloji San ve Tic.Ltd.Şti bünyesinde yürütülen “Endüstriyel Tip 3d 

Hologram Projeksiyon Sisteminin Geliştirilmesi” başlıklı projede araştırmacı/akademik 

danışman/şirket sahibi olarak 04.03.2025-01.10.2025 tarihleri arasında her hafta Cumartesi 

günleri 08:30-17:30 saatleri arasında çalışmak koşuluyla 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesi ve 

4691 sayılı Kanunun 7. maddesi kapsamında Selçuk Üniversitesi Teknoloji Geliştirme 

Bölgesinde yarı zamanlı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-13: Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 17.02.2025 tarih ve 

641972 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Temel Bilimler Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr. 

Yasin Ramazan EKER’in Konya Teknokent TTO Ltd. Şti SRP Sadid Otomotiv A.Ş bünyesinde 

yürütülen “Polimer ve Metalik Malzeme ve Üretim Metotlarının Geliştirilmesi ile Mekanik 

Performans Tespiti-Mikroyapı Analizi Kabiliyetinin Kazanımı” projesinde araştırmacı ve 

akademik danışman statüsünde görev almak üzere 04.03.2025-31.12.2025 tarihleri arasında her 

hafta Cumartesi günü 08:00-12:00 saatleri arasında çalışmak koşuluyla 2547 sayılı Kanun’un 

39. maddesi ve 4691 sayılı Kanunun 7. maddesi kapsamında Selçuk Üniversitesi Teknoloji 

Geliştirme Bölgesinde yarı zamanlı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 

karar verildi. 

KARAR 2025/06-14:Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Dekanlığının 

13.02.2025 tarih ve 639844 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

Resim-İş Eğitimi Ana Bilim Dalı Arş.Gör.Sibel KURTOĞLU’nun Ankara Hacı Bayram Veli 

Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde doktora öğrencisi olduğundan doktora öğrenci 

olarak Erasmus+Doktora Kısa Dönem Staj Hareketliliği kapsamında İspanya Granada 

Üniversitesinde staj yapmak üzere 17.03.2025-18.04.2025 tarihleri arasında 33 (otuz) gün 

süreyle 2547 sayılı Kanun’un 39. maddesinin 1. fıkrası ile Yurt İçinde ve Yurt Dışında 

Görevlendirilmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin ilgili hükümleri gereğince 

yolluksuz-yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi

  

KARAR 2025/06-15:Üniversitemiz Ereğli Eğitim Fakültesi Dekanlığının 12.02.2025 tarih ve 

640132 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Ereğli Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık Ana Bilim Dalı Arş.Gör. Betül TOHUMCU’nun 2547 sayılı Kanun’un 39. 

maddesi kapsamında Hacettepe Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık Ana Bilim Dalında doktora derslerine katılabilmesi için 2024-2025 eğitim-

öğretim yılı bahar yarıyılında Pazartesi ve Salı 2 (iki) günleri izinli olarak görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-16:Üniversitemiz Ereğli Eğitim Fakültesi Dekanlığının 12.02.2025 tarih ve 

639967 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Ereğli Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Sınıf Eğitimi Ana Bilim 

Dalı Arş.Gör. Elif SAYICI’nın 2547 sayılı Kanun’un 39. maddesi kapsamında Gazi 

Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü Sınıf Eğitimi Ana Bilim Dalında doktora derslerine 



katılabilmesi için 2024-2025 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında  Pazartesi ve Cuma 2 (iki) 

günleri izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-17:Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 20.02.2025 tarih ve 

644326 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü Dr.Öğr.Üyesi 

Haşmet Çağrı SEZGEN’in Konya Teknokent Teknoloji Transfer Ofisi Ltd.Şti/Konya Selçuk 

TTO Ltd.Şti. A.S.C Hidrolik Endüstrisi Sanayi ve Ticaret A.Ş. tarafından yürütülen “Dişli 

Pompa Gövdeleri İçin Statik Patlama Dayanımının Araştırılması ve Geliştirilmesi”  projesinde 

araştırmacı/akademik danışman statüsünde görev almak üzere 04.03.2025-01.05.2025 tarihleri 

arasında her hafta Cumartesi günleri 13:00-15:00 saatleri arasında 2547 sayılı Kanun’un 

39.maddesi ve 4691 sayılı Kanun’un 7. maddesi kapsamında Selçuk Üniversitesi Teknoloji 

Geliştirme Bölgesinde yarı zamanlı görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 

verildi. 

KARAR 2025/06-18:Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 20.02.2025 tarih ve 

644322 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Temel Bilimler Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. 

Mahmut Deniz YILMAZ’ın Nanobiz Teknoloji A.Ş ODTÜ Teknokent’te TÜBİTAK TEYDEB 

tarafından desteklenen 3231503 numaralı ve “Tekstil ve Deterjan Sektöründe Yeşil Oksidasyon 

Proseslerinde kullanılabilecek Heterojen Katalizörlerin Geliştirilmesi” projede akademik 

danışman statüsünde görev almak üzere 04.03.2025 tarihinden itibaren 6 (altı) ay süre ile her 

ayın son haftasının Cuma günü 08:00-17:00 saatleri arasında çalışmak koşuluyla 2547 sayılı 

Kanun’un 39.maddesi ve 4691 sayılı Kanun’un 7. maddesi  kapsamında görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-19:Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 20.02.2025 tarih ve 

644333 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 11.02.2025 tarih ve 2025/05-04 sayılı kararı ile 

Orta Doğu Teknik  Üniversitesine görevlendirilen Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

Bölümü Arş.Gör. Muhammed UÇAR’ın doktora tez danışmanı Doç.Dr. Elif OĞUZ’un ders 

programını değiştirmesinden dolayı 03.03.2025-09.07.2025 tarihleri arasındaki 

görevlendirilmesi iptal edilerek, Orta Doğu Teknik Üniversitesinde doktora çalışmalarını 

devam ettirmek üzere 12.03.2025-16.07.2025 tarihleri arasında haftada bir gün (Pazartesi) 

yolluksuz-yevmiyesiz 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesi kapsamında yeniden 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-20:Üniversitemiz Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi 

Dekanlığının 21.02.2025 tarih ve 644847 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

 Üniversitemiz Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 

Bölümü Makine Teorisi ve Dinamiği Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi Doç.Dr. Hakan Burak 

KARADAĞ’ın Konya Teknoloji TTO Ltd.Şti. SRP Sadid Otomotiv A.Ş tarafından yürütülen 

“Polimer ve Metalik Malzeme ve Üretim Metotlarının Geliştirilmesi ile Mekanik Performans 

Tespiti-Mikroyapı Analizi Kabiliyetinin Kazanımı” projesinde araştırmacı/akademik danışman 

statüsünde görev almak üzere 04.03.2025-31.12.2025 tarihleri arasında her hafta Cumartesi 



günleri 08:00-12:00 saatleri arasında çalışmak koşuluyla (fakültedeki görevlerini aksatmamak 

kaydıyla) 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesi ve 4691 sayılı Kanunun 7. maddesi kapsamında 

Selçuk Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesinde yarı zamanlı çalışmak üzere 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-21:Üniversitemiz Büyük Veri Koordinatörlüğünün 25.02.2025 tarih ve 

646413 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

2547 sayılı Kanun’un 13/b-4 maddesi gereğince Üniversitemiz Büyük Veri 

Koordinatörlüğünde görevlendirilen Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi Oğuz 

YILMAZ’ın 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesi kapsamında Gazi Üniversitesi Eğitim Bilimleri 

Enstitüsündeki doktora derslerine katılabilmesi için 04 Mart 2025-04 Haziran 2025 tarihleri 

arasında her hafta Perşembe günü izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği 

ile karar verildi 

KARAR 2025/06-22:Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Dekanlığının 

27.02.2025 tarih ve 646662 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü 

İngiliz Dili Eğitimi Ana Bilim Dalı Arş.Gör. Merve Nur YÜCE’nin 2547 sayılı Kanun’un 

39.maddesinin 1. fıkrası ile Yurt İçinde ve Yurt Dışında Görevlendirilmelerde Uyulacak 

Esaslara İlişkin Yönetmeliğin ilgili hükümleri gereğince Orta Doğu Teknik Üniversitesi İngiliz 

Dili Doktora Programında “8200608 kodlu Pragmatıcs and Dıscourse Analysıs” adlı doktora 

dersini almak üzere 04 Mart 2025-27 Mayıs 2025 tarihleri arasında  her hafta Salı günü 

yolluksuz-yevmiyesiz izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar 

verildi. 

 

KARAR 2025/06-23:Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Dekanlığının 

27.02.2025 tarih ve 646673 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Bölümü Otizm Spektrum 

Bozukluğu Eğitimi Ana Bilim Dalı Arş.Gör. Hikmet Beyza YAKICI’nın 2547 sayılı Kanun’un 

39.maddesinin 1. fıkrası ile Yurt İçinde ve Yurt Dışında Görevlendirilmelerde Uyulacak 

Esaslara İlişkin Yönetmeliğin ilgili hükümleri gereğince Anadolu Üniversitesi Zihin Engelliler 

Eğitimi Doktora Programında “ZEÖ260 kodlu Zihin Engellilerde Dil Becerilerini 

Değerlendirme ve Destekleme” adlı doktora dersini almak üzere 04 Mart 2025-20 Haziran 2025 

tarihleri arasında her hafta Perşembe günü yolluksuz-yevmiyesiz izinli olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-24:Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 28.02.2025 tarih ve 

647957 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 02.10.2024 tarih ve 2024/20-03 sayılı kararı ile 

Süleyman Demirel Üniversitesine görevlendirilen Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 

Bölümü Doç.Dr. Gülizar KURTOĞLU AKKAYA’nın doçent kadrosuna atanması sebebiyle 

02.10.2024-13.07.2025 tarihleri arasındaki görevlendirilmesi iptal edilerek, Süleyman Demirel 

Üniversitesinde projelerin devam etmesinden dolayı 04.03.2025-13.07.2025 tarihleri arasında 

yolluksuz-yevmiyesiz ve maaşlı olarak 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesi kapsamında yeniden 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 



KARAR 2025/06-25:Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 28.02.2025 tarih ve 

647974 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendislik Bölümü 

Dr.Öğr.Üyesi Sinan YİĞİT’in ASO Teknopark Sincan/ANKARA  ITAS İleri Teknoloji Akıllı 

Sistemler A.Ş tarafından yürütülen “Yaşlı ve Hasta Sağlığını İzlemeye Yönelik 60 Ghz Medikal 

Radar Sistemi” projesinde araştırmacı/akademik danışman statüsünde görev almak üzere 

04.03.2025-31.12.2025 tarihleri arasında her hafta Perşembe günü 08:00-17:00 saatleri arasında 

fakültedeki görevlerini aksatmamak kaydıyla 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesi ve  4691 sayılı 

Kanunun 7. maddesi kapsamında ASO Teknoparkta yarı zamanlı çalışmak üzere   

görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-26:Üniversitemiz Büyük Veri Koordinatörlüğünün 13.02.2025 tarih ve 

640964 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

2547 sayılı Kanun’un 13/b-4 maddesi gereğince Üniversitemiz Büyük Veri 

Koordinatörlüğü’nde görevlendirilen Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi Oğuz 

YILMAZ’ın görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanun’un 31. maddesi gereğince 

14.04.2025 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-27:Üniversitemiz Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürlüğünün 14.02.2025 tarih ve 641214 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

2547 sayılı Kanun’un 13/b-4 maddesi gereğince Üniversitemiz Uzaktan Eğitim 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünde görevlendirilen Üniversitemiz Rektörlük 

Öğretim Görevlisi Nilay BOLATTAŞ’ın görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanun’un 

31. maddesi gereğince 15.04.2025 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasına oy birliği 

ile karar verildi. 

 
KARAR 2025/06-28:Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 

11.02.2024 tarih ve 639717 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 
 Konya İl Müftüsü olarak görevlendirilen Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu İlahiyat 

Fakültesi Temel İslam  Bilimleri Bölümü Kur’an-ı Kerim Okuma ve Kıraat İlmi Ana Bilim 

Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr.Ali ÖGE’nin fakültedeki görevlerini aksatmamak kaydıyla 2547 

sayılı Kanun’un 38. maddesi kapsamında görev süresinin 05.04.2025 tarihinden itibaren 1 (bir) 

yıl süreyle uzatılmasına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-29: Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Dekanlığının 26.02.2025 tarih ve 

645860 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

 Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Temel Bilimler Bölümü Veterinerlik Histoloji ve 

Embriyoloji Ana Bilim Dalı Dr.Öğr.Üyesi Ayşe AYDOĞAN’ın görev süresinin tekrar uzatılma 

talebi, Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin 7. maddesinin 

g fıkrası kapsamında 06.04.2025 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasına oy birliği 

ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-30: Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Dekanlığının 26.02.2025 tarih ve 

645862 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 



 Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Klinik Öncesi Bilimleri Bölümü Veterinerlik 

Mikrobiyolojisi Ana Bilim Dalı Dr.Öğr.Üyesi Şahin ÇAKIR’ın görev süresinin tekrar uzatılma 

talebi, Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin 7. maddesinin 

g fıkrası kapsamında 18.04.2025 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasına oy birliği 

ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-31:Üniversitemiz Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 10.02.2025 tarih ve 638399 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü . 
Üniversitemiz Nezahat Keleşoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü Nörolojik Rehabilitasyon Ana Bilim Dalı Dr.Öğr.Üyesi Fatma 

ERDEO’nun görev süresinin tekrar uzatılma talebi, Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin 7. maddesinin g fıkrası kapsamında 25.02.2025 

tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasına oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-32:Üniversitemiz Seydişehir Kamil Akkanat Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Dekanlığının 13.02.2025 tarih ve 640724 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü . 
Üniversitemiz Seydişehir Kamil Akkanat Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Ana Bilim Dalı Dr.Öğr.Üyesi İbrahim ÇETİN’in görev 

süresinin tekrar uzatılma talebi, Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesinin 7. maddesinin g fıkrası kapsamında 01.04.2025 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl 

süreyle uzatılmasına oy birliği ile karar verildi. 
KARAR 2025/06-33:Üniversitemiz Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesinin 23.01.2025 tarih 

ve 2025/04-01 sayılı Fakülte Yönetim Kurul Kararı görüşüldü. 

Üniversitemiz Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi Havacılık ve Uzay Mühendisliği 

Bölümü Havacılık ve Uzay Mühendisliği Ana Bilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna 

başvuran Uçak Mühendisliği Bölümü Uçak Mühendisliği Ana Bilim Dalı Arş.Gör.Dr. Mustafa 

KARABACAK’ın doktora alanı ile başvurduğu alana ilişkin Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin 4. maddesinin 4. fıkrasına göre Havacılık ve Uzay 

Bilimleri Fakültesi’nin 23.01.2025 tarih ve 2025/04-01 sayılı Fakülte Yönetim Kurulu Kararına 

istinaden Arş.Gör.Dr. Mustafa KARABACAK’ın Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna 

başvurusunun uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-34:Üniversitemiz Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Dekanlığının 

13.02.2025 tarih ve 639644 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

             Üniversitemiz Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Dilbilimi Bölümü Uygulamalı 

Dilbilimi Ana Bilim Dalı Arş.Gör.Dr. Esra KÜÇÜKSAKARYA’nın doktora eğitimini 

tamamlaması sebebiyle 2024-2025 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında 2547 sayılı Kanun’un 

36. maddesinin 3. fıkrası uyarınca ders vermesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-35:Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 17.02.2025 

tarih ve 641779 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi ve Siyasal Bilgiler Fakültesi hizmet 

binasında bulunan 336.83 m² alana sahip olan kantin alanına ek alan tahsis edilmesine, tahsis 



edilen ek alan kullanımının kira bedeline eklenerek (birim metrekare fiyatı üzerinden) sözleşme 

tadilatı yapılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-36:Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 17.02.2025 

tarih ve 641780 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

         Üniversitemiz Seydişehir Meslek Yüksekokulu, Seydişehir Kamil Akkanat Sağlık 

Bilimleri Fakültesi ve Seydişehir Ahmet Cengiz Mühendislik Fakültesi hizmet binalarında 

bulunan 3 kantin alanını birleştirerek ortak kantin alanı belirleme talebinin reddine oy birliği ile 

karar verildi. 

KARAR 2025/06-37:Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 25.02.2025 

tarih ve 646408 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

24.02.2025 tarihinde gerçekleştirilen Üniversitemiz Ereğli Eğitim Fakültesi ve Ereğli 

Kemal Akman Meslek Yüksekokulu kantin alanları kiralama ihalesine herhangi bir istekli 

katılmamıştır. Buna binaen yeni yapılacak kiralama ihalesinde kullanılacak kantin alanın 

krokide belirtilen alanla sınırlı olmasına ve yeniden muhammen bedel belirlenerek ihale 

edilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-38:Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 25.02.2025 

tarih ve 646408 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Ereğli Eğitim Fakültesi ve Ereğli Kemal Akman Meslek Yüksekokulu 

kantin alanlarının mevcut müstecirin (Ergun ÖZ) 06.03.2025 tarihinde sözleşmesi sona erecek 

olup, öğrencilerin mağduriyet yaşamaması ve yeni ihale süreci tamamlanana kadar TÜFE (on 

iki aylık ortalamalara göre) oranında güncellenecek kira bedeli üzerinden işletmeye devam 

etmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-39:Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Dekanlığının 

27.02.2025 tarih ve 646639 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü 
Üniversitemiz Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Rehberlik 

ve Psikolojik Danışmanlık Ana Bilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr. Şahin KESİCİ 

Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından Doç.Dr.Zehra Nesrin BİROL’un doçentlik jüri 

üyesi olarak görevlendirilmiştir. Ancak Prof.Dr. Şahin KESİCİ’nin sağlık sorunlarından dolayı 

görevinden çekilme talebinin ve mazeretinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-40:Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 20.02.2025 tarih ve 

643662 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

 Soruşturma dosyasında ve eklerinde yapılan inceleme sonucunda Havacılık ve Uzay 

Bilimleri Fakültesi öğrencisi Mustafa BALIBEY’e verilen 10.02.2025-24.02.2025 tarihleri 

arasında “15 (On Beş) Gün Uzaklaştırma” cezasına ilişkin ilgilinin itirazının kabulüne oy birliği 

ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-41:Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Araştırma ve Yayın Etiği Kurulunun 

03.03.2025 tarih ve 648825 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. (Rektör Yardımcısı Prof. Dr. 

Bahadır FEYZİOĞLU, Hemşirelik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Emel EGE ve Ereğli Eğitim 

Fakültesi Dekan V. Prof.Dr. Nuri ALTUĞ bu kararda toplantıdan çıkmışlardır.) 



Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Öğr.Gör.Dr. Mehmet Ali KARASELEK’in Sağlık Bilimleri Araştırma ve Yayın Etiği Kurulu 

tarafından hakkında verilen “haksız yazarlık” kararına ilişkin itirazının reddine oy çokluğu ile 

karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-42:Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dekanlığının 19.02.2025 tarih ve 643115 

sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü.  
           Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü İç Hastalıkları Ana Bilim Dalı 

Öğretim Üyesi Doç.Dr. Murat ARAZ’ın Innopark Konya Teknoloji Geliştirme Bölgesi 

Yönetici Anonim Şirketi çalışmaları kapsamında Klinik Araştırmacı ve Akademik Danışman 

statüsünde görev almak üzere 30.04.2024 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle Pazartesi ve 

Çarşamba günleri 11:00-13:00 saatleri arasında çalışmak ve fakültedeki görevlerini 

aksatmamak koşuluyla 2547 sayılı Kanun’un 39. maddesi ve 4691 sayılı Kanun’un 7. maddesi 

kapsamında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-43:Üniversitemiz Proje Geliştirme ve Destekleme Koordinatörlüğünün 

27.02.2025 tarih ve 647633 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 
 2547 sayılı Kanun’un 13/b-4 maddesi gereğince Proje Geliştirme ve Destekleme 

Koordinatörlüğü’nde görevlendirilen Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi Fatma Zehra 

GENÇ’in görev süresinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanun’un 31. maddesi gereğince 

18.04.2025 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasına oy birliği ile karar verildi 

KARAR 2025/06-44:Üniversitemiz Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 

28.02.2025 tarih ve 648233 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 
             Üniversitemiz Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi Uçak Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Üyesi Doç.Dr. Mahmut Sami BÜKER’in Solimpeks Enerji Sanayi ve Ticaret Anonim 

Şirketi tarafından yürütülmekte olan ve Avrupa Birliği Horizon 2022-HORİZON-WİDERA-

2022-ACCESS-04-01tarafından desteklenen “SolarHub-Solar Energy Excellence Hub to 

Advance The European Green Deal” projesinde akademik danışman statüsünde görev almak 

üzere 04 Mart 2025-31 Aralık 2025 tarihleri arasında her hafta Pazartesi günleri 08:00-18:00 

saatleri arasında çalışmak ve fakültedeki eğitim-öğretim faaliyetlerini aksatmamak koşuluyla 

2547 sayılı Kanun’un 39. maddesi ve 4691 sayılı Kanun’un 7. maddesi  kapsamında Innopark 

Konya Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A.Ş. bünyesinde görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-45:Üniversitemiz Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanlığının 28.02.2025 tarih 

ve 647833 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 

 Üniversitemiz Siyasal Bilgiler Fakültesi İktisat Bölümü Arş.Gör.Furkan DOĞAN’ın 

Boğaziçi Üniversitesi Teknoparkta kurucusu ve yönetim kurulu başkanı olduğu Match and 

Design Bilişim Anonim Şirketinde araştırma projelerini ticarileştirmek ve Ar-Ge çalışmalarını 

devam ettirmek üzere 04.03.2025 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle Salı günleri fakültedeki 

asli görevlerini aksatmamak kaydıyla 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesi, 4691 sayılı Kanunun 

7. maddesi  ve 5746 sayılı Kanun gereği görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 

karar verildi. 

 

KARAR 2025/06-46: Üniversitemiz Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Dekanlığının 

04.03.2025 tarih ve 649500 sayılı yazısı ve ekleri görüşüldü. 



Üniversitemiz Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Tarih Bölümü Ortaçağ Tarihi 

Anabilim Dalı Öğretim Elemanı Arş. Gör Burak ÇELİK’in Erasmus Yüksek Öğretim Değişim 

programına seçildiğinden 2022-1-TR01-KA171-HED-000069759 kodlu erasmus+(KA171) 

numaralı proje bütçesinden karşılanmak üzere Özbekistan Taşkent kentindeki “National 

University of Uzbekistan” da 01.06.2025-31.07.2025 tarihleri arasında 60 (altmış) gün süreyle 

yolluksuz-yevmiyesiz ve maaşlı olarak 2547 sayılı Kanun’un 39.maddesinin 1. fıkrası ile 

Yurtiçinde ve Yurtdışında Görevlendirilmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 3. 4. 

ve 5. maddeleri kapsamında görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/06-47: Üniversitemiz Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Dekanlığı’nın 

14.02.2025 tarih ve 641661 sayılı yazısı ile Nihan ÇETİNTAŞ’ın 22.01.2025 tarihli görev talep 

dilekçesi ve ekleri görüşüldü. 

 Üniversitemizin öğretim elemanı ihtiyacının karşılanması amacıyla 1416 sayılı Kanun 

gereğince Milli Eğitim Bakanlığı hesabına Üniversitemiz adına Birleşik Krallık’ta “Sanat Tarihi 

ve Görsel Kültür” alanında doktora eğitimini tamamlayıp yurda dönen Nihan ÇETİNTAŞ’ın 

Üniversitemiz doktor öğretim üyesi atama kriterlerini taşımadığından ilgilinin öğretim görevlisi 

olarak atamasının yapılabilmesi için, 2 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’nin 6. maddesinin 

3. fıkrası uyarınca Üniversitemiz Rektörlük bünyesinde bulunan 1 adet 4. derece serbest bulunan 

aşağıda birim, bölüm, unvan ve adedi belirtilen kadronun aktarılmasına ilişkin Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığı’ndan aktarma ve kullanma izni alınmasına oy birliği ile karar verildi. 

 

KADRO AKTARMA ve KULLANMA İZNİ İSTENECEK ÖĞRETİM ÜYESİ KADROSU 

MEVCUT KADRONUN AKTARILACAK KADRONUN 

Birimi Drc. Adet Unvanı Birimi Bölümü AD/ASD/Program 

Rektörlük 4 1 

Öğretim 

Görevlisi(Ders 

Verecek) 

Sosyal ve Beşeri Bilimler 

Fakültesi 
Sanat Tarihi 

Türk İslam Sanatları ve 

Arkeoloji  

 

 

 

 

 

 

 

 



T.C. 

NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ 

YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 

Toplantı Tarihi: 26.03.2025 

Toplantı Sayısı: 07 

 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Cem ZORLU’nun başkanlığında 

toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 

KARAR 2025/07-01: Üniversitemizin çeşitli birimlerinde bulunan akademik kadroların 

aktarılmasına ilişkin konu görüşüldü. 

“Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin” 4. maddesinin 3. fıkrası ve 5. 

maddesinin 2. ve 3. fıkraları ile 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkındaki Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası hükümlerine göre aktarım izni talep ettiğimiz kadro 

aktarımlarının;  

KADRO AKTARMA TALEBİNDE BULUNULAN KADROLAR 

S.N. 

ALINAN 

KADRO 
AKTARILAN KADRO 

Birimi Birimi Bölümü 
Anabilim 

Dalı/Programı 
Ünvanı Derece Adedi Norm Durum 

Kont. 

Kayıt 

Doluluk 

Oranı (%) 

1 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

Eğitim Fakültesi 
Eğitim Bilimleri Eğitim Yönetimi Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(1,5) - 

2 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar 

Eğitimi 
Müzik Eğitimi Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 96 

3 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

Eğitim Fakültesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 
Fizik Eğitimi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(1,5) 38 

4 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

Eğitim Fakültesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 
Matematik Eğitimi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

5 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

Eğitim Fakültesi 
Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

6 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

İlahiyat Fakültesi 

Felsefe ve Din 

Bilimleri 
Din Eğitimi Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

7 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

İlahiyat Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 
İslam Hukuku 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

8 Rektörlük 
Diş Hekimliği 

Fakültesi 
Klinik Bilimler 

Ağız, Diş ve Çene 

Radyolojisi 
Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

9 Rektörlük 
Diş Hekimliği 

Fakültesi 
Klinik Bilimler 

Ağız, Diş ve Çene 

Radyolojisi 
Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

10 Rektörlük 
Ereğli Eğitim 

Fakültesi 
Eğitim Bilimleri 

Eğitim Programları 

ve Öğretim 
Profesör 1 1 

Norm 

İçi 
(1,3) - 

11 Rektörlük 
Ereğli Eğitim 

Fakültesi 
Eğitim Bilimleri 

Eğitim Programları 

ve Öğretim 
Profesör 1 1 

Norm 

İçi 
(1,3) - 

12 Rektörlük 
Ereğli Eğitim 

Fakültesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 
Matematik Eğitimi Profesör 1 1 

Norm 

İçi 
(1,3) 28 

13 Rektörlük 
Ereğli Eğitim 

Fakültesi 
Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Profesör 1 1 

Norm 

İçi 
(3) 100 

14 Rektörlük Fen Fakültesi Biyoteknoloji Biyoteknoloji Doçent 1 1 
Norm 

Dışı 
(5) 98 

15 Rektörlük Fen Fakültesi Biyoteknoloji Biyoteknoloji 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

Dışı 
(5) 98 

16 Rektörlük Fen Fakültesi 

Moleküler 

Biyoloji ve 

Genetik 

Moleküler Biyoloji 

ve Genetik 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 



17 Rektörlük 
Güzel Sanatlar ve 

Mimarlık Fakültesi 

Radyo, 

Televizyon ve 

Sinema 

Kurgu Ses ve 

Görüntü 

Yönetmenliği 

Doçent 3 1 
Norm 

Dışı 
(5) 100 

18 Rektörlük 
Güzel Sanatlar ve 

Mimarlık Fakültesi 

Radyo, 

Televizyon ve 

Sinema 

Sinema ve 

Televizyon 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
3 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

19 Rektörlük Hukuk Fakültesi Özel Hukuk 
İş ve Sosyal 

Güvenlik Hukuku 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
4 1 

Norm 

İçi 
(4) 100 

20 Rektörlük Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Medeni Hukuk 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

İçi 
(4) 100 

21 Rektörlük 

Konya Ereğli 

Kemal Akman 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar 

Teknolojileri 

Bilgisayar 

Programcılığı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

İçi 
(2,3) 100 

22 Rektörlük 

Konya Ereğli 

Kemal Akman 

Meslek 

Yüksekokulu 

Yönetim ve 

Organizasyon 
İşletme Yönetimi Doçent 1 1 

Norm 

İçi 
(3) 100 

23 Rektörlük 
Mühendislik 

Fakültesi 

Bilgisayar 

Mühendisliği 
Bilgisayar Yazılımı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

24 Rektörlük 
Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik-

Elektronik 

Mühendisliği 

Devreler ve 

Sistemler 
Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

25 Rektörlük 
Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik-

Elektronik 

Mühendisliği 

Elektrik Makinaları Profesör 1 1 
Norm 

Dışı 
(5) 100 

26 Rektörlük 
Mühendislik 

Fakültesi 

Endüstri 

Mühendisliği 

Endüstri 

Mühendisliği 
Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

27 Rektörlük 
Mühendislik 

Fakültesi 

Makine 

Mühendisliği 

Konstrüksiyon ve 

İmalat 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

28 Rektörlük 
Mühendislik 

Fakültesi 

Metalurji ve 

Malzeme 

Mühendisliği 

Üretim Metalurjisi Doçent 1 1 
Norm 

Dışı 
(5) 100 

29 Rektörlük 
Seydişehir Meslek 

Yüksekokulu 

Yönetim ve 

Organizasyon 
İşletme Yönetimi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

İçi 
(3) 100 

30 Rektörlük 
Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 
İşletme Sayısal Yöntemler Doçent 2 1 

Norm 

Dışı 
(5) 97 

31 Rektörlük 
Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi 
Yönetim Bilimleri Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

32 Rektörlük 
Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Avrupa Birliği Profesör 1 1 
Norm 

Dışı 
(5) 99 

33 Rektörlük 
Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası 

İlişkiler 

Uluslararası Hukuk Profesör 1 1 
Norm 

Dışı 
(5) 99 

34 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Dilbilimi 

Uygulamalı Dil 

Bilimi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

Dışı 
(5) 98 

35 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Felsefe 

Değerler ve Siyaset 

Felsefesi 
Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

36 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Psikoloji Gelişim Psikoloji 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

İçi 
(4) 100 

37 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Sanat Tarihi 

Erken Hristiyan ve 

Bizans Sanatları 
Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

38 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Sosyoloji 

Genel Sosyoloji ve 

Metodoloji 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

39 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Sosyoloji 

Kurumlar 

Sosyolojisi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

40 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Sosyoloji 

Uygulamalı 

Sosyoloji 
Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

41 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Tarih Yakın Çağ Tarihi Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

42 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 
Eski Türk Edebiyatı Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

43 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Beyin ve Sinir 

Cerrahisi 
Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

44 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Genel Cerrahi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 



45 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Göz Hastalıkları 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

46 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Ortopedi ve 

Travmatoloji 
Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

47 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Plastik, 

Rekonstrüktif ve 

Estetik Cerrahi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

48 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Tıbbi Patoloji Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

49 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Acil Tıp 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

50 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Aile Hekimliği 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

51 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Göğüs Hastalıkları 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

52 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Halk Sağlığı Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

53 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Halk Sağlığı Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

54 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Halk Sağlığı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

55 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

- Tıbbi Onkoloji BD: Profesör: 1 - Doçent: 2 - Dr.Öğr.Üyesi: 0 - Arş.Gör: 3 

56 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

- Endokrinoloji ve Metabolizma Hastalıkları BD: Profesör: 2 - Doçent: 1 - Dr.Öğr.Üyesi: 0 - Arş.Gör: 1 

57 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

- Romatoloji BD: Profesör: 2 - Doçent: 0 - Dr.Öğr.Üyesi: 0 - Arş.Gör: 1 

58 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

- Romatoloji BD: Profesör: 2 - Doçent: 0 - Dr.Öğr.Üyesi: 0 - Arş.Gör: 1 

59 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

60 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Nükleer Tıp 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

61 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Temel Tıp 

Bilimleri 
Anatomi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

62 Rektörlük Tıp Fakültesi 
Temel Tıp 

Bilimleri 

Tıp Eğitimi ve 

Bilişimi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 100 

63 Rektörlük Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği Turizm Rehberliği Doçent 2 1 
Norm 

Dışı 
(5) 96 

64 Rektörlük Turizm Fakültesi Turizm Rehberliği Turizm Rehberliği Doçent 3 1 
Norm 

Dışı 
(5) 96 

65 Rektörlük 
Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 
Lojistik Yönetimi Lojistik Yönetimi Doçent 1 1 

Norm 

İçi 
(4) 97 

66 Rektörlük 
Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Finansman 

Uluslararası Ticaret 

ve Finansman 
Profesör 1 1 

Norm 

Dışı 
(5) 97 

67 Rektörlük 
Yabancı Diller 

Yüksekokulu 
Yabancı Diller Yabancı Diller Doçent 1 1 

Norm 

Dışı 
(1,5) - 

 

(1) Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 02.05.2023 tarih ve E.82444403-208.01.01-30785 sayılı yazısı uyarınca: Güncel Yükseköğretim 

Programları ve Kontenjanları Kılavuzunda öğrenci kontenjanı verilmemiş birimlerdeki, öğrenci kontenjanı verilip de %90'dan daha az 

oranda öğrenci kaydı yapılmış birimlerdeki, enstitüler altında yer alan anabilim dalları ve servis dersi veren birimlerdeki asgari kadro 

sayıları dahil her türlü kadro aktarımları için, 

(2) Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 02.05.2023 tarih ve E.82444403-208.01.01-30785 sayılı yazısı uyarınca: Meslek 

yüksekokullarındaki asgari kadro sayısı içindekiler de dahil olmak üzere öğretim üyesi kadro aktarımları için, 

(3) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 4. 

maddesinin 2. fıkrası ile 5. maddesinin 3. fıkrası (anabilim dalı, program bazında öğrenci alan birimler için norm içi kadro talebi) için,  

(4) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 4. 

maddesinin 4. fıkrası (fakülte/yüksekokul ve bölüm bazında öğrenci alan birimler için norm içi kadro talebi) için, 

(5) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 4. 

maddesinin 3. fıkrası (norm dışı kadro talebi) için, 

(6) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 4. 

maddesinin 6. fıkrası (fakültedeki öğretim görevlileri) için, 



(7) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5. 

maddesinin 4. fıkrası (doktor öğretim üyesi kadrolarının ¾ oranı) için, 

(8) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5. 

maddesinin 5. fıkrası (rektörlüğe bağlı birimlerdeki öğretim görevlileri) için, 

(9) Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 22.01.2024 tarih ve E.82444403-299-3252 sayılı yazısı uyarınca: lisans düzeyinde ders verecek 

öğretim üyesi temininde güçlük çekilen özellikli alanlar kapsamındaki birimler. 

Yukarıdaki tabloda gösterildiği şekliyle 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkındaki 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası uyarınca kadro aktarımlarının 

yapılması için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na arzına oy birliği ile karar verildi. 

KARAR 2025/07-02: Üniversitemizin çeşitli birimlerinde bulunan akademik kadroların 

aktarılmasına ilişkin konu görüşüldü. 

“Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin” 4. maddesinin 3. fıkrası ve 5. maddesinin 2. ve 3. fıkraları 

ile 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkındaki Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 

3. fıkrası hükümlerine göre aktarım izni talep ettiğimiz kadro aktarımlarının; 

 

KADRO AKTARMA TALEBİNDE BULUNULAN KADROLAR 

S.N. 

ALINAN 

KADRO 
AKTARILAN KADRO 

Birimi Birimi Bölümü 
Anabilim 

Dalı/Programı 
Unvanı Derece Adedi Norm Durum 

Kont. 

Kayıt 

Doluluk 

Oranı (%) 

1 Rektörlük 
Meram Meslek 

Yüksekokulu 

Bitkisel ve 

Hayvansal 

Üretim 

Tıbbi ve 

Aromatik 

Bitkiler 

Öğretim 

Görevlisi                

(Ders Verecek) 

6 1 
Norm 

İçi 
(3) 100 

2 Rektörlük 

Konya Ereğli 

Kemal Akman 

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik ve Enerji Elektrik 

Öğretim 

Görevlisi                

(Ders Verecek) 

6 1 Asgari (3) 96 

3 Rektörlük 
Yabancı Diller 

Yüksekokulu 
Yabancı Diller Yabancı Diller 

Öğretim 

Görevlisi                

(Ders Verecek) 

6 1 
Norm 

Dışı 
(1,5,6) - 

-Kadro talebi İngilizce dil eğitimi için yapılmıştır. Birimdeki Öğretim Görevlisi sayısı: 32 (*İngilizce: 25 – *Arapça: 4 – *Almanca: 3) 

(1) Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 02.05.2023 tarih ve E.82444403-208.01.01-30785 sayılı yazısı uyarınca: Güncel 

Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzunda öğrenci kontenjanı verilmemiş birimlerdeki, öğrenci kontenjanı 

verilip de %90'dan daha az oranda öğrenci kaydı yapılmış birimlerdeki, enstitüler altında yer alan anabilim dalları ve servis dersi 

veren birimlerdeki asgari kadro sayıları dahil her türlü kadro aktarımları için, 

(2) Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 02.05.2023 tarih ve E.82444403-208.01.01-30785 sayılı yazısı uyarınca: Meslek 

yüksekokullarındaki asgari kadro sayısı içindekiler de dahil olmak üzere öğretim üyesi kadro aktarımları için, 

(3) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmeliğin 4. maddesinin 2. fıkrası ile 5. maddesinin 3. fıkrası (anabilim dalı, program bazında öğrenci alan birimler için norm 

içi kadro talebi) için,  

(4) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmeliğin 4. maddesinin 4. fıkrası (fakülte/yüksekokul ve bölüm bazında öğrenci alan birimler için norm içi kadro talebi) için, 

(5) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmeliğin 4. maddesinin 3. fıkrası (norm dışı kadro talebi) için, 

(6) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmeliğin 4. maddesinin 6. fıkrası (fakültedeki öğretim görevlileri) için, 

(7) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmeliğin 5. maddesinin 4. fıkrası (doktor öğretim üyesi kadrolarının ¾ oranı) için, 

(8) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmeliğin 5. maddesinin 5. fıkrası (rektörlüğe bağlı birimlerdeki öğretim görevlileri) için, 

(9) Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 22.01.2024 tarih ve E.82444403-299-3252 sayılı yazısı uyarınca: lisans düzeyinde ders 

verecek öğretim üyesi temininde güçlük çekilen özellikli alanlar kapsamındaki birimler. 

Yukarıdaki tabloda gösterildiği şekliyle 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkındaki 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası uyarınca kadro aktarımlarının 

yapılması için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na arzına oy birliği ile karar verildi. 



KARAR 2025/07-03: Üniversitemizin çeşitli birimlerinde bulunan akademik kadroların 

aktarılmasına ilişkin konu görüşüldü. 

“Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin” 4. maddesinin 7. fıkrası uyarınca 

araştırma görevlisi kadrolarına atama yapılabilmesi teklifi ve teklifimizin uygun görüldüğü 

takdirde ilgili kadronun; 2 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkındaki Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası uyarınca aşağıdaki tabloda gösterildiği şekliyle 

aktarımının yapılması için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na arzına oy birliği ile karar 

verildi. 

KADRO AKTARMA İZNİ İSTENECEK ÖĞRETİM ELEMANI KADROLARI 

S.N. 

ALINAN KADRO AKTARILAN KADRO 

Birimi Birimi Bölümü 
Anabilim 

Dalı/Programı 
Unvanı Derece Adedi Karar Tarihi 

1 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

Eğitim Fakültesi 

Türkçe ve Sosyal 

Bilimler Eğitimi 

Türk Dili ve 

Edebiyatı Eğitimi 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 17.12.2024 

2 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

İlahiyat Fakültesi 

Felsefe ve Din 

Bilimleri 
İslam Felsefesi 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 20.12.2024 

3 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

İlahiyat Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 

Arap Dili ve 

Belagatı 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 20.12.2024 

4 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

İlahiyat Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 
Hadis 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 20.12.2024 

5 Rektörlük 
Ahmet Keleşoğlu 

İlahiyat Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 
İslam Hukuku 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 20.12.2024 

6 Rektörlük Fen Fakültesi 
Matematik ve 

Bilgisayar Bilimleri 

Cebir ve Sayılar 

Teorisi 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 11.12.2024 

7 Rektörlük 
Güzel Sanatlar ve 

Mimarlık Fakültesi 

İç Mimari ve Çevre 

Tasarımı 
İç Mimarlık 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 19.12.2024 

8 Rektörlük 
Havacılık ve Uzay 

Bilimleri Fakültesi 

Havacılık ve Uzay 

Mühendisliği 

Havacılık ve Uzay 

Mühendisliği 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 19.12.2024 

9 Rektörlük 
Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği 
Elektronik 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 20.12.2024 

10 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Sanat Tarihi 

Türk İslam Sanatları 

ve Arkeoloji 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 18.12.2024 

11 Rektörlük 
Sosyal ve Beşeri 

Bilimler Fakültesi 
Tarih Eskiçağ Tarihi 

Araştırma 

Görevlisi 
7 1 FYK: 18.12.2024 

 

KARAR 2025/07-04: Üniversitemiz Genel Sekreteri Ecevit ÖKSÜZ’ün, Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire Başkanı kadrosuna atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar 

verildi. 

KARAR 2025/07-05: Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanı Dr. Rahim 

ÇİMEN’in, Genel Sekreter kadrosuna atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 

 


