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YONETMELIK

Necmettin Erbakan Universitesinden:

NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESi GELENEKSEL SANATLAR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Geleneksel Sanatlar Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve
¢alisma sekline iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Necmettin Erbakan Universitesi Geleneksel Sanatlar Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve ¢aligma sekline
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1l1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Necmettin Erbakan Universitesi Geleneksel Sanatlar Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektdriinii,

d) Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunu,

e) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Ynetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Kaynak arastirmalar1 yapmak.

b) Eser tespit ve degerlendirmeleri yapmak.

¢) Geleneksel sanatlar1 koruma ve yasatma ¢aligmalar1 yapmak.

¢) Geleneksel sanatlar alaninda her tiirlii bilimsel arastirma ve gelistirme ile deneme ve tasarim ¢aligmalarini
yapmak.

Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Medeniyetimizin temelini tegkil eden sanatlarimizin iilkemiz agisindan sosyo-kiiltiirel nemini vurgulayarak
gelecek kusaklara aktarilmasini saglamak, yurt i¢inde ve yurt diginda 6zgiin bigimleriyle tanitimini yapmak.

b) Geleneksel sanatlarimiza ait ilgili bilgi, belge, arag ve geregleri toplamak, ¢esitli nedenlerle yurt digina
cikmis olan eserlerin iilkemizde iadesini saglama yoniinde ¢alismak, bunlarin fotograf, maket ve reprodiiksiyonlarimni
saglayip sergilemek.

c) Geleneksel sanatlarin nitelik ve niceliklerini belirlemek ve elde edilen ¢esitli bilgilerle ¢izim, fotograf, slayt,
kisa ve uzun metrajl belgesel filmlerle dokiimantasyonunu gergeklestirmek.

¢) Geleneksel sanatlar alaninda 6n lisans, lisans ve lisansiisti diizeyde egitim-6gretimi, tez ¢aligmalarini ve her
tiir bilimsel aragtirmalar1 desteklemek ve gelistirmek.

d) Ogrenci, personel ve halka yonelik egitim amach 6zel programlar diizenlemek.

e) Geleneksel sanatlar ve tasarim alanlarinda ilgili kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak kongre, konferans,
sempozyum, seminer, festival ve benzeri ulusal ya da uluslararas1 bilimsel etkinlikleri organize etmek veya diizenlenen
etkinliklere katilmak.

f) Geleneksel sanatlara ait eserlerin iiretilmesi ve sergilenmesi i¢in ¢aligmalar yapmak, eserlerin iiretilmesi i¢in
gerekli aletleri almak, kurmak, bakim ve onarimlarini saglamak.

g) Kalemisi, hat, tezhip, minyatiir, cilt ve kat1’ gibi kitap sanatlarina ait 6rnekleri derlemek, koleksiyonlar ve
miize olusturmak.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/03/20200323-2.htm 1/3



9.07.2025 11:26

23 Mart 2020 PAZARTESI

§) Kiitiiphane ve miizelerde bulunan medeniyetimize ait yazma eserlerin, miizehhep kitaplarin, levhalarin
korunmasi, bakimi, onarimi ve tasarimi ile iiretim igin gerekli ¢alismalarda bulunmak, laboratuvar ve atdlye kurmak.

h) Gozlem raporu, haber biilteni, dergi, kitap, fotograf, film, video, CD, DVD ve benzeri yayin organlari ile el
sanatlart alaninda yapilan arastirmalart duyurmak.

1) Basta Konya ili olmak iizere geleneksel sanatlar ihtiva eden sanatlar1 devam ettirmek ve gelistirilmesi i¢in
gerekli caligmalar yapmak, giinlimiizde de bu sanatlarla ugragan sanatkarlarin deneyimlerinden yararlanmak ve
iiretimde bulunmak.

i) Tlgili kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak kurslar diizenlemek ve bu kurslar1 basartyla bitirenlere ilgili
mevzuatia gore sertifika/bagari belgesi vermek.

j) Universite ve yerel yonetimlerin yapacag arastirma ve faaliyetlerde danismanlik yapmak ve koordinasyonu
saglamak.

k) Egitim faaliyetleri dogrultusunda Erasmus, Farabi ve Mevlana programlarina bagli akademisyen, idari
personel ve Ogrenci degisimleri gergeklestirmek, bu dogrultuda Avrupa Transfer Sistemi (ECTS) etiketi almak
amactyla ¢aligmalar yapmak.

1) Merkez tarafindan ya da Merkez aracilig1 ile gelistirilen (tasarlanan) tirlinlerin tanitimi, pazarlanmasi ve
degerlendirilmesini saglamak, turizm ve tanitima yonelik iiriin ¢esitlemesi ve siparis amagli galigmalar yiiriitmek.

m) Endiistri ve iiriin tasarimu ile ilgili projeler hazirlamak ve projelerin uygulanmasinda kamu sektorii ve 6zel
sektor kuruluslart ile is birligi yapmak, kamu ve 6zel sektor kuruluslarindan talep edilen geleneksel izler tagiyan
tasarim aragtirma ve model geligtirme isteklerini ger¢eklestirmek.

n) Yurt i¢i ve yurt disindaki benzer aragtirma ve uygulama merkezleri ile ig birligi yapmak.

0) Rektor ya da Yonetim Kurulu tarafindan yapilmasina karar verilen amaca uygun diger goérevleri yerine
getirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitede calisan ve alaminda uzman dgretim iiyeleri arasindan, Rektor tarafindan
ti¢ y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir tekrar gérevlendirilebilir. Miidiir, Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak
yiritiilmesi ve gelistirilmesinden Rektore karsi sorumludur.

(2) Miidiir, alismalarinda kendisine yardime1 olmak {izere Universitedeki 6gretim elemanlari arasindan en gok
iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak tii¢ y1l siire ile gorevlendirilmek {izere Rektoriin onayina sunar. Miidiir yardimeilari,
Miidiiriin kendilerine verecegi gorevleri yapar. Miidiiriin gorev siiresi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da gérevi
kendiliginden sona erer. Miidiir, gorevi basinda bulunmadig1 zaman yardimcilarindan birisini vekil birakir. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Midiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulu ile Damigma Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve bu kurullara baskanlik etmek, alinan
kararlart uygulamak.

¢) Merkezin faaliyetlerinin amacina uygun ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Merkezde gorev yapacak akademik, idari ve teknik personel ihtiyacini belirlemek ve gérevlendirmeler ile
ilgili teklifleri Rektorliige iletmek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunun Rektorliige sunulmasini saglamak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu, Miidiir ve miidiir yardimcilar1 dahil bes kisiden olusur. Diger iiyeler,
Universitede gérev yapan ogretim elemanlar1 arasindan Miidiiriin nerisi ile Rektor tarafindan {i¢ yil siire ile
gorevlendirilir.

(2) Gorev siiresi dolan iiye yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan ayrilan veya alti aydan fazla
gorevlendirme sebebiyle toplantilara katilamayacak olan iiyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle
yeni liye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agris1 lizerine yilda en az iki defa salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy
coklugu ile alinir. Oylarin esitligi durumunda Midiiriin oyu yoniinde karar alinmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Danisma Kurulunun tiyelerini belirlemek.
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b) Merkezin amaglar1 ve faaliyet alanlar ile ilgili ¢aligmalari i¢in karar almak.

c¢) Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisilerle yapilacak projelere ve is
birligine ait kararlar almak.

¢) Faaliyet raporunu ve galisma programini diizenlemek.

d) Merkezin faaliyetlerinin etik ve bilimsel kurallara, ilgili mevzuata ve bu Yonetmelige uygun olarak
yiiriitiilmesi igin gerekli kararlar1 almak.

e) Miidiiriin dnerecegi diger konular1 goriisiip karara baglamak.

Danisma Kurulu

MADDE 12 - (1) Yonetim Kurulunun gerek gormesi ile Merkezin ¢aligmalarinda etkinlik ve verimliligi
arttirmak, yeni goriisler ortaya koymak ve ihtiyag duyulan konularda hizmetlerinden yararlanmak iizere Danisma
Kurulu olusturulabilir. Danigma Kurulu iiyeleri; Yonetim Kurulunun 6nerisi ve belirleyecegi esaslara gore en fazla bes
kisi olmak iizere siirekli veya gecici olarak Universitede gorev yapan personel, kurum veya kuruluslarin temsilcileri
arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilir.

Damisma Kurulunun goérevleri

MADDE 13 — (1) Danigsma Kurulu, Yoénetim Kuruluna bilimsel ve teknolojik konularda danigmanlik yapar ve
kendisine sunulan konularda incelemeler yaparak goriis bildirir. Merkezin kisa ve uzun vadeli stratejilerinin
belirlenmesine katkida bulunur. Merkez tarafindan yapilan ¢alismalari degerlendirir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 ilincli maddesi
uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor, bu yetkisini kismen veya tamamen Miidiire
devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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