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YONETMELIK

Necmettin Erbakan Universitesinden:
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI HELAL VE SAGLIKLI GIDA
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Helal ve Saglikli Gida Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarna, yonetim organlarina ve yonetim organlarmin gorevlerine
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez (HSG-AR): Necmettin Erbakan Universitesi Helal ve Saglikli Gida Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglar1 ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaclari ve faaliyet alanlar

MADDE 4 — (1) Merkezin amaglari; helal ve saglikli gida ile ilgili konularda bilimsel arastirmalar yapmak,
helal ve saglikli gida sanayisi ve tarimi alanindaki problemleri tespit ederek ¢dziimlemek iizere bilimsel ve uygulamali
caligmalar yapmak ve bu ¢aligmalar1 yonetmektir.

(2) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Helal ve saglikli yasama yardimci olabilecek nitelikteki bilimsel ve teknolojik arastirmalari planlamak, bu
konuda gerekli imkanlar1 hazirlamak ve uygulamalari gergeklestirmek.

b) Universitenin bilimsel arastirma ve galismalarina katkida bulunmak.

¢) Endiistrinin ve diger kurum ve kuruluslarin ihtiya¢ duydugu konularda arastirma ve uygulamalar yapmak.

¢) Teorik ve uygulamali egitim programlari diizenlemek ve yiiriitmek. Universitenin boliimlerinde yiiriitiilen
programlarin amagladig1 mesleklere yonelik hazirlayic1 ve destekleyici egitimler vermek. Ornegin helal ve saghikli
gida alaninda sertifikalama, 6lgme, degerlendirme, iiriin ve hizmet standartlari aragtirmalari ve benzeri alanlarda ortak
ve destekleyici program ve egitimler vermek.

d) Yaymn ve enformasyon faaliyetini gelistirmek, toplumsal farkindaligi artirmak iizere bilimsel toplantilar,
kongre, sempozyum ve ¢alistaylar diizenlemek, bilimsel arastirma serileri ve siireli yayinlar ¢ikarmak.

e) Kamu kurum ve kuruluslartyla ve 6zel tesekkiille ortak proje ve protokollerle helal ve saglikli gida ile ilgili
iiretimden bilgilendirmeye faaliyetler yapmak.

f) Ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde sertifikalama, laboratuvar tetkikleri yapma ve benzeri hizmetlerde
bulunmak.

g) Farkli birimlerden gelebilecek ortak faaliyet Onerilerinin yiiriitiilmesinde biitiinlestirici rol oynamak ve
disiplinler aras1 koordinasyonu saglayarak arastirmalarin daha saglikli ve hizli gergeklestirilmesine katkida bulunmak.

&) Konferans, seminer ve kurs programlar ile diger egitim programlari sonunda katilimeilara katilim belgesi
ve benzeri belgeler vermek.

h) Yagsam boyu 6grenim kapsaminda Rektorlilk veya Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen ya da kararlastirilan
diger faaliyetleri yiiriitmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 5 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir,

b) Yo6netim Kurulu.

Miidiir ve miidiir yardimcilari
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MADDE 6 — (1) Miidiir, Universite 6gretim elemanlar1 arasindan Rektér tarafindan ii¢ yil igin gérevlendirilir.
Gorev siiresi biten Miidiir yeniden goérevlendirilebilir. Miidiir, Merkezi temsil eder ve Rektore karsi Merkezin tim
faaliyetlerinden sorumludur.

(2) Miidiir, ¢alismalarinda kendisine yardime1 olmak igin, Universitedeki dgretim elemanlar1 arasindan iki
kisiyi miidiir yardimcisi olarak gérevlendirilmek iizere Rektoriin onayia sunar. Miidiiriin gorevi basinda bulunmadig1
hallerde, miidiir yardimcilarindan birisi, Miidiire vekalet eder. Vekaletin siiresi alt1 ay1 gegemez. Miidiiriin goérevi sona
erdiginde yardimecilarinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 7 - (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezin kisa ve uzun vadeli hedef ve planlarini hazirlamak, Yénetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak ve uygulamak.

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek ve alinan kararlart uygulamak.

¢) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen personel ihtiyacini Rektore sunmak.

¢) Merkez biinyesinde arastirma ve proje ¢aligma gruplar1 kurmak ve bu gruplarm faaliyetlerini diizenlemek,
yiiriitmek ve denetlemek.

d) Merkezin ¢aligmalari ile ilgili yillik raporlart Rektore sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 8 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir ve miidiir yardimcilar1 ile Universite 6gretim elemanlar1 arasindan
Miidiirlin dnerecegi sekiz aday arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilecek dort tiye ile birlikte toplam yedi tiyeden
olusur. Yonetim Kurulu salt cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢okluguyla alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 9 — (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alisma programini hazirlamak ve yiiriitmek.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

¢) Merkezin verimli ¢caligmasini ve ilgili birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

¢) Merkezin personel ihtiyacini belirlemek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 10 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincli maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 11 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Necmettin
Erbakan Universitesi Senatosu ve Yo6netim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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