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YONETMELIK

Necmettin Erbakan Universitesinden:

NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESi KONUDAM DENEYSEL
TIP UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi KONUDAM Deneysel Tip
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, ydnetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve galigma sekline iligkin usul ve esaslart diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Necmettin Erbakan Universitesi KONUDAM Deneysel Tip Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma
sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Necmettin Erbakan Universitesi KONUDAM Deneysel T1ip Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriini,

d) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5- (1) Merkezin amaci, diinyadaki saglik ve fen bilimleri alanlarindaki aragtirma, yontem ve
sonuglarmi Tiirkiye’ye kazandirmak ve yiiriitiilen projelere, yeni buluslara yonelik orijinal ¢aligmalara ve patent
basvurularina destek olmak; ¢evrenin korunmasi igin bilimsel diizeyde arastirmalar yapmak ve yapilan ¢aligmalara
destek olmak; bilimsel alanda calisan elemanlar arasinda iletisim, bilgi ve deneyim aligverisini saglamak, yapilmakta
olan aragtirmalar1 desteklemek, yayinlamak ve ddiillendirmektir.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Saglik ve fen bilimleri alanlarinda temel ve uygulamali arastirmalar yapmak, yeni yontemler gelistirmek ve
bu alanlardaki arastirma projelerine destek olmak.

b) Standart ve saglikli laboratuvar hayvanlarinin tiretilmesini saglamak.

c¢) Merkezde yiiriitiilmesi kararlastirilan projeler i¢in gerekli olan malzemelerin teminini saglamak.

¢) Merkezin amacina uygun yayinlar yapmak ve bilimsel yayinlari takip etmek.

d) Merkezin amacina uygun ulusal ve uluslararasi diizeyde kurs, seminer ve kongre gibi toplantilar
diizenlemek ve katilmak.

e) flgi alanina giren konularda yurt igindeki ve yurt disindaki benzer merkezlerle ve ilgili diger kurumlarla is
birligi yapmak ve kisa ya da uzun siireli yurt i¢i ve disina eleman gondermek ya da bu amagla gonderilenleri kabul
etmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:
a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.
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Miidiir ve gorevleri

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili calismalar1 bulunan Universitenin Tip Fakiiltesi
Ogretim {iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Miidiire galigmalarinda yardime1 olmak {izere saghk ve fen bilimleri alanlariyla ilgili Universite 6gretim
elemanlar1 arasindan en fazla ii¢ kigi Miidiiriin Onerisi {lizerine Rektor tarafindan miidiir yardimcisi olarak
gorevlendirilebilir. Miidiirin goérevde olmadig1i hallerde yardimcilarindan biri, yardimcilar bulunmaz ise Yonetim
Kurulu iiyelerinden biri siiresi alt1 ay1 gegmemek iizere Miidiire vekalet eder. Miidiiriin gérevinin son bulmasi halinde
miidiir yardimeilariin da gorevi sona erer.

(3) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek.

b) Yoénetim Kurulu ve Danmisma Kurulunu toplantiya cagirmak, Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek ve
giindemini olusturmak, alinan kararlar1 uygulamak.

c¢) Merkez faaliyetlerinin, Merkezin amaglar1 dogrultusunda yiiritilmesini saglamak.

¢) Merkezin idari islerini yiriitmek, gelir ve giderlerine iliskin iglemleri yapmak.

(4) Miidiir yardimcilarinin gérevleri sunlardir:

a) Miidiiriin gorevde olmadig1 hallerde alt1 ay1 gegmemek iizere Miidiire vekalet etmek.

b) Miidiire gorevlerini yerine getirmede yardimct olmak.

¢) Etik kurul ve Yonetim Kurulu toplantilarina katilmak.

¢) Merkezin egitim ve dgretim faaliyetlerinin organize edilmesine yardimci olmak.

d) Merkezin tanitim faaliyetleri ve is birliklerinin saglanmasi konusunda yardimci olmak.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9- (1) Yonetim Kurulu; Midiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilart ile saglik ve fen bilim alaninda
calismalar1 bulunan Universite 6gretim elemanlar1 arasindan Miidiiriin 6nerisi {izerine Rektor tarafindan ii¢ yilligina
gorevlendirilen en az alt1 en fazla on iiyeden olugur.

(2) Yonetim Kurulu; Midiiriin ¢agrisi iizerine lyelerin salt ¢cogunlugu ile yilda en az bir kez toplanir ve
kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

(3) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkez ¢aligmalarin1 amaca yonelik olarak diizenlemek ve Danigma Kurulunca alinan tavsiye kararlarinin
uygulanmasini saglamak.

b) Merkezin faaliyetleriyle ilgili faaliyet plani ve ¢alisma programlarini karara baglamak.

c) Merkezi ilgilendiren konularda, yetkili organlarla goriisiilmek iizere Rektorliige 6nerilerde bulunmak.

¢) Merkezce yiiriitiilecek faaliyetlere iligkin ¢alisma esaslarini belirlemek.

Damisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 10- (1) Danigsma Kurulu; Rektdr veya Merkezden sorumlu Rektor Yardimcisinin baskanliginda Tip
Fakiiltesi Dekani, Tip Fakiiltesi Hastanesi Baghekimi ve Yonetim Kurulu iiyelerinden olusur.

(2) Danigsma Kurulu, Miidiirlin ¢agrisi lizerine yilda en az bir kez salt gogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya
katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

(3) Danigma Kurulunun gorevi; Merkez biinyesinde gergeklestirilen faaliyetleri incelemek ve tavsiye kararlari
almaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 11- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayilt Kanunun 13 {incii maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile kargilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12- (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 13- (1) 2/8/2012 tarihli ve 28372 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Necmettin Erbakan
Universitesi KONUDAM Deneysel Tip Uygulama ve Aragtirma Merkezi Yonetmeligi yiiriirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 14- (1) Bu Yoénetmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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