
NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ DANIŞMA KURULU YÖNERGESİ 

 

  BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

 

Amaç 

Madde 1 – Bu yönergenin amacı, Necmettin Erbakan Üniversitesi Mühendislik Fakültesi ve 

Bölümlerinin tüm paydaşları ile arasındaki ilişkileri geliştirmek amacıyla Mühendislik 

Fakültesi ve Bölümler bazında Danışma Kurulu’nu oluşturmaktır. 

 

Kapsam 

Madde 2 – Bu yönerge, Necmettin Erbakan Üniversitesi Mühendislik Fakültesi ve 

Bölümlerinin her alanda paydaşlarla iş birliği yapmasına, ilişkilerini geliştirmesine ve 

tanınırlığının arttırılmasına katkı sunacak danışma kurulunun oluşturulmasına ve işleyişine dair 

esasları kapsar. 

 

Dayanak 

Madde 3 – Bu yönerge, 04.11.1981 tarih ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 

44.Maddesinin (f) fıkrası, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 08.10.2016 tarih ve 29851 

sayılı ‘Yükseköğretim Kurumlarında Danışma Kurulu Oluşturulmasına İlişkin Yönetmelik’ 

hükümlerine dayanılarak yazılmıştır. 

 

Tanımlar 

Madde 4 – Bu yönergede geçen; 

a- Üniversite: Necmettin Erbakan Üniversitesini, 

b- Rektör: Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörünü, 

c- Senato: Necmettin Erbakan Üniversitesi Senatosunu, 

d- Üniversite Danışma Kurulu: Necmettin Erbakan Üniversitesi Danışma Kurulunu, 

e- Fakülte: Necmettin Erbakan Üniversitesin Mühendislik Fakültesini, 

f- Fakülte Danışma Kurulu: Necmettin Erbakan Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi 

Danışma Kurulunu, ifade eder. 

g- Bölüm Danışma Kurulu: Necmettin Erbakan Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi’ne 

bağlı her bir bölümde kurulan, Bölüm Danışma Kurulunu, ifade eder. 

      İKİNCİ BÖLÜM 

Fakülte Danışma Kurulu ve Bölüm Danışma Kurulunun Tanımı, Oluşturulması ve 

Kaldırılması, Kurul Üyelerinin Belirlenmesi 

Madde 5- Mühendislik Fakültesi Danışma Kurulu ve Bölüm Danışma Kurulu ülkemizde ve 

dünyada yaşanan gelişmeleri takip ederek, Genel olarak fakültede ve birim olarak bölümlerde 

eğitim-öğretim, araştırma faaliyetleri ve topluma hizmet sunumu öncelikli olmak üzere; fakülte ile 

ilgili programlara çeşitli konularda katkı sağlamak; kamu, özel sektör kuruluşları ve diğer 

paydaşlar arasında gelişmeye ve ilerlemeye katkı verecek işbirlikleri oluşturmak, işbirliklerinin 

sürdürülmesini sağlayacak faaliyetlerde bulunmak, fakülteyi geliştirecek projeler üretmek 

amacıyla tavsiye niteliğinde görüş ve öneriler geliştirmek üzere oluşturulan kuruldur. 

 

Fakülte Danışma Kurulunun ve Bölüm Danışma Kurulunun Oluşturulması ve  

Fesih edilmesi 

Madde 6- 



(1) Necmettin Erbakan Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi bünyesinde oluşturulacak 

danışma kurulu, Mühendislik Fakültesi Danışma Kurulu (MÜFDAK) adı ile anılır. 

(2)  Necmettin Erbakan Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi’nin her bir bölümünde 

oluşturulacak olan Bölüm Danışma Kurulu (MÜFDAK-‘Bölüm Adı’) adı ile anılır. 

(3) Fakülte ve Bölüm Danışma Kurulları oluşturulduğu silsilenin tersine işletilmesi ile 

fesih edilir. Gerekli görüldüğü durumda bir veya birden fazla Fakülte veya Bölüm 

Danışma Kurulu üyesinin üyeliğini, Fakülte Yönetim Kurulu fesih edebilir. 

 

Danışma Kurulu Üyelerinin Belirlenmesi 

Madde 7- 

(1) Mühendislik Fakültesi Danışma Kurulu’nda üniversite içinden ve üniversite dışından 

üyeler yer alır. 

(2) Mühendislik Fakültesi Danışma Kurulu; Danışma Kurulunun ilk kuruluşunda, Dekan, 

Dekan Yardımcıları ve Fakülte Yönetim Kurulu üyelerinin katılımı ile üye belirleme 

toplantısı yapılır. Fakülte Danışma Kurulu; Dekan (Başkan), Dekan Yardımcıları, 

Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi (1 üye), öğrenci temsilcisi (1 üye), fakülte mezunu (1 

üye) ve kurum dışı (kamu, özel sektör, işletme, sanayi sektörü, meslek odaları ve sivil 

toplum kuruluşlarının temsilcileri) üyelerden (en az 4 üye) oluşmak üzere toplam en 

az 10 üyeden oluşur. 

(3) Mühendislik Fakültesi Danışma Kurulu üye sayısını toplam 15 üyeye kadar 

çıkarabilir. Üye önerileri olağan ve olağan dışı Danışma Kurulu toplantılarında 

değerlendirmeye alınabilir. 

(4) Bölüm Danışma Kurulu: Danışma Kurulunun ilk kuruluşunda, Bölüm Kurulu 

üyelerinin katılımı ile üye belirleme toplantısı yapılır. Bölüm Başkanı (Başkan), 

Bölüm Başkan Yardımcısı (1 üye), varsa bölüm öğrenci temsilcisi (1 üye), varsa 

bölüm mezunu (1 üye) ve kurum dışı üyelerden (en az 2 üye) oluşmak üzere toplam 

en az 5 kişiden oluşur. 

(5) Bölüm Danışma Kuruluna kurum dışından alınacak üyeler, Bölüm Kurulu tarafından 

ilk toplantıda belirlenir. Bölüm Danışma Kurulu üye sayısını toplam 15 üyeye kadar 

çıkarabilir. Üye önerileri olağan ve olağan dışı Danışma Kurulu toplantılarında 

değerlendirmeye alınabilir. 

(6) Siyasî partilerin merkez ve taşra teşkilatındaki yöneticileri, yönetim, yürütme ve 

denetim kurulu üyeleri danışma kurullarında yer alamaz. 

 

Danışma Kurulunun İşleyişi 

Madde 8- 

(1) Kurul üyeleri üç yıl için seçilir. Görev süresi dolan üye, aynı usul ile yeniden seçilebilir. 

Kuruldan istifa eden üyenin yerine yenisi seçilir. Seçilen üye kalan süreyi tamamlar. 

(2) Kurumu temsilen görevlendirilen üyelerin, kurumdaki görevlerinin sona ermesi durumunda 

kurul üyelikleri son bulur, yerine atananlar devam eder. 

(3) Kurul üyeliği fahridir. 

(4) Seçilmiş üyelerin mazeret belirtmeksizin arka arkaya üç kez kurul toplantısına gelmemesi 

durumunda kurul üyeliği düşer. 

(5) Kurul üyeliği düşen üyenin yerine, danışma kurulu yönergesinin ilgili maddesi gereğince 

yeni üye seçimi yapılır. 

(6) Kurul gerekli görülen durumlarda, kurulun çalışmalarına yardımcı olmak üzere toplantılara 

üye olmayan kişileri davet edebilir ve alt çalışma grupları kurulabilir. Çalışma gruplarının 

görevlerini ve görev süresini Danışma Kurulu belirler. 

(7) Toplantılara katılım sağladıkları taktirde Rektör, Rektör Yardımcısı ve Dekan Kurul Üyesi 

statüsü alır ve toplantıya Başkanlık eder. 

 



ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Danışma Kurullarının Çalışma Usulü 

 

Madde 9- 

(1) Dekan Fakülte Kurula kendisi başkanlık edebileceği gibi yardımcılarından birisini de 

başkan olarak görevlendirebilir. 

(2) Fakülte Danışma Kurulunun raportörlük ve sekretarya işlerini fakülte sekreteri yürütür. 

(3) Kurulun gündemi Kurul Başkanı tarafından toplantıdan bir gün önce hazırlanır. Gündemin 

hazırlanmasında kurul üyelerinin önerileri de bir gün önce bildirmeleri durumunda dikkate 

alınır. 

(4) Fakülte Danışma Kurulu, Kurul Başkanının tüm üyelere yaptığı davet ile güz ve bahar 

yarıyıllarında olmak üzere yılda en az iki kez toplanır. Kurul toplantı tarihi, yeri, saati ve taslak 

toplantı gündemi ile varsa gündeme ilişkin raporları ve belgeleri içeren toplantı davet yazısı 

toplantı tarihinden en geç beş gün önce kurul üyelerine ulaştırılır. Toplantıdan en geç bir gün 

önce gündem önerileri olmuş ise gündemin son hali üyelere iletilir. 

(5) Gerekli durumlarda Başkanın çağrısı üzerine kurul olağanüstü toplanabilir. 

(6) Kurul, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanarak, katılanların salt çoğunluğuyla karar 

alır. Kurul üyeleri çekimser oy kullanamaz. Oyların eşit olması halinde kurul başkanının oyu 

iki oy olarak sayılır. 

(7) Kurul üyesi olmayan kişilerin toplantıya çağrılması durumunda, bu durum davet edilen 

katılımcılara oy hakkı sağlamaz. 

(8) Toplantı tutanakları, toplantı sonrası kurul üyelerine yazılı olarak veya elektronik ortamda 

iletilir. 

(9) Danışma Kurulunun almış olduğu kararlar, bağlayıcı olmayıp, tavsiye niteliğindedir. Danışma 

Kurulu kararları fakültenin ilgili kurullarının (Dekanlık Makamına, Fakülte Yönetim Kurulu ve 

Fakülte Kurulu) bilgisine sunar ve bu tavsiyeler ilgili Makam ve Kurullarda tartışılır. 

(10) Fakülte Danışma Kuruluna ilk kez katılan üyelere veya içerik değişikliği olması 

durumunda tüm üyelere; Mühendislik Fakültesi Stratejik Planı, Bologna Bilgi Sistemi Bilgileri, 

Mühendislik Fakültesi İç Değerlendirme Raporu, Mühendislik Fakültesi Danışma Kurulu 

Yönergesi hakkında bilgiler iletilir. Bu bilgilendirme ile sekretarya sorumludur. 

(11) Bölüm Danışma Kurulu, Mühendislik Fakültesi Danışma Kurulunun çalışma usulleri gibi 

işleyiş gösterir. Sekretarya görevini ise Bölüm Başkanı tarafından seçilecek bir öğretim elemanı 

yapar. 

 

 

 

 

Madde 10- 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Danışma Kurulunun Görevleri 



(1) Fakülte Danışma Kuruluna üniversite dışından önerilecek olan üyeleri Rektörlük 

Makamına sunar. Bölüm Danışma Kurulu Üyelerinin belirlenmesinde sorumluluk Bölüm 

Başkanındadır. Bölüm Başkanı bilgi amaçlı üyeleri Dekanlık Makamına sunar. 

(2) Fakültenin faaliyet gösterdiği alanlardaki kamu ile özel sektör kurum ve kuruluşları, 

ilgili mesleki örgütlerle iş birliği yaparak ortak çalışmalar başlatmak, var olan çalışmalara 

destek sağlamak ve öğretim üyelerini bu konularda motive edici tavsiyelerde bulunmak, 

(3) Fakültede yürütülmekte olan eğitim-öğretim faaliyetlerinin geliştirilmesine, 

iyileştirilmesine yönelik tavsiye kararları almak, 

(4) Fakültede yürütülmekte olan akademik ve bilimsel faaliyetlerinin geliştirilmesine, 

iyileştirilmesine yönelik tavsiye kararları almak, 

(5) Fakültede topluma hizmet kapsamında yürütülmekte olan çalışmaların geliştirilmesine, 

iyileştirilmesine ve yeni projeler üretilmesine yönelik tavsiye kararları almak, 

(6) Fakültede eğitim-öğretim görmekte olan öğrencilerin kamu ve özel sektörün bilgi 

birikimi ve deneyimlerinden yararlanmalarını ve motivasyonlarının artırılmasını 

sağlayacak etkinlikler planlamak ve uygulamak, 

(7) Fakültenin Stratejik Plan kapsamında belirlediği hedeflere ulaşmasını sağlayacak 

çalışmalar yapmak, görüş ve öneriler oluşturmak, 

(8) Ulusal ve uluslararası gelişmeler doğrultusunda Fakültenin kurumsal kimliğini ve 

tanınırlığını desteklemeye katkı sağlayacak tavsiye kararları sunmak, 

(9) İhtiyaç duyulan durumlarda danışma kurulunun çalışmalarına yardımcı olmak üzere 

çalışma komisyonları önermek, 

(10) Fakülte Danışma Kurulları, Üniversite Danışma kurulunun vereceği diğer görevleri 

de gündemlerine alırlar. 

(11) Bölüm Danışma Kurulları, Fakülte Danışma Kurulunun vereceği diğer görevleri de 

gündemlerine alırlar. 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Yürürlük ve Yürütme Yürürlük 

Madde 11- Bu yönerge, Necmettin Erbakan Üniversitesi Senato tarafından kabul edildiği 

tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 12- Bu yönergeyi, Necmettin Erbakan Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi Dekanı 

yürütür. 

 

 


