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MUHENDISLIK FAKULTESI DANISMA KURULU YONERGESI

BIiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

Madde 1 — Bu ydnergenin amaci, Necmettin Erbakan Universitesi Miithendislik Fakiiltesi ve
Boliimlerinin tiim paydaslar1 ile arasindaki iliskileri gelistirmek amaciyla Miihendislik
Fakiiltesi ve Boliimler bazinda Danisma Kurulu’nu olusturmaktir.

Kapsam

Madde 2 — Bu yonerge, Necmettin Erbakan Universitesi Miihendislik Fakiiltesi ve
Boliimlerinin her alanda paydaslarla is birligi yapmasina, iliskilerini gelistirmesine ve
taninirhi@inin arttiritlmasina katki sunacak danisma kurulunun olusturulmasina ve isleyisine dair
esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu yonerge, 04.11.1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
44 Maddesinin (f) fikrasi, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 08.10.2016 tarih ve 29851
sayil1 ‘Yiiksekdgretim Kurumlarinda Danmisma Kurulu Olusturulmasina Iliskin Yonetmelik’
hiikiimlerine dayanilarak yazilmistir.

Tanimlar
Madde 4 — Bu yonergede gegen;

a- Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

b- Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

c- Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunu,

d- Universite Danisma Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi Danisma Kurulunu,

e- Fakiilte: Necmettin Erbakan Universitesin Miihendislik Fakiiltesini,

f- Fakiilte Danisma Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi
Danisma Kurulunu, ifade eder.

g- Boliim Danisma Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi’ne
bagli her bir bolimde kurulan, Bolim Danigma Kurulunu, ifade eder.

IKINCIi BOLUM

Fakiilte Danisma Kurulu ve Boliim Danisma Kurulunun Tanimi, Olusturulmasi ve
Kaldirilmasi, Kurul Uyelerinin Belirlenmesi

Madde 5- Miihendislik Fakiiltesi Danisma Kurulu ve Bolim Danisma Kurulu iilkemizde ve
diinyada yasanan gelismeleri takip ederek, Genel olarak fakiiltede ve birim olarak boliimlerde
egitim-ogretim, arastirma faaliyetleri ve topluma hizmet sunumu 6ncelikli olmak tizere; fakiilteile
ilgili programlara cesitli konularda katki saglamak; kamu, 6zel sektor kuruluslart ve diger
paydaslar arasinda gelismeye Vve ilerlemeye katki verecek isbirlikleri olusturmak, isbirliklerinin
stirdiiriilmesini saglayacak faaliyetlerde bulunmak, fakiilteyi gelistirecek projeler {iretmek
amaciyla tavsiye niteliginde goriis ve oneriler gelistirmek tizere olusturulan kuruldur.

Fakiilte Damisma Kurulunun ve Boliim Damisma Kurulunun Olusturulmasi ve
Fesih edilmesi
Madde 6-



(1) Necmettin Erbakan Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde olusturulacak
damisma kurulu, Miihendislik Fakiiltesi Danisma Kurulu (MUFDAK) ad ile anilir.

(2) Necmettin Erbakan Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi’nin her bir béliimiinde
olusturulacak olan Béliim Danisma Kurulu (MUFDAK-Béliim Adr’) adi ile anilir.

(3) Fakiilte ve Boliim Danigsma Kurullar1 olusturuldugu silsilenin tersine isletilmesi ile
fesih edilir. Gerekli goriildiigii durumda bir veya birden fazla Fakiilte veya Boliim
Danisma Kurulu tiyesinin tiyeligini, Fakiilte Yonetim Kurulu fesih edebilir.

Damisma Kurulu Uyelerinin Belirlenmesi
Madde 7-

(1) Miihendislik Fakiiltesi Danigsma Kurulu’nda tiniversite i¢inden ve {iniversite disindan
iyeler yer alir.

(2) Miihendislik Fakiiltesi Danisma Kurulu; Danisma Kurulunun ilk kurulusunda, Dekan,
Dekan Yardimcilari ve Fakiilte Yonetim Kurulu iiyelerinin katilimi ile iiye belirleme
toplantis1 yapilir. Fakiilte Danisma Kurulu; Dekan (Baskan), Dekan Yardimcilari,
Fakiilte Yonetim Kurulu Uyesi (1 iiye), 6grenci temsilcisi (1 iiye), fakiilte mezunu (1
iye) ve kurum dis1 (kamu, 6zel sektor, isletme, sanayi sektorii, meslek odalari ve sivil
toplum kuruluslarinin temsilcileri) tiyelerden (en az 4 iiye) olusmak {izere toplam en
az 10 iiyeden olusur.

(3) Miihendislik Fakiiltesi Danisma Kurulu iiye sayisini toplam 15 iiyeye kadar
cikarabilir. Uye onerileri olagan ve olagan disi Danisma Kurulu toplantilarinda
degerlendirmeye alinabilir.

(4) Bolim Damigsma Kurulu: Damisma Kurulunun ilk kurulusunda, Bolim Kurulu
dyelerinin katilimi ile iiye belirleme toplantis1 yapilir. Bolim Bagkani (Baskan),
Boliim Bagkan Yardimcist (1 iiye), varsa bolim 6grenci temsilcisi (1 {iye), varsa

boliim mezunu (1 tiye) ve kurum disi iiyelerden (en az 2 iiye) olugsmak lizere toplam
en az 5 kisiden olusur.

(5) Boliim Danigma Kuruluna kurum disindan alinacak tiyeler, Boliim Kurulu tarafindan
ilk toplantida belirlenir. Boliim Danisma Kurulu tiye sayisini toplam 15 tiyeye kadar
cikarabilir. Uye onerileri olagan ve olagan disi Damisma Kurulu toplantilarinda
degerlendirmeye alinabilir.

(6) Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri, yonetim, yliriitme ve
denetim kurulu iiyeleri danisma kurullarinda yer alamaz.

Damisma Kurulunun Tsleyisi
Madde 8-

(1) Kurul tiyeleri ii¢ yil igin segilir. Gorev siiresi dolan iiye, ayni usul ile yeniden segilebilir.
Kuruldan istifa eden iiyenin yerine yenisi segilir. Secilen iiye kalan siireyi tamamlar.

(2) Kurumu temsilen gorevlendirilen tiyelerin, kurumdaki gorevlerinin sona ermesi durumunda
kurul tiyelikleri son bulur, yerine atananlar devam eder.

(3) Kurul iiyeligi fahridir.

(4) Secilmis tiyelerin mazeret belirtmeksizin arka arkaya ii¢ kez kurul toplantisina gelmemesi
durumunda kurul tiyeligi diiser.

(5) Kurul yeligi diisen iiyenin yerine, danigma kurulu yonergesinin ilgili maddesi geregince
yeni iiye se¢imi yapulir.

(6) Kurul gerekli goriilen durumlarda, kurulun galismalarina yardimci olmak tizere toplantilara
liye olmayan kisileri davet edebilir ve alt calisma gruplart kurulabilir. Calisma gruplarinin
gorevlerini ve gorev siiresini Danigma Kurulu belirler.

(7) Toplantilara katilim sagladiklar1 taktirde Rektdr, Rektor Yardimeist ve Dekan Kurul Uyesi
statiisii alir ve toplantiya Bagkanlik eder.



UCUNCU BOLUM

Danisma Kurullarinin Calisma Usulii

Madde 9-
(1) Dekan Fakiilte Kurula kendisi baskanlik edebilecegi gibi yardimcilarindan birisini de
baskan olarak gorevlendirebilir.

(2) Fakiilte Danisma Kurulunun raportorliik ve sekretarya islerini fakiilte sekreteri yiiriitiir.

(3) Kurulun giindemi Kurul Bagkani tarafindan toplantidan bir giin 6nce hazirlanir. Giindemin
hazirlanmasinda kurul iiyelerinin Onerileri de bir giin 6nce bildirmeleri durumunda dikkate
alinir.

(4) Fakiilte Danigma Kurulu, Kurul Bagkaninin tiim iiyelere yaptigi davet ile giiz ve bahar
yariyillarinda olmak tizere yilda en az iki kez toplanir. Kurul toplant1 tarihi, yeri, saati ve taslak
toplant1 giindemi ile varsa giindeme iligkin raporlart ve belgeleri iceren toplanti davet yazisi
toplant1 tarihinden en geg bes giin 6nce kurul iiyelerine ulastirilir. Toplantidan en geg bir giin
once glindem Onerileri olmus ise giindemin son hali tiyelere iletilir.

(5) Gerekli durumlarda Baskanin gagris1 iizerine kurul olaganiistii toplanabilir.

(6) Kurul, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanarak, katilanlarin salt gogunluguyla karar
alir. Kurul tiyeleri ¢gekimser oy kullanamaz. Oylarin esit olmasi halinde kurul bagkaninin oyu
iki oy olarak sayilir.

(7) Kurul iiyesi olmayan kisilerin toplantiya ¢agrilmasi durumunda, bu durum davet edilen
katilimcilara oy hakki saglamaz.

(8) Toplant1 tutanaklari, toplanti sonrasi kurul iyelerine yazili olarak veya elektronik ortamda
iletilir.
(9) Danigma Kurulunun almis oldugu kararlar, baglayici olmayip, tavsiye niteligindedir. Danigma

Kurulu kararlari fakiiltenin ilgili kurullarinin (Dekanlik Makamina, Fakiilte Y6netimKurulu ve
Fakiilte Kurulu) bilgisine sunar ve bu tavsiyeler ilgili Makam ve Kurullarda tartigilir.

(10) Fakiilte Danisma Kuruluna ilk kez katilan iiyelere veya icerik degisikligi olmasi
durumunda tiim tiyelere; Miithendislik Fakiiltesi Stratejik Plani, Bologna Bilgi Sistemi Bilgileri,
Miihendislik Fakiiltesi i¢ Degerlendirme Raporu, Miihendislik Fakiiltesi Danisma Kurulu
Yonergesi hakkinda bilgiler iletilir. Bu bilgilendirme ile sekretarya sorumludur.

(11) Boliim Danisma Kurulu, Mithendislik Fakiiltesi Danigsma Kurulunun ¢aligma usulleri gibi
isleyis gosterir. Sekretarya gorevini ise Bolim Bagskani tarafindan segilecek bir 6gretim elemani

yapar.

DORDUNCU BOLUM
Damisma Kurulunun Gorevleri
Madde 10-



(1) Fakiilte Danisma Kuruluna tiniversite disindan Onerilecek olan tyeleri Rektorliik
Makaminasunar. Béliim Danisma Kurulu Uyelerinin belirlenmesinde sorumluluk Béliim
Bagkanindadir. Boliim Bagkani bilgi amachi iiyeleri Dekanlik Makamina sunar.

(2) Fakiiltenin faaliyet gosterdigi alanlardaki kamu ile 6zel sektor kurum ve kuruluslari,
ilgili mesleki orgiitlerle is birligi yaparak ortak calismalar baslatmak, var olan ¢aligmalara
destek saglamak ve 6gretim tliyelerini bu konularda motive edici tavsiyelerde bulunmak,
(3) Fakiiltede yiiriitilmekte olan egitim-6gretim faaliyetlerinin  gelistirilmesine,
iyilestirilmesine yonelik tavsiye kararlar1 almak,

(4) Fakiiltede yiiriitilmekte olan akademik ve bilimsel faaliyetlerinin gelistirilmesine,
iyilestirilmesine yonelik tavsiye kararlar1 almak,

(5) Fakiiltede topluma hizmet kapsaminda yiiriitilmekte olan ¢alismalarin gelistirilmesine,
iyilestirilmesine ve yeni projeler tiretilmesine yonelik tavsiye kararlar1 almak,

(6) Fakiiltede egitim-6gretim gérmekte olan Ogrencilerin kamu ve 6zel sektoriin bilgi
birikimi ve deneyimlerinden yararlanmalarini ve motivasyonlarinin artirilmasini
saglayacak etkinliklerplanlamak ve uygulamak,

(7) Fakiiltenin Stratejik Plan kapsaminda belirledigi hedeflere ulasmasini saglayacak
calismalaryapmak, goriis ve oneriler olusturmak,

(8) Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda Fakiiltenin kurumsal kimligini ve
taninirhi@ini desteklemeye katki saglayacak tavsiye kararlar1 sunmak,

(9) Intiya¢ duyulan durumlarda danisma kurulunun galismalarina yardimer olmak iizere
calismakomisyonlar1 6nermek,

(10) Fakiilte Danisma Kurullari, Universite Damigma kurulunun verecegi diger gérevleri
de giindemlerine alirlar.

(11) Boliim Danigsma Kurullari, Fakiilte Danigma Kurulunun verecegi diger gorevleri de
giindemlerine alirlar.

BESINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme Yiirirlik

Madde 11- Bu yoénerge, Necmettin Erbakan Universitesi Senato tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 12- Bu ydnergeyi, Necmettin Erbakan Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi Dekani



