NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI
PROJE DESTEK OFiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1: Bu Yénergenin amact “Necmettin Erbakan Universitesi Proje Destek Ofisi” nin
icerigi, kapsami, ¢alisma sekli, gorev, yetki ve sorumluluklari ile isleyisi ve hedeflerine iligkin
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2: Bu yénerge Universitenin arastirma kapasitesi ve niteliginin artirilmasina yonelik
ulusal ve uluslararas1 destekli projelerin Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii
bilinyesinde kurulan Proje Destek Ofisince duyurulmasi, egitim verilmesi, tesvik edilmesi,
hazirlanmasi, sunulacak projelerin 6n degerlendirilmesi ve bagvurusu, izlenmesi, yiiriitiilmesi,
sonlandirilmasi, proje kiiltiirliniin olugturulmasi, {iniversite ve sanayi isbirliginde bir ara yiizey
olmasi, bilimsel, teknik ve idari alanda destek saglanmasi, fikri ve sinai miilkiyet haklarinin
korunmasi ve gerektiginde projelerin ticarilestirilmesine yonelik danigmanlik destek verilmesi
konusundaki faaliyet ve ¢aligmalara iligkin hiikiimleri kapsar

Dayanak

Madde 3: Bu yonerge 2547 sayili Yiiksek Ogrenim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Teskilat Kanunun, Yiiksek Ogretimim Kurumu Bilimsel Arastirma Projeleri
Hakkindaki Y6netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

Madde 4: Bu Yonergede gecen;

Universite: Necmettin Erbakan Universitesi’ni,

Akademik Birimler: Necmettin Erbakan Universitenin; Fakiilteleri, Yiiksekokullari, Meslek
Yiiksekokullari, Enstitiileri ile Arastirma ve Uygulama Merkezlerini,

Tlgili Birimler: Universite Genel Sekreterligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigi, Idari Mali
Isler Daire Baskanlifi, Personel Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanhgi, Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinatérliigii, Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigii, Bologna ve Farabi
Koordinatérliikleri, Hukuk Miisavirligi ve Meram Teknoloji Transfer Ofisi Yonetimini,

Proje Destek Ofisi: Necmettin Erbakan Universitesi Proje Destek Ofisi’ni,

Proje: “Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen, amaci, kapsami,
hedefi, ¢iktilari, siiresi, biitgesi, diger kaynaklar ile uygulayicilar belli ve birbiriyle iliskili olan
tiim faaliyeteler

Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriini,

Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunu,

Koordinator: Proje Destek Ofisi Koordinatoriinii,

I¢ destek ofisi (birimi): Ulusal projelerin (Universitenin Ar-Ge, lisansiistii, TUBITAK, ilgili
Bakanlik destek projeleri, kalkinma ajanslar1 vb) projelendirme, projelendirme destegi, proje
yiiriitme ve izleme nin takip edildigi birimi

Universite-sanayi isbirligi destek ofisi: Universite-sanayi isbirligini (TEYDEB, KOSGEB,
vb) igeren projeleri projelendirme, projelendirme destegi, proje yiiriitme ve izleme nin takip
edildigi birim



Uluslararas1 destek ofisi: Uluslararasi projelerin (Erasmus+, Horizon 2020, ERA-NET,
PRIMA, COST gibi AB fonlar1 ve uluslararas1 fonlardan desteklenen tiim projeleri vb)
projelendirme, projelendirme destegi, proje yiiriitme ve izleme nin takip edildigi birimi

Fikri Miilkiyet Haklar1 Birimi: Universitenin fikri miilkiyet haklar1 politikasin1 olusturma,
aragtirma projelerin sonuglarinin ticarilestirilmesi ve patent bagvurularinda destek veren,
Lisanslama konularinda danismanlik desteginin sunuldugu birimi

Girisimcilik birimi: Girisimcilik, Tekno-girisim yatirimlari, Sirketlesme konularinda
arastirmacilara ve lisansiistii 6grencilerine destek veren birimi

Yiiriitme Kurulu: Koordinatér, BAP Koordinatorii, BITAM Merkez miidiirii, Proje destek
ofisi birim yoneticileri ve Rektorlikk tarafindan olusturulan, Ulusal ve uluslararasi proje
yiiriitmiis 6gretim iiyeleri arasindan secilecek ve en fazla 15 liyeden olusan kurul

IKiNCI BOLUM
Proje Destek Ofisinin Amaclari ve Faaliyet Alanlan

Proje Destek Ofisinin Amaclari

Madde 5: 1) Universitenin stratejik amaglar1 dogrultusunda, ulusal ve uluslararasi arastirma
projeleri faaliyetlerinde akademik personele destek saglamaktir. Ulusal ve Uluslararasi proje
teklif cagrilar1 hakkinda birimleri ve arastirmacilari bilgilendirmek, tesvik etmek, ihtiyag
duyulan egitimlerin organizasyonunu saglamak, konsorsiyum olusturmak ve projelerin
hazirlanmasinda etkin ve etkili koordinasyon ve danigsmanlik hizmeti sunmak,

2) Arastirmacilar tarafindan hazirlanan projelerin 6n degerlendirilmesini saglamak, proje
hazirlama ve sunmalarina destek saglamak

3) Proje duyurularimi takip etmek, proje pazarlarina katilim saglamak, tiniversiteyi uluslararasi
platformlarda tanitmak, Uluslararas1 egitim programlar1 diizenlemek,

4) Tamamlanan ve devam eden projeler ile ilgili istatistiki verileri takip etmek ve sunmak

Faaliyet Alanlan

Madde 6: Proje Destek Ofisinin gorevleri;

Universitenin bilimsel arastirma politikalari, stratejileri ve tematik alan oncelikleri
dogrultusunda kapasitesini gelistirerek arastirma ve gelistirmeye yonelik projelerin tesvik
edilmesini saglamak,

Ulusal ve Uluslararasi proje destek programlarini izlemek ve proje teklif ¢agrilarini ilgili kisi
ve akademik birimlere etkin bicimde duyurmak, bilgilendirme toplantilart diizenlemek

Proje pazarlarina katilmak ve tniversitedeki birimlerin konsorsiyum olusturmasima katki
saglamak

Universitenin ve arastirma birimlerinin arastirma ve altyap: kapasiteleri ile ilgili “Arastirma
Profili” olusturmak ve uluslararasi platformlarda goriiniirliigiinii ve yayimini saglamak
Projenin hazirlanmasi, sunulmasi ve yonetilmesi asamalarinda teknik destek vermek ve
gerektiginde egitim programlari diizenlemek,

Proje hazirlayan veya hazirlayacak ilgili kisi ya da gruplar arasi iletisim ve koordinasyonu
saglamak,

Universite, sanayi, 6zel sektdr ve sivil toplum orgiitlerinin katilimu ile ortak projeler gelistirmek
ve uygulanabilir sonuglarin sanayiye aktarimini hizlandirmak

Disiplinler arasi aragtirmalarin planlanmasi veya yliriitiilmesini tesvik ederek, bu tiir aragtirma
gruplarinin olusumunu 6zendirmek,

Projelerin izlenmesi, arastirma performansinin olgiilmesi ve degerlendirilmesine yonelik
bilimsel proje veri tabaninin olusturulmasini saglamak,

Iy1 uygulama orneklerinin paylasilmasi amaciyla seminer, panel vb etkinlik diizenlemek,
Universitenin sosyal, bilimsel proje faaliyetlerini nitelik ve nicelik yoniinden artirmak,



Kariyer planlamasi ve akademik gelisimi desteklemek,

Universiteye baska kurum ve kuruluslarca yapilan proje ve ortak calisma oOnerilerinin
degerlendirilmesi ve ilgili ortak ¢calisma gruplarinin olusturulmast,

Universitede arastirma veritaban1 olusturarak, proje ekiplerinin kurulmasi ve {iiniversite
disindan talep edilecek arastirmacilarin karsilanmasi,

Lisans 6grencilerine ve topluma yonelik projelerin hazirlanmasi ve/veya onerilmesi

Ogretim elemanlarinin, idari prosediirler ve mali konularda mevzuat ve degisiklikler hakkinda
bilgilendirilmeleri, mali konularda periyodik egitimler diizenlenmesi, Projelere iliskin mali
istatistiklerin tutulmasi ve ilgili birimlere sunulmasi damigsmanlik  ve egitim hizmeti
saglanmasi.

UCUNCU BOLUM
Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Yonetim Organlar

Madde 7: Proje Destek Ofisi ydnetim organlari, Koordinatdr, i¢ destek ofisi (birimi),
Universite-sanayi isbirligi destek ofisi, Uluslararas1 destek ofisi, Fikri Miilkiyet Haklar1 Birimi,
Girigsimcilik birimi ve Yiiriitme Kurulundan olusur.

Koordinator

Madde 8: Proje Destek Ofisi Koordinatorliigii, Proje deneyimi bulunan, Ulusal ve uluslararasi
proje ylriitmiis 6gretim tiyeleri arasindan Rektor tarafindan 3 yillik bir siire igin gorevlendirilir.
Koordinator, ¢alismalarini aragtirmadan sorumlu Rektér Yardimcisina bagli olarak yiiriitiir.
Koordinatdr, kendisine en fazla iki yardimer gorevlendirebilir ve Koordinatdriin gorev siiresi
bittiginde yardimcilarinin da gorevi sona erer. Koordinatdr gérevde bulunmadigi zamanlarda,
kendisine yardimcilarindan birisi vekalet eder. Koordinatér, Proje Destek Ofisinin
caligmalarindan Rektore kars1 sorumludur.

Koordinatoriin Gorevleri:

Madde 9: Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

Proje Destek Ofisini temsil etmek,

Proje Destek Ofisinin ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak ve uygulamak,
Proje Destek Ofisinin yillik faaliyet raporunu ve bir y1l sonraki yila ait ¢alisma programin
hazirlamak, Yiriitme Kurulunun goriisiinti aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak,

Ulusal ve uluslararasi kurumlar tarafindan finanse edilen dis kaynakli projelerin yonetiminin
ilgili sézlesme taahhiitleri ger¢evesinde yiiriitiilmesine teknik destek vermek, proje
kaynaklarinin etkin takibini yapmak, olas1 degisiklikler konusunda zamanli ve kapsamli bilgi
akigini temin etmek ve proje raporlarinin hazirlanmasina teknik destek sunmak

Proje Destek Ofisi ve Universitede yiiriitiilen projeler siirecinde gérev alan tiim birimlerin,
komisyonlarin, kurullarin, proje gruplarimin ve idari personelin diizenli ve etkin ¢caligmasinin
saglamak,

Koordinator yardimeilar: ve gorevleri

Madde 10 — Koordinatore ¢aligmalarinda yardimei olmak ve yoklugunda yerine vekalet etmek
{izere Universitenin dgretim elemanlar1 arasindan iki kisi, Koordinatériin teklifi iizerine Rektor
tarafindan gorevlendirilir. Koordinatér yardimeilarinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi
biten Koordinator yardimcisi yeniden gorevlendirilebilir. Koordinatdriin gorevi sona erdiginde
Koordinator yardimcilarinin da gorevi sona erer

Yiiriitme Kurulu



Madde 11: Proje Destek Ofisi Yiiriitme Kurulu, Koordinator, Koordinator yardimcilari, BAP
Koordinatdrii, BITAM Merkez miidiirii, Proje destek ofisi birim yoneticileri ve Rektorliik
tarafindan olusturulan, Ulusal ve uluslararasi proje ylriitmiis Ogretim iiyeleri arasindan
secilecek ve en fazla 15 iiyeden olusur. Yiirtitme Kurulunun sekretaryasini Proje Destek Ofisi
Birimi yiirtitiir.

Yiiriitme kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Yiiriitme Kurulunun gorevleri:

a) Temsil ettigi birimin ve proje destek ofisinin ¢alismalart ile ilgili projeleri hazirlamak,
Danigma Kuruluna sunmak ve uygulanmasini saglamak,

b) Proje yOnetimi, arastirma, gelistirme ve egitim c¢alismalarini yiiriitmek, uygulama ve
arastirma komisyonlari ile birim ve proje gruplar1 olusturmak,

c) Ofisin yillik ¢alisma ve faaliyet programlarini hazirlamak, giindemindeki projeleri
hazirlayarak karara baglamak, Koordinatoriin onayina sunmak,

¢) Ofis personelinin egitim, uygulama, arastirma, hizmet iiretimini saglamak,

d) Ofisin genel isleyisi, diizeni ve idari personeli ile ilgili Koordinator tarafindan yapilan
oOnerileri karara baglamak.

Damisma Kurulu

Madde 13: Proje Destek Ofisi Danisma Kurulu, Koordinator ve 10 tiyeden olusur. Danisma
Kurulu Bagkanligini, Proje Destekleme Ofisi Koordinatorii, koordinatoriin bulunmadigi
zamanlarda kendisine vekalet eden Yardimcisi yapar. Proje Destek Ofisi Danigma Kurulunun
olusumu i¢in, Akademik birimlerce birer Akademik personel aday iiye olarak onerilir. Rektor,
kendisine Onerilen adaylar arasindan 10 iiyeyi 3 yilligina Proje Destek Ofisi Danigma Kurulu
Uyesi olarak secer. Danisma kurulu yilda en az bir defa toplanarak Proje Destek Ofisinin
caligmalarini degerlendirir ve yeni ¢alismalar konusunda goriis ve dnerilerini Yiiriitme kuruluna

bildirir.

Danmisma Kurulunun Gorevleri:

Madde 14: Danigma Kurulunun gérevleri sunlardir:

Universitenin ~ bilimsel aragtirmalarla  ilgili stratejik planlarin  olusturulmast  ve
gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlere destek saglamak,

Universitede yiiriitiilen bilimsel projelerin nitelik ve niceliginin gelistirilmesine y&nelik
faaliyetlerde bulunmak,

Universitede yiiriitiilen bilimsel projelerin ulusal ve uluslar arasi alanda yaygin bigimde
duyurulmasi ile ilgili konularda ¢aligma ve degerlendirmelerde bulunmak,

Aragtirma, gelistirme, hayat boyu 6grenme ve akademik gelisimi destekleme programina
iliskin faaliyetleri koordinasyonunun saglanmast,

Universitenin arastirma politikalarinin ve arastirma o6nceliklerinin belirlenmesine katkida
bulunmak amaciyla komisyonlar olusturulmak.

Projelerin On Degerlendirmesi

Madde 15- Universitenin Ulusal ve uluslararasi kurumlara sundugu bilimsel arastirma
projelerinin niteligini gelistirmek amaciyla, arastirmacilarin ulusal ve uluslararasi desteklere
iligkin bagvurularini ilgili kurum/kurulusun belirledigi basvuru usul ve esaslar1 yoniinden 6n
incelemeye tabi tutarak arastirmacilara geri besleme ve danismanlik hizmeti saglar. Bu amacla;
1) Proje basvuru sahibinin talep etmesi durumunda, hazirlanan proje Proje Destek Ofisi
Koordinatorliigili tarafindan bir 6n degerlendirmeye tabi tutulur

2) Proje Destek Ofisi Yiiriitme Kurulu tarafindan projeleri 6n degerlendirme amagli incelemek
icin belirli tematik alanlarda komisyonlar kurar,



3) Proje bagvuru sahibi ve projeyi inceleyecek uzman arasinda “Gizlilik Protokolii” olusturulur
ve degerlendirme protokole gore gerceklestirilir,

4) Projeyi inceleyecek uzman “proje inceleme olgiitleri” ne gore belirlenen siire igerisinde
projeyi degerlendirir ve gerekli danismanlik destegi saglar,

5) Projeyi degerlendirecek uzman i¢in belirlenecek hakemlik bedeli, BAP Koordinatorliigi
tarafindan her yil yayimlanarak Senato tarafindan onaylanan bilimsel arastirma projeleri
uygulama usulleri ¢ergevesinde belirlenir.

Temel ilkeler

Madde 16: Proje Destek Ofisi, bazi temel ilkeleri yiirlitmek {lizere faaliyet gosterecektir.
Gizlilik ilkesi: Proje destek ofisinin en temel ilkesi, “Gizlilik” anlayisi ile hareket etmesidir.
Proje bagvuru sahibinin izni olmadan proje fikri, proje basvurusu veya icerigi hakkinda 3.
Sahislara aciklama yapamaz. Bagvuru sahibi ile imzalanacak “protokol” ile proje oOn
degerlendirmesi veya Bagvuru sahibine ait 6zel problemin ¢6ziimiine katki sunabilecek
kisi/kisilerle iletisime gegilebilir.

Tarafsizhik: Proje Destek Ofisi, proje ile ilgili islemlerin yiiriitilmesi ve problemlerin ¢6ziim
arayisinda tarafsizlik ilkesine gore hareket eder.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel Ihtiyac

Madde 17: Proje Destek Ofisinin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, usuliine gore
Rektorliik tarafindan tahsis edilecek kadrolar, sdzlesmeli personel atama esaslarina gore
saglanacak kadrolar veya 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13’iincii maddesi geregi
Rektor tarafindan yapilacak gorevlendirmelerle karsilanir.

Birim Sorumlusu
Madde 18: Proje Destek ofisinin sekretaryasini yiiriitmek ve Ofisin mali ve idari islerini takip
etmek lizere, Rektor tarafindan akademik veya idari personel gorevlendirilir.

Harcama Yetkilisi:
Madde 19: Proje Destek Ofisinin harcama yetkilisi Proje Destek Ofisi Koordinatoriidiir.

Yiiriirlik )
Madde 20: Proje Destek Ofisi Yonergesi, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 21: Bu yonerge hiikiimlerini, Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii yiiriitiir.



