
NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ  

PROJE ve TEKNOLOJİ ÜNİTESİ (NEPTÜN) 

YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM  

Kuruluş, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar  

 

Amaç ve Kapsam 

Madde 1- (1) Bu Yönergenin amacı, Necmettin Erbakan Üniversitesi Proje ve Teknoloji 

Ünitesi’nin, amacını, kapsamını, organizasyon yapısını ve organizasyondaki yöneticilerin yetki 

ve sorumluluklarını düzenlemektir.  

Bu yönerge; Necmettin Erbakan Üniversitesi Proje ve Teknoloji Ünitesi’nin (NEPTÜN) 

amaçlarına, hizmetlerine, teşkilatına, çalışma şekline, görevlilerinin yetki ve sorumluluklarına 

ilişkin hükümleri kapsar.  

Dayanak  

Madde 2- Bu Yönerge; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 12’nci maddesi ile 13’üncü 

maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.  

Tanımlar  

Madde 3- Bu yönergede geçen tanımlar aşağıda belirtilmiştir: 

a. Üniversite: Necmettin Erbakan Üniversitesini 

b. Rektör: Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörünü 

c. Rektör Yardımcısı: Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektör Yardımcılarını 

d. Yönetim Kurulu: Necmettin Erbakan Üniversitesi Yönetim Kurulunu  

e. Senato: Necmettin Erbakan Üniversitesi Senatosunu 

f. NEPTÜN: Necmettin Erbakan Üniversitesi Proje ve Teknoloji Ünitesini 

g. NEPTÜN Yönetim Kurulu: Üniversite Rektörü, 3 Rektör Yardımcısı ve Genel Sekreterden 

oluşan 5 kişilik en üst karar alma organını, 

h. NEPTÜN Direktörü: Necmettin Erbakan Üniversitesi Proje ve Teknoloji Ünitesinin İcra 

anlamındaki en üst yöneticisini 

i. NEPTÜN Danışma Kurulu: NEPTÜN Direktörüne danışmanlık faaliyeti yürüten kurulu 

j. NEPTÜN Ar-Ge Direktörü: Necmettin Erbakan Üniversitesi Proje ve Teknoloji Ünitesinin, 

Arge, proje ve yayınlar üst başlığındaki konularla sorumlu direktörü, 

k. NEPTÜN Teknoloji ve Girişimcilik Direktörü: Necmettin Erbakan Üniversitesi Proje ve 

Teknoloji Ünitesinin, Teknoloji ve Girişimcilik üst başlığındaki konularla sorumlu 

direktörü,   

l. Araştırmacı: Necmettin Erbakan Üniversitesi’nde araştırma faaliyetinde bulunan öğretim 

elemanı ve öğrencileri ifade etmektedir.  

 

 

 



İKİNCİ BÖLÜM 

NEPTÜN, Faaliyet Alanları ve Hizmetleri 

Amaçlar 

Madde 4- (1) NEPTÜN’ün amacı, Üniversitede araştırma ve strateji politikalarına uygun 

olarak aşağıdaki faaliyetleri koordine etmek ve yürütmektir:  

a. Öğrenci ve öğretim elemanlarına nitelikli makale yazımında ve yayımlanmasında destek 

olmak,  

b. Öğrenci ve öğretim elemanlarının üretecekleri bilimsel yayınların/tezlerin faydalı 

model/patente dönüşmesi için destek sağlamak,  

c. Üniversite envanterinde bulunan araç, gereç, cihaz ve donanımların öğretim elemanlarının 

hizmetine sunmak.   

d. Öğrencilerin ulusal ve uluslararası alanda katıldıkları yarışmalarda ihtiyaç duydukları her 

türlü atölye, ekipman, malzeme ve mentorluk hizmetlerini karşılamak üzere gerekli 

kurumlarla işbirliği yapmak, ulusal ve uluslararası kurumlara projeler yazmak, eğitim ve 

organizasyonları planlamak ve gerçekleştirmek, 

e. Ulusal ve uluslararası faaliyet gösteren kamu ve özel kurumlar iş birliğinde oluşturulacak 

laboratuvarlar ile öğrencilere ilgili alan uzmanlıkları kazandırmak, kurumların projelerine 

dahil etmek ve öğrencileri sektöre entegre etmek, 

f. NEPTÜN bünyesinde oluşan her türlü iş fikri ve faydalı modelin ticarileşme, istihdam ve 

katma değer üretme süreçlerini organize etmek. 

g. Şehrin ve üniversitenin girişimcilik faaliyetlerini geliştirmek amacıyla, ortaklık payı en az 

%51’i üniversiteye ait olan Teknoloji Geliştirme Bölgesi oluşturmak, bu amaçla Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı başta olmak üzere ilgili tüm bakanlık, yerel yönetim, il müdürlükleri ve 

özel sektör ile gerekli çalışmaları yürütmek. 

h. Şehrin ve üniversitenin girişimcilik faaliyetlerini geliştirmek amacıyla, şehirde faaliyet 

gösteren teknoloji geliştirme bölgelerinin uydu kuluçka veya girişim ofislerini üniversite 

bünyesinde açmak ve gerekli faaliyetleri yürütmek,  

i. Şehrin ve üniversitenin girişimcilik faaliyetlerini geliştirmek amacıyla, teknoloji transfer 

hizmetleri için şirket ve ofis açmak ve işletmek,  

j. Üniversitenin akademik birimlerinde yapılan araştırmaların koordinasyonunu sağlamak ve 

disiplinler arası çalışmaları teşvik etmek,  

k. Üniversitedeki araştırma kapasitesini belirlemek üzere araştırma yapmak ve raporlar 

hazırlamak, izlemek, değerlendirmek ve gerekli önlemleri almak üzere Rektörlüğe öneride 

bulunmak,  

l. Üniversitenin öğretim elemanları ve öğrencilerin araştırmalarını yapabilecekleri uygun 

koşulları sağlamak, araştırma yönetimi için ihtiyaç değerlendirmesi, araştırma altyapısı, 

araştırma çıktılarının kalite kıyaslaması ve üniversitenin Ar-Ge ihtiyaçları dahil olmak 

üzere, üniversitenin genel araştırma ortamının iyileştirilmesi ile ilgili konularda tavsiyelerde 

bulunmak,   

m. Öğrenci ve öğretim elemanlarına ulusal/uluslararası proje yazma, yürütmeye yardımcı 

olmak.  

Faaliyet Alanları 

Madde 5- (1) NEPTÜN faaliyet alanları şunlardır:   



a. NEPTÜN Bilimsel Yayınlar Koordinatörlüğü ve NEU PRESS ile, 

- Bilimsel yayıncılığın değerlendirilmesi ve geliştirilmesi çalışmalarını yürütmek; 

dünyadaki gelişimini izlemek ve yeni geliştirilen bilimsel bilgilerden yararlanmak, 

 - Ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla iş birliği içinde araştırma, uygulama, 

danışmanlık ve yayın çalışmaları gibi etkinliklerde bulunmak ve Koordinatörlük 

bünyesinde yapılan çalışmaları akademik yayın, eğitim, konferans, seminer, çalıştay gibi 

etkinliklerde bulunarak paylaşmak, 

 -  Akademik yayıncılığın kalitesinin artırılmasına yönelik ulusal ve uluslararası düzeyde 

çeşitli yayınlar yapmak, konferans, panel, kurs, seminer, kongre ve bilimsel toplantılar 

düzenlemek; yurt içinde ve yurt dışında bu tür etkinliklere katılmak,  

-  Benzer amaçlı ulusal ve uluslararası koordinatörlüklerle/merkezlerle iş birliği yapmak, 

-  Üniversitede geliştirilen bilimsel yayın politikalarının ticarileşmesini desteklemek,  

-  Kamuoyunu bilinçlendirecek yayın faaliyetleri yapmak,  

- Faaliyet alanı kapsamına giren bütün konularda özel sektör ve kamu personeline yönelik 

eğitimler düzenlemek, 

- Koordinatörlüğün çalışma alanı kapsamında Rektör tarafından belirlenen ya da 

Koordinatörlük Yönetim Kurulu tarafından kararlaştırılan diğer faaliyetleri gerçekleştirmek 

veya Koordinatörlük amaçlarına uygun olarak verilen diğer görevleri yerine getirmek. 

b. NEPTÜN Büyük Veri Koordinatörlüğü ile, 

- Üniversite bünyesinde yer alan birimlerdeki kurumsal veri ve bilgi sistemlerinin belirlenen 

kurallar ve yöntemlere uygun olarak; Tanımlanması, üretilmesi, yazılımlarının yapılması, 

bütünleştirilmesi, yaşam döngüleri boyunca kalitesinin (doğruluk, bütünlük, güncellik, 

geçerlilik, gizlilik, erişilebilirlik) sağlamak, 

- Kurumsal veri sahipleri, kurumsal veri kullanıcıları, kurumsal veri sorumluları ve diğer 

paydaşlara ilişkin süreçlerini yönetmek, 

- Kurum içi ve kurum dışı planlara, raporlara, belgelendirmelere, sıralamalara ve 

göstergelere girdi teşkil edecek kurumsal veri ve bilgileri oluşturmak, 

- Gerekli planların, programların ve uygulamaların geliştirilmesi, yürütülmesi ve 

değerlendirilmesi faaliyetlerini ilgili birimler ile eşgüdüm sağlamak. 

c. NEPTÜN Proje Geliştirme Koordinatörlüğü ile  

-  Necmettin Erbakan Üniversitesi akademisyenleri tarafından üretilen projelerin 

kapsamını, verimliliğini, sürekliliğini ve katma değerini artırmak. 

-  Ulusal ve uluslararası proje bağlantıları ve transferi sağlanarak, üniversitemizin bilimsel 

ve araştırma potansiyeli en üst düzeye çıkarmak, 

-Üniversitede bulunan eğitim; beşeri bilimler ve sanat; sosyal bilimler, işletme ve hukuk; 

bilim, matematik ve bilgisayar; mühendislik, üretim ve yapı; tarım ve veterinerlik; sağlık 

ve refah ile hizmetler genel alanlarının tümünde proje yapılmasını yaygınlaştırmak ve 

yapılan projelere destek sağlamak, 

-Akademisyenlerin ulusal ve uluslararası düzeyde proje hazırlama ve yürütme süreçlerine 

destek sağlanmak, bunun için eğitimler vermek ve projelerin tüm aşamalarında danışmanlık 

hizmetleri sunmak. 

d. NEPTÜN Teknofest Koordinatörlüğü ile 

-Üniversitenin tüm fakülte ve bölümlerinden ulusal ve uluslararası teknoloji yarışmalarına 

hazırlanan kişi ve takımların koordinasyonunu sağlamak, 

-Takımların ihtiyaçlarını karşılamak adına gerekli mekanizmaları oluşturmak,  

-Yarışmaların final operasyonlarını organize etmek ve yürütücülüğünü yapmak,  

-Yarışmalar özelinde fakülteler arası iletişimi sağlamak,  

-Şehirdeki diğer ilgili kurum ve kuruluşlar ile iş birliği yapmak.    

e. TÜBİTAK Milli Teknoloji Atölyeleri ile  

-Tübitak 4003T çağrısı kapsamında hayata geçen atölyenin işletmesini yapmak, 



-Tüm fakülte ve bölümlerden ulusal ve uluslararası teknoloji yarışmalarına hazırlanan kişi 

ve takımların ihtiyaç duyduğu makine, teçhizat, sarf malzeme, eğitim ve mentorluk 

ihtiyaçlarını karşılamak,  

-Atölyenin kapasitesini tam olarak kullanmak için gerekli planlamaları yapmak, 

-Takımların ulusal ve uluslararası platformda başarıya ulaştıracak eylemleri 

gerçekleştirmekle beraber gerekli olan tanıtım ve duyuru çalışmalarını gerçekleştirmek, 

-Milli teknoloji hamlesinin paydaşı olan kurumlar ile entegrasyon sağlamak ve yarışma 

takımlarından mezun olan öğrencilerin savunma sanayii başta olmak üzere tüm üst düzey 

kurumlarda istihdam edilmesinin önünü açmak. 

f. NEPTÜN Finansal Teknolojiler Laboratuvarı ile 

- Finans ve ekonomi dünyasındaki gelişmeleri yakından takip etmek,  

- Öğrencilerin finansal okuryazarlık seviyelerini yükseltmek için gerekli olan eğitim 

programlarının içerik ve organizasyonunu hazırlamak, 

- Planlanan finansal okuryazarlık eğitimleri gerçekleştirebilmek için ihtiyaç duyulan 

laboratuvar altyapısını oluşturmak, 

- Özellikle sermaye piyasaları üzerine gerçekleştirilecek çalışmalar için gerekli veri setlerini 

temin etmek,  

- Öğrencilerin doğrudan alan uzmanlığı kazanması ve sektörde doğrudan yer edinebilmeleri 

için alandaki şirket ve kurumlar ile işbirliği yapmak,  

- Finans ile ilgili akademik yayın ve girişim altyapısı oluşturma potansiyeli olan Ar-Ge 

projeleri oluşturmak ve bu doğrultuda ekipler oluşturmak,  

- Finans ile ilgili oluşan fikir ve faydalı modellerin ticarileşmesi için mentorluk yapmak,   

-Tüm bu çalışmaların gerçekleşmesi için üniversitenin ilgili bölüm, fakülte ve diğer yapıları 

ile koordinasyon sağlamak. 

g. NEPTÜN Akıllı Şehirler Laboratuvarı ile  

- Dünyadaki akıllı şehircilik uygulama ve bilimsel çalışmalarını yakından takip etmek,  

- Yerel ve ulusal çapta şehirciliğe dair çalışmalar yapmak için veriye ulaşımı sağlamak, 

- Çalışmaların gerçekleşebilmesi için gerekli olan teknik donanım ve altyapı ihtiyaçlarını 

karşılamak adına gerekli adımları atmak, 

- Çalışmaları gerçekleştirmek ve sahada uygulama alanları oluşturmak için ilgili yerel ve 

ulusal kurumlar ile iş birliği yapmak,  

- İşbirliği yapılan kurumlarla yerel ve ulusal çapta eğitim programları ve yarışmalar 

düzenlemek, şehirciliğe dair yaşanan problemler odağında çalıştaylar düzenlemek,  

- İşbirliği yapılan kurumlarla Ar-Ge projeleri hazırlamak ve öğrencilerin bu projelere 

katılımını sağlamak, 

- İş birliği dışındaki kamu ve özel sektörden kurumlar ile entegrasyon sağlamak. 

h. NEPTÜN Siber Güvenlik Laboratuvarı ile  

-  Öğrencilerin ve akademik personelin siber güvenlik alanında yetkinliğini artıracak gerekli 

teknik altyapı ve donanımı oluşturmak, 

- Siber güvenlik alanında çalışma yürüten kamunun önde gelen kurumları ortaklık 

sağlamak, 

- Ortaklık sağlanan kurumlarla birlikte eğitim, yarışma ve Ar-Ge projeleri gerçekleştirmek.  

i. NEPTÜN Yapay Zekâ Laboratuvarı ile 

- Dünyadaki yapay zekâ uygulama ve bilimsel çalışmaları yakından takip etmek,  

- Çalışmaların gerçekleşebilmesi için gerekli olan teknik donanım ve altyapı ihtiyaçlarını 

karşılamak adına gerekli adımları atmak, 

- Çalışmalar için sahada uygulama alanları oluşturmak adına ilgili yerel ve ulusal kurumlar 

ile iş birliği yapmak,  

- Kurumlar iş birliğinde yerel ve ulusal çapta eğitim programları ve yarışmalar düzenlemek,  



- Kurumlar iş birliğinde Ar-Ge projeleri hazırlamak ve öğrencilerin bu projelere katılımını 

sağlamak, 

- İş birliği dışındaki kamu ve özel sektörden kurumlar ile entegrasyon sağlamak. 

j. NEPTÜN Kurumsal Koordinatörlüğü ile  

- NEPTÜN bünyesinde bulunan tüm birimlerin kurumsal iletişim süreçlerini koordine 

etmek, 

- Başta sosyal medyada kullanılmak üzere her bir koordinatörlük ve birimde yapılan 

çalışmaların duyuru reklam tanıtım çalışmalarında ihtiyaç duyulan görsel ve yazılı içerikleri 

hazırlamak ve uygun olan tüm alanlarda yayınlamak.  

- NEPTÜN marka konumlanması, marka stratejisi ve planlaması yapmak ve çıkan eylem 

planı çerçevesinde NEPTÜN’ün yerel, ulusal ve uluslararası platformlarda tanınırlığını 

artırmak.  

- NEPTÜN yönetiminin gerçekleştireceği dış kurum toplantılarını planlamak.  

- NEPTÜN adına yapılan tüm etkinliklerin takvimsel planlamasını gerçekleştirmek.  

- NEPTÜN bünyesinde gerçekleşen çalışmaların arşivleme ve raporlama çalışmalarını 

gerçekleştirmek.  

 

k. Meram Teknoloji Transfer Hizmetleri A.Ş. ile  

- Üniversitelerin iş dünyasına yönelik olarak sahip oldukları kaynakların ve işbirliği 

imkânlarının tanıtılması, iş dünyasına yönelik eğitim organizasyonları ve üniversite sanayi 

iş birliğine yönelik çeşitli bilgilendirme faaliyetleri yürütmek, 

- Üniversitelerin ve iş dünyasının çeşitli hibe destek programlarından yararlanması için 

bilgilendirme, projelendirme ve idari destek işlemlerini yürütmek, 

- Üniversitelerin sahip oldukları akademik bilgi birikiminin özel sektör Ar-Ge projelerinde 

kullanılması için çalışmalar yürütmek, belirlenen projelere destek verebilecek 

araştırmacıların bulunması- eşleştirilmesi, iş birliğine yönelik kontratları oluşturmak, 

-Üniversitelerde fikri mülkiyet kapsamında değerlendirilebilecek çalışmaların belirlenmesi, 

patent başvuru işlemleri ve patentlerin ticarileştirilmesi sürecini yürütmek, 

- Yeni ürün ve teknolojilerin ekonomiye kazandırılmasına yönelik olarak başta 

akademisyen ve üniversite öğrencileri tarafından kurulacak firmaları desteklemek. 

l. İnnopark Girişim Ofisi ile 

- Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından hazırlanan ve 17 Ocak 2025 itibarıyla yürürlüğe 

giren düzenleme kapsamında, teknoloji geliştirme bölgeleri dışındaki alanlarda girişim 

ofisleri oluşturma hususunda şehirde hali hazırda faaliyet gösteren İnnopark Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi ortaklığında alanlar oluşturmak ve düzenlemenin kapsadığı teşvik ve 

istisnalardan girişimcileri faydalandırmak.  

Girişimcilik çalışmaları çerçevesinde, Üniversitenin en az %51 pay sahibi olduğu Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi oluşturmak. Bu kapsamda; 

- İçinde bulunacak Ar-Ge merkezleri için gerekli çalışmaları yapmak, 

- Girişimcilik ekosisteminin gelişmesi, yeni kurulan veya kurulum aşamasında olan şirketler 

veya iş fikirleri için ‘’Kuluçka Merkezi’’ açmak ve işletmek,  

- İleri aşamada olan şirketler için ‘’Teknogirişim Merkezi’’ açmak ve işletmek,  

- Bünyesinde bulunan tüm girişimler için hukuk, finans, kurumsal danışmanlık gibi 

firmaların yanı sıra, kitlesel fon şirketleri, bankalar ve İşkur, Tübitak, Türk Patent gibi 

kurumların ofislerinin olduğu ‘’Ekosistem Merkezi’’ açmak ve işletmek,  

- Teknoloji Geliştirme Bölgesini kullanan tüm firmaların çalışanları, Ar-Ge merkezi 

çalışanları, öğrenci ve ziyaretçilerin sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak ‘’Yaşam Merkezi’’ 

kurmak ve işletmek.  

        Bunların yanısıra; 



- Araştırmacıların Ar-Ge faaliyetlerine ilişkin sorunlarının tespiti ve bu sorunların çözümü 

için ilgili idari ve akademik birimlerle koordinasyon sağlamak, 

- Araştırmacıların Ar-Ge ve yenilikçilikle ilgili fikirlerinin proje ya da en uygun bilimsel 

çalışmaya dönüşebilmesi için yönlendirme yapmak, 

- Araştırma faaliyetlerinde kullanılmak üzere iç ve dış kaynaklardan mali destek bulma 

sürecinde yol göstermek,  

- Araştırma çıktılarını topluma katkı sağlayacak şekilde yaygınlaştırmak,  

- Araştırmalar ve projeler planlanırken toplumun bu sürece katılmasını sağlamak ve 

toplumsal farkındalığı arttıracak çalışmalar yapmak,  

- Üniversitede araştırmanın güçlendirilmesine yönelik öneriler de dahil olmak üzere yeni, 

yenilikçi ve stratejik araştırma girişimleri hakkında yetkili makama önerilerde bulunmak,  

- Rektörün gerekli gördüğü durumlarda Üniversite Yönetim Kuruluna ve Üniversite 

Senatosuna görev alanıyla ilgili konularda bilgi vermek, 

- Gerekli görülen konular ve alanlarda teklif sunmak, yönerge taslakları ve raporlar 

hazırlamak, 

- NEPTÜN koordinasyonuna bağlı bulunan araştırma ve uygulama merkezi, koordinatörlük, 

komisyon, kurul gibi birimlerin arasındaki eşgüdümü sağlamak ve gerek duyulan birimlerin 

kurulabilmesi için teklifte bulunmak, 

- Birimlerin araştırma performanslarını takip etmek, raporlamak, gerektiğinde 

performansların arttırılabilmesi için ilgili birim yöneticileri ile çalışmak, 

- Üniversitenin her kademesinde bulunan öğrencilerin eğitim öğretim süreçlerinde Ar-Ge ve 

yenilikçilik kültürü kazanmalarını sağlamak, onlara danışmanlık yapmak, 

- Üniversitenin eğitim-öğretim, yayın, araştırma, vb. konularındaki performans 

değerlendirme süreçlerine aktif olarak katılmak, iyileştirilebilir yönler için önerilerde 

bulunmak ve süreçleri takip etmek. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Teşkilat Yapısı, Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

NEPTÜN Teşkilat Yapısı 

 

 



 

Madde 6- (1) NEPTÜN teşkilat yapılanması şöyledir: 

a. NEPTÜN Yönetim Kurulu 

b. NEPTÜN Danışma Kurulu 

c. NEPTÜN Direktörü 

d. NEPTÜN Ar-Ge Direktörü 

e. NEPTÜN Teknoloji ve Girişim Direktörü 

f. NEPTÜN Kurumsal Koordinatörü 

g. NEPTÜN Bilimsel Yayınlar Koordinatörü 

h. NEPTÜN Büyük Veri Koordinatörü 

i. NEPTÜN NEU PRESS Müdürü 

j. NEPTÜN Proje Geliştirme Koordinatörü 

k. NEPTÜN Finans Teknolojileri Laboratuvarı Koordinatörü 

l. NEPTÜN Teknofest Koordinatörü 

m. NEPTÜN Milli Teknoloji Atölyesi Koordinatörü 

n. NEPTÜN Akıllı Şehirler Laboratuvarı Koordinatörü 

o. NEPTÜN Siber Güvenlik Laboratuvarı Koordinatörü 

p. NEPTÜN Yapay Zeka Laboratuvarı Koordinatörü 

q. Meram Teknoloji Transfer Hizmetleri A.Ş. Müdürü 

r. İnnopark Girişim Ofisi Koordinatörü 

Açılacak yeni laboratuvarlar ve hale hazırda Üniversite bünyesinde bulunup daha sonra 

yönetim kurulu kararı ile NEPTÜN bünyesine alınacak tüm yapılar yine yönetim kurulu kararı 

ile organizasyon şeması içinde uygun görülen yerde konumlanacaktır. 

s. NEPTÜN; Yönetim Kurulu, Danışma Kurulu, NEPTÜN Direktörü, NEPTÜN Direktörüne 

bağlı Ar-Ge Direktörü, NEPTÜN Direktörüne bağlı Teknoloji ve Girişim Direktörü ve 

Direktörlere bağlı birim Koordinatörleri yanı sıra koordinatörlüklerde görevli personelden 

teşekküldür.  

t. Neptün Yönetim Kurulu Üniversite Rektörü, 3 Rektör Yardımcısı ve Genel Sekreterden 

oluşan 5 kişilik en üst karar alma organıdır. Yönetim Kuruluna Rektör başkanlık eder. Kurul 

ayda en az 1 defa toplantı gerçekleştirir.  

NEPTÜN’ün genel yapısı, NEPTÜN’ün vizyonu, misyonu ve stratejik planı, kurulacak 

birimler ve yapılar, hale hazırda üniversite çatısı altında faaliyet gösterip NEPTÜN’e dahil 

edilecek birimler ve yapılar, yönetim kurulu tarafından belirlenir. Söz konusu birimlerde 

yönetici pozisyonunda bulunacak personelin görevlendirmesi Yönetim Kuruluna Başkanlık 

eden Rektör tarafından yapılır.   

NEPTÜN bünyesinde olgunlaştırılmış ve protokol aşamasına gelmiş kurumlar arası iş 

birlikleri Yönetim Kurulu onayı ile gerçekleşir.  

u. NEPTÜN Direktörü: Necmettin Erbakan Üniversitesi Proje ve Teknoloji Ünitesinin İcra 

anlamındaki en üst yöneticisini ifade eder. Ar-Ge Direktörü ile Teknoloji ve Girişim 

Direktörü başta olmak üzere tüm birimler NEPTÜN Direktörüne bağlıdır. NEPTÜN 

Direktörü birimlerde oluşan tüm proje, eğitim ve etkinliklerdeki ihtiyaçları karşılamak için 

kolaylaştırıcı konumundadır. Protokol aşamasına gelmemiş her türlü kurum dışı iş birliği 

çalışmaları ve kurumsal iletişim NEPTÜN Direktörü’nün onayı alınarak gerçekleştirilir. 

NEPTÜN Direktörü, Ar-Ge Direktörü ve Teknoloji Girişim Direktörü birlikteliğinde haftada 

en az 1 kere toplantı gerçekleştirir. NEPTÜN Direktörü bünyesindeki tüm yöneticiler ile 

ayda en az 1 kere toplantı gerçekleştirir.   

Bunların yanı sıra;  



- Üniversitede Ar-Ge altyapısını güçlendirilmeye yönelik girişimlerde bulunmak,  

- Araştırma altyapısının iyileştirilmesi ve etkin kullanılmasını sağlamak,  

- Üniversitenin araştırma faaliyetlerini ve çıktılarını desteklemek,  

- Öğrenci ve öğretim elemanlarına araştırmalarında uygun mali destek bulmalarına yardımcı 

olmak, proje ve makale yazımında destek vermek,  

- Disiplinler arası/çok disiplinli araştırmalarla ilgili konularda danışmanlık yapmak ve 

Üniversite’nin araştırma çıktılarını desteklemek için ortaklık fırsatlarını belirlemek,  

- Üniversite tarafından oluşturulan fikri haklardan ve fikri hak ile ilgili diğer faaliyetlerden 

kaynaklanan mülkiyet, lisansların paylaşımı, teknoloji transferi ve telif hakkı dahil olmak 

üzere fikri ve sınai mülkiyet ile ilgili politikaları dikkate almak ve bunların benimsenmesi 

için yetkili makama önerilerde bulunmak,  

- Birimlerin araştırma performanslarını ölçmek, güçlü ve zayıf yanlarını ortaya koymak. 

v. NEPTÜN Danışma Kurulu: NEPTÜN Ar-Ge Direktörü, NEPTÜN Teknoloji ve Girişim 

Direktörü, BİTAM Müdürü, BAP Koordinatörü, Kalite Koordinatörü, Dış İlişkiler 

Koordinatörü, Kurumsal İletişim Koordinatörü ve Rektör Danışmanlarından oluşan yapıdır. 

NEPTÜN Danışma Kurulu, NEPTÜN Yönetim Kurulu Tarafından Görevlendirilir. Ayda en 

az 1 kere toplantı gerçekleştirilir. NEPTÜN’ün genel yapısı, stratejik planlaması, kurumlar 

arası işbirliği ve yapının gelişimi noktasında NEPTÜN Direktörlüğüne öneriler sunar. 

Kurum dışı iletişimde ve yapılan faaliyetlerde kolaylaştırıcılık görevi görür.  

w. NEPTÜN Ar-Ge Direktörü: Bilimsel Yayınlar Koordinatörlüğü, NEU PRESS Müdürlüğü, 

Büyük Veri Koordinatörlüğü, Proje Geliştirme Koordinatörlüğü’nden sorumlu Direktördür. 

Yönetim Kurulu kararı ile yeni kurulan veya hale hazırda olan birimler Ar-Ge Direktörüne 

bağlanabilir.  

x. NEPTÜN Teknoloji ve Girişim Direktörü: Teknofest Koordinatörü, Milli Teknoloji 

Atölyeleri Koordinatörü, Finans Teknolojileri Laboratuvarı Koordinatörü, Siber Güvenlik 

Laboratuvarı Koordinatörü, Akıllı Şehirler Laboratuvarı Koordinatörü, Yapay Zeka 

Laboratuvarı Koordinatörü, Meram Teknoloji Transfer Hizmetleri A.Ş. Müdürü ve İnnopark 

Girişim Ofisi Koordinatörlerinin bağlı olduğu Direktördür. Yönetim Kurulu kararı ile yeni 

kurulan veya hale hazırda olan birimler Teknoloji ve Girişim Direktörüne bağlanabilir. Diğer 

taraftan Üniversite öncülüğünde kurulacak ortaklık payı en az %51 olan Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi Projesinin de koordinatörüdür.  

y. NEPTÜN Kurumsal Koordinatörü: hem NEPTÜN Ar-Ge Direktörü, hem de NEPTÜN 

Teknoloji ve Girişim Direktörlüğü ortak çatısı altındaki yapının başıdır.  Koordinatörlüğün 

görevleri çerçevesinde birimin tüm çalışmalarını koordine eder. 

z. Bilimsel Yayınlar Koordinatörü, NEU PRESS Müdürlüğü, Büyük Veri Koordinatörü ve 

Proje Geliştirme Koordinatörü, NEPTÜN Ar-Ge Direktörüne bağlı olarak, 

koordinatörlüklerinin görev tanımları çerçevesinde tüm çalışmaları koordine ederler.  

aa. Teknofest Koordinatörü, Milli Teknoloji Atölyesi Koordinatörü, Finans Teknolojileri 

Laboratuvarı Koordinatörü, Akıllı Şehirler Laboratuvarı Koordinatörü, Siber Güvenlik 

Laboratuvarı Koordinatörü, NEPTÜN Teknoloji ve Girişim Direktörüne bağlı olarak, 

birimlerinin görev tanımları çerçevesinde tüm çalışmaları koordine ederler. 

Yürürlük 

Madde 07- (1) Yönerge, Senato tarafından kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 08- (1) Bu Yönerge hükümlerini Rektör yürütür. 

 
 


