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NECMETTIN ERBAKAN UNIiVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI SAGLIK YONETIMi BOLUMU
MESLEKI UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Ama¢ Kapsam Dayanak ve Tamimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu yénergenin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Saglik Yonetimi Boliimii mesleki uygulamanin yiiriitiilmesi ile ilgili usul ve esaslarin
diizenlenmesidir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yénerge; Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Saglik Yonetimi Bolimii lisans egitim-6gretim programlarinda yer alan mesleki uygulamanin
yiriitiilmesine iligkin konular1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge 7 Nisan 2014 tarihli ve 28965 sayili Resmi Gazetede
yaymlanan “Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nin 9. 11. ve 12. maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

Madde 4- (1) Bu yonergede gecen;

Universite: Necmettin Erbakan Universitesi’ni

Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii nii

Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu’nu

Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni

Boliim: Saglik Yonetimi Bolimiini

Boliim Baskani: Saglik Yonetimi Boliim Bagkanin

Boliim Kurulu: Saglik Yo6netimi Bolim Kurulunu

Saghk Yonetimi Programi: Saglik Yonetimi Lisans Programin

Mesleki Uygulama Sorumlusu: Mesleki uygulamalarin yiiriitilmesinden ve
degerlendirilmesinden sorumlu olan 6gretim elemani/elemanlarini,

Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisii: Ogrenci sayis1 ve uygulama alaninin gereksinimine

gore mesleki uygulamalari izlemek, denetlemek ve degerlendirmek iizere gorevlendirilen bir



ya da birden fazla 6gretim elemani, doktora ve/veya yliksek lisans mezunu ve/veya en az 2 yil
deneyimi olan lisans mezunu birim sorumlular1 gérevlendirilebilir.

Mesleki uygulama: Saglik Yonetimi Lisans egitim programindaki yeterlilikleri
karsilamak {izere, 6grencilerin 6grenim siireleri iginde kazandiklar: teorik bilgi ve becerilerini
uygulamaya aktarmak amaciyla gergek is ortaminda yapilan uygulamalardir.

Mesleki uygulama dosyasi: Boliim 6gretim elemanlari tarafindan hazirlanan ve egitim-
ogretim yili1 basinda o yil igin goérevlendirilen Mesleki Uygulama Sorumlusu/sorumlulari
tarafindan gozden gegirilen, her tiirlii form, belge ve rapor 6rnekleri ve devam gizelgelerini
iceren dosyadir.

Ogrenci: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yénetimi Boliimii 6grencisini,

Mesleki Uygulama Notu: Ogrencilerin mesleki uygulama sirasinda mesleki
uygulamalarina dayanarak aldiklar1 notu tanimlar.

IKINCI BOLUM
Uygulamaya lliskin Esaslar

Mesleki uygulamalarin amaci ve yeri

Madde 5- (1)

a. Necmettin Erbakan Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yonetimi
Programi’nda yer alan dersleri gozlem, uygulama ve teknoloji kullanim1 konusunda bilgi ve

beceri gelistirmeyi amaglar.

b. Mesleki uygulama donemi, Ogrencilere uygulama ve degerlendirme, davranis,
isletme, yonetme beceri ve deneyimi kazandirmay1 amaglar. Ayrica 6grencilerin derslerinde
Ogrenim siiresince kazandigi teorik ve pratik bilgilerini, koruyucu, tedavi ve rehabilite edici
alanlarda bireyin, ailenin ve toplumun saglik ihtiyaclarimi karsilamak i¢in, saglik yonetimi
alaninda planlama, uygulama ve degerlendirmede kullanabilme, saglik sorunlart ile ilgili karar
verebilme, uygulama ve degerlendirmede sorumluluk alabilme, saglik hizmetlerinin
sunulmasinda saglik ekibi icinde yer alarak ve ekibin diger iiyeleriyle dayanisma i¢inde

calisabilmeyi kazandirmak ve mezuniyet 6ncesi mesleki tecriibelerini arttirmaktir.

C. Mesleki uygulamanin yeri; mesleki uygulama 6grencinin aldig1 derslerin niteligine
uygun kurum/kuruluslarda gerceklestirilir. Mesleki uygulama; bolim baskanliginin uygun
gorecegi tip fakiiltesi hastaneleri, kamu hastaneler birligine bagli hastaneler, 6zel hastaneler ile
il/ilce saglik midirlikleri, halk sagligi mudirliigi, toplum sagligi merkezleri, SGK gibi

alanlarda yapilabilir.

Mesleki uygulama ¢alismalarimn yiiriitiillmesi



Madde 6- (1) Mesleki uygulamanin yiiriitiilmesi, boliim baskaninin belirleyecegi
ogretim elemanlar1 arasindan secilen mesleki uygulama sorumlusu/sorumlulari ve mesleki
uygulama yiiriitiictisii/yiiriitiiciileri tarafindan gergeklestirilir.

Mesleki uygulama organizasyonu

Madde 7- (1)

a) Saghk Yonetimi Boliim Baskam: Saghik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yonetimi
mesleki uygulamanin yiiriitilmesi konusunda &gretim elemanlari arasinda gorev dagilimi
yapar. Uygulamanin eksiksiz yiiriitiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir/aldirir. Resmi yazigmalari

yapar/yaptirir. Uygulama yerlerinde denetimleri yapar/yaptirir.

b) Mesleki Uygulama Sorumlusu: Boliim bagkani tarafindan mesleki uygulamasi igin
gorevlendirilen  Ogretim  elemanlarindan  biri/birileridir.  Mesleki  uygulamalarin
planlanmasindan, yiiriitilmesinden ve degerlendirilmesinden sorumludur. Mesleki uygulama
rotasyonunu diizenler. Mesleki uygulama yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek olan
belgelerin hazirlanmasini ve ilgili kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini takip eder. Mesleki
uygulamanin yiiriitiilmesi esnasinda ortaya ¢ikan problemleri inceler, ¢ézlimiine yardime1 olur
ve gerektiginde boliim baskanina iletir. Mesleki uygulama baslangig ve bitis tarihlerini
akademik takvime bagli olarak belirler ve boliim bagkanina 6nerir. Mesleki uygulama yapacak
ogrencilerin listelerini, uygulama alanlarini, 6grencilerle birlikte ¢alisacak mesleki uygulama
yiiriitiiciilerini belirler ve boliim baskanina &nerir. Ogrencilerin mesleki uygulama yerlerinde
yapmis oldugu caligmalara ait notlar1 dosya halinde toplar, degerlendirir, 68renciye geri
bildirim verir. Uygulama egitiminin sonunda degerlendirmenin yapilmasini saglar.

¢) Mesleki Uygulama Yiiriitiiciisii: Ogrenci ile belirlenen uygulama alanlarinda
birebir ¢alisan ve 6gretim elemani, doktora ve/veya yiiksek lisans mezunu ve/veya en az 2 yil
deneyimi olan lisans mezunu birim sorumlulari gorevlendirilebilir. Mesleki uygulama
yiiriitiiclisi, mesleki uygulama sorumlusu ve iginde mesleki uygulama c¢aligmalarini ve
denetimlerini yiiriitiir. Mesleki uygulamalarin verimli olmasi i¢in gerekli Onlemleri alir.
Mesleki uygulamalarin yiiriitiilmesi esnasinda 6grencilerin devam durumlarini ve becerilerini
periyodik olarak denetler. Degerlendirme sonuglarint mesleki uygulama sorumlusuna iletir.

Ogrencilerin gorev ve sorumluluklar

Madde 8- (1) Ogrenciler mesleki uygulama siiresi i¢inde, uygulama yaptiklar1 kurumun
caligma esaslar1 ve disiplin kurallarina uymakla yiikiimliidiirler. Mesleki uygulama yerinde,
mesleki uygulama yiiriitiictisiiniin kendilerinden istedigi mesleki gorev ve sorumluluklarini

zamaninda ve istenilen sekilde eksiksiz olarak yaparlar. Her tiirlii arag ve gerecin dikkatle



kullanilmasina 6zen gostermek zorundadirlar. Mesleki uygulama yerlerinde yapmis olduklari
caligmalarina iligkin notlar alirlar. Kullanmalar1 gereken formlari doldururlar. Mesleki
uygulama sonunda bu notlari rapora doniistiiriirler ve kullandiklar1 formlar ile birlikte belirtilen
stirede mesleki uygulama sorumlusuna teslim ederler. Mesleki uygulama yapilan yerde gerek
koruyucu olarak gerekse isin niteligi ve ilgili kurumun gerektirdigi bir kiyafet giyme
zorunlulugu olan hallerde, bu miikellefiyete uymak zorundadirlar.

Mesleki uygulama siiresi

Madde 9- (1) Mesleki uygulama, miifredata uygun olarak kurumun ¢alisma saatine gore
gergeklestirilir. Mesleki uygulamalarda, biitiinliigii saglamak ve 6grencinin mesleki uygulama
alanindaki birikimini 6nlemek acgisindan, mesleki uygulama alaninin durumu, mesleki
uygulama yerleri ilgili yonetimle goriisiilerek 6nceden belirlenir.

Alinmasi on sarta bagh dersler

Madde 10- (1) Ogrencinin mesleki uygulamay alabilmesi igin 6 yariyillik derslerin %
60’11 basarmis olmas1 6n kosuldur.

Basar1 notunun tespiti

Madde 11- (1) Mesleki uygulamadan alinan not, smav notu olarak verilir.
Degerlendirme; O6grencinin mesleki uygulama alanindaki c¢alisma disiplini, istekliligi,
sergiledigi beceri ile bilgi ve becerisini yansitmasi ve hazirladigi mesleki uygulama dosyasi
dikkate alinarak belirlenir. Mesleki uygulamadan yonetmelikte belirtilen gecme notunun
altinda alan &grenci basarisiz kabul edilir. Ogrenci kaldig1 mesleki uygulamay: devam etmek

sartiyla tekrar alir.

Mesleki uygulamalara devam

Madde 12- (1) Necmettin Erbakan Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi”nin 11. Maddesine gore mesleki uygulamanin en az % 80’inine devam etmek
zorunludur.

Ogrencilerin kiyafetleri

Madde 13- (1) Ogrenciler mesleki uygulamalarda, mesleki uygulama yaptiklar1 kurum
ve kuruluslarin kurallarina uygun sekilde giyinir. Her 6grenci uygulama sirasinda 6grenci

kimlik kartini takar.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler



Madde 14- (1) Bu yonergede yer almayan hususlarda ilgili, Necmettin Erbakan
Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimleri ile Senato Kararlart
uygulanir.

Madde 15- (2) Ogrenci mesleki uygulama siiresince “Yiiksekdgretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hiikiimlerine; mesleki uygulama yaptig1 kurumun calisma
ilkelerine, is kosullar1, disiplin ve is giivenligine iliskin kurallarma ve ilgili hukuki
diizenlemelere uymak zorundadir.

Yiiriirlik
Madde 16- (1) Bu Yénerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte

yiirlirliige girer.

Madde 17- (1) Bu Yénergeyi Necmettin Erbakan Universitesi Rektoril yiiriitiir.



