9.07.2025 11:57 Basbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel MudirlGgua

12 Ekim 2012 CUMA Resmi Gazete Say! : 28439

YONETMELIK

Necmettin Erbakan Universitesinden:
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI TURKCE OGRETIMI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin gorevlerine, organlarina, yonetimine ve ¢aligma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigiine bagh olarak kurulan Tiirkce
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yénetim organlarimin gérevlerine ve
caligma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1l1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yénetmelikte gecen;
a) Merkez (TOMER): Necmettin Erbakan Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,
b) Merkez Miidiirii: Merkez Miidiiriinii,
c) Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektdriinii,
¢) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,
d) Yonetim Kurulu: Merkez Y 6netim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari
Merkezin amaci
MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar sunlardir:
a) Tiirk¢enin yabancilara 6gretilmesi konusunda aragtirma, egitim ve uygulamalar yapmak,

b) Dil dgretimi alaninda ¢alisan yurt i¢i ve yurt digindaki kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak bu alandaki
uluslararasi tecriibeden faydalanmak ve bunlari uygulamak,
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¢) Dil egitimi alaninda yeni yontemler ve materyaller gelistirmektir.
Merkezin faaliyet alanlar
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Necmettin Erbakan Universitesine kayit yaptiran uluslararasi égrencilere ilgili programlardaki boliim
derslerini takip etmeye yetecek diizeyde Tiirkce 6gretmek iizere Tiirk dili egitimi vermek,

b) Yabanci iilkelerden gelen ve Universitede dgrenim géren dgrencilerin Tiirkge seviye tespit smavlarini
yapmak, 6n lisans ve lisans diizeyindeki 6grencilerin 6grenimleri sirasinda karsilastiklart dil sorunlarini ¢6zme
konusunda yardime1 olmak amaciyla kurslar agmak ve projeler gelistirmek; egitim programi, kurs ve seminerleri

bagariyla bitirenlere belge ve sertifika vermek,

¢) Tiirkiye’de ve yurt diginda dil egitimi veren diger kamu ve 6zel kuruluslarla isbirligi yapmak ve yagayan
Tiirk dilinin ve kiiltiiriiniin yayginlastirilmasina hizmet etmek,

¢) Thtiyag duyulmasi halinde Yonetim Kurulunun karariyla ingilizce, Almanca, Fransizca, italyanca, Rusga,
Arapga, Farsca ve diger dillerde arastirma ve uygulama, egitim ve 6gretim yapmak,

d) Merkezin amaglarina yonelik basili veya elektronik ortamda ders materyalleri hazirlamak,

e) Diger iilkelerle yapilan anlagmalar ¢ergevesinde, tiniversiteler basta olmak {izere ilgili kamu ve 6zel kurum
ve kuruluslari ile dil egitim-6gretimi, arastirma ve yayin faaliyetleri alaninda isbirligi yapmak,

f) Tlgili kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan yurt i¢inde ve yurt disinda Tiirkceyi veya diger dilleri dgretmek
iizere gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 ve dgretmenler igin kurslar agmak, gorev yapacaklari tilkeler ile ilgili

rehberlik hizmetleri vermek,

g) Universitelerin Tiirkge ve dilbilim boliimlerinde uygulanan dil 8gretimi yontemlerini gelistirmeye yonelik
ortak ¢aligmalar yapmak,

&) Yurt disinda yasayan Tiirk ¢ocuklarina, Tiirk dilini 6grenebilmeleri i¢in dil ve kiiltiirel uyum kurslari
diizenlemek,

h) Basta Almanya olmak iizere yabanci iilkelere gidecek Tiirk vatandaslarina yonelik dil ve kiiltiirel uyum
kurslar1 diizenlemek,

1) Universite egitim-6gretim birimlerinde 2547 say1l1 Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasmin (i) bendine
gore verilmekte olan zorunlu Tiirk Dili derslerinin egitim ve 6gretimini koordine etmek, bu amagla ders materyalleri
hazirlamak,

i) Rektoriin verecegi diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gorevleri

Merkezin organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin organlar1 sunlardir:

a) Midiir,

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir
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MADDE 8 — (1) Miidiir, Rektér tarafindan Universitenin ilgili boliimlerinin 6gretim elemanlari arasindan iig
yil siire ile gorevlendirilir. Stiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin gérevi basinda bulunmamasi
durumunda, yetkili miidiir yardimcisi vekalet eder. Miidiiriin alt1 aydan fazla gérevinin baginda bulunmamast
durumunda Miidiirliik gorevi kendiliginden sona erer. Merkez Miidiirii, ¢alismalarinda kendisine yardimer olmak tizere
en fazla iki kisiyi midiir yardimeisi olarak gorevlendirilmek lizere Rektoriin onayina sunar. Merkez Miidiiriiniin gérevi
sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Merkez Miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunun aldigi kararlar1 ve hazirladigi ¢caligma programini uygulamak,

b) Merkez i¢inde hazirlanan projeleri, Merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetmek,

¢) Her faaliyet donemi sonunda, tamamlanan faaliyetle ilgili rapor diizenlemek ve Yonetim Kuruluna sunmak,

¢) Merkezin siirekli bigcimde gelismesini saglayacak tedbirleri almak, uygun programlar agtlmasini temin
etmek,

d) Merkez biinyesinde siirdiiriilen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi bigimde yiiriitiilmesi i¢in gerekli her
tiirli iletisim ve esglidiimii saglamak,

e) Merkezin yiiriittiigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriismeler yapmak, ihalelere
katilmak, sozlesmeler yapmak,

f) Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Rektér tarafindan {ig yil igin gorevlendirilen Universitenin kadrolu dért
ogretim elemani ile Merkez Miidiirii ve Miidiir yardimcilar1 olmak tizere 7 liyeden olusur. Yonetim Kurulu iyeleri
Rektor tarafindan 3 yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi biten tiyeler ayn1 usulle yeniden goérevlendirilebilir. Yonetim
Kurulu, Merkez Miidiiriiniin ¢agris1 iizerine salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Miidiiriin ¢agris1 iizerine toplanarak Merkezin faaliyetleri ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak,

b) Merkez Midiirii tarafindan sunulan, Merkezin idari ve bilimsel ¢aligmalarini incelemek ve karara baglamak,

¢) Universite dis1 ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi esaslarin belirlemek, protokol
taslaklarini hazirlamak ve Rektorliige sunmak,

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve degerlendirmek, ileriye doniik projeler gelistirmek, hangi
egitim programlarinin agilacagini, bu programlarda gérevlendirilecek 6gretim elemanlarin belirlemek ve merkezin

biitgesini hazirlamak,

d) Merkezde gorevlendirilecek personelin tespiti ve tayini ile ilgili konularda Miidiiriin tekliflerini incelemek
ve Rektorliige onerilmesine karar vermek,

¢) Midiiriin her faaliyet y1l1 sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit
etmek ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini hazirlamak,

f) Merkezin biitge tasarisini karara baglamak,
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g) Egitim programlari sonunda verilecek gerekli belgelerin hazirlanmasi ve katilimeilara verilmesi ile ilgili
ilkeleri ve sartlar1 belirlemek ve Senatoya 6nermek,

§) Arastirma, yayin ve dgretimle ilgili konularda karar vermek.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Egitim-6gretim planlamacisi

MADDE 12 — (1) Miidiir, Merkezde gorevli 6gretim elemanlar: arasindan, egitim ve dgretim ile ilgili plan ve
programlar1 yapmak, egitim ve dgretim isleriyle ilgilenmek {izere bir egitim-6gretim planlamacisi belirleyebilir.

Dil kurslar:

MADDE 13 — (1) Merkezde 6gretilen dillere ait kurslarn tiirii, siireleri ve icerikleri, bu kurslara ait donemler,

diizeyler, kurlar, kurlarmn haftalik ders saati agirliklari, kurslara ait kayit kosullari, kurslarda kullanilacak materyallerin

hazirlanmasi ve se¢imi, kurs donemlerinin sonlarinda veya bagimsizca uygulanacak sinavlarin tiiri, igerikleri ve
uygulanma siiregleri, kurslarda gorev alacak okutmanlarin se¢imi, bu okutmanlarin egitimi ve kurslara hazirlanmasi
gibi egitim konular1 Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyact, 2547 say1l1 Kanunun 13 {incii
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan kargilanir.

Harcama yetkilisi
MADDE 15 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor, bu yetkisini Midiire devredebilir.
Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri, Universite
Senatosu ve Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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