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YONETMELIK

Necmettin Erbakan Universitesinden:
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI TIBBi VE KOZMETIK BiTKiLER
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Tibbi ve Kozmetik Bitkiler
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarmin
gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Necmettin Erbakan Universitesi Tibbi ve Kozmetik Bitkiler Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarma, yOnetim organlarina, yonetim organlarmin gdrevlerine ve
caligma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,
b) Merkez (TIBAM): Necmettin Erbakan Universitesi Tibbi ve Kozmetik Bitkiler Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtini,

¢) Rektodr: Necmettin Erbakan Universitesi Rektériinii,

d) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Ulkemizin sahip oldugu tibbi ve kozmetik bitki tiir ve cesitliligini belirlemek, teshis etmek ve gen koruma
stratejilerini saptamak.

b) Endiistriyel 6lgekli tibbi ve kozmetik bitki ve tohum iiretimini saglamak.

c¢) Geleneksel tibbi bitkisel tedavi potansiyelini milli ilag iiretimi i¢in degerlendirmek, bu konuda veri tabani
ve koleksiyonlar olusturmak, analiz, tanimlama, 6l¢ii ve standartlari belirlemek ve degerlendirmek.

¢) Ogretim elemanlar ile kamu kurumlar1 ve 6zel sektdr kuruluglarmin bitki ve ilag konusundaki bilimsel
aragtirmalarina destek vermek.

d) T1bbi ve kozmetik bitkiler konusunda aragtirma, uygulama, takip, egitim ve tanitim yapmak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkezin amaglart dogrultusunda ilgili bilim dallarinda bilimsel aragtirma ve uygulama yapmak.

b) Ulkemizin floras1 i¢inde yer alan tibbi ve kozmetik bitki tiirlerinin teshisi, siirdiiriilebilir ekosistem yénetimi
ile koruma altina alinmasi, degerlendirilerek iilke ekonomisine kazandirilmasi konularinda bilimsel aragtirmalar
yapmak, milli biyogen kaynaklarinin korunmasina katki saglamak.

c) Geleneksel tibbi bitki kdkenli ilaglarin modern ilaglar haline doniismesini saglayacak bilimsel aragtirmalari
yapmak ve desteklemek, ilgili bilim dallar1 ve kuruluslarla ig birligi yapmak.

¢) Tibbi ve kozmetik bitki kokenli dogal iriinlerin potansiyelini saptamak, ekonomik ve endiistriyel degerini
ortaya koymak, iiretimi, standartlastirilmasi, kalite kontroli, tescil ve patent islemleri ile ilgili calismalar yapmak.

d) Tibbi ve kozmetik bitkiler konusunda halka ve ilgililere yonelik aydinlatict ve egitici konferanslar,
seminerler, kurslar, sergi, sempozyum ve egitim programlar diizenlemek.

e) Ulkemizin ilag, kozmetik, ugucu yag, gida, boya, koku ve tat endiistrileri ile kimya sektoriinde ihtiyag
duydugu tibbi ve kozmetik bitkisel hammadde, ara madde ve tiriinlerin iiretiminde disa bagimliligi en aza indirecek
arastirmalar yapmak, bilimsel 6nerilerde bulunmak, teknoloji se¢imi ve iiretimi konularinda danigmanlik yapmak.
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f) Pilot iiretim tesisi kurarak Ulkemizin yiiksek ihracat potansiyeline sahip tibbi ve kozmetik bitkilerinin
kiiltiire alinmasi, tiretimi, satis1 ve sertifikali tohum tiretimi konularinda ¢aligmalart yiiriitmek.

g) Merkezin amaglarina ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun diger ¢alismalar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yo6netim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir; Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili ¢aligmalar1 bulunan Universitenin kadrolu 6gretim
elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan ¢ yillik siire igin gorevlendirilir. Siiresi biten Midiir yeniden
gorevlendirilebilir. Miidiir, Merkezin tiim faaliyetlerinden Rektdre karsi sorumludur.

(2) Miidiire ¢alismalarinda yardimei olmak iizere, Universitenin kadrolu dgretim elemanlar1 arasindan en gok
iki kigi Midiiriin 6nerisi iizerine Rektor tarafindan miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Miidiiriin gérevi baginda
olmadig1 zaman yardimcilarindan biri Miidiire vekalet eder. Miidiiriin gorevi sona erdiginde, yardimcilarinin gérevi de
kendiliginden sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin ¢alismalarimin diizenli olarak yiiriitilmesini ve gelistirilmesini saglamak.

c) Merkezce desteklenen aragtirma projelerinin yiiriitiiliisiinii ve isleyisini izlemek ve denetlemek.

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya gagirmak, toplant: giindemini belirlemek ve Yonetim Kuruluna baskanlik
etmek.

d) Merkezin yillik ¢aligma raporunu, bir sonraki yilin ¢aligma program taslagini ve biitge dnerisini hazirlamak,
Yonetim Kurulunun uygun goriisii alindiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

e) Merkezin finans kaynaklarinin gelistirilmesi ve bunlarm en uygun bigimde kullanimini saglamak amaciyla
girisimlerde bulunmak.

f) Merkez birimlerinin ve personelin diizenli ¢aligmasini saglamak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve Merkezin faaliyet alanlari
ile ilgili caligmalari bulunan Universite Ogretim elemanlar1 arasindan Rektdr tarafindan ii¢ yilhk siire icin
gorevlendirilen dort {iye olmak {izere toplam yedi iiyeden olusur. Gorev siiresi sona eren iiyeler ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Goérevden ayrilan iiyelerin yerine ayni usulle yeniden gorevlendirme yapilir.

(2) Yonetim Kurulu, {i¢ ayda bir kez iiye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir. Miidiir gerekli gordiigiinde
Yonetim Kurulunu olaganiistii toplantiya gagirabilir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile almir. Oylarin
esitligi halinde Miidiiriin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir. Yonetim Kurulu toplantilarina oy hakki olmamak
sartiyla birim sorumlulari davet edilebilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligsma ve yonetimi ile ilgili kararlar1 almak.

b) Merkeze bagli ¢aligsma gruplart kurmak.

¢) Proje gruplarmin kurulus ve ¢aligma ilkeleri ile ilgili usul ve esaslari belirlemek.

¢) Calisma gruplar arasindaki koordinasyon ve denetimi saglamak.

d) Sunulan projelerin Merkezin amaclarina uygun olup olmadigina karar vermek ve uygun projeler i¢in
calisma ortami hazirlamak.

e) Yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel is birligi onerilerini karara baglamak.

Damisma Kurulu ve gorevi

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, Merkezin faaliyet alanlarinda ¢aligmalart bulunan
Universite 6gretim elemanlar1 ve/veya mensuplari, kamu kurumlar1 ve &zel sektor kurulus temsilcileri ve uzmanlar
arasindan Yonetim Kurulunun Onerisi iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen dort {iye olmak {izere toplam bes
iiyeden olusur.

(2) Danisma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi sona eren iiyeler ayni usulle yeniden
gorevlendirebilir.

(3) Danigsma Kurulu yilda en az bir kez toplanir. Toplantilarda ¢ogunluk kosulu aranmaz.

(4) Danisma Kurulunun gorevi; Yonetim Kuruluna bilimsel ve teknolojik alanlarda danigmanlik yapmak ve
kendisine sunulan konularda incelemeler yaparak goriis bildirmektir.

DORDUNCU BOLUM
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Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13- (1) Merkezin akademik, teknik, idari personel ihtiyact 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gérevlendirilen personel ile karsilanir.

Demirbas ve ekipmanlar

MADDE 14- (1) Merkezin hizmetlerini yerine getirebilmesi i¢in gerekli olan ve Rektor tarafindan uygun
goriilen mekan, arag ve gereg ihtiyaci ilgili mevzuat hiikkiimlerine gore Rektorliikge karsilanir.

(2) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tilirli alet, ekipman ve demirbas
Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15- (1) Merkezin harcama yetkilisi Miidiirdiir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ve
Universite Yénetim Kurulu kararlar1 uygulanr.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 17- (1) 8/12/2015 tarihli ve 29556 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Necmettin Erbakan
Universitesi Tibbi ve Kozmetik Bitkiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Y6netmeligi yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Yiiriirliik

MADDE 18- (1) Bu Yoénetmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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