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Universitemiz Senatosu Rektsr Prof. Dr. Cem ZORLU nun baskanliginda toplanarak
asagidaki karari almastir.

KARAR 2022/18-08:Universitemiz Kalite ve Akreditasyon Koordinatorliigii’niin 28.11.2022
tarih ve 274729 sayih yazisi ve ekleri goriigldi.

Necmettin Erbakan Universitesi Damgma Kurulu Yonergesi’nin asagidaki sekliyle
kabuliine oy birligi ile karar verildi.

NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI DPANISMA KURULU YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amac¢, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Y&nergenin amaci, Necmettin Erbakan Universitesi’nin i¢ ve
dis paydaslaria siirdiiriilebilir is birligini saglamak, tecriibe paylasimlarinda bulunmak {izere
Danisma Kurulu olusturmak ve bunlarin ¢alisma usul ve esaslarint belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Necmettin Erbakan Universitesi ve birimlerinin kamu
kurumiarn ve ozel sektdr kuruluglan ile sagladift is birligini strdiirebilmek amaciyla
olusturulan Danigma Kurullarmin ¢alismalart ile ilgili hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Y&nerge, 2547 Sayil Yilksekdgretim Kanununun 44°tincii maddesi
(f) fikrasina, 08.10.2016 tarih ve 29851 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Damisma Kurulu Olusturulmasina iliskin Yonetmelik ve Yiiksekogretim Genel
Kurulunun 22.12.2008 tarih ve 24 sayili oturumunda alinan kararlarm (2008.24.2562) 11/a
maddesine gore diizenlenmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yd&nergede gegen;

a. Birim: Idari faaliyetleri ve egitim programim yiriiten fakiilte, enstitii, meslek
yiksekokulu, yiitksekokul, konservatuvar, uygulama ve arastirma
merkezlerini, b&liim/programlarin,

b. Birim Danisma Kurulu: Akademik ve idari birimler binyesinde olusturulan

danigma kurulu,

Kalite Komisyonu: Necmettin Erbakan Universitesi Kalite Komisyonunu,

Rektor: Neemettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunu,
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e. Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,
f. Universite Damisma Kurulu: Universite ve birimlerinde yiiriitillen faaliyetlere
iliskin gdriis bildiren ve 8neriler sunan kurulu,

IKINCI BOLUM
Damsma Kurulunun Yapisi, Girev ve Sorumluluklarn

MADDE 5- (1) Damsma kurullari, Universite ve birimlerinde viiriitiilen
faaliyetlere iliskin gorlis bildiren ve ©neriler sunan kurullardir. Universitede bir
Danisma Kurulu ve birimlerde Birim Danigsma Kurullar1 olusturulur.

(2) Damisma Kurulu; Rektdr, Rektér Yardimcilar, Kalite Koordinatdrii, Rektdr
tarafindan belirlenen alanlarin  fakiilte, enstitli, mesiek yiiksekokul, yiiksekokul,
konservatuvar, uygulama ve arastirma merkezleri, birim damsma kurulu bagkanlar,
iniversite 6grenci temsilcisi ile Rektdr tarafindan dnerilen kamu kurum, kurulus veya sektor
temsilcileri ve diger i¢ ve dis paydaslarindan olusur ve senato onayina sunulur.

(3) Danisma Kuruluna Rekt&r baskanhk yapar.

(4) Damisma Kurulu ¢alismalarinin sekretaryast Necmettin Erbakan Universitesi Genel

Sekreterlik tarafindan yiiriitiliir.

(5) Birim Danigma Kurulu; birimin yoneticisi, yardimcilari, idari faaliyet hizmetleri ve
egitim-6gretim olan bolim baskany/baskanlari, birim &grenci temsilcisi, her bir
boliimii temsilen mezun &grenci, program sorumlusu/sorumlulan ile kamu kurum,
kurulus veya sektor temsilcileri ve diger i¢ ve dis paydaslardan olusur. Bu kurula
birim yOneticisi baskanlik eder.

(6) Birim Danisma Kurulu ¢alismalarinin sekretaryasi birim sekreterligi tarafindan
yliriitiilar.

Kurul Uyeleri ve Gérev Siireleri

MADDE 6 — (1) Uyelerin gorev siiresi iig¢ (3) yilla sinirlidir. Gorev siiresi sona eren
tye, tekrar gbrevlendirilebilir.

(2) Kurumlann temsilen gorevlendirilen iiyelerin, kurumlarindaki gbrevlerinin sona
ermesi halinde kurul iiyelikleri de sona erer.

Damsma Kurulunun Gérevleri

MADDE 7- (1) Damisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a. Birim Damisma Kurullarinin amaca uygun c¢alismasim saglamak ve bu
kurullardan gelen 6nerileri degerlendirmek,

b. Birimlerin faaliyet gisterdigi alanlardaki kamu ve &zel sektor kurum, kurulus
ve meslek odalari ile is birligi gelistirmek,
Ig ve dis paydaslarin talep ve dnerileri iizerine fikir aligverisinde bulunmak,
Egitimde kalitenin artirilmasina, gelistirilmesine, vaygmlastirilmasina ve
siirekli iyilestirilmesine yardimci olmak.

Birim Damsma Kurulunun Gérevleri
MADDE 8- (1) Birim Danisma Kurufunun gérevleri suniardir:
a. Damisma Kurulunda gorevlendirilecek ilgili sektor kamu ve dzel sektdr kurum,

kurulug ve meslek odalar Giyelerini Senatoya Snermek,
b. Universite dist kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak ilgili alanda



uygulama calismalarina destek saglamak,

c. Birimlerde yiiriitilmekte olan bélim/program ve derslerin yanyil, kredi ve
iceriklerini incelemek, dnerilerde bulunmak,

¢. Mesleki konularda, kamu kurumlarinda ve 6zel sektdrde ihtiyag duyulan bilgi
birikimi hakkinda Snerilerde bulunmak,

d. Yetismis insan giiclindeki cesitiilifi saglamak i¢in planlama ¢alismalart yapmak
ve Danisma Kuruluna dnermek,

e. Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda cesitli tavsiye kararlann almak
ve Damsma Kuruluna énermek,

f. Universite Danisma Kurulundan gelen gorevleri yapmak,

g. Alinan kararlan Damsma Kurulunda goriisiilmek iizere bir rapor halinde Universite

Danisma Kurulu Baskanhigina Sunmak,

g. Birim ihtiyaclarini kargilamak icin planlama yapmak,

h. Birimlerdeki danisma kurullarinin faaliyetlerini/kararlarin: her yilin sonunda rapor
haline getirerek Danisma Kurulu Bagkanhgina sunmak.

Kurullarin Calisma Esaslan

MADDE 9- (1) Universite Damisma Kurulunda gérevli ve kurum disindan katilacak
kurul tiyeleri ile iletisim Genel Sekreterlik tarafindan, akademik ve idari birim danisma
kurulunda gérevli ve kurum disindan katilacak kurul iiyeleri ile iletisim, birim sekreterligi
tarafindan yapilan yazismalarfa yiiriitiiliir. Toplant1 esnasinda tutanaklarin tutulmas: ve kurul
calisma raporunun hazirlanmasi Universite Damisma Kurulunda Genel Sekreterlik,
Akademik ve Idari Birim Danisma Kurullarinda birim sekreterliginin sorumluiugundadir.

(2) Kurulun giindemi kurul baskan: tarafindan hazirlanir. Giindemin hazirlanmasinda
kurul ityelerinin dnerileri dikkate aliur. Universitenin talepleri, tncelikle giindeme alinir ve
gorisiilir. Giindem, toplant: tarihinden en az en on bes (15) giin dnce iiyelere bildirilir.

(3) Kurul iiye tam sayisimn salt ¢cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
cogunlugu ile karar alir.

(4) Kurul kararlan tavsiye nitelifindedir. Kurul kararlari, ilgisine gtre Senatonun,
Yonetim Kurulunun, Birim Kurulunun/Birim Yonetim Kurulunun iyelerinin bilgisine
sunulur ve bu kurullarda tartisihr.

(5) Damisma Kurulu gerekli gordiigii hallerde alt calisma gruplar kurulmasina yénelik
tavsiyede bulunabilir. Calisma gruplarmn iglevlerini, gorevlerini ve gérev siiresini Rektdr
belirler.

Cahsma Takvimi

MADDE 10- (1} Danisma Kurulu, Rektér tarafindan tiim livelere yapilan davet ile
yilda en az iki (2) kez toplanir. Kurul, Rekitriin gerekli gbrdugii hallerde olaganiistii
toplanabilir. Kurul toplant: tarihleri yazili yada elektronik ortamda duyurulur.

(2) Birim Danigma Kurulu, Birim yoneticisinin tiim {yelere yaptigi davet ile yilda
en az iki (2) kez toplanir. Kurul, Birim yéneticisinin gerekli gordiigii hallerde olaganiistii
toplanabilir. Kurul toplanti tarihleri yazili ya da elektronik ortamda duyurulur.



UCUNCU BOLUM
Yiirtirliik ve Yiiriitme

Yiiriirlik

MADDE 11 - (1) Bu Yonerge, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunda kabul
edildigi tarihten itibaren ytrirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 12 - (1) Bu Yonergeyi Necmettin Erbakan Universitesi Rektorit ylirtitiir.
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