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 BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

   

Birim Faaliyet Raporu; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41’inci 

maddesine dayanılarak çıkarılan Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında 

Yönetmelik’in “Birim Faaliyet Raporu” başlıklı 10’uncu maddesi gereğince, harcama yetkililerince 

hazırlanması gereken bir rapordur. 

 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığımız; Üniversitemizde öğrenim gören tüm öğrenciler 

ile personelin sosyal, kültürel, rekreatif, beslenme, danışmanlık ve rehberlik ile sportif ihtiyaçlarını 

karşılamaya yönelik hizmetler sunan; aynı zamanda eğitim-öğretim faaliyetlerini desteklemek 

amacıyla bu alanlarda uygulama ve araştırmaların yürütüldüğü bir uygulama dairesi olarak faaliyet 

göstermektedir. 

 

Bu rapor; Üniversitemiz öğrenci ve personeline sunulan hizmetlerin daha etkin, verimli ve 

sürdürülebilir bir yapıya kavuşturulması amacıyla, gelecek yıllarda ulaşılması hedeflenen amaçlar ile 

gerçekleştirilmesi planlanan faaliyetlerin plan ve program çerçevesinde ortaya konulmasını 

kapsamaktadır. 

 

Salih Zeki İNCE 

                                                                                 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanı 

                

 

 

 



4 

 

I- GENEL BİLGİLER 

  

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Üniversitemizde hizmet sunduğumuz tüm kesimler için; akademik ve idari personel ile 

öğrencilere beslenme hizmeti sağlayan, sosyal ve kültürel danışmanlık ve rehberlik ile sportif 

ihtiyaçları karşılayan; aynı zamanda eğitim-öğretimi desteklemek amacıyla bu alanlarda 

uygulama ve araştırmaların yürütülmesini sağlayan bir yapı olarak bu alanlarda etkin ve 

sürdürülebilir hizmet sunmaktır. 

Vizyon 

Yasal mevzuatla belirlenen görevlerimiz doğrultusunda, hizmet kalitesini sürekli 

iyileştirerek dünya standartlarında kabul edilen değerleri yakalamak ve bu standartların 

üzerine çıkarak örnek bir daire yapısı oluşturmak. 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

Necmettin Erbakan Üniversitesi Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı; 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 46’ncı ve 47’nci maddeleri, 124 sayılı Yükseköğretim Üst 

Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararnamenin 32’nci maddesi ile 03.02.1984 tarihli ve 18311 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanarak yürürlüğe giren Yükseköğretim Kurumları Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve 

Spor İşleri Dairesi Uygulama Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde; öğrencilerimizin beden ve 

ruh sağlıklarını korumak, topluma yararlı bireyler olarak gelişimlerini desteklemek, ders dışı 

zamanlarını sosyal, kültürel ve sportif etkinliklerle verimli şekilde değerlendirebilmeleri için 

gerekli altyapıyı hazırlamak ve sunulan hizmetlerle öğrenci, personel ve hizmet alanlarımızın 

memnuniyetini en üst düzeye çıkarmayı amaçlamaktadır. 

Buna göre; 

 Personel ve öğrencilerin ilgi alanları doğrultusunda kültür ve spor alanlarında etkinlikler, 

çalışmalar ve gösteriler düzenlemek, 

 Öğrencilere burs, beslenme ve serbest zamanlarını değerlendirmeye yönelik alanlarda 

destekleyici hizmetler sunmak, 

 Hizmet alanına giren konularda araştırma ve uygulamalar yapmak veya yaptırmak; gerekli 

görülen çalışmaları yayımlamak, 

 Öğrenci ve personelin beslenme hizmetlerini planlamak ve sunmak, 

 Personele yönelik hizmet içi eğitim faaliyetleri düzenlemek, 

 Öğrenci ve personelin rekreasyonuna katkı sağlayacak faaliyetler ile geziler düzenlemek; 

sosyal ihtiyaçlarının karşılanmasına yönelik çalışmaları yürütmek, 

 Bu hizmetlerin etkin şekilde sunulabilmesi amacıyla gerekli görülen yerlerde 

yemekhaneler açmak ve bu kapsamda üniversitenin diğer birimleri ile üniversite dışındaki 

kurum ve kuruluşlarla iş birliği içinde çalışmak, 
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 Üniversitemiz öğrencilerinin sportif faaliyetlere katılımını artırmak amacıyla çeşitli 

branşlarda turnuva ve müsabakalar düzenlemek, 

 Birime gelen her türlü belge ve yazının havalesini yapmak, ilgili birimlere 

yönlendirilmesini sağlamak ve gereğinin yerine getirilmesini temin etmek, 

 Mezuniyet programları ile Ünifest Hoş Geldin Etkinliklerinin planlanması ve 

gerçekleştirilmesi, 

 Başkanlığımız; Kısmi Zamanlı ve İŞKUR Gençlik Programı İşlemleri, Araç Kiralama, 

Kantin ve Reklam Panosu Süreçleri İle Yüklenici Hakediş Ödemelerine İlişkin Görev ve 

Sorumlulukları Yürütmektedir. 

 

C. Birime İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

 

  1.2- Sosyal Alanlar  

 

 1.2.1.Kantinler 

  Kantin Sayısı: 13 Adet 

  Kantin Alanı: 8.342,82 m² 

   

 

 1.2.2.Yemekhaneler 

  Öğrenci yemekhane Sayısı: 10 Adet 

  Öğrenci yemekhane Alanı: 5.69,61 m² 

  Öğrenci yemekhane Kapasitesi: 2.076 Kişi 

  Personel yemekhane Sayısı: 5 Adet 

  Personel yemekhane Alanı: 843 m² 

  Personel yemekhane Kapasitesi: 430 Kişi 

 

  

 1.2.6.Spor Tesisleri 

  Kapalı Spor Tesisleri Sayısı: 1 Adet 

  Kapalı Spor Tesisleri Alanı: 323,825 m² 

 

  

1.2.7.Toplantı – Konferans Salonları 

 

 Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101–150 

Kapasitesi 

151–250 

Kapasitesi 

251–Üzeri 

Toplantı 

Salonu 

1      

Konferans 

Salonu 

  1 3 4 4 

Toplam 1  1 3 4 4 
 

 

 

1.2.10.Öğrenci Toplulukları 

  Öğrenci Toplulukları Sayısı: 283 Adet 

    Öğrenci Toplulukları Üye Sayısı: 13.900 Kişi 
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Öğrenci Topluluk İsimleri : 

 

Sıra No Topluluk İsmi 

1 1 Çocuk 1 Dilek Neü Topluluğu 

2 21. yy. Türk Strateji ve Düşünce Topluluğu 

3 Ağız ve Diş Sağlığı Topluluğu 

4 Ahbap Topluluğu 

5 Aid Topluluğu 

6 Aile ve Gençlik Destek Topluluğu 

7 Akademi Kültür İlim ve Fikir Topluluğu 

8 Akademik Düşünce Eğitim Medeniyet Topluluğu 

9 Akademik Kültür Topluluğu 

10 Anadolu Gelişim Topluluğu 

11 Anadolu Kafkas Halk Dansları Topluluğu 

12 Anadolu Mektebi Kültür Edebiyat Topluluğu 

13 Anka Havacılık ve Uzay Topluluğu 

14 Arama-Kurtarma Topluluğu 

15 Ar-Ge ve İnovasyon Topluluğu 

16 Atasagun Topluluğu 

17 Atatürkçü Düşünce Topluluğu 

18 Belde-i Muhayyere Topluluğu 

19 Bilge Kadın Topluluğu 

20 Bilge Türk Topluluğu 

21 Bilgi ve Değerler Topluluğu 

22 Bilgi ve Düşünce Topluluğu 

23 Bilim Kurgu Topluluğu 

24 Bilimsel Araştırma Topluluğu 

25 Bilinçli Eğitimciler Topluluğu 

26 Bilişim Topluluğu 

27 Biyoçeşitlilik ve Doğa Koruma Topluluğu 

28 Biyoteknoloji Topluluğu 

29 Blokzincir ve Yapay Zeka Hukuku Topluluğu 

30 Buradayım Topluluğu 

31 Can Sağlığı Topluluğu 

32 Coğrafya Topluluğu 

33 Çatalhöyük Sinema Topluluğu 

34 Çocuk Çalışmaları Topluluğu 

35 Çocuklar Geleceğimiz Topluluğu 

36 Çocuklar İçin Mücadele Topluluğu 

37 Dayanışma İrfan Kültür ve Kardeşlik Topluluğu 

38 Dental Araştırmalar Topluluğu 

39 Dentinovasyon Topluluğu 

40 Dezenformasyonla Mücadele Topluluğu 

41 Dilbilim Topluluğu 

42 Dinler Tarihi Öğrenci Topluluğu 

43 Divanu Lugati’t-Türk Topluluğu 

44 Doğa Gözlem Ve Fotoğrafçılığı Topluluğu 

45 Doğa ve Kampçılık Topluluğu 
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46 Dost Topluluğu 

47 Drama ve Tiyatro Topluluğu 

48 Düş Peşine Topluluğu 

49 Düşlerdeki Yaşam Topluluğu 

50 Ebedi Gençlik Topluluğu 

51 Eğitim Kültür ve Sanat Topluluğu                                                                                                                                                                                                                                

52 Eğitimci Genç Hanım Topluluğu 

53 Eğitimde Drama Topluluğu 

54 Eğitime Vizyon Topluluğu 

55 Ekonomi ve Kalkınma Topluluğu 

56 Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar Topluluğu 

57 Elektronik Spor Topluluğu 

58 Endüstri Mühendisliği Topluluğu 

59 Enerji ve İnovasyon Topluluğu 

60 Engelsiz Bilişim ve Girişimcilik Topluluğu 

61 Engelsiz Yaşam Topluluğu 

62 Erasmus Topluluğu 

63 Fakülteli Anadolu Aslanları Topluluğu 

64 Faraza Topluluğu 

65 Farkındalık Atölyesi Topluluğu 

66 Farkındalık Topluluğu 

67 Felsefe Etkinlikleri Topluluğu 

68 Felsefe ve Din Bilimleri Topluluğu 

69 Fen ve Çevre Topluluğu 

70 Feza Uzay ve Uydu Teknolojileri Topluluğu 

71 Fıkıh Topluluğu 

72 Fikir, Sanat ve Sinema Topluluğu 

73 Fikirname Topluluğu 

74 Fizyoterapi ve Sağlıklı Yaşam Topluluğu 

75 Fora Topluluğu 

76 Gastronomi Topluluğu 

77 Geleceğin Mühendisleri Topluluğu 

78 Geleneksel Türk Sanatları Topluluğu 

79 Geleneksel Türk Okçuları Topluluğu 

80 Genç Adım Topluluğu 

81 Genç Arkadaş Topluluğu 

82 Genç Bakış Topluluğu 

83 Genç Bankacılar ve Finansçılar Topluluğu 

84 Genç Fenerliler Topluluğu 

85 Genç Gönüllüler Topluluğu 

86 Genç Hafıza Topluluğu 

87 Genç Hanım Topluluğu 

88 Genç Hukukçular Topluluğu 

89 Genç Kanatlar Havacılık Topluluğu 

90 Genç Kızılay Topluluğu 

91 Genç Neü Topluluğu 

92 Genç Sanatçılar Topluluğu 

93 Genç Siyaset Topluluğu 
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94 Genç Tema Topluluğu 

95 Genç Ünikop Topluluğu 

96 Genç Vizyon Topluluğu 

97 Genç Yeşilay Topluluğu 

98 Genç Yöneticiler ve Bilişim Topluluğu 

99 Gençliğin Yükselişi Topluluğu 

100 Girişimci Mühendisler Topluluğu 

101 Girişimcilik ve Kariyer Topluluğu 

102 Gönül Elçileri Topluluğu 

103 Güçlü Enformasyon Nitelikli Çoğunluk Topluluğu 

104 Güzide Gençlik Öğrenci Topluluğu 

105 Hadis Topluluğu 

106 Hafız ve Kıraat Topluluğu 

107 Halk Oyunları Topluluğu 

108 Hareket, Düşünce ve İnovasyon Topluluğu 

109 Harita Topluluğu 

110  Havacılık ve Arge Topluluğu 

111 Helal ve Sağlıklı Yaşam Topluluğu 

112 Hukuk ve Adalet Topluluğu 

113 Hukuk ve Medeniyet Topluluğu 

114 Hukuk, Spor ve Sağlık Topluluğu 

115 Hukuki Araştırmalar ve Gelişim Topluluğu 

116 Hukuki Yaşam Topluluğu 

117 Hukukta Kazanım Topluluğu 

118 Hürkuş Topluluğu 

119 Ieee Neü Topluluğu 

120 İdeal Gençlik Topluluğu 

121 İdealist Eğitimciler Topluluğu 

122 İhya Topluluğu 

123 İlahinet Topluluğu 

124 İletişim Topluluğu 

125 İlim ve Marifet Topluluğu 

126 İngilizce Konuşma ve Tartışma Topluluğu 

127 İnovasyon ve Teknik Gelişim Topluluğu 

128 İnovasyon ve Yönetim Bilişim Sistemleri Topluluğu 

129 İnovatif Mühendisler Topluluğu 

130 İnsan Ekseni Topluluğu 

131 İrfan Topluluğu 

132 İstatistik ve Veri Bilimi Topluluğu 

133 İşletmecilik Topluluğu 

134 İtfaiye Topluluğu 

135 İvriz Öğrenci Topluluğu 

136 İyi Gelecek İyi Öğretmenlerle Gelecek Topluluğu 

137 İyiliğin Geleceği Topluluğu 

138 İyilik Her Zaman Her Yerde Topluluğu 

139 İzcilik, Dağcılık ve Doğa Sporları Topluluğu 

140 Kadem Gençlik Topluluğu 

141 Kadın Hakları Topluluğu 
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142 Kalite Topluluğu 

143 Kardiyo Akor Topluluğu 

144 Kargı Gelişim Topluluğu 

145 Kariyer ve Danışmanlık Topluluğu 

146 Kızılelma Topluluğu 

147 Kişisel Gelişim Topluluğu 

148 Klasik Türk Edebiyatı Topluluğu 

149 Konya Akademi Resim Topluluğu 

150 Köprü Topluluğu 

151 Kritik ve Analitik Düşünme Topluluğu 

152 Kurtaran Nefes Topluluğu 

153 Kültür Ahlak ve Medeniyet Topluluğu 

154 Kültür Sanat ve Edebiyat Topluluğu 

155 Kültür ve Turizm Topluluğu 

156 Kültür, Aksiyon ve Fikir Topluluğu 

157 Küresel Çalışma Topluluğu 

158 Küresel Politikalar Topluluğu 

159 Lisan Topluluğu 

160 Lojistik Bilgi Topluluğu 

161 Lokman Topluluğu 

162 Lösev Fayda Topluluğu 

163 Makine Mühendisliği Topluluğu 

164 Maliye Topluluğu 

165 Matematik-Bilgisayar Topluluğu 

166 Maverik Roket Teknolojileri Topluluğu 

167 Mefkûreci Öğrenciler Topluluğu 

168 Meram Beyaz Önlüklüler Topluluğu 

169 Meram Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu 

170 Metalurji ve Malzeme Topluluğu 

171 Milli Vizyon Topluluğu 

172 Mimari Atölye Topluluğu 

173 Mimarlık ve Sanat Topluluğu 

174 Motosiklet Spor Topluluğu 

175 Muhasebe ve Finans Gelişim Topluluğu 

176 Mülhem Topluluğu 

177 Münazara Topluluğu 

178 Müzik Topluluğu 

179 Necmettin Erbakan Çevre ve Ekoloji Topluluğu 

180 Neu Moleküler Biyoloji ve Genetik (Neugen) Topluluğu 

181 Neü Mescid Topluluğu 

182 Neü Genç İnşaat Mühendisleri Topluluğu 

183 Neü Genç Mühendisleri Topluluğu 

184 Neü Matematik Topluluğu 

185 Neü Oryantiring Ateşi Topluluğu 

186 Medya ve İletişim Çalışmaları Topluluğu 

187 Neü Seydişehir Arama Kurtarma Dağcılık Topluluğu 

188 Neü Tıp Fakültesi Kariyer Planlama Topluluğu 

189 Neü Türk Gençliği İnovasyon Topluluğu 
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190 Nörobilim, Eğitim ve Düşünce Topluluğu 

191 Ombudsmanlık Topluluğu 

192 Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri Aşçılık Topluluğu 

193 Öncü Genç Topluluğu 

194 Para ve Yatırım Topluluğu 

195 Patisev Topluluğu 

196 Pdr Empati Topluluğu 

197 Plastik Sanatlar Topluluğu 

198 Profen Proje Topluluğu 

199 Psikoloji Topluluğu 

200 Pusula Topluluğu 

201 Rekreasyon Topluluğu 

202 Sağlık Bileti Topluluğu 

203 Sağlık İçin El Ele Topluluğu 

204 Sağlık ve Gelişim Topluluğu 

205 Sağlık, Sosyal Yaşam ve Kariyer Topluluğu 

206 Sağlıklı Beslenme Topluluğu 

207 Sağlıklı ve Kaliteli Yaşam Topluluğu 

208 Sanat Tarihi Topluluğu 

209 Sanat ve Organizasyon Topluluğu 

210 Sanat ve Tasarım Topluluğu 

211 Sanayi ve Mühendis Topluluğu 

212 Satranç ve Zeka Oyunları Topluluğu 

213 Seydişehir Sportif Gelişim Topluluğu 

214 Siber Güvenlik Topluluğu 

215 Sosyal Aktivite ve Kültürü Artırma Topluluğu 

216 Sosyal Eğitim ve Saygı Topluluğu 

217 Sosyal Girişimcilik Topluluğu 

218 Sosyal Hizmet ve Etkileşim Topluluğu 

219 Sosyal İnovasyon Topluluğu 

220 Sosyoloji Topluluğu 

221 Sportif Etkinlikler Topluluğu 

222 Sportif Faaliyetler Topluluğu 

223 Stratejik Düşünme ve Araştırma Topluluğu 

224 Sürdürülebilir Mutfak Araştırma ve Proje Topluluğu 

225 Şems Öğrenci Topluluğu 

226 Tarım Topluluğu 

227 Tarih Topluluğu 

228 Tarihi Bilinçlenme Topluluğu 

229 Tasarım ve İnovasyon Topluluğu 

230 Teknofest Topluluğu 

231 Tıbbi Gelişim Topluluğu 

232 Tıp Elçileri Topluluğu 

233 Tıp Fakültesi Yapay Zeka Topluluğu 

234 Tıpta Kariyer Topluluğu 

235 Tiyatro Topluluğu 

236 Toplum Gönüllüleri Topluluğu 

237 Travma Destek Topluluğu 
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238 Turkay Uzay Teknolojileri Topluluğu 

239 Türk Dünyası Gençlik Topluluğu 

240 Türk Hukuk Topluluğu 

241 Türk Müziği Topluluğu 

242 Türk Tarihi ve Gelenekleri Araştırma Topluluğu 

243 Türk Tarihi ve Kültürü Topluluğu 

244 Türk Tıp Öğrencileri Birliği Topluluğu 

245 Türkçe Topluluğu 

246 Türkiye Genç Fikirler Topluluğu 

247 Türkiye İlahiyatlar Platformu Topluluğu 

248 Uluslararası Genç Ticaretçiler Topluluğu 

249 Uluslararası Hukuk Öğrencileri Platformu 

250 Uluslararası İlahiyatçılar Topluluğu 

251 Uluslararası Kardeşlik ve Dayanışma Ekibi Topluluğu 

252 Uluslararası Öğrenci Topluluğu 

253 Uluslararası Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler Topluluğu 

254 Umudum Sensin Topluluğu 

255 Ünikop Topluluğu 

256 Unity Neü Topluluğu 

257 Universiade Spor Topluluğu 

258 Urban Lab Topluluğu 

259 Üçüncü Yeni Topluluğu 

260 Üniversiteli Aktif Gençler Topluluğu 

261 Vakıf İnsan Topluluğu 

262 Ve-Fa Topluluğu 

263 Vetchange Öğrenci Topluluğu 

264 Veteriner Öğrenci Eğitim Araştırma Topluluğu 

265 Yaşayan Kültür Topluluğu 

266 Yedihilal Topluluğu 

267 Ygt Bilim ve Teknoloji Topluluğu 

268 Sodent Topluluğu 

269 Vizörden Seydişehir Myo Topluluğu 

270 Spor Topluluğu 

271 Velo Tıp Topluluğu 

272 Neü Mühendislik Oyuncuları Topluluğu 

273 Macera Sporları ve Etkinlik Topluluğu 

274 Kült Sinema Topluluğu 

275 İşletme ve Turizm Topluluğu 

276 Havacılık ve Yamaç Paraşütü 

277 Gelişim ve Farkındalık Topluluğu 

278 Geçerken Topluluğu 

279 Fizyokampüs Topluluğu 

280 Bir Duruş Topluluğu 

281 Agro Bilim ve Doğa Topluluğu 

282 Nefes Neü Ekolojik Farkındalık ve Etkili Sağlıklı Yaşam Topluluğu 

283 Tarih Eğitimi Topluluğu 
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1.3- Hizmet Alanları 

 

 

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı 

Çalışma Odası       10 436,96 m² 26 

Toplam 10 436,96 m² 26 

    

 

 

 

1.4- Ambar Alanları 

 

 Ambar Sayısı: 3 Adet 

 Ambar Alanı: 157, 378 m² 

   

 

1.5- Arşiv Alanları 

 

 Arşiv Sayısı: 1 Adet 

 Arşiv Alanı: 21,33 m²  

 

 

2- Örgüt Yapısı 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı organizasyon şeması; Başkanlık makamı 

koordinasyonunda hizmetlerin planlı, etkin ve mevzuata uygun şekilde yürütülmesini 

sağlayacak biçimde yapılandırılmıştır. 

Daire Başkanına bağlı olarak Özel Kalem ile; 

 

 Spor Şube Müdürlüğü, 

 Kültür Şube Müdürlüğü, 

 İhale, Satınalma ve Tahakkuk Şube Müdürlüğü, 

 Beslenme Birimi Şube Müdürlüğü, 

 Personel ve İdari İşler Şube Müdürlüğü 

 

faaliyet göstermektedir. 

 

Her şube, kendi görev alanına ilişkin hizmetlerin yürütülmesinden sorumlu olup, şube 

müdürleri ve idari personel aracılığıyla Başkanlığın amaç ve hedefleri doğrultusunda 
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çalışmalarını sürdürmektedir. Bu yapı, görev ve yetki dağılımında açıklık sağlayarak 

kurumsal işleyişin etkinliğini artırmayı hedeflemektedir. 

 

 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 

 

3.2- Bilgisayarlar 

 

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 47 Adet 

Taşınabilir bilgisayar Sayısı: 7 Adet 
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3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Projeksiyon 1 1  

Slayt makinesi -   

Tepegöz -   

Episkop -   

Barkot Okuyucu 1   

Baskı makinesi -   

Fotokopi makinesi 2   

Faks 1   

Fotoğraf makinesi 3   

Kameralar 2   

Televizyonlar 10   

Tarayıcılar 1   

Müzik Setleri 17   

Mikroskoplar -   

DVD ler -   

Yazıcı 33   

Telefon 28   

Yangın Söndürme Cihazı 20   

Klima 3   

 

Not: Yukarıda yer alan bilgiler, TKYS (Taşınır Kayıt ve Yönetim Sistemi) üzerinden temin 

edilmiş olup, sistem kayıtlarına dayalı olarak hazırlanmıştır. 

 

 

4- İnsan Kaynakları 

 

 
4.7- İdari Personel  

 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 12 - 12 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 1 - 1 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 2 - 2 

Eğitim ve Öğretim 

Hizmetleri sınıfı 
 -  

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı  -  

Din Hizmetleri Sınıfı  -  

Yardımcı Hizmetli 5 - 5 

Toplam   20 
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4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu 
 
 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 1  5 2 7 5 

Yüzde %5 %25 %10 %35 %25 

 

 

4.9- İdari Personelin Hizmet Süreleri 
 

 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı 3 3 1 6 5 2 

Yüzde %15 %15 %5 %30 %25 %10 

 

 

 

4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 
 

Yaş Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 1 4 2 3 9 1 

Yüzde %5 %20 

 

%10 

 

%15 

 

%45 %5 

 
4.11- 657-4/B’li Sözleşmeliler 

 

Pozisyon Dolu Boş Toplam 

Sözleşmeli Destek Personeli 26 - 29 

Sözleşmeli Psikolog 2 - 2 

Sözleşmeli Spor Uzmanı 1 - 1 

 32 

 

4.12- 657-4/B’li Sözleşmelilerin Hizmet Süreleri 

 
 

Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı 32      

Yüzde %100      
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4.13- 657-4/B’li Sözleşmelilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 
 

Yaş Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 8 12 6 4 2 - 

Yüzde %25,00 %37,50 %18,75 %12,50 %6,25 - 

 
 

4.14- İşçiler 
 

Pozisyon Sayı 

Hizmetli 46 

Aşçı 7 

Bulaşıkçı 14 

Garson 23 

Kasap 2 

Yardımcı Aşçı 9 

Engelli 4 

Şoför 5 

TOPLAM: 110 

 

 

5- Sunulan Hizmetler 

   

5.3-İdari Hizmetler 

 

 

Başkanlığımızın idari iş ve işlemleri, ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde, planlı, 

koordineli ve etkin bir şekilde yürütülmektedir. Bu kapsamda Başkanlığımız tarafından yerine 

getirilen başlıca idari görev ve iş ve işlemler ile hizmet alanları aşağıda yer almaktadır: 

 

 
1. Beslenme Birimi Şube Müdürlüğü 

 

 Yemek hizmetlerinin planlanması, yürütülmesi ve denetlenmesi 

 Gıda alımları, depolama ve dağıtım süreçlerinin takibi 

 Yemekhanelerde hijyen ve kalite standartlarının sağlanması. 

 Kart Satış İşlemleri 

 Doğrudan Temin İşlemleri  

 Kantin Denetimleri 

 Çay Ocağı Takibi 
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2. İhale, Satınalma ve Tahakkuk Şube Müdürlüğü 

 

 4734 ve 2886 Sayılı Kanunlar İhale Süreci 

 Doğrudan Temin İşlemleri 

 Taşınır Kayıt Kontrol İşlemleri 

 Hakediş ve Yolluk Ödemeleri 

 Kısmi Zamanlı Öğrenci İşlemleri 

 Araç Kiralama Hizmet Alımı 

 Kantin İhalesi İşlemleri 

 Servise Hazır Yemek Alım İhalesi 

 Kantin ile İlgili Diğer İş ve İşlemler 

 Öğrenci Zorunlu Staj SGK Prim Ödemeleri 

 İŞKUR Gençlik Programı İşlemleri 

 

3. Kültür Şube Müdürlüğü 

 

 Öğrenci Toplulukları İş ve İşlemleri 

 Kültür İşleri ve Organizasyonlar 

 Kültür Birimi Yazışmaları 

 Üniversitedeki Tüm Bilimsel, Sosyal ve Kültürel Etkinliklere Lojistik Destek 

 Okul Gezi İzinleri, Salon, Stant ve Araç Tahsis İşlemleri 

 
4. Personel ve İdari İşler Şube Müdürlüğü 

 

 Memur Özlük İş ve İşlemleri 

 Sözleşmeli Memur, Sürekli İşçi Özlük İş ve İşlemleri 

 Personel Görevlendirmesi ve Planlanması 

 Kalite İş ve İşlemleri 

 KVKK ve Veri Güvenliği İş ve İşlemleri 

 Web Sayfası Güncellenmesi ve Takibi 

 Hizmet İçi Eğitim Düzenlenmesi 

 Yıllık Faaliyet Raporunun Hazırlanması 

 Bağımlılıkla Mücadele Veri Girişleri 

 Tütün Kontrol Kurulu Raporu 

 T.C. Cumhurbaşkanlığı 11. ve 12. Kalkınma Planı İş ve İşlemleri 

 Büyük Veri Koordinatörlüğü Birim Veri Girişi 

 Bütünleşik Kalite Yönetim Sistemi (BKYS) 

 Kurum İçi Değerlendirme Raporu (KİDR) ve Birim İçi Değerlendirme Raporu (BİDR) 

       Hazırlanması 

 Birime Havale Edilen İş ve Evrakların Astlara Havalesini Yapmak ve Gereğini Sağlamak 

 Engelli Öğrenci Birim Koordinatörlüğü Temsilciliği 

 İSG İş ve İşlemleri 

 Stratejik Plan Hazırlama 

 Kurum Ziyaretleri 

 Dijital SKS (E-Broşür, E-Dergi) 
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5. Spor Şube Müdürlüğü 

 

 Spor organizasyonlarının planlanması  

 Üniversite takımı faaliyetlerinin ve turnuvaların organizasyonu 

 Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu (TÜSF) faaliyetlerine katılım süreçlerinin 

yürütülmesi 

 Spor Malzemelerinin depo düzeni/temizliği 

 Üniversite içi birimler ve dış paydaşlarla (Gençlik Spor İl Müdürlüğü, Belediyeler, 

Federasyonlar vb.) iş birliği yapılması 

 Öğrenci ve Personele Yönelik Oryantasyon Çalışmaları 

Müdürlüklerimiz ve Yapılan Faaliyetler 

 

A. Beslenme Birimi Şube Müdürlüğü 

 

Yemekhane Hizmetleri 

 
 Necmettin Erbakan Üniversitesi öğrencileri ve personeli, yemek yükleme işlemlerini NEÜ 

Kampüs Kart Programı üzerinden gerçekleştirmektedir. Sisteme, kampuskart.erbakan.edu.tr 

adresinden T.C. Kimlik Numarası, Tek Şifre veya e-Devlet bilgileriyle giriş yapılabilmektedir. 

Yemek yüklemeleri; 

 İnternet üzerinden, 

 Kiosk cihazları aracılığıyla (Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi ve Mühendislik 

Fakültesi), 

 veya Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın uygun gördüğü durumlarda 

kart satış görevlileri tarafından gerçekleştirilmektedir. 

 Öğrenci ve personel kimlik kartları aynı zamanda yemekhane giriş kartı olarak 

kullanılmaktadır. Yüklemeler gün-parasal sistem üzerinden yapılmakta olup, kullanıcılar 

yükleme yaptıkları gün sayısı kadar yemek hakkına sahip olmaktadır. 

 Bir sonraki haftaya ait yemek planlamasının ve sekiz farklı birimdeki yemek dağılımının 

doğru şekilde yapılabilmesi amacıyla, gün yüklemelerinin bir önceki haftanın 

Perşembe günü saat 15.30’a kadar tamamlanması gerekmektedir. 

 Öğrenciler diledikleri takdirde, belirlenen süre içerisinde (Perşembe günü 15.30’a kadar) 

farklı birimler için yemek yüklemesi yapabilmekte; sistem üzerinden “Yemekhane 

Değiştir – Gün Seç – Fakülte Seç – Onayla” adımlarını izleyerek işlemlerini 

tamamlayabilmektedirler. 

 Üniversitemiz bünyesinde toplam 11 yemekhane bulunmaktadır. Yemekler, Eğitim 

Fakültesi’nde bulunan ana mutfakta hazırlanmakta ve taşımalı sistemle ilgili birimlere 

dağıtılmaktadır. Akşam yemekleri ise Eğitim Fakültesi ve Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi yemekhanelerinde verilmektedir. 

 

https://kampuskart.erbakan.edu.tr/
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Kantin Hizmetleri 

 Üniversitemiz bünyesinde toplam 13 kantin ve 1 sosyal tesis hizmet vermektedir. Söz 

konusu kantinler ve sosyal tesis, görevli personel tarafından düzenli olarak 

denetlenmekte ve hijyen, güvenlik ile hizmet standartlarının sürdürülebilirliği 

sağlanmaktadır.  

B. İhale, Satınalma ve Tahakkuk Şube Müdürlüğü 

 

Gıda Malzemeleri Satın Alımı 

 
 Konya merkez yemekhanelerimiz için, Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi mutfağında 

kullanılacak yemek malzemeleri, açık ihale usulü ile temin edilmektedir. 

 Süt ve süt ürünleri, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 3/a maddesi kapsamında doğrudan 

temin yoluyla satın alınmaktadır. 

 Paket ekmek temini, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 3/e maddesi kapsamında 

gerçekleştirilmektedir. 

 

Servise Hazır Yemek Hizmeti 

 
 Üniversitemiz Ereğli Yerleşkesi’nde öğrenci ve personele yönelik yemek hizmeti, 4734 sayılı 

Kamu İhale Kanunu’nun 3/e maddesi kapsamında sağlanmaktadır. 

 Seydişehir yerleşkesinde öğrenci ve personel için servis yemek hizmeti, açık ihale usulü ile temin 

edilmektedir. 

Taşıma ve Araç Kiralama Hizmetleri 

 
 Konya merkez yemekhanelerimize hazırlanan yemeklerin taşınması ile kültürel ve sportif 

etkinliklerde kullanılacak araç kiralama hizmetleri açık ihale usulü ile temin edilmektedir. 

Kantin ve Reklam Panosu Kiralama 

 
 Üniversitemiz öğrencileri ve personeli için hizmet veren 13 kantin açık ihale usulü ile 

kiralanmaktadır. 

 Üniversitemizin çeşitli açık alanlarında bulunan 40 reklam panosu açık ihale usulü ile kiraya 

verilmektedir. 

Kısmi Zamanlı Öğrenci Programı ve Staj İşlemleri 

 
 Kısmi zamanlı çalışma programı kapsamında 91 öğrenci üniversitemizin çeşitli birimlerinde 

istihdam edilmektedir. 

 Öğrencilerin maaş ödemeleri, MUHSGK işlemleri, SGK işe giriş ve işten çıkış işlemleri 

gerçekleştirilmektedir. 

 Öğrencilerin zorunlu stajları kapsamında SGK prim ödemeleri yapılmaktadır. 

 İŞKUR Gençlik Programı kapsamında, üniversitemiz öğrencileri çeşitli birimlerde istihdam 

edilmektedir. Başkanlığımız, İŞKUR ile öğrenci çalıştırılan birimler arasında koordinasyon ve 

denetim görevini yürütmektedir. 

 



20 

 

Etkinlik ve Mal-Hizmet Alımları 

 
 Üniversitemizde düzenlenen veya öğrencilerimizin üniversitemizi temsilen katıldığı konferans, 

seminer, çalıştay, spor müsabakaları, akademik yıl açılışı, mezuniyet töreni gibi etkinlikler için 

mal ve hizmet alımları yapılmaktadır. 

 Öğrenci ve personelimizin katıldığı kültürel ve sportif etkinliklerde yolluk ve harcama ödemeleri 

gerçekleştirilir. 

 

Diğer Hakediş ve Ödemeler 

 
 Gıda malzemeleri alımı, servise hazır yemek hizmeti, araç kiralama, ilaçlama ve akaryakıt 

hizmetleri ile ilgili Hakediş ödemeleri yapılmaktadır. 

 

Depo ve Taşınır İşlemleri 

 
 Rektörlük binasında bulunan depo ve kullanılan taşınırların kayıt ve kontrol işlemleri düzenli 

olarak yürütülmektedir. 

 

Doğrudan Temin ve Satın Alma İşlemleri 
 

 Başkanlığımız tarafından düzenlenen sportif ve kültürel faaliyetler ile Başkanlığımıza 

bağlı birimlerin ihtiyaç duyduğu mal ve hizmet alımları, doğrudan temin usulü ile 

gerçekleştirilmektedir. 

C. Kültür Şube Müdürlüğü 

Mezuniyet Törenleri ve ÜNİ101Fest Hoş Geldiniz Etkinlikleri 

 
 Üniversitemiz mezun öğrencileri için her akademik yıl sonunda, tüm bölümlerin katılımıyla 

mezuniyet törenleri düzenlenmektedir. Akademik yıl sonunda mezun birincilerin özel töreni de 

ayrıca gerçekleştirilmektedir. Alan ve salonların hazırlanması, lojistik desteğin sağlanması ve tüm 

tertibatın alınması Başkanlığımız tarafından yürütülmektedir. 

 Her akademik yıl başında, üniversitemizde öğrenime yeni başlayan öğrenciler için oryantasyon 

sağlamak ve öğrenci topluluklarını tanıtmak amacıyla ÜNİ101Fest Hoş Geldiniz Etkinlikleri 

düzenlenmektedir. Etkinlik alanında öğrenciler ve personel için yarışmalar, turnuvalar, sinema 

gösterimleri, öğrenci konserleri, rekreatif faaliyetler, oyunlar ve karaoke gibi çeşitli etkinlikler 

gerçekleştirilmektedir. 
 

Öğrenci Toplulukları İş ve İşlemleri 

 
 Üniversitemizde 283 öğrenci topluluğu faaliyet göstermektedir. Bu toplulukların kuruluş, faaliyet 

izni, üyelik yönetimi, genel kurul ve yönetim kurulu işlemlerinin sağlıklı bir şekilde yürütülmesi 

Başkanlığımız tarafından denetlenmektedir. 

 Topluluklara üye öğrenci sayısı yaklaşık 13.900’dür. 

 Öğrenci toplulukları; ders kapsamlı etkinlikler, gönüllülük esasına dayalı sosyal sorumluluk 

projeleri ve kültürel, sportif, sağlık ve sanat alanlarında yüzlerce etkinlik düzenlemektedir. 

 2025 akademik yılında bugüne kadar toplam 1.060 etkinlik gerçekleştirilmiştir. 
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Okul Gezi İzinleri, Salon, Stant ve Araç Tahsis İşlemleri 

 

 Eğitim faaliyetlerinde bulunan özel eğitim kurumlarının üniversite yerleşkelerinde tanıtım 

yapabilmesi için gerekli izin ve lojistik işlemler Başkanlığımızca yürütülmektedir. 

 Üniversite birimleri, öğrenci toplulukları ve çeşitli paydaşlar tarafından düzenlenen konferans, 

seminer ve panel gibi programlar için konferans salonları yönetimi sağlanmaktadır. 

Tüm Bilimsel, Sosyal ve Kültürel Etkinliklere Lojistik Destek 

 
 Üniversitemiz birimlerince gerçekleştirilen sosyal, kültürel ve akademik faaliyetlerin planlanması, 

koordinasyonu, resmi yazışmaları, lojistik desteği ve tanıtımının yapılması Başkanlığımızca 

yürütülmektedir. 

 Yıl bazında lojistik destek sağlanan sosyal ve kültürel etkinlik sayısı 590’dır. 

 Diğer kamu kurum ve kuruluşları ile özel teşebbüslerin üniversitede düzenlediği ve duyurulması 

talep edilen etkinliklerin üniversite personeli ve öğrencilere duyurulması sağlanmış olup, bu 

kapsamda 3.600 adet resmi evrak işlemi gerçekleştirilmiştir. 

 

D. Personel ve İdari İşler Şube Müdürlüğü 

Hizmet İçi Eğitimler 

 

 Başkanlığımız, kalite süreçlerinin sürekli iyileştirilmesi amacıyla personeline düzenli 

olarak hizmet içi eğitimler sunmaktadır. 

 

2025 Yılı Hizmet İçi Eğitimler 

 

 Aile İçi İletişim 

 Trafik Güvenliği  

 Liderlik ve Takım Çalışması 

 Profesyonel Bıçak Eğitimi (*Üniversitemiz Turizm Fakültesinin düzenlediği eğitime 

aşçılarımız katılım sağlamıştır.) 

 Erasmus +KA2 (KA210 ve KA220) Proje Yazma Eğitimi (*Üniversitemiz Kariyer Merkezi 

Koordinatörlüğü tarafından düzenlenen eğitime katılım sağlandı.) 

 Zorunlu Yangın Eğitimi (*Üniversitemiz Genel Sekreterlik Makamın ’nın düzenlediği eğitime 

idari personelimiz katılım sağlamıştır.) 

 Başkanlığımız Personeline Yönelik “İş Sağlığı ve Güvenliği (1-2-3)” Hizmet İçi Eğitimleri 

Düzenlenmiştir. 

 

Memur Özlük, Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçi Özlük İşlemleri 

 

Başkanlığımız bünyesinde görev yapan memur, sözleşmeli personel ve sürekli işçilerin özlük işlemleri 

yürütülmekte; birime havale edilen yazı ve evrakların gereği ilgili personele iletilerek gerekli işlemler 

gerçekleştirilmektedir. 
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E-Dergi ve Broşür Çalışmaları 

 

Başkanlığımız birimlerinin yürüttüğü faaliyetler, dijital ortamda kayıt altına alınmaktadır. 

Ayrıca, her ay düzenli olarak birimlerin iş ve işlemlerine uygun afiş çalışmaları 

hazırlanmakta ve kurumsal web adresinde yayımlanmaktadır. 

 

Bağımlılıkla Mücadele Veri Girişleri 

 

Konya İl Sağlık Müdürlüğü tarafından Üniversitemizden talep edilen; 

 

 “Bağımlılıkla Mücadele Faaliyet Raporu”, 

 “Uyuşturucu ile Mücadele Faaliyet Raporu”, 

 “Tütün Kontrol Kurulu Raporu” 

Gibi verilerin giriş ve kayıt işlemleri Müdürlüğümüzce gerçekleştirilmektedir. 

 

Yıllık Faaliyet Raporlarının Hazırlanması 

 

Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından her yıl talep edilen Birim Faaliyet 

Raporları, Başkanlığımız tarafından hazırlanmakta ve ilgili birime iletilmektedir. 

 
 

Web Sayfası Güncellenmesi ve Takibi 

 

Başkanlığımıza bağlı birimlerin haber, etkinlik, duyuru ve faaliyetlerine ilişkin içerikler düzenli olarak 

hazırlanmakta, resmi web sayfasında yayımlanmakta ve güncelliği takip edilmektedir. 

 
 

Kurum İçi Değerlendirme Raporu (KİDR) ve Birim İçi Değerlendirme Raporu (BİDR) 

Hazırlanması 

 

Üniversitemiz Kalite ve Akreditasyon Koordinatörlüğü tarafından her yıl talep edilen Kurum İçi 

Değerlendirme Raporu (KİDR) ve Birim İçi Değerlendirme Raporu (BİDR), Başkanlığımız 

tarafından hazırlanmakta ve ilgili birime sunulmaktadır. 

 

Bütünleşik Kalite Yönetim Sistemi (BKYS) 

 

Üniversitemiz Kalite ve Akreditasyon Koordinatörlüğü tarafından aylık olarak talep edilen Bütünleşik 

Kalite Yönetim Sistemi (BKYS) kapsamındaki veri, kanıt ve faaliyet bilgileri düzenli olarak 

hazırlanmakta ve sisteme yüklenmektedir. 

 
 

Kurum Ziyaretleri 

 

Müdürlüğümüz uhdesinde kurum ziyaretleri işi; kurum içi ve dışı paydaşlarla yapılan ziyaretlerin 

planlanması, görevlendirme, yazışma, ulaşım ve raporlama süreçlerinin yürütülmesini kapsar. 
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Proje Çalışmaları 

 

Müdürlüğümüz tarafından yürütülen Erasmus ve benzeri ulusal veya uluslararası projelere ilişkin 

başvuru, koordinasyon, iş birliği, raporlama ve idari süreçlerin yürütülmesini kapsar. 

 

A. Spor Şube Müdürlüğü 

 

Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu (TÜSF) Faaliyetlerine Katılım Süreçlerinin Yürütülmesi 

Üniversitemiz öğrencilerinin ulusal düzeyde sportif faaliyetlere katılımını sağlamak amacıyla 

Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu (TÜSF) tarafından düzenlenen şampiyonalara 

Erkek Basketbol, Kadın Basketbol, Futbol, Erkek Voleybol, Kadın Voleybol, Bilardo, 

Bowling, Floor Curling, Bocce, Hentbol, Salon Okçuluk ve Atıcılık branşları olmak üzere 

13 branşta katılım sağlanmıştır.  

Bu şampiyonalarda Futbol branşında ikincilik, Erkek Basketbol branşında üçüncülük, 

Kadın Basketbol branşında ikincilik elde edilmiş, Kadın Hentbol Takımımız ise 

yükselme ligi başarısı göstermiştir. 

 

Öğrenci Turnuvaları Spor Organizasyonlarının Planlanması 

Üniversitemiz öğrencileri arasında sportif rekabeti artırmak ve öğrencilerimizin 

sosyalleşmesine katkı sağlamak amacıyla Futbol, Dart, Bilek Güreşi, Floor Curling, Ünilig 

Atıcılık, Masa Tenisi, Salon Futbol, Bowling, Geleneksel Okçuluk, Basketbol ve 

Voleybol olmak üzere 8 öğrenci turnuvası düzenlenmiştir. 

Toplam 63 takım ve 882 sporcunun katılımıyla gerçekleştirilen Futbol Turnuvası’nda, 

Mühendislik Fakültesi Takımı şampiyon olmuştur. 

 

 Personele Yönelik Oryantasyon Çalışmaları 

 Personellerimizin fiziksel ve ruhsal iyilik hâlini desteklemek amacıyla 30-31 Ağustos 

tarihlerinde Alanya İncekum ’da Kamp ve Tüplü Dalış Etkinliği düzenlendi. 

 9 Ağustos 2025 tarihinde Manavgat Beşkonak Rafting Etkinliği düzenlendi. 

 26 Nisan 2025 tarihinde Hadim Bolat Yaylası Doğa Yürüyüşü Etkinliği düzenlendi. 

 22-23 Şubat 2025 tarihlerinde akademik ve idari personelimize yönelik olarak Kayseri 

Erciyes Kayak Etkinliği düzenlendi. 

Bu etkinliklere toplamda yaklaşık 210 personel katılım sağladı. 

 

 

İç Anadolu Kariyer Fuarı (İKAF’25) 

Müdürlüğümüzce, 20-21 Şubat 2025 tarihinde T.C. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi 

ve İç Anadolu Kariyer tarafından düzenlenen İç Anadolu Kariyer Fuarı 2025 

(İKAF’25) standına katılım sağladık. 
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Yönetim ve iç kontrol sistemi; kişisel ve mesleki dürüstlük, yönetim ve personelin etik 

değerlere bağlılığı, iç kontrole yönelik destekleyici tutum, mesleki yeterlilik, organizasyonel 

yapı, insan kaynakları politikaları ve uygulamaları ile yönetim anlayışı ve iş yapma biçimine 

ilişkin unsurları kapsayan bütüncül bir çerçeveye sahiptir. 

Birimin atama, satın alma ve ihale süreçleri, yürürlükteki mevzuat ile belirlenmiş yetki ve 

sorumluluklar çerçevesinde yürütülmüştür. Mali yönetim ve harcama öncesi kontrol işlemleri, 

bütçe disiplini ve iç kontrol ilkeleri doğrultusunda gerçekleştirilmiş; kaynakların etkili, 

ekonomik ve verimli kullanılması sağlanmıştır. 

a) Etik Değerler ve Dürüstlük 

Personel davranışlarını yönlendiren etik kuralların tüm personel tarafından bilinmesi ve 

benimsenmesi sağlanmakta, etik değerlere uygun bir çalışma kültürünün geliştirilmesine 

önem verilmektedir. 

 

b) Misyon, Organizasyon Yapısı ve Görevler 

İdarenin misyonu ile birimlerin ve personelin görev, yetki ve sorumlulukları yazılı olarak 

belirlenmekte, personele duyurulmakta ve etkin bir organizasyon yapısı oluşturulmaktadır. 

 

c) Personelin Yeterliliği ve Performansı 

Personelin bilgi, beceri ve yetkinlikleri ile görevleri arasındaki uyum gözetilmekte; 

performansın izlenmesi, değerlendirilmesi ve geliştirilmesine yönelik gerekli tedbirler 

alınmaktadır. 

 

d) Yetki Devri 

Yetkiler ve yetki devrinin kapsamı açık ve yazılı olarak belirlenmekte; devredilen yetkinin 

niteliği ve taşıdığı riskler dikkate alınarak kontrollü bir yetki devri süreci yürütülmektedir. 
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 II- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİLER 

 A- Mali Bilgiler 

 

 Bütçe Uygulama Sonuçları  

 

1.1-Bütçe Giderleri  

 

  

2025 

ÖDENEK 

TOPLAMI 

2025 

HARCAMA 

TOPLAMI 

GERÇEKLEŞME 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 

 

241.742.685,11 

 

 

220.834.696,59 

 

 

91,35 

 

01 - PERSONEL GİDERLERİ 

153.689.685,11 

 

152.826.398,93 

 

99,44 

 
02 - SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ 

18.610.000,00 

 

18.433.761,82 

 
99,05 

 

03 - MAL VE HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 

55.136.000,00 

 

35.283.652,61 

 

63,99 

 

04 - CARİ TRANSFERLER  

14.307.000,00 

 

14.290.883,23 

 

99,89 

 

 

Not: Bu çalışma, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından Elektronik Belge Yönetim 

Sistemi (EBYS) üzerinden iletilen tablo esas alınarak hazırlanmıştır. 

 

 Akademik, İdari personelimiz ve öğrencilerimizin beslenme hizmetleri karşılandı. 

 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu doğrultusunda; Bakım onarım, doğalgaz ödemeleri ve 

doğrudan temin işlemleri yapıldı. 

 Kültürel faaliyetler (Topluluk Tanıtım Günleri, Mezuniyet Törenleri, Ünifest) ve diğer 

kültürel faaliyetlere ihtiyaca binaen organizasyon hizmet alımları yapıldı. 

 Sportif turnuvalar, ÜNİLİG ve TÜSF (Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu) 

turnuvalarına Üniversitemiz takımlarının katılımları sağlandı. 

 Üniversitemiz öğrenci ve personelimize yönelik olarak yapılan turnuvalarda hakem 

ödemeleri, spor malzeme alımı, sağlıkçı ödemesi ve salon kiralaması yapıldı. 

 Başkanlığımız bünyesinde yer alan 112 adet sürekli işçinin maaş ve sosyal güvenlik 

primleri ödendi. 

 Aylık ortalama 91 kısmi zamanlı öğrenci istihdam edilmiş olup; stajyer öğrencilerin 

primleri de ödendi. 

 2886 Sayılı Kanun kapsamında açık teklif (artırma) usulü ile 3 taşınmaz ihale edilerek 

kiralandı. 

 6245 Sayılı Harcırah Kanunu Çerçevesinde Öğrenci ve Personelin Yolluk ve Harcırah 

Giderleri Karşılanmıştır. 
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B- Performans Bilgileri 
  

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

  

1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 6 

Konferans 241 

Panel 7 

Seminer 48 

Açık Oturum 4 

Söyleşi 214 

Tiyatro  6 

Konser 6 

Sergi 14 

Turnuva 27 

Teknik Gezi 322 

Eğitim Semineri 36 

Sosyal Sorumluluk 212 

Hizmet İçi Eğitim 7 

Proje Çalışması 2 

Dijital Çalışmalar (e-dergi, e-broşür vs..) 5 

Rekreatif Çalışmalar 8 

Yöresel Mutfak Tanıtım Faaliyetleri 6 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Yapılan Faaliyetler 6 

 

Sıra 

Numarası 

Etkinlik/Faaliyet Adı Etkinlik/Faaliyet 

Tarihi 

1 Fakülte ve Bölümler Arası Futbol Turnuvası 02 Ocak 2025  

2 Bütünleşik Kalite Yönetim Sistemi 2025 Veri Girişleri 

Değerlendirme Toplantısı 

07 Ocak 2025  

3 Aile İçi İletişim Eğitimi 10 Ocak 2025 

4 Kantin İhaleleri Sonuçları ve Yeni İhale Döneminin 

Hedefleri Toplantısı 

22 Ocak 2025 

5 Trafik Güvenliği Eğitimi 27 Ocak 2025  

6 Üniversitemizde 2025 Geleneksel Basın Buluşması 04 Şubat 2025 

7 Liderlik ve Takım Çalışması Eğitimi 07 Şubat 2025 

8 Profesyonel Bıçak Eğitimi Semineri 12 Şubat 2025 

9 Kurum İçi Değerlendirme Raporu (KİDR) Hazırlama 

Toplantısı 

17 Şubat 2025  

10 Floor Curling Ünilig Türkiye Şampiyonası 19 Şubat 2025 

11 Erasmus Koordinatörlüğüne Ziyaret 20 Şubat 2025 

12 İç Anadolu Kariyer Fuarı (İKAF’25) 24 Şubat 2025 

13 Kayseri Erciyes Kayak Etkinliği 26 Şubat 2025 
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14 Ünilig Bowling Türkiye Şampiyonası 03 Mart 2025 

15 Kurum İçi Değerlendirme Raporu (KİDR) Hazırlama 

AR-GE Alt Komisyon Toplantısı 

03 Mart 2025 

16 Ünilig Salon Okçuluk Müsabakası Türkiye Şampiyonası 04 Mart 2025  

17 NEÜ İftar Programı 05 Mart 2025  

18 Proje ve Faaliyetlerin Tanıtımına Yönelik E-Broşür 

Çalışmaları 

06 Mart 2025 

19 NEÜ Genç Ofisi, ÜNİDES 3. Dönem Başvuruları 07 Mart 2025 

20 Ünilig Atıcılık Müsabakası Türkiye Şampiyonası 24 Mart 2025 

21 UNİDES Öğrenci Toplulukları 27 Mart 2025 

22 Üniversitemizde Geleneksel Bayramlaşma Töreni 09 Nisan 2025  

23 Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Dart Turnuvası 14 Nisan 2025 

24 Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Floor Curling 

Turnuvası 

15 Nisan 2025 

25 Erasmus+ Yükseköğretim Hareketlilik Toplantısı 15 Nisan 2025 

26 Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Bilek Güreşi 

Turnuvası 

16 Nisan 2025 

27 Erasmus+ KA2 (KA210 ve KA220) Proje Yazma 

Eğitimi 

17 Nisan 2025 

28 Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Masa Tenisi 

Turnuvası 

21 Nisan 2025 

29 TÜSF Salon Futbol Müsabakaları 21 Nisan 2025 

30 Hadim Bolat Yaylası Doğa Yürüyüşü Etkinliği 26 Nisan 2025 

31 Yemekhane Personelimiz Zorunlu Yangın Eğitimi 28 Nisan 2025 

32 Üniversitemiz KOS Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu’na Ziyaret 

29 Nisan 2025 

33 Üniversitemiz Öğrencilerine Yönelik Oryantiring 

Etkinliği 

29 Nisan 2025 

34 2.Gençlik Mühendislik Festivali 05 Mayıs 2025 

35 İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü’ne Ziyaret 06 Mayıs 2025 

36 Personel ve İdari İşler Şube Müdürlüğümüzden Sosyal 

İnovasyon Ajansı’na (SİA) Kurum Ziyareti 

06 Mayıs 2025 

37 Ünilig Muay-Thai Türkiye Şampiyonası 07 Mayıs 2025 

38 İhale, Satınalma ve Tahakkuk Şube Müdürlüğü’ne 

Yönelik e-broşür Çalışması 

08 Mayıs 2025 

39 Gençlik Meclisi Topluluk Ödülleri 11 Mayıs 2025 

40 Yemekhanelerimizde Yöresel Yemek Günleri Çalışması 13 Mayıs 2025 

41 Ünilig E-Spor Valorant Şampiyonası 16 Mayıs 2025 

42 Yöresel Gaziantep Mutfağı 23 Mayıs 2025 

43 Üniversitemiz Öğrencilerinden Üniversiteler Arası 

Wushu Kung-Fu Türkiye Şampiyonası’na Katılım 

27 Mayıs 2025 

44 Kültür Şube Müdürlüğü’ne Yönelik e-broşür Çalışması 27 Mayıs 2025 

45 Spor Şube Müdürlüğü’ne Yönelik e-broşür Çalışması 29 Mayıs 2025 

46 Üniversitemiz Öğrencilerinden Geleneksel Türk 

Okçuluğu Türkiye Şampiyonası’ndan Çifte 

Şampiyonluk 

31 Mayıs 2025 

47 Bayramlaşma Programı 11 Haziran 2025 

48 Yöresel Lezzet Günlerinde Bolu Mutfağı 13 Haziran 2025 

49 Üniversitemizde Kalite Komisyon Toplantısı 19 Haziran 2025 
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50 NEÜ Akademi Ödülleri 27 Haziran 2025 

51 NEÜ’de Anadolu’nun Kadim Tatları: Diyarbakır Günü 25 Temmuz 2025 

52 Hatay’ın Zengin Mutfak Kültürü Personelimize 

Aktarıldı 

07 Ağustos 2025 

53 Hatay Mutfağının Eşsiz Tatları; Sağlık, Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı’nda 

08 Ağustos 2025 

54 Üniversite Personeline Rafting ve Kamp Etkinliği 13 Ağustos 2025 

55 Üniversitemizde Profesörlük Berat Töreni 22 Ağustos 2025 

56 NEÜ Personeli Alanya’da Kamp ve Tüplü Dalış 

Etkinliğinde Buluştu 

31 Ağustos 2025 

57 NEÜ’de Yeni Dönemin İlk Menüsü “Gonya Pilavı” 

Oldu 

15 Eylül 2025 

58 Bölüm Birincileri Mezuniyet ve Geleceğe Mesaj Töreni 19 Eylül 2025 

59 Ünifest’25 Etkinliği 09 Ekim 

60 T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanlığı 

(SSB) Savunma Sanayii Akademisi Millî Yetkinlik 

Hamle Toplantısı 

16 Ekim 2025 

61 İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu Toplantısı 21 Ekim 2025 

62 Başkanlığımız Personeline İş Sağlığı ve Güvenliği 

Eğitimi Düzenlendi 

23 Ekim 2025 

63 NEÜ’de Satranç Turnuvası Heyecanı 30 Ekim 2025 

64 NEÜ Kalite Komisyonu Toplantısı Gerçekleştirildi 31 Ekim 2025 

65 Türk Tasavvuf Mûsikîsi ve Semâ Mukabelesi 21 Kasım 2025 

66 Üniversitemizin Erasmus+ Gençlik Projesi 

Kapsamındaki Uluslararası Temasları 

24 Kasım 2025 

67 Üniversiteler Arası Futbol Eleme Grupları Türkiye 

Şampiyonası 

25 Kasım 2025 

68 YÖKAK Kalite Değerlendirme Bilgilendirme Toplantısı 28 Kasım 2025 

69 Voleybol Türkiye Şampiyonası Eleme Müsabakaları 02 Aralık 2025 

70 3 Aralık Dünya Engelliler Günü Programı 04 Aralık 2025 

71 Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu Bölgesel Lig 

Basketbol Müsabakaları 

08 Aralık 2025 

72 Hazreti Mevlânâ’nın 752. Vuslat Yıl Dönümü Anma 

Etkinlikleri “Huzur Vakti” Teması 

15 Aralık 2025 

73 İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri İSG-2 16 Aralık 2025 

74 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu Kapsamında Eğitimi 19 Aralık 2025 

75 NEÜ Öğrenci Futbol Turnuvası 25 Aralık 2025 

76 Başkanlığımız Şoförlerine Yönelik İş Sağlığı ve 

Güvenliği-3 Eğitimi Düzenlendi 

30 Aralık 2025 

 

Not: “Yukarıda yer alan etkinlik ve faaliyetlere ilişkin bilgilere, Başkanlığımızın kurumsal 

web sitesinde (https://erbakan.edu.tr/tr/birim/saglik-kultur-spor) yer verilmektedir.” 

 

 

 

 

 

 

https://erbakan.edu.tr/tr/birim/saglik-kultur-spor
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2- PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

 

2.1- PERFORMANS GÖSTERGELERİ GERÇEKLEŞME TABLOSU 

 

 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

Kriter 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

PG.4.1.1 Öğrenci Topluluklarına Üye Olan Öğrenci 

Sayısı 

Sayı 12.000 13.900 

PG.4.1.2 Öğrenci Toplulukları Tarafından 

Gerçekleştirilen Etkinlik Sayısı 

Sayı 350 1.212 

PG.4.1.3 Öğrencilere Yönelik Düzenlenen Sosyal ve 

Kültürel Etkinlik Sayısı 

Sayı 35 72 

PG.4.1.4 Öğrencilere Yönelik Düzenlenen Sportif 

Etkinlik Sayısı 

Sayı 74 81 

PG.4.2.1 Yemekhanelerden Yararlanan Öğrenci 

Sayısının Toplam Öğrenci Sayısına Oranı (%) 

Yüzde (%) % 14 % 20 

PG.4.2.2 Öğrenci Memnuniyet Oranı (%) Yüzde (%) % 91 % 91 
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2.2- HEDEFİNDE SAPMA OLAN GÖSTERGELERİN AÇIKLAMALARI 

 

 

Birim: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Yıl: 2025 

Gösterge 

 No 

Gösterge Yıl Sonu 

Hedefi 

 (2025) 

Yıl Sonu 

Gerçekleşmesi 

 (2025) 

Olumsuz Sapmanın 

Açıklaması 

PG.4.1.1 Öğrenci 

Topluluklarına 

Üye Olan Öğrenci 
Sayısı 

 

12.000 

 

13.900 

 

Olumsuz Sapma Yoktur 

 

PG.4.1.2 

Öğrenci 
Toplulukları 

Tarafından 

Gerçekleştirilen 
Etkinlik Sayısı 

 

350 

 

1.212 

 

Olumsuz Sapma Yoktur 

 

PG.4.1.3 

Öğrencilere 

Yönelik 
Düzenlenen 

Sosyal ve 

Kültürel Etkinlik 
Sayısı 

 

35 

 

72 

 

Olumsuz Sapma Yoktur 

 

PG.4.1.4 

Öğrencilere 
Yönelik 

Düzenlenen 

Sportif Etkinlik 
Sayısı 

 

74 

 

81 

 

Olumsuz Sapma Yoktur 

 

PG.4.2.1 

Yemekhanelerden 
Yararlanan 

Öğrenci Sayısının 

Toplam Öğrenci 

Sayısına Oranı 
(%) 

 

14 

 

20 

 

Olumsuz Sapma Yoktur 

PG.4.2.2 Öğrenci 
Memnuniyet 
Oranı (%) 

91 91 Olumsuz Sapma Yoktur 
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