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BizKİMİZ?
Bu bölümde; Sağlık,
Kültür ve Spor Daire

Başkanlığı
bünyesinde görev
yapan, Üniversite
yaşamına değer

katan idari
personellerimizi

yakından
tanıyacaksınız.

01



Değerli Necmettin Erbakan Üniversitesi Ailesi,

2025 yılı, Üniversitemiz için birçok yenilik ve başarının hayata geçirildiği verimli bir
dönem olmuştur. Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı olarak; öğrenci ve
personelimizin sağlıklı, mutlu ve başarılı bir üniversite yaşamı sürdürmelerini
desteklemeyi temel hedefimiz olarak benimsedik.

Bu doğrultuda, yıl boyunca spor, kültür, personel rekreasyonu ve sanat alanlarında çok
sayıda etkinlik ve proje hayata geçirilmiştir. Dergimizin hazırlanmasında, üniversite
ailemizin kıymetli katkıları belirleyici bir rol oynamıştır. Sayfalarımızda, birlikte
gerçekleştirilen çalışmaların kısa ve öz bir özetini bulacaksınız.

Necmettin Erbakan Üniversitesi’nin bir parçası olmaktan duyduğum gururla, sizlerle
birlikte daha nice başarılara imza atacağımıza yürekten inanıyorum.

Salih Zeki İNCE
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanı

Sevgi ve saygılarımla,

SALİH ZEKİİnce
“Her öğrencimize ve çalışanımıza dokunan hizmetler üretmeyi en temel

sorumluluğumuz olarak görüyoruz.”
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İHALE, SATINALMA VE
TAHAKKUK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

A. İhale ve Satılalma Süreçleri
02
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KÜLTÜR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

A. Öğrenci Toplulukları ve Kültürel
Faaliyetler
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BESLENME BİRİMİ ŞUBE
MÜDÜRLÜĞÜ

A. Yöresel Muftak Günleri
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PERSONEL VE İDARİ İŞLER ŞUBE
MÜDÜRLÜĞÜ

A. Hizmet İçi Eğitim ve Personel
Gelişim Faaliyetleri

04

SPOR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

A. Personele Yönelik Oryantiring
Faaliyetleri
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B. Sağlıklı ve Sürdürülebilir
Beslenme

B. Yapılan İş ve İşlemler

B. Etkinliklere Yönelik Lojistik ve
Organizasyon Destekler

B. Öğrencilere Yönelik Spor
Turnuvaları

B. Kurumsal Koordinasyon, Kalite ve
Veri Yönetimi Çalışmaları

03



04

BESLENME BİRİMİŞube Müdürlüğü

BESLENME
SAĞLIKLI, GÜVENLİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİRSAĞLIKLI, GÜVENLİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİR



05

KO
NY

A 
- 

BO
LU

 -
 D
İY

AR
BA

KI
R-

 H
AT

AY
- 

GA
Zİ

AN
TE

P-
AD

AN
A

GE
LE

NE
KT

EN
 S

O
FR

AY
A 

AN
AD

O
LU

 L
EZ

ZE
Tİ

Y
ÖR
ESEL

m
utfak günleri

m
utfak günleri

Yöresel Mutfak Günleri kapsamında Konya, Bolu,
Diyarbakır, Hatay, Adana ve Gaziantep mutfakları
Üniversitemiz yemekhanesinde öğrencilerimiz ve
personelimizle buluşturulmuştur.
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SAĞLIKLI VE
SÜRDÜRÜLEBİLİR
BESLENME

eğitimli
aşçılar. Hijyen ve gıda güvenliği esas

alınarak hazırlanan besin değeri
yüksek menüler, öğrenci ve
personelimize ekonomik, lezzetli
ve doyurucu bir mola imkânı
sağlamaktadır.

Kaliteli Yemek, Güçlü Kampüs

Necmettin Erbakan Üniversitesi
yemekhaneleri, 11 farklı
noktada sağlıklı, dengeli ve
kaliteli 4 çeşit yemek hizmeti
sunmaktadır.
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İhale, Satınalma ve Tahakkuk
Şube Müdürlüğü;

Üniversitemizin ihtiyaçlarını
4734 sayılı Kamu İhale Kanunu

çerçevesinde, şeffaf ve etkin
şekilde karşılamaktadır.

İhale ve Satınalma Süreçleriniz Nasıl Gidiyor?
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Conclusion
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Sed non nunc dignissim,
fringilla lorem id, suscipit magna. Curabitur mattis, diam non iaculis elementum, ex
quam gravida massa, ut maximus justo purus quis odio.

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit. Sed non
nunc dignissim, fringilla lorem id,
suscipit magna. Curabitur mattis, diam
non iaculis elementum, ex quam
gravida massa, ut maximus justo purus
quis odio.

Conclusion #03

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit. Sed non
nunc dignissim, fringilla lorem id,
suscipit magna. Curabitur mattis, diam
non iaculis elementum, ex quam
gravida massa, ut maximus justo purus
quis odio.

Conclusion #04

Mevzuata Uygun, Güvenli Süreçler
Müdürlüğümüz tarafından; ihale ve doğrudan temin süreçleri, taşınır kayıt ve kontrol işlemleri,
hakediş ve yolluk ödemeleri, kısmi zamanlı öğrenci ve staj SGK işlemleri, İŞKUR Gençlik Programı
süreçleri ile araç kiralama, yemek alımı ve kantin ihalelerine ilişkin tüm iş ve işlemler mevzuata
uygun şekilde yürütülmektedir.

Mal ve hizmet alımlarına ilişkin
ihale süreçleri, ilgili kanunlar ve
mevzuat hükümleri doğrultusunda
planlanmakta ve yürütülmektedir.

4734 ve 2886 Sayılı Kanunlar
Kapsamında İhale Süreci

İŞKUR Gençlik Programı İşlemleri
Program kapsamında kontenjan,
başvuru, yerleştirme, puantaj,
sigorta ve ödeme süreçleri İŞKUR
ile koordinasyon içinde
yürütülmektedir.

İŞKUR Gençlik Programı
İşlemleri

Üniversite bünyesindeki kantinler
ile servise hazır yemek
hizmetlerine ilişkin alımlar,
belirlenen standartlar ve mevzuat
çerçevesinde ihale yoluyla
planlanmakta ve yürütülmektedir.

Kantin ve Yemek Hizmetleri
İhale İşlemleri

Taşınır malların giriş, çıkış ve kayıt
süreçleri ile yapılan iş ve hizmetlere
ait hakedişler ve personele ilişkin
yolluk ödemeleri mevzuata uygun
şekilde takip edilmekte ve
gerçekleştirilmektedir.

Taşınır Kayıt, Hakediş ve
Yolluk İşlemleri
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Üniversitemiz bünyesinde faaliyet gösteren
283 öğrenci topluluğunun kuruluş, faaliyet ve
yönetim süreçleri düzenli olarak
denetlenmekte olup, bu topluluklara üye
yaklaşık 13.900 öğrenci bulunmaktadır.
Öğrenci topluluklarımız; gönüllülük temelli
sosyal sorumluluk çalışmaları ile kültürel,
sportif ve sanat alanlarında çok sayıda
etkinlik gerçekleştirmektedir.

Öğrenci topluluklarımız,
öğrencilerin sorumluluk
almasını, iletişim ve
liderlik becerilerini
geliştirmesini
destekleyen katılımcı bir
yapı sunmaktadır. Bu
çalışmalar, proje üretme
ve iş birliği kültürünü
güçlendirerek kampüs
yaşamına canlılık
kazandırmaktadır.
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Öğrenci topluluklarımız,
öğrencilerin sosyal
çevrelerini
genişletmelerine ve
aidiyet duygusu
kazanmalarına katkı
sağlamaktadır. Topluluk
faaliyetleri, kampüs içi
etkileşimi artırarak
öğrencilerin üniversite
yaşamına uyum sürecini
destekleyen önemli bir
paylaşım ve deneyim
alanı oluşturmaktadır.
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“Üni101Fest’25 ile Kampüs
Yaşamına Güçlü Bir
Başlangıç”

Üniversite yaşamına ilk adımı atan
öğrenciler, “Üni101Fest Hoş Geldiniz
Etkinlikleri” ile kampüsün dinamizmini
daha ilk günden hissetti. Renkli
stantların ve hareketli etkinliklerin
buluştuğu festival alanında öğrenci
toplulukları kendilerini özgün
çalışmalarıyla ifade ederken, yeni
öğrenciler ilgi alanlarına uygun
toplulukları keşfetme fırsatı yakaladı.
Kamu kurumları ve gençlik birimlerinin
katkılarıyla bilgilendirici bir atmosfer
oluşurken, gün boyunca süren sosyal
ve kültürel paylaşımlar kampüs
yaşamına güçlü bir başlangıç sundu.
Üni101Fest, öğrenciler için sadece bir
tanışma alanı değil; üniversite
kültürünün kapılarını aralayan canlı bir
buluşma noktası oldu.
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MEZUNİYET KÜLTÜRÜ
GENÇLİK, KAMPÜS

Gençlik, mezuniyet ve kampüs kültürü çerçevesinde düzenlenen Ünifest etkinlikleri,

mezuniyet programları ve birincilik ödülleri aracılığıyla öğrencilerin sosyal gelişimi

desteklenmiş, kurumsal aidiyet ve kampüs yaşamının bütüncül yapısı

güçlendirilmiştir.
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Hz. Mevlâna’nın 752. “Vuslat
Yıldönümü” Uluslararası Anma
Törenleri (Şeb-i Arus), “Huzur Vakti”
temasıyla gerçekleştirildi. Etkinlikler
kapsamında Başkanlığımız personeli,
Üniversiteli öğrencilerimizle birlikte
Konya Valiliği İl Kültür ve Turizm
Müdürlüğü tarafından düzenlenen
“Vuslat Vakti” yürüyüşüne paydaş
olarak katılım sağladı.

Hz. Mevlâna’nın
Vuslat Vakti Anma
Etkinlikleri

M

“NE OLURSAN
OL,

 YİNE GEL.”
(Mevlâna Celaleddin-i Rûmi)
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BAYRAMLAŞMA
ProgramıProgramı

Düzenlenen bayramlaşma etkinliklerinin etkin ve
düzenli bir şekilde gerçekleştirilmesi amacıyla

Müdürlüğümüz tarafından gerekli lojistik destek
sağlanmıştır.NEÜNEÜ

GELENEKGELENEK
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KültürKültür
toplu

mla bütünleşen

Toplumsal Farkındalık, Düşünsel
Gelişim ve Sürdürülebilirlik
Odaklı  Kültürel Etkinlikler

Milli Ağaçlandırma Günü kapsamında
Üniversitemiz Köyceğiz Yerleşkesinde
fidanlar toprakla buluşturulmuş,
Başkanlığımızın ulaşım ve
organizasyon desteğiyle etkinliğe 24
öğrenci topluluğu katılım sağlamıştır.

Farklı alanlardan Türkiye’nin önde gelen isimlerinin bilgi ve tecrübelerini
paylaştığı, öğrenmeyi, ilhamı ve merakı teşvik etmeyi amaçlayan TEDx
Konuşmaları etkinliği, Üniversitemiz ev sahipliğinde “Yeniden Düşünmek”
temasıyla gerçekleştirilmiştir.

Düzenlenen demokrasi yürüyüşüne 15 öğrenci topluluğu ve tüm birim
personellerimizin katılımı sağlanmış; Mühendislik Fakültesi Etkinlik Alanında
gerçekleştirilen 2. Mühendislik Gençlik Festivaline Başkanlığımız tarafından
organizasyon desteği sunulmuştur.
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“Üniversitemizde gerçekleştirilen sosyal, kültürel ve
akademik faaliyetlerin planlama, koordinasyon,

tanıtım ve lojistik destek süreçlerini yürütüyor; kamu
ve özel sektör tarafından düzenlenen etkinliklerin
Üniversite paydaşlarına duyurulmasını sağlıyoruz.

Ayrıca teknik geziler ile sosyal, kültürel ve idari
faaliyetler için ihtiyaç duyulan ulaşım hizmetlerini

sağlıyoruz.”
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PERSONEL VE İDARİ İŞLERDÜZEN, İSTİKRAR, GÜVEN..
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SAĞLAM SÜREÇSAĞLAM SÜREÇKURUMGÜÇLÜ
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KURUMSAL GELİŞİMKURUMSAL GELİŞİM

2025 YILI İÇERİSİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN BIP TEMATİK TOPLANTISI
İLE PERSONELİMİZİN ULUSLARARASI İŞ BİRLİĞİ FARKINDALIĞI
ARTIRILDI.

Hizmet İçi Eğitim

PERSONELİMİZİN MESLEKİ VE KİŞİSEL GELİŞİMİNİ DESTEKLEYEN EĞİTİMLER

BİRLİKTE
GELİŞİYORUZ

2025
EĞİTİMLERİ

Şoför olarak görev yapan
personelimize yönelik “Trafik
Güvenliği” eğitimi gerçekleştirildi.
Konya İl Emniyet Müdürlüğü
tarafından verilen eğitimde, trafik
kuralları ile güvenli sürüş teknikleri
ele alındı.

İdari personelimize yönelik “Liderlik
ve Takım Çalışması” eğitimi
düzenlendi. Eğitimde ekip içi iletişim
ve iş birliği konularında bilgilendirme
yapıldı.

Ayrıca personelimize yönelik 
“İş Sağlığı ve Güvenliği (1–2–3)”
eğitimleri düzenlenerek, güvenli
çalışma kültürünün güçlendirilmesi
amaçlandı.

Personelimizin uluslararası deneyim kazanmasını
desteklemek amacıyla Erasmus+ Öğrenim Hareketliliği
Programı kapsamında bilgilendirme çalışmaları yürütüldü.

Başkanlığımız personeline yönelik
“Aile İçi İletişim” konulu hizmet içi
eğitim düzenlendi.
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DENEYİM PAYLAŞIMI

KURUMSAL ETKİLEŞİM

TemaslarKurumsal

KURUMSAL İŞ BİRLİKLERİ GÜÇLENİYORKURUMSAL İŞ BİRLİKLERİ GÜÇLENİYOR
2025 yılı içerisinde Başkanlığımız Personel ve
İdari İşler Şube Müdürlüğü tarafından, kurumsal
iş birliklerini geliştirmek ve iyi uygulama
örneklerini yerinde incelemek amacıyla çeşitli
kurumlara ziyaretler gerçekleştirildi.

PAYDAŞLARLA ETKİN İLETİŞİMPAYDAŞLARLA ETKİN İLETİŞİM
Bu kapsamda Sosyal İnovasyon Ajansı, Büyük
Veri Koordinatörlüğü, Savunma Sanayii
Akademisi Paydaş İş Birliği Toplantısı, İş Sağlığı
ve Güvenliği Koordinatörlüğü ile KOS Teknik
Bilimler Meslek Yüksekokulu ziyaret edildi.

Yolda, YerindeEĞİTİM HAREKETLİLİĞİ
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 KURUMSAL KOORDİNASYON, 
KALİTE VE VERİ YÖNETİMİ ÇALIŞMALARI

Başkanlığımız Personel ve İdari İşler Şube Müdürlüğü
tarafından, Bütünleşik Kalite Yönetim Sistemi kapsamında
kurumsal süreçlerin etkinliği artırıldı. Bu kapsamda
Bağımlılıkla Mücadele, T.C. Cumhurbaşkanlığı Kalkınma
Planı İş ve İşlemleri, Faaliyet Raporu ve Büyük Veri
Koordinatörlüğü birimlerine yönelik veri girişleri yapılarak
altyapı güncellendi; Kurum İçi Değerlendirme Raporu
(KİDR) ve Birim İçi Değerlendirme Raporu (BİDR) ile
Stratejik Plan Hazırlama çalışmaları yürütüldü.
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PROJE
ÇALIŞMALARI

Uluslararası vizyon, sürdürülebilir projeler.Uluslararası vizyon, sürdürülebilir projeler.

“Müdürlüğümüz tarafından Erasmus Programı kapsamında proje geliştirme
çalışmaları yürütülmektedir.”
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SPORUN
GÜÇLÜ
ADRESİ

SPOR
ŞUBE

Müdürlüğü
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FUTBOL9494 TAKIMTAKIM 1.5361.536
ÖĞR ENC İÖ Ğ R ENC İ
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Kampüs Kupası Heyecanı

“Öğrencilerimize yönelik olarak 2025 yılı içerisinde iki kez Öğrenci Futbol

Turnuvası düzenlenerek sportif katılım ve fakülteler arası etkileşim

desteklendi.”
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BAŞARIYA
2 0 2 5 – 2 0 2 6  S E Z O N U  Ü N İ V E R S İ T E L E R  A R A S I  F U T B O L  E L E M E  G R U P L A R I  T Ü R K İ Y E  Ş A M P İ Y O N A S I

İKİNCİLİK İKİNCİLİK

EV SAHİPLİĞİEV SAHİPLİĞİ
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parkede şampiyonparkede şampiyon
neüneü

Zonguldak, Bülent Ecevit Üniversitesi
11.00 08.12.2025

TÜSF Bölgesel Lig Basketbol Müsabakalarında sahaya
çıkan Necmettin Erbakan Üniversitesi Basketbol

Takımımız, beşte beş yaparak grup birinciliğine ulaştı.

Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu
Bölgesel Lig Basketbol Müsabakaları
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FİLENİN
EFELERİ

Tebrikler

NEÜ Voleybol Takımından Bölgesel

Müsabakalarda Üçüncülük Başarısı
NEÜ Voleybol Takımından Bölgesel

Müsabakalarda Üçüncülük Başarısı
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SANTRAÇ TURNUVASISANTRAÇ TURNUVASI
Zekâ ve stratejinin buluştuğu Satranç Turnuvası, Spor Şube Müdürlüğümüz

ve Satranç Topluluğu iş birliğiyle düzenlendi.

Zekâ, Strateji ve DostlukZekâ, Strateji ve Dostluk
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TÜPLÜ DALIŞAlanya’da Personelimize
Yönelik Kamp ve Sportif Etkinlik

Alanya’da Personelimize
Yönelik Kamp ve Sportif Etkinlik

Başkanlığımız Spor Şube Müdürlüğü tarafından, personelimize yönelik kamp ve sportif etkinlikler
Alanya’da gerçekleştirildi. Kamp programının ardından düzenlenen tüplü dalış faaliyetiyle
katılımcılar, su altı dünyasını keşfetme imkânı buldu.

Alanya, İncekum Okurcalar
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P e r s o n e l i m i z e  Öz e l  Do ğ a
Sp o r l a r ı :  R a f t i n g

Rafting Deneyimi
PERSONELİMİZLE DOĞADA

RAFTİNG

MACERA
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GELENEKSEL
 Okçuluk t a Tü r k i y e  Z i r v e s i

 Neü’nün

ZAFER
GELENEKSEL

TÜSF Geleneksel Okçuluk Puta Türkiye
Şampiyonası’nda Necmettin Erbakan Üniversitesi
önemli bir başarıya imza attı.
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Sakarya Serdivan Kapalı Spor Salonu

Sakarya Üniversitesi

KUNG-FUZAFERİ

Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu
tarafından düzenlenen Üniversiteler Arası

Wushu Kung-Fu Türkiye Şampiyonası,
Sakarya’da gerçekleştirildi. Üniversitemizi
temsil eden sporcularımız, şampiyonada

Türkiye ikincisi olarak önemli bir başarıya

imza attı.

Wushu’da Türkiye İkinciliğiWushu’da Türkiye İkinciliği
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E SPOR
 TÜRKİYE

ŞAMPİYONASI

T Ü S F  t a ra f ı n d a n  d ü z e n l e n e n  Ü n i l i g  E  S p o r  Va l o ra n t  Ş a m p i yo n a s ı ’ n d a ,  S p o r  Ş u b e
M ü d ü rl ü ğ ü m ü z  ko o rd i n a s yo n u n d a  k a t ı l a n  te m s i l c i l e r i m i z  T ü rk i ye  i k i n c i l i ğ i  e l d e  e t t i .
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MUAY
THAİTürkiye Şampiyonası

“Başkanlığımız Spor Şube Müdürlüğü koordinasyonunda katılım sağlanan Ünilig Üniversiteler
Arası Muay-Thai Türkiye Şampiyonası’nda üniversitemiz Türkiye üçüncülüğü elde etti.”
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Harita ve Pusula:
Oryantiring

Başkanlığımız Spor Şube Müdürlüğü tarafından Köyceğiz
Yerleşkesi’nde düzenlenen Oryantiring Etkinliği, öğrencilerimizin

yoğun katılımıyla gerçekleştirildi.
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ATICILIK
SHARP

BAŞKANLIĞIMIZ SPOR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ, TÜRKİYE ÜNİVERSİTE SPORLARI FEDERASYONU (TÜSF) TARAFINDAN DÜZENLENEN ÜNİLİG
ATICILIK MÜSABAKASINA KATILIM SAĞLADI.

HEDEFTE BAŞARI

ÜNİLİG
ATICILIK
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SPORLARISALON

“Başkanlığımız Spor Şube Müdürlüğü tarafından,
öğrencilerimizin sportif faaliyetlere katılımını artırmak
ve kampüs içi etkileşimi güçlendirmek amacıyla masa
tenisi, salon futbolu, salon okçuluğu, floor curling ve

dart branşlarında turnuvalar düzenlendi. Yoğun
katılımla gerçekleştirilen organizasyonlar, rekabetin

yanı sıra fair-play anlayışı ve sosyal kaynaşmaya katkı
sağladı.”
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ŞAMPİYONLUK
ARENASIARENASI

SPOR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Sunar
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Son SözSon Söz
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı olarak; 2025 yılı

boyunca üniversitemiz öğrencileri ve personeline yönelik spor,
kültür, beslenme, personel hizmetleri ve idari süreçler

alanlarında yürütülen çalışmaları, bütüncül bir anlayışla
hayata geçirmiş bulunmaktayız. Beş şube müdürlüğümüzün

koordinasyonuyla gerçekleştirilen faaliyetler, üniversite
yaşamının her alanına değer katmayı amaçlamıştır.

Sportif başarılarla taçlanan organizasyonlar, kültürel ve
sosyal etkinliklerle güçlenen kampüs hayatı, beslenme
hizmetlerinde sürdürülen kalite anlayışı, personelimize

yönelik geliştirici çalışmalar ve ihale–satın alma süreçlerinde
sağlanan etkinlik; kurumsal yapımızın disiplinli ve uyumlu

çalışma anlayışının bir yansıması olmuştur.

Bu süreçte emeği geçen tüm çalışanlarımıza, öğrencilerimize,
sporcularımıza, akademik ve idari paydaşlarımıza teşekkür

ediyor; önümüzdeki dönemlerde de katılımcı, sürdürülebilir ve
nitelikli hizmet anlayışıyla üniversitemize katkı sunmaya

devam edeceğimizi ifade etmek istiyoruz.

Bu e-derginin, yıl boyunca yürütülen çalışmaların bir özeti
olarak keyifle okunmasını temenni ederiz...

S A Ğ L I K ,  K Ü L T Ü R  V E  S P O R  D A İ R E  B A Ş K A N L I Ğ I

31/12/2025


