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I- GENEL BİLGİLER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

(Birim Misyonu yazılacak)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Vizyon

(Birim Vizyonu yazılacak.)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar

(Birimin yetki, görev ve sorumluluklarına yer verilecek.)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

C. Birime İlişkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapı


1.1- Eğitim Alanları Derslikler (NOT: YALNIZCA AKADEMİK BİRİMLER TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR)
	Eğitim Alanı
	Kapasitesi

0–50
	Kapasitesi

51–75
	Kapasitesi

76–100
	Kapasitesi

101–150
	Kapasitesi

151–250
	Kapasitesi

251–Üzeri

	Amfi
	
	
	
	
	
	

	Sınıf
	
	
	
	
	
	

	Bilgisayar Laboratuarı
	
	
	
	
	
	

	Diğer  Laboratuar
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	


1.2- Sosyal Alanlar (NOT : HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK. SAĞLIK-KÜLTÜR ve SPOR DAİRESİ BAŞKANLIĞI ÜNİVERSİTE GENELİ İÇİN DOLDURACAK.)

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar



Kantin Sayısı: … Adet



Kantin Alanı: … m2



Kafeterya Sayısı: … Adet



Kafeterya Alanı: … m2


1.2.2.Yemekhaneler



Öğrenci yemekhane Sayısı: … Adet



Öğrenci yemekhane Alanı: … m2



Öğrenci yemekhane Kapasitesi: … Kişi



Personel yemekhane Sayısı: … Adet



Personel yemekhane Alanı: … m2



Personel yemekhane Kapasitesi: … Kişi


1.2.3.Misafirhaneler



Misafirhane Sayısı: … Adet



Misafirhane Kapasitesi: … Kişi

1.2.4.Öğrenci Yurtları 

	
	Yatak Sayısı

1
	Yatak Sayısı

2
	Yatak Sayısı

3 – 4
	Yatak Sayısı

5 - Üzeri

	Oda Sayısı
	
	
	
	

	Alanı m2
	
	
	
	



1.2.5.Lojmanlar



Lojman Sayısı: … Adet



Lojman Bürüt Alanı: … m2



Dolu Lojman Sayısı: … Adet



Boş Lojman Sayısı: … Adet


1.2.6.Spor Tesisleri



Kapalı Spor Tesisleri Sayısı: … Adet



Kapalı Spor Tesisleri Alanı: … m2



Açık Spor Tesisleri Sayısı: … Adet



Açık Spor Tesisleri Alanı: … m2

1.2.7.Toplantı – Konferans Salonları

	
	Kapasitesi

0–50
	Kapasitesi

51–75
	Kapasitesi

76–100
	Kapasitesi

101–150
	Kapasitesi

151–250
	Kapasitesi

251–Üzeri

	Toplantı Salonu
	
	
	
	
	
	

	Konferans

Salonu
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	



1.2.8.Sinema Salonu



Sinema Salonu Sayısı: … Adet



Sinema Salonu Alanı: … m2



Sinema Salonu Kapasitesi: … Kişi


1.2.9.Eğitim ve Dinlenme Tesisleri



Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Sayısı: … Adet



Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: … Kişi

1.2.10.Öğrenci Kulüpleri



Öğrenci Kulüpleri Sayısı: … Adet





Öğrenci Kulüpleri Üye Sayısı: … 





Öğrenci Kulüp İsimleri :…  ….  …  …  …


1.2.11.Mezun Öğrenciler Derneği



Mezun Öğrenciler Derneği Sayısı: … Adet





Mezun Öğrenciler Derneği Alanı: … m2

1.2.12.Okul Öncesi ve İlköğretim Okulu Alanları



Anaokulu Sayısı: … Adet





Anaokulu Alanı: … m2





Anaokulu Kapasitesi: … Kişi



İlköğretim okulu Sayısı: … Adet





İlköğretim okulu Alanı: … m2





İlköğretim okulu Kapasitesi: … Kişi

1.3- Hizmet Alanları (NOT: HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK.)

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı

(Adet)
	Alanı

(m2)
	Kullanan Sayısı (Kişi)

	Çalışma Odası      
	
	
	

	Toplam
	
	
	


1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı

(Adet)
	Alanı

(m2)
	Kullanan Sayısı

	Çalışma Odası      
	
	
	

	Toplam
	
	
	

	
	
	
	


1.4- Ambar Alanları (NOT: HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK.)

Ambar Sayısı: … Adet


Ambar Alanı: … m2

1.5- Arşiv Alanları (NOT: HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK.)

Arşiv Sayısı: … Adet


Arşiv Alanı: … m2

1.6- Atölyeler (NOT: HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK.)

Atölye Sayısı: … Adet




Atölye Alanı: … m2

1.7- Hastane Alanları (NOT: HASTANE TARAFINDAN DOLDURULACAK)
	Birim
	Sayı (Adet)
	Alan (m2)

	Acil Servis
	
	

	Yoğun Bakım
	
	

	Ameliyathane
	
	

	Klinik
	
	

	Laboratuar
	
	

	Eczane
	
	

	Radyoloji Alanı
	
	

	Nükleer Tıp Alanı
	
	

	Sterilizasyon Alanı
	
	

	Mutfak
	
	

	Çamaşırhane
	
	

	Teknik Servis
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	Hastane Toplam Kapalı Alanı
	
	


2- Örgüt Yapısı

(Örgütsel yapı hakkında bilgi verilecek ve Birim Teşkilat şeması oluşturulacak.)
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (NOT: HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK. (Sayılar TKYS sisteminden alınacaktır.)
3.1- Yazılımlar

3.2- Bilgisayarlar

Masa üstü bilgisayar Sayısı: … Adet

Taşınabilir bilgisayar Sayısı: … Adet

3.3- Kütüphane Kaynakları

Kitap Sayısı: … Adet

Basılı Yayın Sayısı: … Adet

Elektronik Yayın Sayısı: … Adet

3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

	Cinsi
	İdari Amaçlı

(Adet)
	Eğitim Amaçlı

(Adet)
	Araştırma Amaçlı

(Adet)

	Projeksiyon
	
	
	

	Slayt makinesi
	
	
	

	Tepegöz
	
	
	

	Episkop
	
	
	

	Barkot Okuyucu
	
	
	

	Baskı makinesi
	
	
	

	Fotokopi makinesi
	
	
	

	Faks
	
	
	

	Fotoğraf makinesi
	
	
	

	Kameralar
	
	
	

	Televizyonlar
	
	
	

	Tarayıcılar
	
	
	

	Müzik Setleri
	
	
	

	Mikroskoplar
	
	
	

	DVD ler
	
	
	

	Yazıcı
	
	
	


4- İnsan Kaynakları (NOT HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK. PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI ÜNİVERSİTE GENELİ İÇİN DOLDURACAK.)
(Biriminin faaliyet dönemi sonunda mevcut insan kaynakları, istihdam şekli, hizmet sınıfları, kadro unvanları, bilgilerine yer verilir.)
4.1- Akademik Personel

	Akademik Personel

	
	Kadroların Doluluk Oranına Göre
	Kadroların İstihdam Şekline Göre

	
	Dolu
	Boş
	Toplam
	Tam Zamanlı
	Yarı Zamanlı

	Profesör
	
	
	
	
	

	Doçent
	
	
	
	
	

	Dr.Öğr.Üyesi
	
	
	
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	
	
	
	

	Okutman
	
	
	
	
	

	Çevirici
	
	
	
	
	

	Eğitim- Öğretim Planlamacısı
	
	
	
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	
	
	
	

	Uzman
	
	
	
	
	


4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel

	Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları

	Unvan
	Geldiği Ülke
	Çalıştığı Bölüm

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Dr.Öğr.Üyesi
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim-Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	


4.3- Diğer Ünv. Görevlendirilen Akademik Personel

	Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel

	Unvan
	Bağlı Olduğu Bölüm
	Görevlendirildiği Üniversite

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Dr.Öğr.Üyesi
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	


4.4- Başka Ünv. Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel

	Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel

	Unvan
	Çalıştığı Bölüm
	Geldiği Üniversite

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Dr.Öğr.Üyesi
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	


4.5- Sözleşmeli Akademik Personel

	Sözleşmeli Akademik Personel Sayısı

	Profesör
	

	Doçent
	

	Dr.Öğr.Üyesi
	

	Öğretim Görevlisi
	

	Uzman
	

	Okutman
	

	Sanatçı Öğrt. Elm.
	

	Sahne Uygulatıcısı
	

	Toplam
	


4.6- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı
	Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.7- İdari Personel 

	İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre)

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	Genel İdari Hizmetler
	
	
	

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Teknik Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Eğitim ve Öğretim Hizmetleri sınıfı
	
	
	

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı.
	
	
	

	Din Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Yardımcı Hizmetli
	
	
	

	Toplam
	
	
	


4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu
	İdari Personelin Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.L. ve Dokt.

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	


4.9- İdari Personelin Hizmet Süreleri
	İdari Personelin Hizmet Süresi

	
	1 – 3 Yıl
	4 – 6 Yıl
	7 – 10 Yıl
	11 – 15 Yıl
	16 – 20 Yıl
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı
	Yaş Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.11- 657-4/B li Sözleşmeliler
	Pozisyon
	Dolu
	Boş
	Toplam

	
	
	
	


4.12- 657-4/B li Sözleşmelilerin Hizmet Süreleri
	Hizmet Süresi

	
	1 – 3 Yıl
	4 – 6 Yıl
	7 – 10 Yıl
	11 – 15 Yıl
	16 – 20 Yıl
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.13- 657-4/B li Sözleşmelilerin Yaş İtibariyle Dağılımı
	Yaş Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.14- İşçiler
	Pozisyon
	Sayı

	
	


5- Sunulan Hizmetler (NOT: HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK. ÖĞRENCİ İŞLERİ D.B. ÜNİVERSİTE GENELİ İÇİN DOLDURACAK)
5.1- Eğitim Hizmetleri
5.1.1- Öğrenci Sayıları
	BİRİMLER
	ÖRGÜN
	II. ÖĞRETİM
	TOPLAM

	
	ÖNLİSANS
	LİSANS
	YÜKSEK LİSANS
	DOKTORA
	ÖNLİSANS
	LİSANS
	YÜKSEK LİSANS
	DOKTORA
	

	………….. Fakültesi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	………….. Yüksekokulu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	…………… Enstitüsü
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	……………
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	GENEL TOPLAM
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


5.1.2- Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları
	Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayısına Oranı

	Birimin Adı
	Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı

Öğrenci Sayısı
	Toplam Öğrenci Sayısı
	Yüzde*

	…… Fakültesi
	
	
	

	…… Yüksekokulu
	
	
	


*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı

(Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı/Toplam öğrenci sayısı*100)

5.1.3- Öğrenci Kontenjanları

	BİRİMLER
	ÖRGÜN
	II. ÖĞRETİM
	TOPLAM

	
	ÖNLİSANS
	LİSANS
	YÜKSEK LİSANS
	DOKTORA
	ÖNLİSANS
	LİSANS
	YÜKSEK LİSANS
	DOKTORA
	

	………….. Fakültesi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	………….. Yüksekokulu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	…………… Enstitüsü
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	……………
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	GENEL TOPLAM
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


5.1.4- Yüksek Lisans ve Doktora Programları
	Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı

	Birimin Adı
	Programı
	Yüksek Lisans Yapan Sayısı
	Doktora Yapan Sayısı
	Toplam

	
	
	Tezli
	Tezsiz
	
	

	……. Enstitüsü
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


5.1.5- Yabancı Uyruklu Öğrenciler

	
	TÜRK CUMHURİYETLERİ VE AKRABA TOPLULUKLARI
	DİĞER
	

	BİRİMLER
	KAMU İDARELERİNDEN GELEN
	DİĞER
	İKİLİ ANLAŞMALAR ÇERÇEVESİNDE GELEN
	DİĞER
	TOPLAM

	
	Ö.L
	L.
	Y.L
	D.
	Ö.L
	L.
	Y.L
	D.
	Ö.L
	L.
	Y.L
	D
	Ö.L
	L.
	Y.L
	D.
	

	…….. Fakültesi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	…….. Yüksekokulu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	…….. Enstitüsü
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	GENEL TOPLAM
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


* Ö.L: Önlisans    L: Lisans      Y.L: Yüksek Lisans     D: Doktora
5.2- Sağlık Hizmetleri (HASTANE TARAFINDAN DOLDURULACAK)
	
	YATAK

SAYISI
	AYAKTAN TEDAVİ 
SAYISI
	YATAN HASTA SAYISI
	TETKİK SAYISI

	ACİL SERVİS  HİZMETLERİ
	
	
	
	

	 YOĞUN BAKIM  
	
	
	
	

	KLİNİK
	
	
	
	

	AMELİYAT  SAYISI
	
	
	
	

	POLİKLİNİK  HASTASI SAYISI
	
	
	
	

	LABORATUAR HİZMETLERİ
	
	
	
	

	RADYOLOJİ ÜNİTESİ HİZMETLERİ
	
	
	
	

	NÜKLEER TIP BÖLÜMÜNDE VERİLEN HİZMETLER
	
	
	
	

	MEDİKO SOSYAL POLİKLİNİK HASTA SAYISI
	
	
	
	


5.3-İdari Hizmetler

         Bu kısımda harcama biriminin görev, yetki ve sorumlulukları çerçevesinde faaliyet dönemi içersinde yerine getirdiği hizmetlere özet olarak yer verilecektir. 

5.4-Diğer Hizmetler

Birimin görev alanına giren faaliyetler dışında yapmış olduğu çalışmalar varsa bu bölümde bilgi verilecektir.
6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
(Birimin atama, satın alma, ihale gibi karar alma süreçleri, yetki ve sorumluluk yapısı, mali yönetim, harcama öncesi kontrol sistemine ilişkin yer alan tespit ve değerlendirmeler yer alacaktır.)
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

D- Diğer Hususlar

(Bu başlık altında, yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak birimin açıklanmasını gerekli gördüğü diğer konular varsa özet olarak belirtilir.)
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


II- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİLER


A- Mali Bilgiler

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

1.1-Bütçe Giderleri (NOT: ÖDENEK VE HARCAMALAR EBYS’DEN DUYURU ŞEKLİNDE SİZE BİLDİRİLECEKTİR.)
(NOT-2: Bu tablo Koordinatörlükler tarafından doldurulmayacaktır.)
	 
	2025
ÖDENEK
TOPLAMI
	2025
HARCAMA TOPLAMI
	GERÇEK-LEŞME ORANI

	
	TL
	TL
	%

	BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI
	
	
	

	01 - PERSONEL GİDERLERİ
	
	
	

	02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
	
	
	

	03 - MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
	
	
	

	05 - CARİ TRANSFERLER 
	
	
	

	06 - SERMAYE GİDERLERİ
	
	
	


— Burada, bütçeden yapılan harcamalarla hangi hedeflerin gerçekleştirildiği açıklanacaktır.
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
B- Performans Bilgileri (NOT: HER BİRİM KENDİ BİLGİLERİNİ DOLDURACAK.)
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

1.1. Faaliyet Bilgileri

	FAALİYET TÜRÜ
	SAYISI

	Sempozyum ve Kongre
	

	Konferans
	

	Panel
	

	Seminer
	

	Açık Oturum
	

	Söyleşi
	

	Tiyatro 
	

	Konser
	

	Sergi
	

	Turnuva
	

	Teknik Gezi
	

	Eğitim Semineri
	

	………………
	


1.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri
İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar (NOT: 2025 yılı için doldurulacak)
	YAYIN TÜRÜ
	SAYISI

	Uluslararası SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded kapsamına giren dergilerde yapılan yayın sayısı
	

	Uluslararası hakemli diğer dergilerde yapılan yayın sayısı
	

	Ulusal hakemli dergilerde yapılan yayın sayısı
	

	Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan bildiri sayısı
	

	Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan bildiri sayısı
	

	Kitap sayısı
	


1.3.1 Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar (ERASMUS,MEVLANA VE FARABİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ DOLDURACAK.)
	ÜNİVERSİTE ADI
	ANLAŞMANIN İÇERİĞİ

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


1.3.2 Öğrenci ve Öğretim Elemanı Hareketliliği (ERASMUS,MEVLANA VE FARABİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ DOLDURACAK.)
	 
	Giden Öğrenci
	Gelen Öğrenci
	Değişim Yapılan Program Sayısı

	Kişi sayısı
	 
	 
	 

	Toplam Burs ödemesi 
	 
	 
	 


	 
	Giden Öğretim Elemanı
	Gelen Öğretim Elemanı
	Değişim Yapılan Program Sayısı

	Kişi sayısı
	 
	 
	 

	Toplam Burs ödemesi 
	 
	 
	 


1.4. Araştırma Projesi Bilgileri (BAP KOORDİNATÖRLÜĞÜ TARAFINDAN DOLDURULACAK.)
	Bilimsel Araştırma Projeleri Sayısı

	PROJE

DESTEK TÜRLERİ
	2025 YILI

	
	Önceki Yıldan

Devreden
Proje Sayısı
	Yıl İçinde Eklenen Proje Sayısı
	Toplam Proje Sayısı
	Yıl İçinde Tamamlanan Proje Sayısı

	BAP


	
	
	
	

	TÜBİTAK
	
	
	
	

	A.B.HİBELERİ
	
	
	
	

	DİĞER
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	


	Bilimsel Araştırma Proje Harcamaları

	PROJE

DESTEK TÜRLERİ
	2025 YILI

	
	Önceki Yıldan

Devreden
Ödenek Tutarı

(TL)
	Yıl İçinde Eklenen Ödenek Tutarı

(TL)
	Toplam Ödenek Tutarı

(TL)

	BAP


	
	
	

	TÜBİTAK
	
	
	

	A.B.HİBELERİ
	
	
	

	DİĞER
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	


	2025 Yılında BAP Koordinatörlüğünce Desteklenen

Bilimsel Araştırma Projeleri

(Ödenek Büyüklüğüne Göre İlk 50 Proje)

	Sıra No
	Projenin Adı ve İçeriği
	Proje Yürütücüsü
	Proje Bütçesi

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	…
	
	
	

	…
	
	
	

	…
	
	
	

	…
	
	
	

	…
	
	
	

	49
	
	
	

	50
	
	
	


1.5 Yatırım Projesi Bilgileri
(Meram Hastane 06.1 ve 06.7 harcamalarını;
Bilgi İşlem 06.1 ve 06.3 harcamalarını;

İMİD, SKS, Kütüphane 06.1 harcamalarını yazacaktır.)
	Proje No ve Adı
	Yapılan İşin Adı
	Yapılan İşin Kalemleri
	Harcama Tutarı

	2025I…….. – Muhtelif İşler
	Meram Tıp Fakültesi Hastanesi ……….. Alım İşi 
	…. Adet …… Alımı

…. Adet …… Alımı
	

	2025I…….. – Muhtelif İşler
	Meram Tıp Fakültesi Hastanesi ……….. Onarım İşi 
	…….. Onarımı

…….. Onarımı
	

	2025H……. – Muhtelif İşler
	Bilgi İşlem D.B. …….. Lisans Alım İşi
	…………. Alımı

………….. Alımı
	

	2025H……. – Muhtelif İşler
	Sağlık Kültür D.B. …….. Alım İşi
	…………. Alımı

………….. Alımı
	

	2025H……. – Muhtelif İşler
	İdari Mali İş. D.B. …….. Alım İşi
	…………. Alımı

………….. Alımı
	


1.5 Yatırım Projesi Bilgileri
(Yapı İşleri D.B. tarafından hazırlanacaktır.)
      

Sektör

: Eğitim



Proje No
: 2011H……


Proje Adı
: Derslik ve Merkezi Birimler



Proje Yeri
: Konya



Karakteristik
: ………..



Başlama-Bitiş
: ………..


Maliyeti
: ………..


Açıklamalar
: Projenin 2025 yılı yatırım programındaki ödeneği, projede 2025 yılında yapılan revizeler ve nedenleri, proje kapsamında yapılan işlerin ihale tarihi, sözleşme tarihi, sözleşme bedeli, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi, 2025 yılı harcaması, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi hakkında ayrı ayrı bilgi verilecektir. (Ayrıca işlerle ilgili fotoğraflar eklenecektir.)


Sektör

: Eğitim



Proje No
: 2013H……


Proje Adı
: Çeşitli Ünitelerin Etüd Projesi



Proje Yeri
: Konya



Karakteristik
: Etud-Proje ve Müş.



Başlama-Bitiş
: ……………….


Maliyeti
: ……………….


Açıklamalar
: Projenin 2025 yılı yatırım programındaki ödeneği, projede 2025 yılında yapılan revizeler ve nedenleri, proje kapsamında yapılan işlerin ihale tarihi, sözleşme tarihi, sözleşme bedeli, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi, 2025 yılı harcaması, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi hakkında ayrı ayrı bilgi verilecektir. (Ayrıca işlerle ilgili fotoğraflar eklenecektir.)


Sektör

: Eğitim



Proje No
: 2012H……


Proje Adı
: Kampüs Altyapısı



Proje Yeri
: Konya



Karakteristik
: Kn., El., Su, Çev.D., D.Gaz, Yol, Isı Mrk., Art., Trf., Tlf.



Başlama-Bitiş
: …………….. 



Maliyeti
: ……………..


Açıklamalar
: Projenin 2025 yılı yatırım programındaki ödeneği, projede 2025 yılında yapılan revizeler ve nedenleri, proje kapsamında yapılan işlerin ihale tarihi, sözleşme tarihi, sözleşme bedeli, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi, 2025 yılı harcaması, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi hakkında ayrı ayrı bilgi verilecektir. (Ayrıca işlerle ilgili fotoğraflar eklenecektir.)


Sektör

: Eğitim



Proje No
: 2013H……


Ana Proje Adı
: Muhtelif İşler
   

Alt Proje Adı
: Büyük Onarım


Proje Yeri
: Konya

  

Karakteristik
: Büyük Onarım


Başlama-Bitiş
: …………….. 



Maliyeti
: ……………..


Açıklamalar
: (MUHTELİF İŞLER PROJESİNİN SADECE BÜYÜK ONARIM İLE İLGİLİ KISMI GİRİLECEKTİR.) Alt Projenin 2025 yılı bütçesindeki ödeneği, projede 2025 yılında yapılan revizeler ve nedenleri, proje kapsamında yapılan işlerin ihale tarihi, sözleşme tarihi, sözleşme bedeli, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi, 2025 yılı harcaması, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi hakkında ayrı ayrı bilgi verilecektir. (Ayrıca işlerle ilgili fotoğraflar eklenecektir.)


Sektör

: Sağlık


Proje No
: 2013I……


Ana Proje Adı
: Hastane İnşaatı

   

Alt Proje Adı
: Hastane İnşaatı


Proje Yeri
: Konya

  

Karakteristik
: İnşaat


Başlama-Bitiş
: …………….. 



Maliyeti
: ……………..


Açıklamalar
: Projenin 2025 yılı yatırım programındaki ödeneği, projede 2025 yılında yapılan revizeler ve nedenleri, proje kapsamında yapılan işlerin ihale tarihi, sözleşme tarihi, sözleşme bedeli, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi, 2025 yılı harcaması, 2025 yılı sonu fiziki gerçekleşmesi hakkında ayrı ayrı bilgi verilecektir. (Ayrıca işlerle ilgili fotoğraflar eklenecektir.)
2- PERFORMANS GÖSTERGELERİ
2.1- PERFORMANS GÖSTERGELERİ GERÇEKLEŞME TABLOSU
	Performans Göstergesi
	Ölçü Birimi
	Kriter
	Yılsonu Gerçekleşme

	………………………………………….
	Adet
	Yıllık
	…..

	………………………………………..
	Adet
	Yıllık
	….


(örnek: bir önceki yılda gönderdiğiniz tablonun içini BKYS ye girilen yeni değerlerle güncelleyebilirsiniz)

(YIL SONUNDA BKYS’ GİRİLEN VERİLERİ İÇEREN  TABLO EKLENECEKTİR.)
2.2- HEDEFİNDE SAPMA OLAN GÖSTERGELERİN AÇIKLAMALARI
(YIL SONUNDA BKYS’ GİRİLEN VERİLERİ İÇEREN  TABLO EKLENECEKTİR.)
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde;

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yürütülen faaliyetlerin görev, yetki ve sorumlulukların açık bir şekilde belirlendiği uygun bir kurumsal yapı içerisinde, etik değerleri benimsemiş, yeterli ve yetkin personel tarafından yürütülmesini, faaliyet ve süreçlere yönelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasını, etkin bir bilgi ve iletişim sisteminin oluşturulmasını ve işletilmesini ve tüm bu faaliyetlerin sürekli ve sistemli bir şekilde izlenmesini ve geliştirilmesini sağlamaktan, verdiğim harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun ve diğer mevzuata uygun olmasından, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasından ve üst yöneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.
Bu çerçevede, faaliyetlerin belirlenmiş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, varlık ve kaynakların korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasına, malî bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin yeterli ve makul güvence sağlayan bir iç kontrol sisteminin birimimde oluşturulduğunu ve uygulandığını beyan ederim.

Birimimde yürütülen faaliyet ve süreçleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmiş, değerlendirilmiş, bu risklerin etki ve olasılıklarını azaltacak tedbirler uygulanmış ve raporlanmıştır.

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum iç kontrole ilişkin bilgi ve değerlendirmeler ile iç denetim raporlarına dayanmaktadır.

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (Yer-Tarih)
                                                                                                          HARCAMA YETKİLİSİ  
                                                                                                                           İmza  
                                                                                                                       Ad-Soyad
                                                                                                                          Unvan




























