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1-Eğitim Bilimine Giriş

Eğitimin temel kavramlarl, eğitimin diğer bilimlerle ilişkisi ve işleVleri (eltimin felsefi, 5o5yal, hukuki,
psikolojik, ekonomik, politik temelleri), eğitim biliminın tarihsel 8elişimi, 21.yüzyllda eğitim biliminde yönelimler,

eğitim biliminde araştlrma yöntemİeri, Türk Milli Eğitjm sisteminin yapl5l Ve özellikleri, eğitim sisteminde
öğretmenin rolü, öğretmenlik mesleğinin özellikleri, öğretmen yetiştirme alanındaki uygulamalar ve gelişmeler

2-Öğretim ilke ve Yöntemleri

Öğretimle ilgili temel kavramlar, öğrenme Ve öğretim ilkeleri, öğretimde planlı çalışmanın önemi ve

yarar|arı, öğretimin planlanması (nitele ndirilm iş yıllık plan, günlük plan ve etkinlik örnekleri), öğrenme Ve öğretirn

stratejileri, öğretim yöntem Ve teknikleri, bunların uygulama ile ilişkisi, öğretim araç Ve gereçleri, öğretim
hizmetinin niteliğini artırmada öğretmenin görev Ve 50rumluluklar, öğretmen yeterlikleri.

3-Ölçme ve Değerlendirme

Eğitimde ölçme ve değerle nd irmenin yeri Ve önemi, ölçme ve değerlendirme ile il8ili temel kavramlar,

ölçme araçlarlnda bulunması istenen nitelikler (güVenirlik, geçerlik, kullanışlıllk), eğitimde kullanılan ölçme araçiar
ve özellikleri, geleneksel yaklaşımlara dayalı olan araçlar (yazılı sınavlar, kısa yanltll sınaVlar, doğru yanlış tipi

testler, çoktan seçmeli te5tler, eşleştirmeli testler,5özlü yoklamalar, ödevler), öğrenciyi çok yönlü tanlmaya
dOnük araçlar (8özlem, 8örüşme, performans değerlendirme, öğrenci ürün dosyasl, araştlrma kağltlarl, araştırma
projeleri, akran değerIendirme, öz değerlendirme, tutum ölçekleri), ö|çme sonuçları üzerinde yapılan temel
istatjstiksel işlemler, öğrenme çıktılarını değerlendirme, not Verme, alanü ile i18ili ölçme aracı geliştirme

4-slnlf Yönetimi

5lnlf yönetimi ile algili temel kavramlar, sınıf içi iletişim Ve etkileşim, slnlf yönetiminin tanlmı, sln!f yönetimi
kavramının slnlfta disiplini sağlamadan farklı yanları Ve öZelıikleri, slnlf ortamlın etkileyen Slnlf içi Ve 5ınlf dlşı
etkenler, sınıf yönetimi modelleri, sınıfta kurallar 8eliştirme ve uygulama, sınıfı fiziksel olarak düzenleme, sınıfta
istenmeyen davranışların yönetimi, sınıfta zamanın yönetami, sınıf organizasyonu, öğrenmeye uygun olumiu bir
sınıf ortamla oluşturma (örnekler Ve öneriler

5-Özel Öğretim Yöntemleri

Dil öğreniş gereksinimleri (örn.:durumsal, nesne, öznel ve dil), gereksinim çözümlemesi (ihtiyaç analiZi),
hedef yazımı, ders izlencesi tasarlml, ders planı hazırlaması; değişik ders evreleri (sunum, allaştlrma Ve üretıTre),
ders planlama Ve geliştirme yaklaşlmlar farklı izlence türlerini Ve öğrenen 8ereksinim le rini, öğrenen yaşını, cJers

hedeflerini dikkate alan uygun izlence tipi seçim kriterleri; ölçüt-temelli öğretme; yeterlilik betimlemeleri, ingilızce
yeterlilik ölçütleri Ve yönergeleri, AVrupa ortak BaşVuru MetniVe AVrupa Dil GeIişim Dosyası; ve kimlik

6-Öğretmenlik Uygulaması 1

Alana özgü öğretim yöntem Ve teknikleriyle ilgili 8özlemler yapma; alana özgü özel öğretim Vöntem Ve
tekniklerinin kullanıldığı bireysel ve grupla mikro-öğretim uygulamaları yapma; alana özgü etkinlik ve rnateryal
geliştirme; öğretim ortamlarlnı hazırlama, sınlfl yönetme, ölçme, değerlendirme ve yansltma yapma.

7- Eğitim Psikolojisi

Eğitim-Psikolo.ii ilişkisi, eğitim psikolojisinin tanemle işlevleri, öğrenme Ve gelişim ile i18ili temel kavramlar,
8elişim özellikleri (bedensel, bilişsel, duygusal, 50syale ahlaki elişim), öğrenmeyi etkileyen faktörler, öğrenme
kuramları, öğrenme kuramlarının öğretim süreçlerine renme, öğrenmeyi etkileyen fa ktor ler

:r1

(motivasyon, blreysel faktörler, grup dinamiği ve bu fa m sürecine etkisi
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8-Rehberlik ve Özel Eğitim

Bu dersin genel amacl, okullarda rehberlik sürecjni Ve özel eğitimi ana hatlarlyla tanütmak olup başlıca

konular: Eğitimde rehberlik hizmetlerinin yeri; rehberliğin kısa tarihçe5i rehberlikle ilgili model ve yaklaşımlar:

rehberlik modelinin felsefesi amacl ilkeleri ve programl rehberIik türleri öğretmenin slnlf rehberliğindeki rol ve

işlevi özel eğitimle ilgili temel kavramlar özel eğitimin ilkeleri ve tarihsel gelişimi özel eğitimle ilgili yasal

düzenlemeler özel eğitimde tarama yönlendirme tanl Ve değerlendirme öğretimin bireyselleştirilmesi kaynaştlrma

Ve destek eğitim hizmetleri ailenin özel eğitime katlllml Ve işbirliği rehberlik ve özel eğitimde etik ilkeler.

g-Öğretim Teknolojileri ve Materyal Tasarımı

Öğretim Teknolojisi aile ilgili kavramlar, çeşitli öğretim teknolo.jilerinin özellikleri, öğretim teknolojilerinjn
öğretim sürecindeki yeri ve kullanımı, okulun ya da sınıfın teknoIoji ihtiyaçlarlnün belirlenmesi, uygun teknoloji
planlamasının yapılması ve yürütülmesi, öğretim teknolo.jileri yoluyla ikj ve üç boyutlu materyaller 8eliştirilmesi
öğretim 8ereçlerinin geliştirilmesi (çalışma yapraklarl, etkinlik ta5arlama, tepegöz saydamIarı,slaytlar, görsel

medya (VCD, DVD) gereçleri, bilgisayar temelli gereçler), eğitim yazIIımlarının incelenmesi, çeşitli nitelikteki
öğretlm 8ereçlerinin değerlendi irilmesi, internet ve uzaktan eğitim, görsel tasarüm iIkelera, öğretim
materyallerinin etkinlik durumuna ilişkan araştırmalar, Türkiye'de Ve dünyada öğretim teknolo.jiler inin kullanma

durumu.

1o-Öğretmenlik Uygulaması 2

Alana özgü özeı öğretim yöntem Ve teknikleriyle ilgili gözlem yapma; alana özgü özel öğretim yöntem Ve

tekniklerini kullanarak mikro-öğretim uygulamaları yapma; bir dersi bağımsız bir şekilde planlayabilme; derSle il8ili

etkinIik Ve materyal geliştirme; öğretim ortamlarını hazırlama; slnıfl yönetme, ölçme, değerlendirme Ve yansltma
yapma

11-Rehberlik

Temel kavramlar, öğrenci kişilik hizmetleri, psikolojik danışma ve rehberliğin bu hizmetler içeri5indeki yeri,
rehberliğin ilkeleri, gelişimi, psikolojik danışma ve rehberliğin çeşitleri,5ervi5ler (hizmetler), teknikler, ör8üt ve
personel, alandaki yeni gelişmeler, öğrenciyi tanlma teknikleri, rehber-öğretmen işbirliği, öğretmen]n yapaCağl

rehbe rlik görevleri.

12-Gelişim Psikolojisi

Gel|şimle ilgili temel kavram ve ilkeler, gelişimi etklleyen faktörler: kalltsal faktörler, çeVresel faktörler,
tarihsel zaman faktörü; gelişim kuramları: Freud'un psiko-seksüel gelişim kuramı, Ericsson'un psiko-sosyal gelişinl
kuramı, Piaget'nin bllişsel gelişim kuramı, Maslow'un kişilik gelişimi kuramı, Levin50n'un 8elişim kuramı, ekolojik
yaklaşım (Bronfenbrenner); doğum öncesi gelişim, çocukluk döneminde bedensel gelişim, bilişsel gelişim, kişilik
ge|işimi, ahlak gelişimi; ergenlik döneminde bedensel gelişim, ergenliğe özgü gelişam görevleri, ergenlikte
bilişsel gelişim, kişilik geIişimi, ahlak 8elişimiVe psiko-sosyal gelişim

13-Eğİtİmde Program GeIiştirme

GeliŞtirme Program geliştirmeyle ilgili temel kavramlar; program geliştirmenin teorik temelleri; program
türleri; öğretlm programlarının felsefi, sosyal, tarlhl psikolojik ve ekonomik temelleri; pro8ram geli5tirme ve
ogre tim programlarlnln Özellikleri; pro8ram geliştirmenin aşamaları; pro8ramln temel oğeleri (hedef, içerik, süreç,
değerlendirme) Ve öğeler arasındaki ilişkiler; hedeflerin sınıflandırıtmasI ve programın öğeleriyle ili şkisi; içerik
d üzen leme yaklaşımları; eğitim ihtiyaçları
programı tasarım yaklaşımları; program değ
ge liştirilmesinde öğretmelerin görev Ve

üreci Ve modelleri; eğıtim
rllğu öğretim progra m larının
larının özellikleri; öğretim
mlar ve yö nelim le r
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programlarının uygulanması; dünyada ve Türkiye'de
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14-Türkçe Öğrenme ve Öğretim Yaklaşlmlarl

Türkçe öğrenmenin Ve öğretmenin anlamı; Türkçe öğretiminin amacl Ve temel ilkeleri; Türkçe öğretiminin
tarihçesi; öğrenme Ve öğretim yaklaşımlarının Türkçe öğretimine yanslmalarl; Türkçe öğretimde temel beceriler;
sınıf-içi uygulama örnekleri; Türkçe öğretiminde güncel eğilimler ve sorunlar; etkili bir Türkçe öğretiminin
bileşenleri; Türkçe öğretimane sosyal, kültürel ve ekonomik açıdan

15-Öğretmenlik Meslek Etiği

Mesleki etik kavramınl, bütün mesleki uğraşların iyi ve doğruya yönlendirilme5i konusunda ilkeler koyan,
meslek üyelerinin kişisel isteklerini sınırlayan,

tal
nin dışına çıkmalarını önlemeye çalışan, mesleki

idealleri geliştiren ve ilkesiz üyeleri meslekte ler dizgesi olarak tanımlamışttk. Dünyada tüm
meslekler için üyelerinin davranışlarını çerçe r oluşturularak, meslek üyelerinin bilgisizlikten
ya da kişisel eğilimlerinden kaynakIanan etik ü49 eleri enge llen meye ça lışılma ktad ır
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