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 BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

5018  Sayılı Kamu  M ali Y önetimi ve Kontrol Kanu nu na göre Rektörlü ğü mü z tarafınd an 
birimimize tahsis ed ilen öd eneklerin harcama yetkisi tarafımıza verilmiştir. 

B u yetkiçerçevesind e;

Ereğli Eğitim Fakü ltesi yeterli bü yü klü kte arazi imkânına sahiptir. M evcu t binad a kayıtlı 
öğrenci sayısı 47 9’d u r. Önü mü zd eki 4 yıl içerisind e öğrenci sayısının 8 8 0’e u laşması 
öngörü lmekted ir.

Tü rk eğitimi için bü yü k önem arz ed en öğretmen yetiştiren bir ku ru m olmamız ned eniyle; 
öğrencilerimizin ku llanımına su nmu ş old u ğu mu z bilgisayar laboratu varlarının teknolojik 
gelişmeler çerçevesind e revize ed ilebilmesi ve öğrenci sayımızın yeni açılacak bölü mlerle 
artacağı göz önü nd e bu lu nd u ru larak, merkezi bü tçed en ayrılacak payların ( etkili- ekonomik ve 
verimli ku llanım ilkesi çerçevesind e) arttırılmasının yerind e olacağı kanaatimizi bild irir, saygılar 
su narım.

Prof.Dr.Bülent DİLMAÇ 

Dekan V.



I- GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

A tatü rk ilke ve d evrimlerine bağlı, teoriyi u ygu lamaya d ökebilen,  teknolojik gelişmelere 

açık, kend ine gü venen, araştıran, sorgu layan, ü reten, kend ini ifad e ed ebilen, toplu msal d eğerlere 

bağlı, insan hak ve özgü rlü klerine saygılı örnek bireyler yetiştirmek. 

Vizyon

B ilimin ışığınd a ilerleyen akad emik kad rosu yla, öğrencisine en ü st d ü zeyd e teorik ve pratik 

eğitim veren, mesleki bilgi ve becerisiyle her platformd a aranılır nitelikte öğretmen yetiştiren bir 

eğitim ku ru mu  olmaktır. 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar

N ecmettin Erbakan Ü niversitesi Ereğli Eğitim Fakü ltesi 2010-2011 öğretim yılınd a 

M atematik ve Fen B ilimleri Eğitimi B ölü mü , B ilgisayar Öğretim Teknolojileri Eğitimi B ölü mü  

ve Tü rkçe ve Sosyal B ilimler Eğitimi B ölü mü  olmak ü zere ü ç bölü mle öğretime başlayan  

Fakü ltemiz, 2017 -2018  öğretim yılınd a Eğitim B ilimleri B ölü mü  Rehberlik ve P sikolojik 

D anışmanlık P rogramının d a açılmasıyla öğrenci alan program sayımız d örd e u laşmıştır. 



C. Birime İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

1.1- Eğitim Alanları Derslikler
Eğitim 
Alanı 

Kapasitesi
0–50

Kapasitesi
51–75

Kapasitesi
76–100

Kapasitesi
101–150

Kapasitesi
151–250

Kapasitesi
251–Üzeri

Amfi

Sınıf 16
Bilgisayar
Laboratuarı 2

Diğer  
Laboratuar

Toplam 2 16

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayısı: 1 Adet 
Kantin Alanı: 541 m2 

1.2.2.Yemekhaneler
Öğrenci yemekhane Sayısı: 1 Adet 
Öğrenci yemekhane Alanı: 541 m2 
Öğrenci yemekhane Kapasitesi: 240 Kişi 

1.2.3.Misafirhaneler
Misafirhane Sayısı: 1 Adet 
Misafirhane Kapasitesi: 3 Kişi 

1.2.7.Toplantı – Konferans Salonları 

Kapasitesi
0–50

Kapasitesi
51–75

Kapasitesi
76–100

Kapasitesi
101–150

Kapasitesi
151–250

Kapasitesi
251–Üzeri

Toplantı 
Salonu

1

Konferans
Salonu
Toplam 1



1.3- Hizmet Alanları 

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

Sayısı 
(Adet)

Alanı 
(m2)

Kullanan Sayısı 
(Kişi) 

Çalışma Odası       1 10 1
Çalışma Odası      1 12 1
Çalışma Odası       7 16 8
Çalışma Odası       4 21 7
Çalışma Odası       2 32 2
Çalışma Odası       1 63 1
Toplam 16 154 20

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

Sayısı 
(Adet)

Alanı 
(m2)

Kullanan Sayısı

Çalışma Odası       3 16 5
Çalışma Odası       1 17 1
Çalışma Odası       1 32 2
Çalışma Odası       1 34 2
Çalışma Odası       1 56 1
Çalışma Odası       1 58 3
Çalışma Odası       1 120 1
Toplam 9 333 16

1.4- Ambar Alanları  
Ambar Sayısı: 1 Adet 
Ambar Alanı: 87 m2 

1.5- Arşiv Alanları  
Arşiv Sayısı: 1 Adet 
Arşiv Alanı: 103 m2 



2- Örgüt Yapısı 

Fakü lte D ekan B aşkanlığınd a 1 Fakü lte Sekreteri, 2 D ekan Y ard ımcısı ve 5 tane B ölü m 
B aşkanlığınd an olu şmaktad ır. 

D EKA N

D EKA N Y A RD IM C IL A RI FA KÜ L TE SEKRETERİ 

 Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Eğitimi Bölüm Başkanlığı 

 Eğitim Bilimleri Bölüm Başkanlığı 

 Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölüm 

Başkanlığı 

 Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Bölüm Başkanlığı 

 Temel Eğitim Bölüm Başkanlığı 

 Sekreterlik Bürosu

- Dekan ve Fakülte Sekreteri

 Bölüm Sekreteri

 İdari ve Mali İşler 

 Personel İşleri 

 Öğrenci İşleri 

 Kütüphane

 Teknik Hizmetler

 Yardımcı ve Temizlik Hizmetleri 

 Güvenlik Hizmetleri

B ÖL Ü M L ER



3.2- Bilgisayarlar

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 134 Adet 
Taşınabilir bilgisayar Sayısı: 10 Adet 

3.3- Kütüphane Kaynakları 

Kitap Sayısı: 5470 Adet 

3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi İdari Amaçlı 
(Adet)

Eğitim Amaçlı 
(Adet)

Araştırma Amaçlı 
(Adet)

P rojeksiyon 23
Slaytmakinesi
Tepegöz
Episkop
B arkotO ku yu cu 1
B askı makinesi 1
Fotokopimakinesi 1 1
Faks 2
Fotoğraf makinesi 1
Kameralar 39
Televizyonlar 2
Tarayıcılar 3
M ü zikSetleri
M ikroskoplar
D V D ler
Y azıcı 29
Y angın Sönd ü rme C ihazı 17
Klima 2
Telefon Sayısı 61
Ses Sistemi 1



4- İnsan Kaynakları  

(B iriminin faaliyet d önemi sonu nd a mevcu t insan kaynakları, istihd am şekli, hizmet 
sınıfları, kad ro u nvanları, bilgilerine yer verilir. 

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kad roların D olu lu k O ranına Göre 
Kad roların İstihd am Şekline 

Göre

D olu B oş Toplam Tam Zamanlı Y arı Zamanlı 

P rofesör 1

D oçent 2

D r.Öğr.Ü yesi 14

Öğretim Görevlisi 

O ku tman

Ç evirici

Eğitim- Öğretim 
P lanlamacısı 

A raştırma Görevlisi 4

Uzman

4.4- Başka Ünv. Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel 

Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel

Unvan Ç alıştığı B ölü m Geld iği Ü niversite 

P rofesör Eğitim B ilimleri 
Karamanoğlu  
M ehmetbey

D oçent

D r.Öğr.Ü yesi Eğitim B ilimleri 
Karamanoğlu  
M ehmetbey

Öğretim Görevlisi 

O ku tman

Ç evirici

Eğitim Öğretim P lanlamacısı 

A raştırma Görevlisi 

Uzman

Toplam



4.6- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

21-25 Y aş 26-30 Y aş 31-35 Y aş 36-40 Y aş 41-50 Y aş 51-Ü zeri

Kişi Sayısı 1 7 8 3 1

Y ü zd e 5 35 40 15 5

4.7- İdari Personel

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

D olu B oş Toplam

Genel İd ari H izmetler 5 5

Sağlık H izmetleri Sınıfı 

Teknik H izmetleri Sınıfı 3 3

Eğitim ve Öğretim 
H izmetleri Sınıfı 

A vu katlık H izmetleri Sınıfı 

D in H izmetleri Sınıfı 

Y ard ımcı H izmetli 

Toplam 8 8

4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu

İdari Personelin Eğitim Durumu 

İlköğretim L ise Ön L isans L isans Y .L .ve D okt.

Kişi Sayısı 1 6 1

Y ü zd e 12,5 7 5 12,5

4.9- İdari Personelin Hizmet Süreleri

İdari Personelin Hizmet Süresi 

1 – 3 Y ıl 4 – 6 Y ıl 7  – 10  Y ıl 11 – 15 Y ıl 16 – 20  Y ıl 21 -Ü zeri

Kişi Sayısı 1 3 2 2

Y ü zd e 12,5 37 ,5 25 25



4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

Yaş Dağılımı 

21-25 Y aş 26-30 Y aş 31-35 Y aş 36-40 Y aş 41-50 Y aş 51-Ü zeri

Kişi Sayısı 3 2 2 1

Y ü zd e 37 ,5 25 25 12,5

4.14- İşçiler

P ozisyon Sayı 

TemizlikH izmetleri 7

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Eğitim Hizmetleri

5.1.1- Öğrenci Sayıları

BİRİMLER 

ÖRGÜN II. ÖĞRETİM 

TOPLAM
ÖNLİSANS LİSANS

YÜKSEK
LİSANS

DOKTORA ÖNLİSANS LİSANS
YÜKSEK
LİSANS

DOKTORA

Ereğli Eğitim Fakültesi 479 479

GENEL TOPLAM 479 479



5.1.3- Öğrenci Kontenjanları 

BİRİMLER 

ÖRGÜN II. ÖĞRETİM 

TOPLAM
ÖNLİSANS LİSANS

YÜKSEK
LİSANS

DOKTORA ÖNLİSANS LİSANS
YÜKSEK
LİSANS

DOKTORA

Ereğli Eğitim Fakültesi 143 143

GENEL TOPLAM 143 143

5.1.5- Yabancı Uyruklu Öğrenciler 

TÜRK CUMHURİYETLERİ VE 
AKRABA TOPLULUKLARI

DİĞER 

BİRİMLER 

KAMU
İDARELERİNDEN 

GELEN
DİĞER 

İKİLİ 
ANLAŞMALAR 

ÇERÇEVESİNDE 
GELEN

DİĞER 

TOPLAM

Ö.L L. Y.L D. Ö.L L. Y.L D. Ö.L L. Y.L D Ö.L L. Y.L D.

Ereğli Eğitim Fakültesi 2 2

GENEL TOPLAM 2 2

* Ö.L :Önlisans L :L isans Y .L :Y ü ksekL isans D :D oktora



5.3-İdari Hizmetler 

A şağıd a verilen tablod a d a görü leceği ü zere, 2010-2011 Öğretim yılınd a faaliyete 
giren Fakü ltemizin tefrişat, çevre d ü zenlemesi, gü venlik sistemleri, internet alt yapısı 
bü tçenin etkili, ekonomik ve verimli ku llanım ilkeleri çerçevesind e gerçekleştirilmiştir.

5.4-Diğer Hizmetler 

1- 1 ad et Ç im B içme M akinesi, 1 ad et H ilti M atkap , 1 ad et H avya Takımı, 1 ad et USB  
Tarayıcı alınd ı. 

2- 468  ad et kitap hibe alınd ı. 
3- B ilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi B ölü mü ne bir  D r. Öğr. Ü yesi alınd ı. 
4- Temel Eğitim B ölü mü ne bir D r. Öğr. Ü yesi  alınd ı. 

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Öğretim elemanı alımları 2547  sayılı Kanu n kapsamınd a Ü niversitemiz Öğretim 
Ü yeliğine A tanma ve Y ü kseltilme Y önergesi çerçevesind e A nabilim D alı ku ru llarının görü şleri 
alınarak gerçekleştirilmekted ir. İd ari personel atamaları ise 657  sayılı Kanu nla, 2547  sayılı 
Kanu nu n 13/b-4 mad d esi gereğince d e görevlend irmelerle yapılmaktad ır.  

Satın alma sü reçlerind e ise, Kamu  İhale Kanu nu nu n 22/d  mad d esi (D oğru d an Temin) 
gereğince yapılmaktad ır. Fakü ltemiz tarafınd an herhangi bir ihale u su lü ne girecek satın alma 
veya kiralama gibi d u ru mlar bu lu nmamaktad ır. Y etki ve soru mlu lu k, harcama yetkilisi olarak 
D ekan, gerçekleştirme görevlisi olarak d a Fakü lte Sekreterind ed ir.  

H arcama öncesi bü tçed e ne kad ar öd enek old u ğu na bakılmaktad ır.  Sonrasınd a teklif 
mektu bu  alınır, onaya su nu lu r ve piyasa fiyat araştırması yapılarak yaklaşık maliyet 
hesaplanmaktad ır.  H arcama yetkilisi onayıyla en u ygu n fiyatı veren kişi veya firmad an satın 
alma temin ed ilmekted ir. Ü niversitemiz Strateji Geliştirme D aire B aşkanlığı tarafınd an gerekli 
kontroller yapılmakta ve harcama gerçekleştirilmekted ir.  



II- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİLER 

A- Mali Bilgiler

1- Bütçe Uygulama Sonuçları  

1.1-Bütçe Giderleri

2018
ÖDENEK
TOPLAMI

2018
HARCAMA
TOPLAMI

GERÇEK-
LEŞME 
ORANI

TL TL %

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 

01 - PERSONEL GİDERLERİ 1.940.002 1.940.001 100,00

02 - SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

286.567 286.566 100,00

03 - MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 

41.624 40.851 98,14

05 - CARİ TRANSFERLER  

06 - SERMAYE GİDERLERİ 

— Bütçeden yapılan harcamalarla gerçekleştirilen hedefler;  

P ersonel Gid erleri, Sosyal Gü venlik Ku ru mlarına D evlet P rimi Gid erleri, M al ve 
H izmet A lım Gid erleri harcama kalemlerine yılbaşınd a tahsis ed ilen öd enekler; Kamu  
M ali Y önetimi ve Kontrol Kanu nu nu n ana ilkesi olan “kaynakların etkili, ekonomik ve 
verimli ku llanılması” ilkesind en hareketle performans esaslı bü tçeleme çerçevesind e 
harcamalar gerçekleştirilmiştir.  



B- Performans Bilgileri

1.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar 

YAYIN TÜRÜ SAYISI
Ulu slararası SC I, SSC I, A H C I, SC I-Expand ed  
kapsamına giren d ergilerd e yapılan yayın sayısı 

5

Ulu slararası hakemli d iğer d ergilerd e yapılan yayın 
sayısı 

23

Ulu sal hakemli d ergilerd e yapılan yayın sayısı 11
Ulu slararası bilimsel toplantılard a su nu lan bild iri 
sayısı 

31

Ulu sal bilimsel toplantılard a su nu lan bild iri sayısı 
Kitap sayısı 6

2- PERFORMANS GÖSTERGELERİ GERÇEKLEŞME TABLOSU 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ GERÇEKLEŞME TABLOSU 

YIL: 2018

BİRİM: Ereğli Eğitim 
Fakültesi

Performans
Göstergesi

Ölçü
Birimi

Kriter
1. Üç Ay

Gerçekleşme 
2. Üç Ay

Gerçekleşme 
3. Üç Ay

Gerçekleşme 

4. Üç Ay
Gerçekleş

me

İLGİLİ 
BİRİM 

Uluslararası dergilerde 
yapılan yayın sayısı  

Adet Yıllık 8 20 32 41
Akademik
Birimler

Ulusal yayın sayısı Adet Yıllık 1 4 6 10
Akademik
Birimler

Çift anadal ve yandal
programı sayısı 

Adet
Genel

Toplam
0 0 0 0

Akademik
Birimler

Yabancı dil hazırlık 
uygulaması yapılan 
program sayısı 

Adet
Genel

Toplam
0 0 0 0

Akademik
Birimler

Ulusal ve uluslararası 
alanda başarısı 
kanıtlanmış bilim 
insanlarının 
üniversitemizde verdiği 
seminer ve eğitim sayısı 

Adet Yıllık 0 0 0 0
Akademik
Birimler



İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

H arcamayetkilisiolarakyetkim d ahilind e;

B u  rapord a yer alan bilgilerin gü venilir, tam ve d oğru  old u ğu nu  beyan ed erim. 

B u  rapord a açıklanan faaliyetler için id are bü tçesind en harcama birimimize tahsis ed ilmiş 
kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekild e ku llanıld ığını, görev ve yetki alanım 
çerçevesind e iç kontrol sisteminin id ari ve mali kararlar ile bu nlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 
d ü zenliliği hu su su nd a yeterli gü venceyi sağlad ığını ve harcama birimimizd e sü reç kontrolü nü n 
etkin olarak u ygu land ığını bild iririm.  

B u  gü vence, harcama yetkilisi olarak sahip old u ğu m bilgi ve d eğerlend irmeler, iç kontroller, iç 
d enetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim d ahilind eki hu su slara d ayanmaktad ır. 

B u rad a raporlanmayan, id arenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir hu su s hakkınd a bilgim 

olmad ığını beyan ed erim. (Ereğli/KONYA – 17.01.2019)

                                                                            Prof. Dr. Bülent DİLMAÇ 
Dekan V.


