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Gorev Tanimi :

Mudir kendisine ¢calismalarinda yardimci olmak Uzere okulun
ayhkli 6gretim elemanlari arasindan en ¢ok iki kisiyi G¢ yil igin
Mldur Yardimcisi olarak secer. Necmettin Erbakan
Universitesi Ust ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak; Meslek Yuksekokulunun vizyonu,
misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek
icin gerekli tim faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine
uygun olarak vyudratilmesi amaciyla cgaligmalari yapmak,
planlamak, yénlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

Alt Birim :

Gorevlis
Unvani :

Gorev

Birim Yetkilisi :

Yuksekokul Muduri

Gorev Devri :

Sorumliu
Personel :

Ogr. Goér. Fatmanur ILGIN

TEMEL IS VE SORUMLULUK
» Birimin tim sevk ve idaresinde YUksekokul Midurtne birinci derecede yardimci olmak,

+ Personel Isleri ile ilgili konularda Yuksekokul Midiiriine yardimci olmak,

* Yuksekokulun egitim-6gretim faaliyetlerini organize etmek. Akademik personelin ders
dagilimlarini, ders programlarini, 6gretim elemani eksikliklerini takip etmek,

* Yuksekokul

MuUdurdnudn

gbrevi basinda bulunmadigi zamanlarda Yuksekokul

Mudurligine vekalet etmek,

« Ogrenci isleri ile ilgili konularda Yiiksekokul Midiiriine yardimci olmak,

« Ogrenci sorunlarini Yiiksekokul Miidirii adina dinlemek ve ¢dziime kavusturmak,

» Ders planlari, dersliklerin dagihmi, sinav programlari ile ilgili calismalari planlamak,

* Yuksekokulun iligkilerinin arttirlmasi ve yurutiimesinde Yuksekokul Madurine yardimci

olmak,

* Yuksekokul Mudurinin katllamadigi durumlarda dis paydaslarla ilgili toplantilarda
Yuksekokulu temsil etmek ve ikili iligkileri ytritmek,
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Akademik Personelin atama, kadro, izin, rapor ve diger 6zlik haklarini takip etmek, bu
konuda personelin isteklerini dinlemek,

Yuksekokul Kalite Birim Sorumlusu olarak verilen gérevleri yapmak,
Birim Ogrenci Temsilciligi islemlerini yiritmek,

Yuksekokul Mudura tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

GOREV YETKILERI

Belirtilen goérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

Faaliyetlerin gerceklestiriimesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

BILGi GEREKSINIMLERI

657 Sayili Devlet Memurlari Kanununda ve 2547 Sayili Yuksekdgretim
Kanununda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,
Yodneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

Faaliyetlerini en iyi sekilde slrdurebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun
¢6zme niteliklerine sahip olmak.
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