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A - LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1 - Liderlik ve Kalite

A.1,1 - Yonetim Modeli ve Idari yap1

Olgunluk Seviyesi: (2)

Aciklamalar: Necmettin Erbakan Universitesi misyon ve vizyon hedefleri dahilinde birim igi
kalite glivence politikalar1 ve stratejik hedefleri takip edilerek, hedeflerin gerceklestirilmesine
yonelik ¢aligmalarda, kurumun yonetsel yapilanmasinda yetki ve karar alma dengeli ve olmasi

gereken hiyerarsi ile tanimlanmistir. Bu baglamda yonetim modeli semasi ile belirtilmistir.

Dosyalar: Kanit-1.Png

A.1.2 - Liderlik
Olgunluk Seviyesi: 2

Aciklamalar: Fakiiltemiz Birimlerde liderlik anlayis, ve koordinasyon yerlesmistir. Liderler
kurumun degerleri ve hedefleri dogrultusunda stratejilerinin yani1 sira; yetki paylasimini,
iligkileri, zamani, kurumsal isteklendirme ve stresi de etkin ve dengeli bicimde yonetmektedir.
Akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim agi olusturulmustur.
Dosyalar: Kanit.2 Liderlik

A.1.3 - Kurumsal Doniistim Kapasitesi

Olgunluk Seviyesi:

Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim yonetimi uygulamalari
izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.(4)

Aciklamalar: Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar
dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar Universitemizin
belirledigi  otomasyon,  geribildirim  ve  performans  araglart  kullanilmstir.
Dosyalar: Kanit-3.Pdf


https://erbakan.edu.tr/guzelsanatlar/sayfa/12621/prof-dr-dicle-aydin
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A.1.4 - I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Olgunluk Seviyesi: -

Aciklamalar: Gilizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi Komisyonlar1 kurulmus; Fakiilte Kalite
Komisyonu olusturulmus A.1.2 de ve (Kanit 2) gérev tanimlar1 ve komisyon bilgileri de
gosterilmistir. KANIT-4

Dosyalar: Kanit-4.Pdf

A.1.5 - Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Olgunluk Seviyesi: -

Aciklamalar: Fakiiltemiz Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iligkili olarak
benimsenen ilke, kural ve Yontemler kullanarak (Duyuru, Haberler) bilgi sistemleri ile aktif
durumdadir. (Kanit-6)

(https://erbakan.edu.tr/guzelsanatlar/duyurular)

(https://erbakan.edu.tr/guzelsanatlar/haberler)

Dosyalar: Kanit-5.png
Kanit-6.Pdf

A.2 - Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1 - Misyon, Vizyon ve Politikalar

Olgunluk Seviyesi: Kurumun tanimlanmis ve kuruma 6zgli misyon, vizyon ve politikalari
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Necmettin Erbakan Universitesi misyon ve vizyon hedefleri dahilinde birim igi
kalite giivence politikalar1 ve politika stratejileri takip edilerek, hedeflerin gerceklestirilmesine
yonelik c¢aligmalar yapilmaktadir. Bu baglamda; (KANIT-7) Birim Faaliyet Raporu 2021-
Misyon  ve  hedefler  (https://erbakan.edu.tr/guzelsanatlar/sayfa/518)  hakkimizda
Dosyalar: Kanit-7.Pdf

A.2.2 - Stratejik Amag ve Hedefler
Olgunluk Seviyesi: -

Aciklamalar: Stratejik Plan kiiltiiri ve gelenegi vardir, mevcut donemi kapsayan, kisa/orta
uzun vadeli amaglar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi, Oncelikle
dirilmesi, sorumlulari, mali kaynaklar1 bulunmaktadir, tim paydaslarin goriisii alinarak
(6zellikle stratejik paydaslar) hazirlanmistir. (KANIT-7)

Dosyalar: Kanit-7.Pdf

A.2.3 - Performans Y onetimi

Olgunluk Seviyesi: -

Aciklamalar: Fakiiltenin stratejik bakis agisin1 yansitan performans yonetimi siire¢ odakli ve
paydas katilimiyla siirdiiriilmektedir. Tiim temel etkinlikleri kapsayan kurumsal (genel,

anahtar, uzaktan egitim vb.) performans gdstergeleri tanimlanmis, ve paylagilmistir. Tiim


http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=c28a06f4-e5eb-404f-b4f2-95ae5a10bf2f
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boliimlerimizden alman yillik birim 6z degerlendirme raporlart ek olarak sunulmustur.

Dosyalar:

e KANIT-8
e  Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Bolumi

e  Grafik Oz degerlendirme 2021

e Ic Mimarlik Kurum i¢c Degerlendirme Raporu

e  Mimarlik

e Radyo, Televizyon ve Sinema Oz Degerlendirme Raporu

e Resim Boliimii Oz Degerlendirme 2021

e Seramik Boliimii 2021 Oz Degerlendirme Raporu

e SBP Egitim Komisyonu Raporu

A.3 - Yonetim Sistemleri

A.3.1 - Bilgi Yonetim Sistemi

Olgunluk Seviyesi: Kurumda kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, islenmesi
ve degerlendirilmesi ne destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur.(2)
Aciklamalar: Fakiiltemizde tiim tiniversite ile biitlinlesmis bilgi yonetim sistemi olan
(NEBIS) (OBS) vb. ile izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

https://portal.erbakan.edu.tr/

https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx

Dosyalar: Kamt-9.Jpg

A.3.2 - Insan kaynaklar1 yonetimi

Olgunluk Seviyesi: -

Aciklamalar: Calisan (akademik-idari) memnuniyet, sikdyet ve Onerilerini belirlemek ve
izlemek amaciyla gelistirilmis olan yontem ve mekanizmalar uygulanmakta ve sonuglari
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

https://erbakan.edu.tr/guzelsanatlar/dekana-yaz

Dosyalar: KANIT-5.pdf

A.3.3 - Finansal Yonetim

Olgunluk Seviyesi: Kurumda finansal kaynaklarin yonetimine iliskin olarak stratejik hedefler
ile uyumlu taniml siiregler bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmistir ve yillar i¢cinde izlenmektedir.

Dosyalar: Kanit A.3.3.pdf
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A.3.4 - Siire¢ YOnetimi

Olgunluk Seviyesi: Kurumun genelinde tanimli siirecler  yonetilmektedir.(3)
Aciklamalar: Is akis siirecleri ve cv gorev tanimlar1 yenilenecegi icin giincel is alis siirecleri
ve CV tanimlar1 beklenmektedir

Dosyalar:-

A.4 - Paydas Katilnm

A.4.1 - I¢ ve Dis Paydas Katilimi

Olgunluk Seviyesi: Kurumda kalite giivencesi, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma siireglerinin PUKO katmanlarina paydas
katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Fakiiltemiz i¢, ve dig paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siire¢lerine
katilm mekanizmalar1 tanimlanmigtir. Kalite giivencesi, egitim ve &gretim, arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki, ydnetim sistemi ve uluslararasilasma siireglerinin PUKO
katmanlarina paydas katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir. Yapilan ve
planlanan etkinlikler, ortak caligmalar boliimlerimizden gelen geri bildirim ile izlenmektedir.
https://erbakan.edu.tr/guzelsanatlar/haber/5973/universitemiz-ve-karatay-belediyesinden-

sanatsal-proje
Dosyalar: Kanit-10.Pdf

A.4.2 - Ogrenci Geri Bildirimleri

Olgunluk Seviyesi: -

Aciklamalar: Ogrenci sikayetleri ve/veya dnerileri ig,in muhtelif kanallar vardir, dgrencilerce
bilinir, bunlarin adil ve etkin ¢alistif1 denetlenmektedir. Programlarin genelinde 6grenci geri
bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yilsonunda) alinmaktadir.
https://obs.erbakan.edu.tr/

https://erbakan.edu.tr/guzelsanatlar/sayfa/l1 1964/ogrenci-iletisim
Dosyalar: Kanit-11.Pdf

A.4.3 - Mezun liskileri Y&netimi

Olgunluk Seviyesi: -

Aciklamalar: Mezunlarin is e yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, is veren/ mezun
memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta,
degerlendirilmekte, kurum geligsme stratejilerinde kullanilmaktadir.

https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/kariyer/

Dosyalar: Kanit- A.4.3.Jpg
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B - EGITIM ve OGRETIM

B.1 - Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1 - Programlarin tasarimi ve onay1

Olgunluk Seviyesi: Kurumda programlarin tasarimi ve onayina iligkin ilke, yontem, TYYC
ille uyum ve paydas katillmini igeren tamimli  siirecler = bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar: Tanimli siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1
gerceklesen programlar, programlarin amag¢ ve Ogrenme c¢iktilarina uygun olarak
yiirtitilmektedir.
https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr/akademik-birimler/214042/guzel-sanatlar-ve-mimarlik-
fakultesi

Dosyalar: Kanit-12.Pdf

B.1.2 - Programin Ders Dagilim Dengesi

Olgunluk Seviyesi: Ders dagilimina iligkin olarak alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir
dersleri dengesi, zorunlu- se¢gmeli ders dengesi, kiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri
tantma imkanlar1 gibi boyutlara yonelik ilke ve yontemleri iceren tanimli stirecler
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Ders dagilimina iligkin olarak alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri
dengesi, zorunlu- se¢meli ders dengesi, kiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima
imkanlar1 gibi boyutlara yonelik ilke ve yontemleri iceren tanimli siire¢ler bulunmaktadir.
KANIT-13

Dosyalar: Kanit-13.Zip

B.1.3 - Ders Kazanimlarinin Program Ciktilartyla Uyumu

Olgunluk Seviyesi: -

Aciklamalar: Ders kazanimlariin olusturulmasi ve program ciktilariyla uyumlu hale
getirilmesine iliskin ilke, ydntem ve siniflamalar1 iceren tanimli siirecler bulunmaktadir. Ornek
kanitlar eklenmistir.

https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/

Dosyalar: KANIT-14.pdf


https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr/akademik-birimler/214042/guzel-sanatlar-ve-mimarlik-fakultesi
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B.1.4 - Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Olgunluk Seviyesi: Ogrenci is yiikiiniin nasil hesaplanacagina iliskin staj, mesleki uygulama
hareketlilik gibi boyutlar1 iceren ilke ve yoOntemlerin yer aldigi tanimli siiregler*
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Ogrenci is yiikiiniin nasil hesaplanacagina iliskin staj, mesleki uygulama
hareketlilik gibi boyutlar1 Igeren ilke ve yontemlerin yer aldig: tanimli siirecler bulunmaktadir.
Ders bilgi paketi ve akts dagilimi kilavuzu;
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=001&
curSunit=1013#

Dosyalar: Kanit-15.Pdf

B.1.5 - Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Seviyesi: Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin donem, ilke,
kural ve gostergeler olusturulmustur.(2)

Aciklamalar: Programlarin genelinde program ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine
iligkin mekanizmalar isletilmektedir. KANIT-16

Dosyalar: Kanit-16.Pdf

B.1.6 - Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi

Olgunluk Seviyesi: Kurumda egitim ve 6gretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek iizere
sistem, ilke ve kurallar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Kurum, egitim ve Ogretim siireclerini biitlinciil olarak yonetmek iizere;
organizasyonel yapilanma (iiniversite egitime Ogretim komisyonu, 0grenme ve Ogretme
merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir.

Dosyalar: Kanit-17.Pdf

B.2 - Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1 - Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgunluk Seviyesi: Ogrenme-6gretme siireglerinde  dgrenci merkezli  yaklagimin
uygulanmasina yonelik ilke, kural ve planlamalar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli
siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir. Uzaktan Online, Webinar, Yiiz yiize, Teorik ve
Uygulamali, Projelendirme, Sunumlar, Seminerler, Teknik Geziler) kullanilarak egitim
verilmektedir.

Dosyalar: Kanit-18.Pdf


https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=001&curSunit=1013
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B.2.2 - Olgme ve Degerlendirme

Olgunluk Seviyesi: Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye iliskin ilke, kural ve
planlamalar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yuriitilmekte ve Ogrencilerin kendini ifade etme olanaklart miimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir.

Dosyalar: Kanit-19.Pdf

B.2.3 - Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi*
Olgunluk Seviyesi: Kurumda o&grenci kabulii, Onceki Ogrenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine  iliskin  ilke, kural ve bagli planlar = bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar: Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmus, ve ilan edilmistir. Bu ilke
ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri
titizlikle takip edilmektedir.

Dosyalar: Kanit-22.Pdf

B.2.4 - Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Olgunluk Seviyesi: Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina
iligkin kapsamli, tutarli ve ilan edilmis ilke, kural ve siire¢cler bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar: Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar surecileri agik,
anlagilir, kapsamli ve tutarl sekilde tanimlanmistir Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu
taniml1 slirece uygun olarak yiiriitilmekte, izlenmekte ve gerekli onlemler alinmaktadir.
Dosyalar: Kanit-23.Pdf

B.3 - Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1 - Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Olgunluk Seviyesi: Kurumun egitim- 6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik
ve nicelikte 6grenme kaynaklarinin (sinif, laboratuvar, stiidyo, 6grenme yonetim sistemi,
basili/e- kaynak ve materyal, insan kaynaklar1 vb.) olusturulmasina yonelik planlar1 vardir.(2)
Aciklamalar: Smif, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders kitaplari, ¢evrimig¢i (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

https://dergipark.org.tr/tr/pub/ks

https://gsfealeri.erbakan.edu.tr/index.html
Dosyalar: Kanit-24.Pdf
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B.3.2 - Akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Seviyesi: Kurumda Ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasi
siireglerine iligkin taniml ilke ve kurallar bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar: Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gdsteren, akademik sorunlarina
ve kariyer planlamasina destek olan bir danigsman 6gretim iiyesi bulunmaktadir. Danigmanlik
sistemi Ogrenci port folyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir.
Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve ¢esitli erisimi olanaklari (yiiz yiize, ¢evrimici)
bulunmaktadir.

Dosyalar: KANIT-25.pdf

B.3.3 - Tesis ve Altyapilar

Olgunluk Seviyesi: Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin (yemekhane, yurt,
saglik, kiitliphane, ulagim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim altyapis1 vb.) kurulmasina
ve kullanimina iliskin planlamalar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari;
saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve Ogrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve
altyapilarin kullanimi irdelenmektedir. Bu Bilgiler birim faaliyet raporu 2021 ile sunulmustur.
Dosyalar: Kanit-26.Pdf

B.3.4 - Dezavantajli Gruplar

Olgunluk Seviyesi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine
iligkin planlamalar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik,
gocmen vb.) egitim olanaklarina erigimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapis1 bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak
olusturulmustur.

Dosyalar: KANIT-27.pdf

B.3.5 - Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Olgunluk Seviyesi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratilmasina iliskin
planlamalar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri yiirliten ve yoneten idari Orgilitlenme
mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Dosyalar: KANIT-28.pdf


http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=d36d1972-b71e-426d-96a8-6346b31aa902
http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=b2542b3e-af68-4ce7-9804-e206a245557b
http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=a885da14-c171-4d5a-bf41-fb3c7296dfd5
http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=96a6d824-c07e-4ace-b565-c86591c4cc13

B.4 - Ogretim Kadrosu

B.4.1 - Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Olgunluk Seviyesi: Kurumun atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri tanimlanmis;
ancak planlamada alana 6zgii ihtiyaglar irdelenmemistir.(2)

Aciklamalar: Ogretim elemani atama, yiikseltme ve goérevlendirme siirec, ve kriterleri
belirlenmis, ve kamuoyuna aciktir. ilgili siirec, ve kriterler akademik liyakati gozetip, firsat
esitligini saglayacak niteliktedir.

Dosyalar: Kanit-29.Pdf

B.4.2 - Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk Seviyesi: Kurumun 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan
egitim, 0lcme degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite glivencesi sistemi gibi alanlardaki
yetkinliklerinin gelistirilmesine iligkin planlar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Tiim 6gretim elemanlariin etkilesimli aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan
egitim siireglerini 6grenmeleri ve kullanmalari i¢in sistematik egiticilerin egitimi etkenlikleri
(kurs, calistay, ders, seminer vb.) ve bunu iistlenecek/ gerceklestirecek 6gretme - 6grenme
merkezi yapilanmasi vardir.

Dosyalar: Kanit-30.Pdf

B.4.3 - Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme
Olgunluk Seviyesi: Tesvik ve odiillendirme uygulamalari kurum geneline yayilmistir.(3)
Aciklamalar: Ogretim elemanlar: icin “yaratici/yenilik¢i egitim fonu”; yarisma ve rekabeti

b

arttirmak lizere “iyi egitim odillu > gibi tesvik uygulamalari vardir. Egitim ve 6gretimi

onceliklendirmek tizere yiikseltme kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilir.

https://erbakan.edu.tr/euzelsanatlar/oduller

https://erbakan.edu.tr/sinema-tv/oduller

https://erbakan.edu.tr/icmimarivecevretasarimi/oduller

https://erbakan.edu.tr/gelenekselturksanatlari/oduller

Dosyalar: KANIT-31.pdf
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http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=ef412b85-bbab-4086-870e-03ff9a28a822
http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=93ad2f75-e49b-4242-849a-b7f75bb33a69
https://erbakan.edu.tr/guzelsanatlar/oduller
https://erbakan.edu.tr/sinema-tv/oduller
https://erbakan.edu.tr/icmimarivecevretasarimi/oduller
https://erbakan.edu.tr/gelenekselturksanatlari/oduller
http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=f7f74bbe-9ed8-4f7a-b842-989bd18a4650

C - ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1 - Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.1 - Arastirma Siireglerinin Y6netimi

Olgunluk Seviyesi: Kurumun arastirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina
iligkin yonlendirme ve motive etme gibi hususlari dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar: Aragtirma siireclerin yonetimine iliskin benimsenen yaklagimlar, motivasyon ve
yonlendirme islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil
tanimlandig1, arastirma yonetimi ekibi ve gérev tanimlari belirlenmistir.

Dosyalar: Kanit-32.Pdf

C.1.2 - I¢ ve D1s Kaynaklar

Olgunluk Seviyesi: Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin yeterli
kaynagi bulunmamaktadir.(1)

Aciklamalar: -
Dosyalar:-

C.1.3 - Doktora Programlar1 ve Doktora Sonras1 Imkanlar

Olgunluk Seviyesi: Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora
programi ve doktora sonrasi imkéanlarina iliskin planlamalar bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar: Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar Doktora programlarinin
bagvuru siirecleri, kayitli 6grencileri ve mezun sayilar ile gelisme egilimleri izlenmektedir.
Kurumda doktora sonrasi (post-doc) imkanlar1 bulunmaktadir ve kurumun kendi mezunlarini
ise alma (inbreeding) politikas1 agiktir.
https://erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/3999224

Dosyalar: Kanit-33.Pdf

C.2 - Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1 - Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk Seviyesi: Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)

Aciklamalar: -
Dosyalar:-
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http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=a0c7494b-9c72-4d5e-ba11-5a2d2719658a
https://erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/3999224
http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=7c5fc164-d979-4712-8882-e8ba5d251e4a

C.2.2 - Ulusal Ve Uluslararast Ortak Programlar ve Ortak Arastirma
Birimleri

Olgunluk Seviyesi: Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak
aragtirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma
faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Kurumlar arasi igbirliklerini, disiplinler aras1 girigsimleri, gérevdeslik yaratacak
ortak girisimleri 6zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma veya
lisanstistii programlari, aragtirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri varligi, ulusal ve
uluslararasi igbirlikleri gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri tanimlanmistir, desteklenmektedir ve
sistematik olarak izlenerek kurumun hedefleriyle uyumlu iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.
Dosyalar: Kanit-34.Pdf

C.3 - Arastirma Performansi

C.3.1 - Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Olgunluk Seviyesi: Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesi ne
yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Kurum arastirma faaliyetleri yillik tabanda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle
karsilagtirilir ve sapmalarin nedenleri irdelenir. Kurumun odak alanlarinin {iniversite ici
bilinirligi, tiniversite dis1 bilinirligi; uluslararast gorliniirliik, uzmanlik iddias1 konularinin
analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir
mekanizmalar1 kullanilir. Kurumumuzca enstitiiler tarafindan izlenmektedir.

https://erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

https://erbakan.edu.tr/fenbilimlerienstitusu

Dosyalar: Kanit-35.Jpg

C.3.2 - Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi
Olgunluk Seviyesi: Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesi ne yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Ogretim elemanlarinin arastirma performansmi paylasmasi beklenir; Egitim
kadrosu, egitim-6gretim performansin1 donem sonunda gergeklestirdigi sinavlar ile ve 6grenci
izlenceleri ile izleyebilmektedir.

Uzaktan Egitim Sistemi https://uzaktanegitim.erbakan.edu.tr/

Uzaktan Egitim Sinav Sistemi https://uzaktansinav.erbakan.edu.tr/

Dosyalar: Kanit-8.Pdf
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http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=4950aac5-c531-447a-b633-d84c2035adf7
https://erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu
https://erbakan.edu.tr/fenbilimlerienstitusu
http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=7eb116a2-1a5b-4d22-8d5e-c4e920d3ae5b
https://uzaktanegitim.erbakan.edu.tr/
https://uzaktansinav.erbakan.edu.tr/
http://kbys.erbakan.edu.tr/app/download?file_id=422b37f4-1c76-4979-bb38-0ba3e646a03b

D - TOPLUMSAL KATKI

D.1 - Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklar:

D.1.1 - Toplumsal Katki1 Siireclerinin Ynetimi

Olgunluk Seviyesi: Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iligkin bir planlama bulunmamaktadir.(1)

Aciklamalar: -
Dosyalar:-

D.1.2 - Kaynaklar

Olgunluk Seviyesi: Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.(1)

Aciklamalar: -
Dosyalar:-

D.2 - Toplumsal Katki Performansi

D.2.1 - Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Olgunluk Seviyesi: Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar: Kurum, Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar
dahil toplumun ve cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki
faaliyetlerinde bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli
kamu kurum ve kuruluslarina yapilan gorevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan
birimler araciligiyla yiiriitiilen egitim, hizmet, arastirma, danmismanlik vb. toplumsal katki
faaliyetleri izlenmektedir. Izleme mekanizma ve siiregleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir.
Iyilestirme adimlarinin kanitlar1 vardar.

Dosyalar:
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