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A MNECMETTIN
ERBARAN
UNMIVERSITES]

* Amac ve hedeflerin ger¢ceklesmesini olumsuz etkileyebilecegi degerlendirilen olay
veya durumlar risk, ama¢ ve hedefler tlizerinde olumlu etkide bulunabilecegi

degerlendirilen olay veya durumlar ise firsat olarak tanimlanir,

* Ger¢eklesme olasiligi olan ve gerceklestiginde idarenin ama¢ ve hedeflerine
ulasmasim etkileyebilecegi degerlendirilen olay ya da durumlarin tanimlanmasi,
degerlendirilmesi ve bunlara uygun cevaplarin verilmesi ile bu temelde ylirtitiilen

tiim faaliyetler Risk Yonetiminin konusunu olusturur.
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* Risk degerlendirme,

> Idarenin hedeflerinin gerceklesmesini engelleyecek risklerin

tanimlanmasi,
» Analiz edilmesi

» Gerekli Onlemlerin belirlenmesi surecidir.
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* Kontrol faaliyetleri, idarenin hedeflerinin gerceklestirilmesini saglamak ve

belirlenen riskleri yonetmek amaciyla olusturulan politika ve prosediirlerdir.

* Kontrol faaliyetleri, ongoriilen bir riskin etki ve/veya olasiligim1 azaltmayi ve

boylece i1darenin ama¢ ve hedeflerine ulasma olasiligini artirmayr amaglayan

eylemlerdir.

* Kontrol faaliyetlerinin belirlenmesi risk degerlendirmesinin tamamlanmasina

baghdir.
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= Onleyici Kontroller

* Risklerin gerceklesme olasiligini azaltip 1dare tarafindan kabul edilebilir

seviyede tutmak i¢in yapilmasi gereken kontrollerdir.

= Diizeltici Kontroller

* Risklerin gerceklestigi durumlarda, istenmeyen sonuclarin etkisinin

giderilmesine yonelik kontrollerdir.
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RISKLERIN OLCULMESi:
**Belirlenen amac ve hedeflere ulasmayi etkileyebilecek, beklenen ve

beklenmeyen tum faktorler bir diger ifadeyle riskler analiz edilerek, siddet

(etki) ve olasilik acisindan degerlendirilerek olcilirler (derecelendirilirler).

KURUMSAL KALITE GELiSTIRME VE AKREDITASYON KOORDINATORLUGU



. MECMETTIN
ERBARAN
UNMIVERSITES]

»Etki: Olayin meydana gelmesi halinde, idarenin hedef ve faaliyetleri
Uzerinde yaratacagi sonucu,

» Olasilik: Bir olayin belirli bir zaman diliminde gerceklesmesi

durumunu ifade eder.

* Her bir risk icin siddet ve olasilik degerleri belirlenir. Siddet ve

olasiligin carpimi ile Risk puani belirlenir.

Risk Puani = Siddet (etki) x Olasilik
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Risk Olcekler

Onemsiz Risk Etkisi Universiteye etkisi yok.

Kabul Edilebilir Risk Etkisi Riskin ortaya ¢ikaracagi olumsuz durumun Universitenin sayginhgini ve
performansini dnemli ve devamli bir bicimde etkilemesi ihtimali zayif.

Orta Duzeydeki Risk Etkisi Riskin ortaya ¢ikaracagi olumsuz durumun Universitenin sayginhgini ve
performansini etkilemesi ihtimal fakat orta vadede kolaylikla halledilebilir.

Onemli Risk Etkisi
Riskin ortaya gikaracagi olumsuz durum Universitenin sayginligini ve

performansini 6nemli derecede etkileyebilir ve ¢ozilmesi icin gayret
gerektirir. Fakat orta vadede kurumun varligini tehlikeye sokmaz.

Kabul Edilemez Risk Etkisi Orta vadede ¢6zulmezse kurumun varligini tehdit edebilir.
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OLASILIK ACIKLAMA

Onemsiz Risk Olasiligl On vyillik zaman dilimi icinde gerceklesme olasiliginin bulunmamasidir. Su
ana kadar hic gerceklesmemis olmasi. Gerceklesmesi halinde buyuk saskinlik
yaratacak olmasi.

Kabul Edilebilir Risk Olasiligi On yillik zaman dilimi icinde gerceklesme olasiliginin bulunmasidir. Gelecek
on yil icinde birden fazla gerceklesme potansiyeli olmasi. Dis etkenler
nedeniyle kontrol glicliglu cekilmesi.

Orta Dlizeydeki Risk Olasihgi Bes yillik zaman dilimi icinde gerceklesme olasiliginin bulunmasidir. Gelecek
on yil icinde bircok defa gerceklesme potansiyeli olmasi. Son iki yil icinde
diger Universitelerde veya diger kuruluslarda benzer risklerin gergeklesmis
olmasi. Dis etkenler nedeniyle kontroliin ¢ok gli¢ olmasi.

Onemli Risk Olasiligi iki yillik zaman dilimi icinde gerceklesme olasiliginin bulunmasidir. Gelecek
on yil icinde bircok defa gerceklesme potansiyeli olmasi. Son iki yil icinde
diger Universitelerde benzer risklerin gerceklesmis olmasi. Dis etkenler
nedeniyle kontrollin ¢ok gli¢ olmasi.

Kabul Edilemez Risk Olasihgi Bir yillik zaman dilimi icinde gerceklesme olasiliginin bulunmasidir. Gelecek
on yil icinde bircok defa gerceklesme potansiyeli olmasi. Son iki yil icinde
gerceklesmis olmasi. Dis etkenler nedeniyle kontrollin cok glic olmasi.
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Risk Grubu

* Egitim ve Ogretimle Ilgili Riskler

* Arastirma ve Gelistirmeyle ilgili Riskler
* Toplumsal Katki ile ilgili Riskler

* Destek Hizmetleri ile ligili Riskler

* Liderlik, Ynetim ve Kalite ile ilgili Riskler
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Risk TGrd

* Kurumsal Riskler

* |s Saghigi ve Guvenligi Riskleri
* Cevresel Riskler

* Stratejik Riskler

* Operasyonel Riskler
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* Ornek Olay: Orgiit kiltiriiniin zayiflamasi ve kurumsal aidiyetin azalmasi
* Calisanlar arasinda karsilikli anlayis ve isbirliginin azalmasi
e Calisanlar arasinda sosyal iliskilerin zayiflamasi
e Calisanlarin ortak kulturel degerlere sahip olmamasi

* Birlikte vakit gecirilebilecek sosyal tesis ve faaliyetlerin olmamasi
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@ EUVINTTE KURUMSAL YONETIM BILGH SISTEMI

Yonetici Paneli S erformans

Q Arama

Bagari Sfrencilerin Oniversiteye gekilememes

Kalizel ve nizelikli cEretim elemanlanmin kaybediimes

EntelektUel malkiyetin izinsiz kullanm
Frojelerin iptal edilmesi veya basansiz olmas

Kurum dig: aragurma desteklerinden yeterince yararlanamama

Universitenin toplumdan kopuk olmas: nedeniyle Gniversite faaliyetierinin to

Ders haricinde 8grencilerin kampus icerisinde vakit gecirmemasi nedeniyle kampUsin ders disinda kul

Calizanlar ve 8grencilerin yetersiz givenlik dnlemler

retim faaliyetlerine yeterince kaynak aynimamasi nedeniyle egitim-3gretim faaliyetierinin aksa

pluma yoneiik simamas

nedeniyle zarar gormeleri

animamas:

Yeni Risk Tanimlama

Agiklama

Ad (Ingilizce)

Being unable to awract successful s

he fact that university activities are not aimed at gathering because the university is disconnected from society
ot to be used the campus's facilities du 3cttha nts do not spend time in the campus

nal activities, the disruption or suspension of educationa

actvities

islem
an
an
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an
an
an
an
(7] %]

Daha oOnce olusturulan riskler bu alanda mevcuttur. Birimin olusturdugu riskleri

bulabilmek icin filtreleme alani kullanilir.
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1 TRV KURUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI

Yonetici Paneli

Tanim (Turkge)

Tamim (Ingilizce)

A

Risk Tanimlama Ekrani
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Yonetici Paneli

RISK TANIMLAMA +Yeni Eide

Riskin tanimlanacagi ilgili ana ve alt slirec secilir.

Ad (Ingilizce) E

Tanim (TGrkee)

Tanim (Ingilizce)
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CMETTINM

RISK TANIMLAMA

Yeni Ekle

ID 0
Ana Siregler « Liderfik ve Kalite Ana Surec
Alt Sdregler Lideriik Alt Stre
Grup

. Egitim ve Ofretimie ligili Riskler
RISk GrUbu Aragurma ve Gelistirmeyle ligili Riskler

Toplumsal Katki lle ligili Riskler

Ad (TUrkce)

Destek Hzmetleri lle lig

Liderlik, Yonetim ve Kalite ile ilgili Riskler

rd

Tanim (Tarkge)

Tanim (Ingilizce) En fazla 500 karakte
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CMETTINM

RISK TANIMLAMA

Yeni Ekle

ID 0
Ana Sdrecler « Liderlik ve Kalite Ana Siurec
Alt Surecler Liderlik Alt SUrec
Grup Liderlik. Yonetim ve Kalite lle ligili Riskler
Ad (Turkce) Qrglt kiktGranon zayiflamas: ve kurumsal aidiyetin azalmas

Vs

Ad (Ingilizce)
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‘Gnetici Paneli Sareg Performansi

Grup Lide dnetim ve Kalite lle ligili Riskle
Ad (Tarkge) Orgit kdltarunan zayiflamas: ve kurumsal aidiyetin azalmas

anizational cu

amim (Tlrkce)

Tanim (Ingilizce) Weakening of or

Agiklama (Trkge) Calisaniar arasinda kars
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FRAEAK AN

UNIVERSITESI

klama (Turkce) Calisanlar arasinda kargilikh anlay:s ve isbirliginin azalmas

2
/4
A m gilizce) e e a em
eake e
VA
Dege
Sorumilu Birimle AKULTESI - A Tam TRO H C H S
Tar e

Durum

A 4

Risk Analizini. yapacak riski azaltmak icin duzeltici veya onleyici faaliyet
yuritecek birim/birimler secilir.
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E.

,

0-#-=€6-6---E-2- - 8- - - E-E-0- 8- - -

NEFMETTIN ERBAK AN
NECMETTIN \

’ o ——
ERBARAN UNIVERDITES

leslekYuksexOkulu
ESOGLU EGITIN

(ELESOG

EKIMLIG FAKULTESI

MERAM TIP FAKULTESI
MUHENDISLIK FAKULTES
R

MUHENDISLIK Y

X FAKULTESI

v X FAKULTESI - Adina Tam Yetki
iIv ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 80LUMU
.-[v Ba MAKINE MUHENDISLIGI BOLOMU

Arastirmalericez

KURUMSAL KALITE GELISTIRME VE AKREDITASYON KOORDINATORLUGU

KELESOGLU ILAHIYAT FAK

MARLIK FAKULTES

ILIMLERI FAKUL




MECMETTIN

L8
r

-@&-&-E-C
1§
=
.l';

1
n
y
B

(
r

i
m
I

+]- MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTES

&-&H-585-8-6

JYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

X FAKULTESI

. X FAKULTESI - Adina Tom Yetki

-dv ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU
M o MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU

ArastirmaMerkez

E!].
<

YussekOku
. Enstitu

extoriuxk

E-&- @@

MUNUIVIONE AL L ULLIZ HIVIC VE ARNL U A VI NV UNRNIYA T U eU S Y




2. Risk Analizi
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CMETTIN

dydayn esas alarak biimsel eok ve evrense! ’:Eée‘

S
bireyler y

nler arasi cahismalan &n plana gkaran, uluslararas kurum ve kuruluslarla

i

tirmek,

Universizemiz katlima, farklilidara SEYEI Ve QZIEUNUKCU Dir KUrum Kutury Ionge tum payt

referans noktasi olmay hedeflemeiredir,

i esas alarax, arastirma ve egtim alanindaki yenilikg gosterici Uslubu ile dncUlUge yol acan, dzgun bilginin ortaya gikarimasin

Universzede gecerli olan politikalar soyiedir;
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| FAVEITE KURUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI

Risk Yonetimi Degerlendirme

Birim Seginiz

=]

Yetkili oldugumuz birim secilir «Listele» butonuna tiklanir.
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&I EIVINITE KURUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI

Raporlar Risk Yonetimi

LIDERLIK, YONETIM VE KALITE ILE ILGILI RISKLER

n Orgit kiltirindn zayiflamas: ve kurumsal aidiyetin azalmasi
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LIDERLIK, YONETIM VE KALITE ILE ILGILI RISKLER
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3. Risk Onceliklendirme
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ERBARAN
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* Risklerin Oncelik Sirasina Konulmasi

* Risklerin 6l¢gme sonucunda aldiklar1 puanlar dogrultusunda 6nem derecesine gore
siralanmasidir. Ancak, amag¢ ve hedeflert dogrudan etkileyebilecek riskleri birim
yoneticisi, puam diisiik olmakla birlikte etkileri agisindan oncelikli riskler arasina

alabilir.
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CMETTIN
LA AKAN

ITESI

| SRVERTEY KURUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI

Yonetici Paneli Sareg P m: ureg ly i Risk Yonetimi

s! calismalan on piana gxaran, uiusiararasl xurum ve Kunuiusiaria lliskien yapiangiran, cesit

anmazin gerexsiniml

niversitemiz katlima, farkliidlara saygili ve d2gUriikel bir kurum kiitird iginde tim pay
351 olmay hedeflemekned s

Universite tarafindan kabul edilen teme jééé' e suniargir;

Ortak Akil ve Katlmzilik

Seffaflik

Universitede gecerli olan politialar soyledir.

EGITiM POLITIKAMIZ
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Yil/Odnem 2023 - Risk turo Kurumsal Riskler

RISK ONCELIKLENDIRME

Pareto Esik Degeri

12

Ad Risk Puani islem Birimler

Orgie kGlthrindn zayflamas: ve kurumsal aidiyetin azalmas:

Riskin tanimlandigi yil ve Risk Tira secilerek onceliklendirme gereken risk var mi
belirlenir. Onceliklendirme yapmak icin dizenleme simgesine tiklanir.
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Pareto Esik Degeri

Ad Risk Puani 12 n islem Birimler

Orgit kiiltirindn zay ve

* Pareto Esik Degeri kabul edilebilir puani 12 dir. 12 puan Uzere onceliklendirilmesi

 Kayder [EE-RLISY

gerekebilir.
* Yesil alan 6ncelik gerektirmeyen riskler
e Sarialana birimin takdirindedir

* Kirmizi alan oncelik gerektirir
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%1 KURUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI

Risk Yonetimi

Yil/Odnem 2023 ¥ Risk turo Kurumsal Riskler

RISK ONCELIKLENDIRME

Pareto Esik Degeri

12

Ad Risk Puani islem Birimler

Orgor kiitirndn zayflamas: ve kurumsal aidiyetin azalmas: 1 1 Oncelikii

v Kayder YIS

Onceliklendirme yapmak icin diizenleme simgesine tiklanir.
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oncelikli_birim_secim

E- [ e NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITES
Pn MeslekYuksekQOkulu
B Fakulte
Bs AHMET KELESOGLU EGITIM FAKULTESI
AHMET KELESOGLU ILAHIYAT FAKULTESI
g Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI
3 EREGLI EGITIM FAKULTESI
EREGLI MUHENDISLIX VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI
g FEN FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Jo GUZEL SANATLAR VE MIMARLIK FAKULTESI
@ HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
g HUKUK FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI
B MERAM TIP FAKULTESI

Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler tanimlanmasi icin ilgili birim
gorevlendirilir.
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s GUZEL SANATLAR VE MiIMARLIK FAKULTESI
y HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI
ls HEMSIRELIK FAKOLTESI
B HUKUK FAKULTESI
B ILAHIYAT FAKOLTESI
MERAM TIP FAKULTESI
» MUHENDISLIK FAKULTESI
Ba MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
SEYDISEHIR AHMET CENGIZ MUHENDISLIK FAKULTESI
B SOSYAL VE BESERI EILIMLER FAKULTESI

s TURIZM FAKULTESI
s UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI
X FAKULTESI
Bs X FAKULTESI - Adina Tom Yetk
w ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLOMU
» MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU

Bs ArastirmaMerkezi
Ia YuksekOkul

Ba Fncritn
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KURUMSAL YONETIM BILG SISTEMi W isiem Bagani

Risk YSnetimi

Yil/Donem 2023 . Risk tird Kurumsal Riskler

RISK ONCELIKLENDIRME

Pareto Esik Degeri

Birimler

Orgir kiiftiirdnGn zayflamasi ve kurumsal aidiyetin azalmasi 16,0000 100,0000 smiiacalikl (# |

____

J

Ad Risk Puam

18,0000 66,6667 v Oncelikii

test

Sonraki ekranda Oncelikli alani isaretlenir. «Kaydet» e
basilir.
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e Sonraki slirecte faaliyetler, yetkilendirilen bolim/program siirec ve

risk sorumlusu tarafindan tanimlanir.
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4. Risk Faaliyetler;
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@ THVIE KURUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI

Yonetici Paneli Sureg Performans Sureg lyilestirmeler

nler arasi caligmalan &n plana gkaran, uluslararasi kurum ve kuruluglaria iligkileri yapilandiran, gesith proje ve

yetenegi kazanmus, Uretken ve yenilikgi bireyler yetistirmek.

Universzemiz kaulima, farklihidara saygili ve 6zguriuksu bir kurum kiiturs icinde S oaudasiaomain gecscsinmiecne dupack olma prancbin: e<ac Jlacax Acasiicmaye eetim Jlaundaic vendlike v vol socteds fsiubu ile dnculGge yol
referans noktasi olmay hedeflemektedin

Riskin Onceliklendirilmesi ekraninda secilen
e S S oncelikli birim sireg ve risk sorumlusu

Seffaflik

Vi ve e kullanicisi ile faaliyet adimlari gergeklestirilir.
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Risk Yonetimi

Birim Secini
X FAKULTESI Politika Duzenle Géster

Kayit Yok

Filtreleme Alani
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I THVIRITE KURUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI
reler aporlar Risk Yonetimi

ici Pane

Ad

|
ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU
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Ad Politika Dizenle Gaoster

Kayrt Yok
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&1 FAVIITY KURUMSAL YONETIM BiLGI SISTEMI

Yonetici Paneli Sareg Performans Sireg lyilestirmeler Raporlar Risk Yonetimi Deger

Danem Birim Birim
202 AKOLTES TR JHE E
Ad Politika Goster
Orgit kiltGrindn zayiflamas: ve kurumsal aidiyetin azaimas Kaginma n
test Azaltma (|

Faaliyet  tanimlamak

Onceliklendirilen RISK i¢in bu simge tiklanir.
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- bl RUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI

Risk Yonetimi

Riskin Adi Test

Politika Azalima

+Yem‘ Ekle

Ad Birim Yetkisi Yil Islem

Kayrt Yok
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@ FEVIRTTEY KURUMSAL YONETIM BILGI SISTEMI

Risk Yonetimi

Riskler Faaliyet Listes Faaliyet Izleme

Riskin Adi test

Faaliyet Adi ve Agiklamalari

Yeni Ekle
Birim ELEKTRO HENDISLIGI BOLUMU

Ad (Torkce

4
Ad (Ingilizee

%
Aciklama (Turkce

Z~
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h MECMETTIN
ERBAKAMN
UNIVERSITES]

e Ornek :

- Faaliyet Adi: Kurumsal aidiyeti artirmak

« Acitklama: Kurumsal aidiyet duygusunu artirmak ve bu
minvalde Kuruma aidiyeti artiracak uygulamalar gelistirmek
(6dul vb.)
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MECMETTIN

RISK FAALIYET TANIMLAMA EKRANI

Riskin Adi test

Pelitika Azaltma

Yeni Ekle

Birim ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU
Ad (Turkge urumsal aidiyeti artirma
s
AQ (INgiliZce urumsal aigryet a ma
75
Aciklama (Turkce urumsal aidryet Quygusunu arurma e Du minvaide Kuruma aidiyet 3 acak uygulamalar ge mex (OguivD
s
Acklama (Ingilizee urumsal aidiyet duygusunu artirmak ve bu minvalde Kuruma aidiyeti artiracak uygulamalar gelistirmek (5d01 vb

KURUMSAL KALITE GELISTIRME VE AKREDITASYON KOORDINATORLUGU



-~ ng =3 aa e a
.
Vi
amallu e u 2 u m e alde maa e a uiamaiar ge me u
Vi
m ng e a e U U artirm e alde Rururm diye a EU ge u
p,
4
Durum am

angic Ta 2023
Termin Tarih 02/01/2024

Tum bilgiler girildikten sonra

a «Kaydet» e basilir.

Ad Birim Yetkisi
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MECMETTIN
FRAEAK AN
UNIVERSITESI

Riskin Adi

Politika Azaltma

Ad Birim Yetkisi Yl slem

X Fakiltesi Elektronik Muhendisligi Bolimi tarafindan ‘Orgit kiltiiriiniin  zayiflamasi ve

kurumsal aidiyetin azalmasi’ riskinin etkilerini azaltmak icin tanimlanan Faaliyet
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Faaliyet Duzenleme

Birim Yetkisi
ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU Faaliyst Sahib
Risk Faaliyetlerinden Sorumiu

Faaliyet izleme Ekrani
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RiSK FAALIYET TANIMLAMA EKRAN

Kurumsal aidiyeti arurmak

Faaliyet Adi

Yeni Ekle

AcCikiama (Ingilizce
vurum

.
m
(=]
A

m

O

r

q

[
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. MECMETTIN
ERBARAN
UNMIVERSITES]

Faaliyet izleme Ekrani: Tanimlanan faaliyet icin birimde yapilmasi planlanan

veya gerceklestirilen olaylar bu alanda aciklanir.

Kaniti eklenir.

Ornek: Akademisyenlerin basarilarinin édillendirilmesi

Kanit: NEU Odiil Yonergesi
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Faaliyet Adi

Kurumsal aidiyeti artrmak

Yeni Ekle

B -~ ELEKTRONM HE
Birim ELE § JHE U
Agiklama (Torkge urumsal Aidiyeti gelistirmek icin basarih akademisyenlere ydnelik 530! torenleri dizenlenmektedir
Vs
Aciklama (Ingilizce urumsal Aidiyeti ge mek icin basari akademisyeniere ydnelik 5dUl torenleri dizenlenmekted
Durum Devam Ediyor

Arilblam=

Ririm

VYatlie:
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SK FAALIYET TANIMLAMA EKRAN

Faaliyet Adi Kurumsal aidiyeti arurmak
#Yeni Ekle

Agiklama Birim Yetkisi iglem

Kurumsal Aidiyeti gelistirmek icin baganli skademisyenlere ydnelik 8d0I tarenleri dizenlenmekredir ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU Risk Faaliyet islemi Sahib u (=]

«Kaydet» e basildiginda iyilestirme adimi eklenmis olur.
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Yetkisi iglem

n
(0]
-
m
LIT]
L)
(] 4]
Al
“wy
D

Goruntule
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Birim ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU
Agilama odul yonerges
Vs
Durum Devam Ediyor
il islem
NED Odil Yanergesi.pdf B
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MECMETTIN
AR AN
VERSITESI

Yetkisi iglem
Risk Faaliyet Islemi Sahib ®

Dlzenle
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MECMETTIN
FRAEAK AN

UNIVERSITESI

Faaliyet izleme Diizenleme Ekrani
Duzenle
i [

m ‘:.:a m

Birden fazla kantteklenebilir. Kanit silinip degistirilebilir. Bilgisayara
indirilebilir.
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MECMETTIN

Duzenle

Bir FLEKTRONIK M |
Birnm (383 8 . .
Aciklama (Turkce urumsal Axdryet: geiistirmex iCin Dasari akademisyeniere yonelix OQul torenier guzenienmextedir
’ ~a q il Ao~ e - - s b - -l - mlar -~ -~ eomrmmm| e ] . L
AcCiKiama (ngihzce AUrumsal Axgryet geist exicin Dasa axKacemisyeniere yonelix odui torenier guzenienmexted
. r s SR L o
vurum JEVa Selye
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MECMETTIN

e e E - !HS

Ad islem
(x &
(= &
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. MECMETTIN
ERBARAN
UNMIVERSITES]

e Birimde diger bolim/program gorevlendirilmisse riskin etkisini

azaltmak icin faaliyetler ekleyebilir.

e Ornek: X Fakiiltesinde Makine Miuhendisligi Bolumiu Siirec ve Risk
Sorumlusu tarafindan ‘Akademisyenler arasinda esitlik¢i yaklasim’ faaliyeti

tanimlanmaistir.
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MECMETTIN
FRAEAK AN
UNIVERSITESI

RISK FAALIYET TANIMLAMA EKRAN

Ad Politika Dazenle Gdéster

un zayiflamasi ve kurumsal aidiyetin azalmas: Kaginma
Azaltma

Filtreleme alani kullanilarak yetki verilmis risk bulunur ve «Dlizenle» simgesine tiklayarak

faaliyet ekleme adimlari izlenir.
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MECMETTIN

ISK FAALIYET TANIMLAMA EKRANI

Riskin Adi

Orgut klithrindn zayflamas: ve kurumsal aidiyetin azaimas

Politika Kaginma

Yeni Ekle

Birim MA E HENDISLIGI B
Ad (Turkce enler arasinda esit adasim
Vi
Akademisyenler arasinda esit aklasim
4
Agiklama (Torkes Akademisyenier arasinda e aklagim
Agiklama (Ingilizce! Akademisyenler arasinda esitlikci yaklasim
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RISK FAALIYET TANIMLAMA EKRANI

Faaliyet Listes
Riskin Adi Orglt kilturindn zayflamasi ve kurumsal aidiyetin azaimas
Politika Kacinma
Ad Birim Yetkisi
m ae agim K JHENDI 1B rum
F t Sah
R azliyetlering miu

Faaliyet izleme ekranina gecmek icin bu simge tiklanir ve iyilestirme yapilarak kaniti eklenir.
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MECMETTIN
FRAEAK AN

UNIVERSITESI

RISK FAALIYET TANIMLAMA EKRAN

Faaliyet Ad: Akademisyenler arasinda esitlikci yaklagim

Aciklama Birim Yetkisi Islem

lyilestirme: Her doénem Ogretim Uyelerinin is yukleri belirlenerek adilane bir dagilim
yapilmasini saglamak

Kanit: Makine Muhendisligi Ders Dagilim Cizelgesi
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MECMETTIN

Faaliyet Adi Akademisyenler arasinda esilikci yaklagim

Duzenle

Birim AKINE HENDISLIGI BOL
Aciklama (Tarkce Her donem Ogretim Uyelerinin is yGkieri belirienerek adilane bir dagium yapiimasin
Va
Aciklama (Ingilizce Her ddnem Qgretim Uyelerinin ig yokleri belirlenerek adilane bir dagmum yapiimasin
Vi
Durum Devam Ed
Duru Devam Ed

Dosya Yikleme Alan

Islem

' Ders Dagiimi.pdf B B
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MECMETTIN
FRAEAK AN
UNIVERSITESI

X Fakultesi Riskler ve Birimler tarafindan tanimlanan faaliyetler
Birim Kalite Komisyon Baskani tarafindan izlenir.
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Risk Raporlama
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. MECMETTIN
ERBARAN
UNMIVERSITES]

* Risk Yonetim Raporlari secilen yil icerisinde tanimlanmis tim birimleri

iceren bir rapor sunmaktadir.
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CMETTINM

Bilginin Uretminde insana ve cevreye fayday: esas alarak biimsel et ve i e alan, disiplinler aras: cahigmalan on plana gkaran, uluslararas: «urul
yetenegi kazanmg, Uretken ve yenilikgi bireyler yetistirmek.

Universitemiz katulimo, farklilidara saygil ve 6zgUriokgl bir kurum kiitlrd icinde tUm paydaslanmain gereksinimlerine duyark olma prensibini esas alarak, arastirma ve egtim ala
referans noktas: olmay hedeflemekredir.

=T

suniargir;

Cevreye Sayg ve Duyarliik

3
vrense! ve Toplumsal Degerlers Sayg

Yarel ve Toplumsal Kalkinmaya Destek

| 2%
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MECMETTIN
KAN

UNIVERSITESI

Dénem Birim Alt Birim

RiISK YONETIMi RAPORLARI

RiSK TABLOLARI

RISK ANALIZi RAPORLARI
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Sikayetlerle ilgili geri donuslerde bilgi
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11 |
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