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Bağlı Olduğu Ana Proses İş Sağlığı ve Güvenliği Prosesi 
 

Prosesin Sorumlusu Yönetim Temsilcisi /İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörü 

Etkilediği Prosesler Tüm Prosesler 

Etkilendiği Prosesler Tüm Prosesler 

Destek Aldığı Prosesler Tüm Prosesler 

Prosesin Amacı 
Üniversitemize bağlı tüm yerleşkelerde İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili süreçlerin irdelenmesi, çalışanların, öğrencilerin ve ziyaretçilerin bedenen ve 
ruhen sağlıklı ve güvende olacakları bir çalışma, öğrenme, yaşama ortamı oluşturmak amacıyla bütün tedbirleri almak ve uygulamaları hayata 
geçirmektir. Kaza ve tehlikelerden uzak tutulup güvenli ve sağlıklı bir şekilde işlerine devam etmelerinin sağlanması, koruyucu ve önleyici faaliyetlerin 
geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve uygulanması çalışmalarını yönlendirerek bu çalışma ve uygulamaların mevzuata uygun olarak yürütülmesini 
sağlamaktır. 

İç Bağlam İç Bağlam Ölçme / 
Değerlendirme Yöntemi 

İç Bağlam Ölçme / 
Değerlendirme Sıklığı 

İç bağlam Ölçme / 
Değerlendirme 
Sorumlusu 

Senato Kararları 
Yönetim Kurulu Kararları 
İSG Kurul Kararları 
Bilgi güvenliği 

  
 

İş Sağlığı ve Güvenliği 
Koordinatörlüğü 
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Dış Bağlam 
YÖK Mevzuatı 
6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
4857 Sayılı İş Kanunu 
İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetmeliği 
İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirme Yönetmeliği 

   

  

Prosesin Hedefleri 
1. Çalışanları iş kazaları ve meslek hastalıklarına karsı koruyarak ruh ve beden bütünlüklerinin sağlanması amaçlanmaktadır. 
2. İş yerlerinde iş gücü ve iş günü kayıplı kaza olmasını önlemek, sıfır kaza hedefine ulaşmak 
3. İş yerlerinde çalışanların kişisel koruyucu donanımları kullanma oranını %100 e ulaştırmak 
4. Ekipmanlardan kaynaklanacak iş sağlığı ve güvenliği risklerinin ortadan kaldırılmasına yönelik planlı bakımlarının yapılmasını 

sağlamak 
5. İş yerlerinde potansiyel risklerin oluşmasını önlemek 

 
 

 

No Performans Göstergeleri Birim İzleme  
Periyodu 

Performans Ölçme 
Metodu 

1. 
İş sağlığı ve güvenliği konusunda yeterli eğitimi olan yöneticilerin oranı 

Oran Yıllık Yapılan çalışmaların 
takibi 

2. 
İş sağlığı ve güvenliği eğitimi almış çalışanların oranı 

Oran Yıllık Yapılan çalışmaların 
takibi 
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3. 
Yapılan iş sağlığı ve güvenliği denetimi sayısı 

Adet Yıllık Yapılan çalışmaların 
takibi 

4. 
Güvenli veya güvensiz davranışların sıklığı 

Oran Günlük Yapılan çalışmaların 
takibi 

5. 
Bazı sağlık sorunlarının yaygınlığı 

Oran Yıllık Yapılan çalışmaların 
takibi 

Prosesin SWOT Analizi  
Güçlü Yönler 

 Birim koordinatörünün elektrik-elektronik mühendisi olması 

 Uzaktan eğitim yöntemiyle sürecin hızlandırılması 
Zayıf Yönler 

 İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili hassasiyetin zayıf olması 

 Sahiplenme hususunda mesafeli duruşun olması 

 Personel azlığı 
Fırsatlar 

 Birimlerde işin ehli akademisyenlerin varlığı  
Tehditler 

 Ülke genelinde uygulama birliğinin olmaması 

 Mevzuatının çok geniş olması 

 Pandemi gibi öngörülemeyen olaylarla karşılaşılması 

Proses Girdileri 

 Yönetim Kurulu ve Senato Kararları 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Kurul Kararları 

 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 

 Yönetmelikler 

 Birimlerden gelen talepler 
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Proses Faaliyetleri 

 Üniversitemize bağlı tüm birimlerle ilgili ön çalışmanın yapılması 

 İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili kurulların oluşturulması 

 İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili eğitimlerin verilmesi 

 İlkyardım eğitimlerinin verilmesi 

 Acil durum ( yangın, sabotaj, tabii afet vb.) eğitimlerin verilmesi 

 Risk analizlerinin yapılması 

 Acil müdahale ekiplerinin oluşturulması 

 Denetimlerin yapılması 

 Yıllık çalışma raporunun hazırlanması 

Proses Çıktıları 

 İşe Giriş ve Periyodik Muayene Formu 

 İş Kazası Tutanağı 

Kaynaklar 

 İnsan kaynağı 

 Çalışma ortamları 

 İnternet 

 Bilgisayar 

 Ofis programları 

 EBYS 

Dokümanlar 
DŞ-  045 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
DŞ-  046 İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirmesi Yönetmeliği 
FR-  108 İşe Giriş ve Periyodik Muayene Formu 
TU-  006 İş Kazası Tutanağı  
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HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ 
 
 

KURUMSAL KALİTE GELİŞTİRME VE AKREDİTASYON 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

 

KURUMSAL YETKİLİ 
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