NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI

ERASMUS+ PROGRAMI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amacg ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci; Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlari arasinda yer
alan ve Yiiksekdgretim alani ile ilgili Erasmus+ Programi kapsaminda, Necmettin Erbakan Universitesi
ile bu programa dahil olan Universiteler, diger yiksek 6gretim kurumlari ve isletmeler arasinda
ogrenciler icin Ogrenim ve Staj Hareketliligi, Akademik Personel icin Ders Verme Hareketliligi ve
bltlin personel icin Egitim Alma Hareketliligi konularini diizenlemektir.

Madde 2- (1) Bu Yonergede adi gegen;

a) NEU: Necmettin Erbakan Universitesini,
b) Rektér: Universite Rektoriin,

c) Senato: Universite Senatosunu,

d) Birim: Universiteye bagl ilgili Enstitli, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve
Konservatuari,

e) Birim Yonetim Kurulu: Universiteye bagl ilgili Enstitli, Fakilte, Yiksekokul, Meslek
Yuksekokulu ve Konservatuarin Yonetim Kurulunu,

f) Erasmus+: Avrupa Birligi Hayatboyu Ogrenme Programinin yiiksekdgretim ile ilgili alt
programini,

g) Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligini,

h) Uluslararasi iliskiler Birimi: Universitenin tim Avrupa Birligi Ulkeleri ile diger ulkeler ile
olan iliskilerini ylriten birimini,

1) Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii: Rektor tarafindan atanan Erasmus+ Kurum
Koordinatérii baskanhginda, Ogrenim, Staj Hareketliligi, Ders Verme ve Egitim Alma konusundaki
aktiviteleri Universite ¢capinda organize eden, Erasmus+ Programi ile ilgili kararlari alan, Erasmus+
programinin isleyisini diizenleyen, Erasmus+ programi ile ilgili her konuda Universite genelinde
esgldim( saglayan, Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlari Merkezi Baskanhgl ile
koordinasyonu saglayan koordinatorliga,

i) Erasmus+ Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Konservatuar/Meslek Yiiksek Okulu Koordinatorii:
ilgili Fakiilte Dekani/Enstitii/Yiiksekokul/Konservatuar/Meslek Yiiksekokulu Mdudiri tarafindan
atanan Ogretim elemaninca yiritilen, Erasmus+ Programi ile ilgili gelismeleri, alinan kararlari
Erasmus+ Boliim/Anabilim/Anasanat/Program koordinatorlerine ileten, Erasmus+
Bolim/Anabilim/Anasanat/Program Koordinatorleri arasinda esgiidumu ve alinan kararlarin isleme



konulmasini saglayan, Staj Hareketliligi programindan yararlanabilecek 6grencilere danismanlik
yapan, staj yeri bulma ve staj programi hazirlama konusunda yardimci olan koordinatord,

j) Erasmus+ Boliim/Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi Anabilim/Enstitli Anabilim veya
Anasanat Dali Koordinatérii: ilgili B6Iiim Baskani tarafindan atanan 6gretim elemanlarinca yiiritilen,
Erasmus+ programini bolimde tanitan, bu program ile ilgili haberleri duyuran, degisim
programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere Universite ve ders sec¢imlerinde yardimci olan,
yurtdisindan doénen 06grencileri degisim doneminde aldiklari derslerin programlarina taninmasi
konusunda yonlendiren, staj programindan yararlanabilecek 6grencilere danismanlik yapan, staj yeri
bulma ve staj programi hazirlama konusunda yardimci olan, zorunlu stajini Erasmus+ programi ile
yapip donmis oOgrencilerin stajlarinin taninmasi igin gerekli islemleri ylriten, Erasmus+ degisim
programi ile yurtdisindan gelen 06grencilere de ders segimleri konusunda danismanhk yapan
koordinatori,

k) Erasmus Universite Beyannamesi (Erasmus Charter for Higher Education) (EUB): Bir
Yiiksekdgretim Kurumunun Erasmus+ Programina katilabilecegini bildiren yetki belgesini,

1) ikili Anlasma (Bilateral Agreement): Universitemiz birimleri ile Erasmus+ Universite
Beyannamesine sahip olan AB (lkeleri Universitelerinin birimleri arasinda yapilan 6grenci/dgretim
elemani ve personel degisim anlasmasini,

m) Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement): Degisime katilan 6grencinin gidecegi
Universite, alacagi dersler, derslerin kredisini gosteren ve 6grencinin kendisi, B&liim/Program
Erasmus+ Koordinatérii, gidecegi Universite’nin Béliim/Program Erasmus+ Koordinatérii tarafindan
imzalanan anlasmayi,

n) Erasmus Ogrenci Beyannamesi (Erasmus Student Charter): Erasmus+ degisimine katilacak
ogrencilere Universite’den ayrilmadan 6nce verilen ve 6grencinin hak ve sorumluluklarini belirten
belgeyi,

0) Staj Yerlestirme Anlasmasi (Placement Agreement): Gonderen kurulus ile 6grenci
arasinda imzalanan belgeyi (ortaklar, yer, siire ve mali katki vs. gibi konulara ait bilgileri icerir),

0) Staj Egitim Anlasmasi (Training Agreement): Gonderen kurulus, karsilayan kurulus ve
Ogrenci arasinda imzalanan belgeyi (calisma programi, beceri, yeterlilikler, usta 6greticilik ve taninma
vs. gibi konulara ait bilgileri icerir),

p) AKTS (ECTS): Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

r) Ogrenci Sozlesmesi: Necmettin Erbakan Universitesi ve Erasmus+ dgrenim hareketliligine
secilen 6grenci arasinda imzalanan ve 6grenim anlasmasi, genel hikimler, diger sartlar ile 6grenci
nihai raporunun eklerinde yer aldigi bir s6zlesmeyi ifade eder.

IKINCi BOLUM
Ogrenci Degisimi Genel ilkeleri

Madde 3- (1) Erasmus+ dgrenim hareketliliginde biitiin degisimler icin NEU ile EUB sahibi
Universiteler arasinda imzalanmis gegerli bir ikili anlasmanin var olmasi gerekir.



Staj hareketliliginde staj yapilacak yer bir (niversite ise, lGniversiteler arasi ikili anlasma ve
EUB sahibi olunmasi zorunlu degildir. Staj yapilacak Universite/isletmeden niyet beyani alinmasi
yeterlidir. Bu baglamda ilgili taraflarin dahil oldugu bireysel 6grenci staj anlasma/sdzlesmeleri de
baglayici olacaktir.

Madde 4- (1) Degisim hibesinden; asagida belirtilen 6zellikleri tasiyan;

a) Turkiye Cumhuriyeti vatandaslari,

b) Baska Ulkelerin vatandasi olmakla birlikte Tlrkiye'deki yiksekogretim kurumlarinda kayitl
ogrenciler yararlanir.

Madde 5- (1) NEU degisim hibesini, Erasmus Universite Beyannamesi ve Necmettin Erbakan
Universitesinin  dgrenim hareketliligi ikili anlasmalari ve/veya staj hareketliligi niyet beyanlari
cercevesinde gerceklestirilecek bir degisim programinda yer alan 6grencilere verir.

a) Erasmus+ Ogrenim hareketliliginden yararlanmak isteyen Ogrenciler, tam zamanl bir
onlisans, lisans, ylksek lisans veya doktora, sanatta yeterlik, tipta uzmanlk programina kayitli olmak
zorundadir. Bu 6grenciler, kayitl olduklari programa uygun akademik faaliyetleri yerine getirmek
Uzere yurt disina giderler ve degisim hibesi alirlar.

Erasmus+ staj hareketliliginden yararlanmak isteyen 6grenciler, tam zamanh bir 6nlisans,
lisans, yliksek lisans veya doktora, sanatta yeterlik, tipta uzmanlik programina kayith olmak
zorundadir. Bu 6grenciler, yurt disindaki kuruluslar, isletmeler, egitim merkezleri, arastirma
merkezleri ve isletme tanimina uyan diger isletmelerde staj faaliyetlerini yerine getirmek lizere yurt
disina giderler ve degisim hibesi alirlar.

b) Erasmus+ Kurum KoordinatorlGgi, her yil icin bir ¢alisma takvimi hazirlayarak ilgili
koordinatorliklere gonderir.

c) Basvurular alinirken, her fakilte veya mimkiinse bolim icin Ulusal Ajans tarafindan
belirlenen kontenjanlar asil ve yedek kontenjanlar seklinde belirlenir ve duyurulur. Kontenjan ilani
Ulusal Ajans tarafindan Universiteye tahsis edilen hibe miktari belirli olmadan 6nce yapiliyorsa
kontenjanlar tahmini kontenjanlar olarak ilan edilir. Secim, her fakulte/b6lim/anabilimdali icin
kontenjan dahilinde4 en yiksek puani alan 6grencilerin siralama sonucuna gore yapilir.

d) Ogrenciler basvurusunu internet online olarak iizerinden yapar. Ogrenci basvuruda,
Ogrenci Isleri Daire Baskanligindan onayll not ortalamasini belirtmek zorundadir. Online olarak
yaptigi basvuru formunun ciktisina Nifus Clizdani fotokopisi ve gilincel transkriptini ekleyerek
Erasmus+ Kurum Koordinatorligline teslim eder.

e) Son basvuru tarihinden sonra Erasmus+ Kurum Koordinatorligi basvurulari ve eklerinde
bulunan transkriptleri kontrol ederek basvuruya uygunluk kontroliinii yapar. Sonuglari web
sayfasindan ilan eder. Uygun bulunmayan basvurularin nedenini ilanda aciklanir. Uygun bulunan
basvurular ise, yabanci dil sinavindan once web sayfasinda ilan edilir. Bu 6grencilere Uygunluk
Tutanagl hazirlanir ve Erasmus+ Uygulama Elkitabinin ilgili maddesine goére Rektorlik tarafindan
gorevlendirilen ve 6nceden ilan edilen 3 kisilik bir komisyon tarafindan imzalanir.



f) Yabanci Dil Sinavina iliskin ayrintilar web sayfasindan ilan edilir. Dil sinavindan sonra
basvurularin degerlendirilmesinde kullanilacak olgitler ve agirlikl puanlardan olusan 6grenim
hareketliligi Erasmus Notu;

akademik basari diizeyi : %50,
dil seviyesi : % 50
daha 6nce programdan yararlanma : -10 olarak hesaplanir.

Ogrenim hareketliliginden faydalanacak 6grencilerin karar tutanaklari ise Erasmus+ Uygulama
Elkitabinin ilgili maddesine gére Rektorlik tarafindan Erasmus KuruM Koordinatoriiniin baskanliginda
3(ii¢) 6gretim Uyesinden olusturulan Ogrenim Hareketliligi Degerlendirme Komisyonu tarafindan
Karar Tutanagi diizenlenir.

Degerlendirme sonuglari, Erasmus 6grenci degisimi programina basvuran bitiin 6grencilerin
aldiklari puanlari ve asil/yedek aday 6grenci listesi koordinatorligin web sayfasinda duyurulur.

g) Necmettin Erbakan Universitesince Ulusal Ajanstan talep edilen hibenin karsilanma orani
o0grenim hareketliligi 6grencilerinin Erasmus+ notlarina gore siralanan bolim listelerine yansitilarak
asil ve yedek 6grenciler belirlenir. Bu cercevede az 6grenci gonderen bolimler Erasmus+ Kurum
Koordinatorligl tarafindan tesvik edilir.

h) staj hareketliliginde erasmus+ notlari;
akademik basari diizeyi : %55
dil seviyesi : % 45
daha 6nce programdan yararlanma : -10 olarak hesaplanir.

Notlari gére iki ayri siralama yapilir: Onlisans-lisans ve yiiksek lisans-doktora 6grencileri
listesi. Bu listedeki siralamalar g6z 6niinde bulundurularak 6grencilerden staj yeri belli olanlara ve
Ulusal Ajanstan gelen staj hibesi karsilama oranina gore yararlanacak 6grenciler belirlenir ve yine iki
ayri listede agiklanir.

Staj hareketliliginden faydalanacak 06grencilerin Karar Tutanaklari, Erasmus+ Uygulama
Elkitabinin ilgili maddesine gore Rektorlik tarafindan goérevlendirilen ve 6énceden ilan edilen 3 kisilik
bir komisyon tarafindan imzalanir.

1) Lisans programlarinin hazirhk ve birinci sinifinda okuyan 6grenciler, Erasmus+ 6grenim
hareketliliginden yararlanamaz; ancak ikinci sinifta Erasmus+ 6grencisi olabilmek i¢in basvurusunu
ogrenimlerinin birinci yilinda yapabilirler. Staj hareketliliginde sinif sarti aranmaz. Lisansisti
Programlarinda hazirlik sinifi 6grencileri degisimden faydalanamaz.

i) Asagidaki hallerde Erasmus+ hibesi verilemez;

Yandal veya cift anadal programlari igin,
Yurt disinda 6grenim hareketliligi stiresinin li¢ aydan az veya bir yildan fazla olmasi,
Ozel 6grenci statiisiindeki 6grenciler,



Staj hareketliliginde onlisans 6grencileri icin 2 aydan az, lisans/lisansistl/sanatta
yeterlik/tipta uzmanlhk 6grencileri icin 3 aydan az veya bir yildan fazla olmasi.

Madde 6- 1) Ogrencilerin dil yeterliliklerinin belirlenmesi icin sinavlar Necmettin Erbakan
Universitesi Yabanci Diller Yiiksek Okulu tarafindan yapilir. Yiiksekokul Mudiiri, yabanci dil sinavinin
koordinasyonu ve yiritllmesi igin 3 kisilik bir komisyon olusturur. Gerekli hallerde s6zli sinav igin alt
komisyonlar olusturabilir.

2) Yabanci Diller Yiksek Okulu Midirinidn olusturdugu komisyon, Universitenin kendi
oncelikleri cergevesinde, 6grenci seciminde asgari bir yabanci dil dizeyi belirler ve asgari dizeyi
gecemeyen 6grenciler degisimden yararlandiriimaz. Belirlenecek yabanci dil diizeyi, kurum genelinde
ayni dizey olabilecegi gibi, fakilte/b6lumler/Anabilim/Anasanat Dali bazinda da ayr ayrn
belirlenebilir. Ayrica Komisyon, yabanci dil s6zli sinavina girebilmeleri igin adaylarin yazili sinavdan
almasi gereken asgari diizeyi (puani) belirler. Yabanci dil yeterlilik diizeyini belirlemek igin yapilan
sinav yazili ve s6zli sinavlardan olusabilir. Ancak s6zli sinavin toplam yabanci dil basari notuna etkisi
%25'den fazla olamaz.

3) BUtln Erasmus+ 6grenim hareketliligi ikili anlasmalari ve 6grencilerin staj yapabilecekleri
yerleri gosteren listeler Universitenin web sayfasinda ilan edilir. Ogrenciler, Erasmus+ 6grenci
degisimi ve basvurusu hakkindaki bilgileri, Erasmus+ koordinatérliklerinden ve web sayfasindan elde
ederler. Ayrica gerekli bilgiler, tim dekanhklara, enstitli, konservatuar, ylksekokul ve meslek
ylksekokulu muddrliklerine yazi ile iletilir.

4) Erasmus+ basvurularinin degerlendirilmesinde kullanilacak agirhkh bir puanlama sistemi,
Universitenin Erasmus+ Kurum Koordinatérliigiince Ulusal Ajans ile koordinasyon icinde belirlenir.
Secim sonuglari, Universitenin web sayfasinda ve Erasmus+ Kurum Koordinatérligii veya Uluslararasi
iliskiler Birimi ilan panosunda ilan edilir ve ilgili birimlere bildirilir.

5) Ogrenim Hareketliligi Programina basvuracak énlisans ve lisans égrencilerinin genel not
ortalamasinin 4’lik sistemde en az 2.20 olmasi ve basarisizlik nedeni ile yil hesabina gore egitim alan
Ogrencilerin 2 yil, yariyil hesabina gére egitim alan 6grencilerin 2 yariyildan fazla yariyil/yil
kaybetmemis olmalari gerekmektedir. Lisansistli program 6grencileri icin ise genel not ortalamasi
4’'luk sistemde en az 2.50 olmasi gerekmektedir. 100’lik sistem uygulayan birimlerde ise not
ortalamasinin alt sinirini belirlemede Yiksekdgretim Kurulu tarafindan hazirlanan not doénlisim
cizelgesi kullanilir.

6) Staj hareketliliginde ise basvuru icin yariyil/yil kaybetmemis olma sarti aranmaz.

7) Yiksek lisans ve doktora programlarina kayitl ogrenciler, ders veya tez déneminde
danismanlarinin uygun gorisu ile Erasmus+ programindan faydalanabilirler.

8) Erasmus+ kapsaminda yurtdisina ¢ikan 6grenciler, yurtdisi egitimleri stiresince yandal veya
¢ift anadal egitimleri icin izinli sayilirlar.

9) AKTS kredisi yillik egitim-6gretim donemi, iki yariyil olan kurumlarda her yaryil igin 30 ve
yillk 60 olarak hesaplanir. Ogrenci, basarili oldugu derslerin kredi toplami, 30/60 AKTS kredinin



altinda olmasi veya basarisiz oldugu derslerin bulunmasi durumunda, birim yonetim kurulunca
belirlenen en az basarisiz oldugu AKTS kredisi kadar ders almak zorundadir.

Lisansisti 6grencileri, NEU Lisansisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde belirtilen
asgari sartlari saglamak zorundadir. Bu kosullari saglamayan 6grenciler daha 6nce almis olduklar
dersleri tekrarlayarak veya yeni dersler alarak yasal sliresi icinde ortalamalarini yikseltmek ve
zorunlu ders sayisini tamamlamak durumundadir.

10) Erasmus+ staj hareketliligi 6grencisinin miifredat programi kapsamindaki zorunlu staj
siresi tam olarak ve AKTS kredileri kullanilarak taninir. Stajin mifredat programinda zorunlu olmadigi
hallerde ise, yurtdisinda gegirilen staj sliresi Diploma Ekinde kaydedilmek suretiyle taninma
gerceklestirilir. Bu program gergevesinde yapilan stajin 6grencinin kayith oldugu programdaki zorunlu
staja sayilabilmesi icin o programin staj yapma ilkelerine uymasi gereklidir.

11) Lisansistl 6grenim hareketliligi kapsaminda tez déneminde giden 6grenciler, her dénem
icin yaptiklari ¢calismalarina karsilik en az 30 AKTS kredisi alacak sekilde gidilen (niversite ile 6grenim
anlasmasi yapmak durumundadir. Yurt disina giden lisansistli 6grencisi tez danismani ile surekli
iletisim halinde olmak ve calismalarinin her asamasi hakkinda danisman 06gretim QGyesini
bilgilendirmekle yikimlidir. Tez doneminde giden lisansistli 6grencilerinin yaptiklari ¢alismalar
arastirma niteliginde olsa dahi bu 6grenciler, karsiligi olan AKTS kredilerini gdsteren basari durumunu
ilgili enstitliye sunmak zorundadirlar.

12) Bir 6grenci, her bir egitim-6gretim kademesinde 6grenim ve staj hareketliliginden toplam
12 aya kadar hibe alabilir (1. Kademe: Onlisans, Lisans; 2. Kademe: Yiiksek Lisans; 3. Kademe:
Doktora).

13) Lisans 6grencileri, yurt disinda okuduklari stire boyunca kendi lniversitelerine ders kaydi
yaptirmaksizin normal olarak 6dedikleri harclari 6demeye devam eder. Yiiksek lisans veya doktora,
sanatta yeterlik, tipta uzmanlik programlarina kayith 6grenciler yurt disinda okuduklari slire boyunca
kendi Universitelerinde sadece Uzmanlk Alan Dersine kayit yaptirir ve normal olarak odedikleri
harclari 6demeye devam ederler. Bu dersin notu 6grencinin yurt disindaki performansi géz énilinde
tutularak danismani tarafindan ilgili enstitilye gonderilir.

UcUNCU BOLUM
Ogrenci Secimi Sonrasi Yapilmasi Gereken islemler

Madde 7- (1) Degisim programi cercevesinde, 6grencinin yurtdisinda alacagi dersler ile
Universitemizde ilgili yariyil/yilda almakla yikimli oldugu derslerin birebir &rtiismesi gerekmez.
Ancak icerik olarak o yariyil/yila ait en yakin derslerin secilmesine 6zen gosterilir ve hangi dersin
hangi derse karsilik gelecegi, her bir ders igin 6grenim anlasmasi yapilirken Fakulte / Yiksekokul /
Meslek Yiiksekokulu / Enstitii / Konservatuar kurullari tarafindan belirlenir. Erasmus+ Ogrenci
Degisim Programlarinda yurtdisinda alinan not Necmettin Erbakan Universitesi not sistemine ayni
kurullar tarafindan doénistiriliir. Ogrenci, Erasmus+ Bélim Koordinatéri ile birlikte hazirladigl ve
o0grencinin degisim doneminde alacagl dersleri ve bu derslerin adlarini ve kredilerini gosteren
Ogrenim Anlasmasini 6grencisi oldugu ilgili akademik birime basili bir dilekce ile birlikte iletir.
Ogrenim anlasmalari yapilirken yurtdisinda alinacak dersler, égrenci ile birlikte Erasmus+ Bdlim
Koordinatori tarafindan belirlenir.



(2) Staj hareketliliginde Necmettin Erbakan Universitesi ve 6grenci arasinda Yerlestirme
Anlasmasi (Placement Agreement) imzalanir. Ogrenci, yerlestirme anlasmasini 6grencisi oldugu ilgili
akademik birime bir dilekge ile birlikte iletir. Egitim anlasmasi (Training Agreement) ise, Necmettin
Erbakan Universitesi, misafir olunan kurulus ve dégrenci arasinda imzalanir. Ogrenci, calisma programi,
beceri, yeterlilikler, usta 6greticilik ve taninma gibi konulara ait bilgileri iceren egitim anlagsmasini
Erasmus+ Staj Hareketliligi Koordinatori ve misafir olunan kurulus ile birlikte hazirlar.

Madde 8- (1) Bolim/Anabilim/Anasanat dali, iletilen ©6grenci ve Bolim Koordinatoriu
tarafindan birlikte kararlastirilan Ogrenim Anlasmasini veya Yerlestirme Anlasmasini en fazla 15 giin
icinde gorismek Uzere kurul toplantisi yapar ve alinan karari bagh oldugu birime génderir. Bolim
kurulunun o6nerisi en fazla iki hafta icinde birim yonetim kurulunda gorisulir ve alinan karar
O0grenciye, danismana ve Erasmus+ Kurum KoordinatorlGgi’ne iletilir.

Madde 9- (1) Lisans ve onlisans 6grencileri icin Dekanhklar ve Mudurlikler, iletilen bolim
kararlarini ilgili yonetim kurullarinda gériiserek alinan karari Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve
Erasmus+ Kurum Koordinatorligine gonderir. Lisanslstl 6grencileri icin Enstitiiler iletilen anabilim
dah kararlarini Yonetim Kurulundan gegirerek alinan karari Erasmus+ Kurum Koordinatorliigline
gonderir. Toplu liste, onay icin, Ogrenci isleri Daire Baskanhgi tarafindan Universite Yénetim Kuruluna
sunulur. Universite Yénetim Kurulu karari ilgili birimlere génderilir.

Madde 10- (1) Gidilen Universitede alinacak derslerde dersin acilmamasi, kontenjanin dolu
olmasi, onaylanmis 6grenim anlagsmasinda %30 AKTS’den fazla degisiklik olmasi durumlarinda;
O0grenci 6grenim anlagsmasini dénem basindan itibaren en geg bir ay icerisinde yenileyerek bolim
Erasmus+ koordinatdriine onay icin gonderir ve 8, 9 ve 10. maddelerdeki surecler tekrarlanir.
Lisansistli 6grencilerinin de degisiklikler icin danismanlarindan ve bolim koordinatorlerinden goéris
almalari gerekmektedir. Ogrenim anlagmasindaki ders degisiklikleri %30 AKTS veya altinda olmasi
durumunda, Erasmus+ bolim koordinatéri ve kurum Erasmus+ Kurum koordinatori tarafindan
onaylanmasi yeterlidir.

Madde 11- Hareketlilikten yararlanmaktan vazgegen yararlanici adaylari, bu durumlarini
ivedilikle kendi Birim Koordinatorliklerine ve Koordinatorlige yazili olarak bildirirler.

Madde 12- (1) Ogrenim hareketliligi 6grencileri, Erasmus+ degisim hibesi almadan énce,
Universiteyle bir 6grenci sdzlesmesi ve NEU’niin basili olarak hazirladigi bir taahhiithame imzalar.

Madde 13- (1) Her 6grenciye 6grenim donemi baslamadan 6nce Uluslararasi iliskiler Birimi
aracihgiyla hak ve yikiimliiltkleri gésteren “Erasmus+ Ogrenci Beyannamesi” verilir.

Madde 14- (1) Ogrenci gidecegi kurum tarafindan sigortalanmayacaksa, degisim siresini
kapsayacak sekilde 6zel saglik sigortasi yaptirir ve policenin bir nishasini Erasmus+ Kurum
Koordinatorligline verir. Staj programi ile gidecek 6grencilerin tasidigi is riskine gére kapsamli sigorta
(3. Sahis Mali Mesuliyet veya Kisisel Sorumluluk Sigortasi) yaptirmalari gereklidir ve poligenin bir
niishasini Erasmus+ Kurum Koordinatorligline verir.

DORDUNCU BOLUM



Akademik taninma

Madde 15- (1) Yurt disindaki egitim-6gretimini tamamlayan Lisansisti programi
dgrencilerinin notlandirma islemleri, Necmettin Erbakan Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligine ve yurt disinda egitim goérdigi kurumun not degerlendirme sistemi de dikkate
alinarak ilgili Ogrenci isleri Daire Bagkanligi tarafindan yapllir.

Madde 16- (1) Ogrenci; yurt disindaki her bir egitim déneminin sonunda egitim aldig
Universiteden; gilincel bir 6grenim anlasmasi (Learning Agreement), aldig1 notlari gosteren bir not
cizelgesi (Transcript of Records) ve Universitede egitim aldigl slirenin baslangi¢-bitis tarihlerini
gosteren katilim sertifikasini (Confirmation Letter) almak zorundadir. Staj 68rencisi de staj yaptigi
yerden stajin baslangic¢-bitis tarihlerini gosteren katilim sertifikasi (Certificate of Attendance) ve staj
basari durumunu gosterir bir belge alir.

Madde 17- (1) Ogrenim hareketliligi 6grencisi katim sertifikasini ve not cizelgesini, stajin
zorunlu oldugu durumlarda ise staj 6grencisi katilim sertifikasini ve resmi onaylanmis staj defterini-
raporunu; basili donls dilekgesiyle birlikte Bolim Koordinatoriiniin araciligiyla bolim, program,
anabilim, anasanat dali baskanligina degerlendirilmesi amaciyla sunar ve ilgili karar, Fakulte / Enstiti
/ Yuksekokul / Konservatuar / Meslek Yiksekokulu yénetim kurullarina iletilir. Yénetim kurulu
kararlari, ilgili birim tarafindan Erasmus+ Kurum Koordinatérligiine ve Ogrenci isleri Daire
Baskanlhgina iletilir.

Madde 18- (1) Bir akademik yilda iki donemden fazla egitim-6gretim veren Universitelere
giden 6grenciler, Necmettin Erbakan Universitesinin her bir yariyilina karsilik gelen dénem/dénemler
icin 30 AKTS kredisi saglamak kosuluyla karsi Gniversitenin birden fazla déneminden yararlanabilirler.

BESINCi BOLUM
Personel degisimi

Madde 19- (1) Erasmus+ Personel Hareketliligi, EUB sahibi yiksekdégretim kurumunun
Erasmus+ hareketliligini gerceklestirmek lzere var olan kurumlar arasi anlagsmalari cercevesinde ya
da EUB sahibi yiiksekdgretim kurumu ile isletmeler arasinda (kurumlar arasi anlasma gerekmeksizin)
gerceklestirilebilir.

Erasmus+ Personel Hareketliligi faaliyeti kendi igerisinde 2 alt faaliyete ayrilmaktadir:

a) Ders Verme Hareketliligi: EUB sahibi yiiksekégretim kurumlarinda calisan 6gretim
elemanlarinin 1 akademik yil icerisinde en az 8 (sekiz) saat ders vermek sarti ile seyahat stiresi harig,
2 (iki) giin ila 2 (iki) aya kadar farkli bir Avrupa ilkesinde EUB sahibi bir yiiksekdégretim kurumunda
ders vermesine imkan saglayan alt faaliyetler alanidir.

b) Egitim Alma Hareketliligi: EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda calisan ogretim
elemanlari, yonetici kadro ve idari personelin EUB sahibi yiiksekégretim kurumlarinda veya
isletmelerde egitim almasi ile yurtdisindaki isletmelerde calisan personelin EUB sahibi yiiksekdgretim
kurumlarinda egitim vermesine imkan saglayan alt faaliyet alanidir.

Madde 20- (1) Degisimden yararlanan akademik ve idari personelin maas ve diger haklari
aynen devam eder.



Madde 21- (1) Ders Verme Hareketliliginde hem génderen hem de misafir olunan
yiksekdgretim kurumu tarafindan kabul edilen bir 6gretim programinin olmasi gerekir. Ogretim
programi Ulusal Ajans ile yuksekdgretim kurumu arasinda imzalanan sozlesmenin ekinde verilen
asgari sartlari tasimali ve ilgili taraflarca imzalanmis olmalidir.

Egitim Alma Hareketliliginde hem gonderen hem de misafir olunan kurum tarafindan kabul
edilen bir is planinin olmasi gerekmektedir. is plani, Ulusal Ajans ile yiiksekdgretim kurumu arasinda
imzalanan s6zlesmenin ekinde verilen asgari sartlari tasimali ve ilgili taraflarca imzalanmis olmalidir.

Madde 22- Hareketlilikten yararlanmaktan vazgecen yararlanici personel, bu durumlarini
ivedilikle kendi Birim Koordinatorliiklerine ve Koordinatorliige yazili olarak bildirirler.

Madde 23- (1) Erasmus+ Personel Hareketliliginden faydalanan akademik ve idari personel
misafir oldugu yiksekogretim kurumunda ya da isletmede misafir kaldigi ve ders verdigi/egitim aldigi
sureyi belirten bir katihm sertifikasi getirmekle yukimludur.

Erasmus+ Personel Hareketliliginden faydalanan personel, hareketlilik faaliyeti sonunda,
faaliyetin tamamlanmasini takiben en geg 15 giin igerisinde Ulusal Ajans tarafindan belirlenen sekilde
faaliyet raporu sunmakla yiktmlidur.

Personel Hareketliligi icin Universite genelinde goérsel ve web sitesinden duyurular yapilir.
Personel Hareketliliginden faydalanacak her bir personel icin Karar Tutanaklari hazirlanir ve Erasmus+
Uygulama Elkitabinin ilgili maddesine gore Rektorlik tarafindan gorevlendirilen ve 6nceden ilan
edilen 3 kisilik bir komisyon tarafindan imzalanir. Personel Hareketlili§inden faydalanacak kisilerin
secgiminde ikili anlasma yapmis olanlara ve Erasmus+ Bolim Koordinatorlerine dncelik verilir.

ALTINCI BOLUM
Hibeler ve Sozlesmeler

Madde 24- (1) NEU hibenin &grenciye/akademik personele/idari personele transferinden
once, ilgili sozlesmeyi imzalatarak hibenin kabuliine dair bitin sorumluluklarin taraflarca kabul
edilmesini saglar.

Madde 25- (1) Avrupa Komisyonu tarafindan yiritilen herhangi baska bir faaliyet ya da
program, Erasmus+ Ogrenci Hareketliligi Programi kapsaminda desteklenemez ve harcamalari
karsilamak amaci ile hibe verilemez.

Madde 26-(1) Hibeler, yurt disinda 6grenim/6gretim/staj/egitim masraflarinin tamamini
karsilamaya yonelik olmayip degisimin neden olacagi harcamalari kismen dengelemeyi amaglar.

Madde 27- (1) Ogrenim hareketliligi ve personel degisimden faydalanacak kisilere toplam
hibelerinin %80’i verilir. Geriye kalan %20’lik kisim, dénislinde ilgili belgeleri getirmesinden sonra
verilir. Birden fazla donem icin giden 6grenciye hibesinin %80’i iki ayri 6demede gerceklestirilir. Staj
hareketliligi degisiminden faydalanan 6grencilere toplam hibelerinin %100’e kadari gerekli kosullarda
verilebilir.

Madde 28-(1) Degisim icin hibe tutari, her yil Ulusal Ajans Erasmus+ Koordinatorligi
tarafindan belirlenir.



Madde 29- (1) Tim Erasmus+ degisim programlarindan hibesiz olarak da (non-grant)
faydalanilabilinir.

YEDINCi BOLUM
Geri Odeme

Madde 30- (1) Erasmus+ Kurum Koordinatorligl, degisimden yararlanan 6grencinin yurt
disindaki 6grenimi sirasinda, derse devam etmemesi, 6grenci olarak ylukimli oldugu sorumluluklar
yerine getirmemesi ve buna bagl olarak derslerden basarili olamamasi veya belirtilen asgari sireyi
tamamlamamasi durumunda, 6grenciden verilen hibenin bir kismininin ya da tamaminin geri
odenmesini kararlastirabilir.

SEKiziNCi BOLUM
Engelli Ogrenciler ve Ogretim Elemanlan igin Ek Hibeler

Madde 31-(1) Asagidaki kosullarda engelli 68renci/6gretim elemanlarina ek hibeler
O0denebilir:

a) Degisim giderlerinin Erasmus+ Degisim El Kitabinda belirtilen hibe tutarlarini asmasi
durumunda,

b) Yerel, bolgesel ya da ulusal diizeyde baska kaynaklarin saglanamamasi durumunda.

Madde 32- (1) NEU Erasmus+ Kurum Koordinatorliigi engelli veya dzel ihtiyach dgrenciler ve
0gretim elemanlari igin Ulusal Ajans’a kaynak basvurusu yapar.

DOKUZUNCU BOLUM
Gelen Ogrenci ve Personel

Madde 33- (1) Gelen her degisim 6grencisi, saghk sigortasi yaptirdigini belgelendirmesi
kosuluyla bagli oldugu ilgili birime kaydini yaptirir. Ogrenciye tniversitenin kimligi ve kitiiphane karti
verilir.

Madde 34- (1) Gelen 6grenim hareketliligi 6grencisi icin gerektiginde yabanci dilde dersler
actlir ve (veya) gerektiginde yabanci dilde ara ve yariyil sonu sinavi yapilir.

Madde 35- (1) Ogrenim hareketliligi 6grencisinin aldigi derslerin basari notlari, dersi veren
dgretim Uyesi tarafindan hazirlanan ingilizce ve Tiirkge sinav protokolii bélim/ anabilim/anasanat
dali (program) araciligiyla Ogrenci isleri Daire Baskanhgi/ilgili enstitiiye génderilir.

Madde 36- (1) Ogrenim hareketliligi 6grencisi icin tek tip olarak hazirlanan not gizelgesi, ilgili
bolim, (program) anabilim, anasanat dali Erasmus+ koordinatori tarafindan dizenlenir ve Erasmus+
koordinatorliigii araciligiyla onaylanmak tizere Ogrenci isleri Daire Baskanligina/enstitiiye génderilir.

Staj hareketliligi 6grencisine Erasmus+ Kurum Koordinatorltgu/ilgili bolim tarafindan katihm
sertifikasi verilir.



Madde 37- (1) Degisim programi cercevesinde gelen personel veya geldigi ilgili béliim, NEU
Erasmus+ Kurum Koordinatorligi tarafindan hazirlanan bilgi formunu doldurur.

HUKUM BULUNMAYAN HALLER

Madde 38- (1) Bu ydnergede hiikiim bulunmayan konularda, Necmettin Erbakan Universitesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi cercevesinde Ulusal Ajans tarafindan her akademik yil icin
hazirlanan “Erasmus+ Uygulama El Kitabi”nda gecen hiikiimlere gore, diger konularda ise ilgili birim
Yonetim Kurulu kararlarina gore islem yapilir.

YURURLUKTEN KALDIRMA

Madde 39-) Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunun 02.04.2014 tarihli toplantisinda
alinan 05-02 nolu karar ile kabul edilen Necmettin Erbakan Universitesi Erasmus+ Program Yoénergesi
yarirlikten kaldiriimistir.

YURURLUK

Madde 40- (1) Bu yonerge, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunun kabuliinden sonra
yardrluge girer.

YURUTME

Madde 41- (1) Yoénerge hiikiimleri, Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii tarafindan
yaratalr.



