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Telefon: 0332 221 00 60 /8903

E-Posta: bmulayim@erbakan.edu.tr

2. Tarihsel Gelisim

Necmettin Erbakan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Universitemizin kurulus
kanunuyla birlikte 2010 yilinda lisansiistii programlarin agilmasi, yiriitiilmesi ve
gelistirilmesi amaci ile kurulmus ve akademik hayata baslamistir. Enstitiimiizde sosyal
bilimler alanindaki Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Ahmet Kelesoglu
[lahiyat Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Giizel Sanatlar ve Mimarlik
Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi biinyesinde yer alan Anabilim dallarinda yiiksek
lisans ile doktora diizeyinde egitim-0gretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerinde
bulunulmaktadir.

Enstitlimiiz biinyesinde yer alan programlar ve Ogrenci sayilar1 asagidaki tabloda

belirtilmistir.



PROGRAM

OGRENCI SAYILARI

BANKACILIK YUKSEK LISANS 15
BANKACILIK TEZSIiZ YUKSEK LISANS 13
BANKACILIK VE FINANS TEZSIiZ YUKSEK LISANS 9

DILBILIMI YUKSEK LISANS 2

EKOTURIZM REHBERLIGI YUKSEK LISANS 30
EKOTURIZM REHBERLIGI TEZSIZ YUKSEK LISANS 26
FELSEFE DOKTORA 12
FELSEFE YUKSEK LISANS 40
FELSEFE VE DIN BILIMLERI DOKTORA 95
FELSEFE VE DIN BILIMLERI YUKSEK LISANS 284
FELSEFE VE DIN BILIMLERI TEZSIiZ YUKSEK LISANS 144
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI YUKSEK LISANS 47
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI DOKTORA 15
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI TEZSIZ YUKSEK LISANS 27
GELENEKSEL TURK SANATLARI YUKSEK LISANS 26
GELENEKSEL TURK SANATLARI TEZSIZ YUKSEK LISANS 13
GRAFIK YUKSEK LISANS 42
HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILIK YUKSEK LISANS 50
HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILIK TEZSIiZ YUKSEK LISANS 29
iC MIMARLIK VE CEVRE TASARIMI YUKSEK LISANS 24
IKTISAT YUKSEK LISANS 84
IKTISAT DOKTORA 28
IKTISAT TEZSIiZ YUKSEK LISANS 12
INOVASYON EKONOMISI VE BUYUME TEZSIiZ YUKSEK LISANS 3

iSLAM IKTISADI (DISIPLINLERARASI) YUKSEK LISANS 16
ISLAM TARIHI VE SANATLARI DOKTORA 59
ISLAM TARIHI VE SANATLARI YUKSEK LISANS 123
ISLAM TARIHI VE SANATLARI TEZSIZ YUKSEK LISANS 22
ISLETME DOKTORA 39
ISLETME YUKSEK LISANS 108
ISLETME TEZSIiZ YUKSEK LISANS 80
KAMU HUKUKU YUKSEK LISANS 56
KAMU HUKUKU DOKTORA 5

KAMU HUKUKU TEZSIZ YUKSEK LISANS 164
LOJISTIK YONETIMI YUKSEK LISANS 33
MALIYE YUKSEK LISANS 7

OZEL HUKUK YUKSEK LISANS 34
OZEL HUKUK TEZSIZ YUKSEK LISANS 102
REKREASYON YONETIMI YUKSEK LISANS 42
REKREASYON YONETIMi DOKTORA 3

RESIM YUKSEK LISANS 46
SANAT TARIHI YUKSEK LISANS 33
SERAMIK YUKSEK LISANS 23
SINEMA VE TELEVIZYON YUKSEK LISANS 35
SIYASET BILIMi VE KAMU YONETiIMi DOKTORA 42

SIYASET BILIMi VE KAMU YONETIMi YUKSEK LiISANS

89




SIYASET BILIMi VE KAMU YONETIMi TEZSIZ YUKSEK LISANS 249
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER YUKSEK LISANS 42
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER DOKTORA 15
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER TEZSIZ YUKSEK

LISANS 25
SOSYOLOJI DOKTORA 41
SOSYOLOJI YUKSEK LISANS 66
SOSYOLOJi TEZSIiZ YUKSEK LISANS 2
TARIH DOKTORA 45
TARIH YUKSEK LISANS 125
TARIH TEZSIZ YUKSEK LISANS 28
TEMEL ISLAM BILIMLERI DOKTORA 281
TEMEL iSLAM BILIMLERi YUKSEK LISANS 564
TURIZM iSLETMECILIGi DOKTORA 37
TURIZM ISLETMECILIGI YOKSEK LISANS 33
TURIZM ISLETMECILIGI TEZSIZ YUKSEK LISANS 15
TURIZM REHBERLIGI YUKSEK LISANS 3
TURK DiLi VE EDEBIYATI YUKSEK LISANS 50
TURK DiLi VE EDEBIYATI DOKTORA 20
TURK MUZIGI YUKSEK LISANS 23
TURK MUZIiGi DOKTORA 9
TURK MUZiGi TEZSIZ YOKSEK LISANS 128
ULUSLARARASI TICARET VE FINANSMAN YUKSEK LISANS 36
YONETIM BILiSIM SISTEMLERI YUKSEK LISANS 40
YONETIM BILISIM SISTEMLERI TEZSIZ YUKSEK LISANS 57

3. Misyon, Vizyon, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz

Sosyal Bilimler Enstitiisii blinyesinde yer alan yiiksek lisans ve doktora programlarinin
temel amaci1 lisansiisti egitim-0gretim, arastirma faaliyetlerinin yiiriitilmesini ve
gelistirilmesini  saglayip; kiiresellesmis bir diinyanin gerektirdigi nitelikli, analitik
diistinebilen, alaninda gerekli bilgi ve donanima sahip, yasanan degisim ve doniislimii
okuyabilecek ve onu yonlendirebilecek dgrenciler ve akademisyenler yetistirmek; iilkemizin

sosyal bilimler alaninda ihtiya¢ duydugu bilimsel arastirmalara onciiliik etmektir.
Vizyonumuz

Universitemiz genel vizyonu cergevesinde, lisansiistii arastirma ve egitim alaninda
yenilik¢i ve yol gosterici, giiniimiiz kiiresel diinyasina uygun teknik ve mesleki bilgiyle

donatilmis, girisimei, yenilik¢i, yaratici, takim ¢aligmasina yatkin bireyler yetistirmek.

Degerler



“Evrensel diisiinen, yereli gdzeten” Necmettin Erbakan Universitesinin temel degerlerini

esas alan Enstitiimiiz asagida belirtilmis degerleri muhafaza ederek gelisimi onemsemektedir.

. Evrensellik

. Bilimsellik

. Ozgiirciiliik

. Rekabetgilik

. Seffaflik

. Adillik

. Katilimeilik

. Yenilik¢ilik

. Toplumsal duyarlik
. Hesap verilebilirlik
. Esitlik

4. Egitim ve Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Enstitiimiizde 58 Tezli Yiiksek Lisans Programi, 4 Tezli Ikinci Ogretim Yiiksek
Lisans, 26 Tezsiz Yiiksek Lisans Programi ve 35 Doktora Programi bulunmaktadir.
programlardan tezli yiiksek lisans ve doktora programlart orglin ve tezsiz yliksek lisans

programlari 2. Ogretim seklinde faaliyetlerini siirdiirmektedir.

6. Birimin Organizasyon Yapisi



_'—_

Enstitiimizde Enstitl Yonetim Kurulu ve Enstitli Kurulu tarafindan egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin
kararlar alinmaktadir.

7. iyilestirmeye Yonelik Calismalar

Daha once herhangi bir calisma yapilmamis olup danisma kurulu olusturularak
iyilestirmeye yonelik ¢aligma yapilacaktir. Danigma kurulu olusturulmasina iligskin siireg

enstitimiizce baglatilmigtir.

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALIiTE

A.1 Liderlik ve Kalite

A.1.1 Yonetim Modeli ve Idari Yap



_H

Enstitlimiiz yonetim modeli ve idari yap1 teskilat semasina gore sekillenmis olup

Enstitiimiiz web sayfasinda teskilat semasi ve enstitii is akis semalar1 hakkinda bilgiler
mevcuttur.
e Is Akis ve Prosediirler Kanit:
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/11400

A.1.4 I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalart

Enstitiimiiz i¢ kalite giivencesi mekanizmalarina iligkin enstitii web sayfamizda kalite
basligi altinda siirece iligkin tiim rapor ve prosediirleri yayinlamistir.

Kanit: https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

A.2 Misyon ve Stratejik Amacglar

A.2.1 Misyon, Vizyon ve Politikalar

Birimimiz; misyon, vizyon ve amacim gergeklestirmek tizere politikalar
dogrultusunda olusturdugu stratejik amaglarmi ve hedeflerini planlayarak uygulamakta,
performans yonetimi kapsaminda sonuglarini izleyerek degerlendirmekte ve kamuoyuyla
paylagmaktadir. Bu kapsamda Birim Faaliyet Raporumuz her yil diizenlenerek enstitii web
sayfamizdan ilan edilmektedir.

e Faaliyet Raporlar1 Kanit:


https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/11400
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

https://www.erbakan.edu.tr/sosvyalbilimlerenstitusu/sayfa/3226

A.3 Yonetim Sistemleri

A.3.3 Finansal Yonetim

Birim finansal yonetim kapsaminda her yil diizenli olarak Birim Faaliyet Raporunu
enstitli web sayfasinda ilan etmekte ve Enstitii Muhasebe biriminin iglem prosediirlerini

enstitii web sayfasindan ilan etmis bulunmaktadir.

o Faaliyet Raporlar: Kanit:
“https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/3226”

e GoOrev Tanimlar Kanit;
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/sosyalbilimlerenstitusu/KAL%C4
%BOTE/Sosyal%20Bilimler%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Birim%20G%C3%B

6revleri.pdf

A.3.4 Siire¢ Yonetimi

Enstitimiizde 6grenci siirecleri ve i¢ kontrol standartlarina ilskin siirecler ile ilgili

enstitiimiiz web sayfasinda gerekli bilgilendirme yapilmustir.

e Hizmet Standartlar1 Kanit:
“https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/egitimbilimlerienstitusu/kalite/E
%C4%9Fitim%20Bilimleri%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Hizmet%20Standartlar
%C4%B1%20Tablosu.pdf”

e GoOrev Tanimlar Kanit:
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/sosyalbilimlerenstitusu/KAL%C4
%BOTE/Sosyal%20Bilimler%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Birim%20G%C3%B

6revleri.pdf

A.4.2 Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrencilerin geri bildirimleri ve varsa sikayetleri enstitiimiiz e-posta aracilig1 ile
alinmakta ve enstitii miidiirli ve enstitli yonetimince hemen degerlendirilerek

sonuclandirilmaktadir.


https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/3226
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/3226
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/sosyalbilimlerenstitusu/KAL%C4%B0TE/Sosyal%20Bilimler%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Birim%20G%C3%B6revleri.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/sosyalbilimlerenstitusu/KAL%C4%B0TE/Sosyal%20Bilimler%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Birim%20G%C3%B6revleri.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/sosyalbilimlerenstitusu/KAL%C4%B0TE/Sosyal%20Bilimler%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Birim%20G%C3%B6revleri.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/egitimbilimlerienstitusu/kalite/E%C4%9Fitim%20Bilimleri%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Hizmet%20Standartlar%C4%B1%20Tablosu.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/egitimbilimlerienstitusu/kalite/E%C4%9Fitim%20Bilimleri%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Hizmet%20Standartlar%C4%B1%20Tablosu.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/egitimbilimlerienstitusu/kalite/E%C4%9Fitim%20Bilimleri%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Hizmet%20Standartlar%C4%B1%20Tablosu.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/sosyalbilimlerenstitusu/KAL%C4%B0TE/Sosyal%20Bilimler%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Birim%20G%C3%B6revleri.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/sosyalbilimlerenstitusu/KAL%C4%B0TE/Sosyal%20Bilimler%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Birim%20G%C3%B6revleri.pdf
https://www.erbakan.edu.tr/storage/files/department/sosyalbilimlerenstitusu/KAL%C4%B0TE/Sosyal%20Bilimler%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20Birim%20G%C3%B6revleri.pdf

B. EGITIM ve OGRETIM

Enstitiimiizde 58 Tezli Yiiksek Lisans Programi, 4 Tezli Ikinci Ogretim Yiiksek
Lisans, 26 Tezsiz Yiiksek Lisans Programi ve 35 Doktora Programi bulunmaktadir.
programlardan tezli yiiksek lisans ve doktora programlari Orglin ve tezsiz yiiksek lisans
programlar1 2. Ogretim seklinde faaliyetlerini siirdiirmektedir. Programlar Enstitii Kurulu,

Enstitic Yonetim Kurulu ve Anabilim Dali Baskanliklarinin karar alma mekanizmalar1 ile

Enstitii Miidiirligiince ytiriitilmektedir.

B.1 Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1 Programlarin Tasarim ve Onayt

Toplumsal beklenti sektorel ve bolgesel egilimler ile iilke hedefleri ¢ergevesinde bdliim
tasarimi, agma ve ayrica egitim-6gretim miifredatlarinin giincellenmesinde danisma kurulu
(ic ve dis paydas) katkilar1 onemli Olgiide saglanmasi ig¢in gerekli calismalar yapilarak
planlamaya almmustir. Gerek yeni program Onermede gerekse miifredatinin
giincellenmesinde ilgili Anabilim Dali Bagkanligi ve o6gretim elemanlan ile istisareler,
anabilim dallar1 arasinda is birlikleri yapilmaktadir.

e Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Kanit:
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

B.1.2 Programin Ders Dagilim Dengesi

Programlarin ders dagilimlart enstitii kurulu ve anabilim dali baskanliginin onerisi,
senatonun uygun bulmasi ile YOK Yiiriitme Kurulunca kabul edilen derslerin yam sira,
enstitii kurulu tarafindan agilan dersler de donem igerisinde takip edilmekte, ek ders esas ve
usulleri ve Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi de gdz oniine alinarak ders dagilim
dengesine dikkat edilmektedir. Ogrencilerin ders segimlerine iliskin kayit yenileme
donemlerinde gerekli bilgilendirme yapiliyor olup siirece iligkin Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Yonetmeligine istinaden &grencilerin ders secimlerinde Ogrenciler derslerini

kendileri segmekte ve danigsmanlari tarafindan onaylanmaktadir.


https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

B.1.3 Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Programlarin egitim amaglaru ve 6grenme ciktilar1 anabilim dali baskanliklar1 ve

koordinatorler araciligla ders bilgi paketi ve ders igeriklerine islenmektedir.

e Ders Bilgi Paketi Kanit: “https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr/”

e Ders Ierikleri ve Program Ciktilar Kanit:
“https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=09183663032220344
0033303333603523037679344603556037840”

B.1.4 Ogrenci Iy Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Kurum, 6grencilerinin kiiltiirel bakimdan farkli bakis agilar1 gelistirebilmeleri i¢in ders
programlarinda 6grencilerin zorunlu derslerin yani sira se¢imlik dersler almasina imkan
tanimaktadir. Bu amacla segmeli ders havuzu olusturmustur. Se¢imlik derslerin alinmasi
sirasinda 6grenci danismanlart 6grencileri farkli disiplinlerden dersler se¢meleri konusunda
yonlendirmektedir.

Kant:

“Necmettin Erbakan Universitesinin tiim birimlerinde oldugu gibi Sosyal Bilimler
Enstitiistinde de Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) tablolar1 hazirlanmistir. Bologna
stireci kapsaminda, programlarda yer alan derslerin kredi degerleri hedeflenen 6grenme
¢iktilarin1 kazanabilmesi i¢in 6grencinin harcayacagi is yiikii disiiniilerek, toplamda en az 120
AKTS olacak sekilde belirlenmektedir. Necmettin Erbakan Universitesinin tiim akademik
birimlerinin ders igerik ve AKTS is yiikii tablolari ile ilgili bilgiler Necmettin Erbakan
Universitesinin ilgili web sayfasinda
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=022433315366603660035505311202
14635485366903556037840 seffaflik ilkesi geregi egitimin tiim paydaslarina ilan edilmistir.
Programlarin egitim amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar ilgili 6gretim eleman1 ve koordinator
ogretim elemani is birligi ile “Bologna Bilgi Paketi” meniisiinde yer alan “ders Ogretim
planlar’” ve “program ¢iktilar1” alt meniileri kullanilarak sisteme girilmekte ve kamuoyuna
acik bir sekilde ilan edilmektedir. Tiim derslere iliskin 6grencilerden geri bildirimler alinarak,
bu geri bildirimler (6l¢gme degerlendirme, ders amag ve ¢iktilarina ulagsma, kullanilan 6gretim
yontemleri vb.) dogrultusunda iyilestirme ¢alismalarma baslannmustir. Ogrenciler tarafindan
sistem lzerinden iletilen istek, Oneri, memnuniyet ve sikayetler ilgili Enstitii tarafindan
degerlendirilmekte, gerekli ise islem tesis edilmekte ve talep sahiplerinin yapilan uygulama
sonuclar1 hakkinda geri bildirimde bulunulmaktadir.”

B.1.6 Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Birimde egitim ve Ogretim siireclerine iligkin gorev ve tanimlar enstitii web sayfamizda
yayinlanmistir. Egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin tasarlama, yiirlitme ve degerlendirme,
giincelleme gibi faaliyetler enstitii kurulunca yilda en az iki defa toplanarak
gerceklestirilmetedir.  Ayrica  {iniversitemizin  Egitim ve Akademik  Yapilanma
Komisyonundan da egitim ve siireglerin yonetimine iliskin degerlendirmeler alinmaktadir.


https://bilgipaketi.erbakan.edu.tr/
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=091836630322203440033303333603523037679344603556037840
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=091836630322203440033303333603523037679344603556037840
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02243331536660366003550531120214635485366903556037840%20
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=02243331536660366003550531120214635485366903556037840%20

e Akademik Komisyon Kanit:
“https://www.erbakan.edu.tr/s/egitimakedemik komisyon”

e Is Akislar1 Kanit:
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/11400

B.2 Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

Birimimiz, hedefledigi nitelikli mezun vyeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci
merkezli ve vyetkinlik temelli ogretim, o&lgme ve degerlendirme yontemlerini
uygulamaktadir. Birim, 6grenci kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi
ve sertifikalandirilmasina yonelik agik Kriterler belirlemistir.

e Programlar Kant:

“https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0918366303222034400333

03333603523037679344603556037840”

B.2.2 Ol¢me ve Degerlendirme

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemi hedeflenen program ve ders 6grenme c¢iktilari,
dgrencilerin basar1 ve mezuniyet durumlari Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligimiz ve

Ders Bilgi Paketi ve Ders igerikleridne mevcuttur.

e Ders Igerik
Kanit:“https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=091836630322203440
033303333603523037679344603556037840

e Lisanstii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi

Kanit: https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

B.2.3 Ogrenci Kabulii ve Onceki Ogrenmenin Taninmast ve Kredilendirilmesi
Ogrenci kabulii, ilgili yonetmelikler, yonergeler ve ilgili tiim dlgiitler enstitii sayfamizda
mevcut olup aday 6grenciler, enstitii tezli, tezsiz yiiksek Isians ve doktora Ogrencilerimiz

kendileri ile ilgili tim y6erge ve yonetmeliklere seffaf bir sekilde ulagabilmektedir.

e Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Kanit:

https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

10


https://www.erbakan.edu.tr/s/egitimakedemik_komisyon
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/11400
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=091836630322203440033303333603523037679344603556037840
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=091836630322203440033303333603523037679344603556037840
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=091836630322203440033303333603523037679344603556037840
https://obs.erbakan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=091836630322203440033303333603523037679344603556037840
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu
https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

e Tezli Yiiksek Lisans Yonerge Kanit:

https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/3999215

e Tezsiz Yiiksek Lisans YOnerge Kanit:

https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/3999217

e Doktora Yonerge Kanit:

https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/3999224

B.2.4 Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasit ve Diploma

Son bir yil icerisinde Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligimiz degistirilmis ve
mezuniyet ile ilgili bazi kriterler giincellenmistir. Doktora dgrencilerine yayin sart1 getirilmis
olup degisiklikler ile ilgili birim web sayfamizda gerekli giincellemeler yapilmistir.
Ogrencilerin yeterlilikleri ve diploma islemleri ile ilgili ayrintil bilgilendirmeler mevcuttur.

e Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Kanit:

https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

B.3 Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin binasi bulunmamaktadir. Ahmet Kelesoglu Ilahiyat
Fakiiltesinin fiziki imkanlarindan yararlanilmaktadir.  Enstitiimiiz 6grencileri iiniversite
kiitiiphanesinden yararlanabilmektedir. Ogrenciler e-iiniversite linkiyle yerleske digindan da
uzaktan erisim imkaniyla Universite kiitiiphanesindeki gesitli elektronik veri tabanlarini

kullanabilmektedir.

Kanit: “https://www.erbakan.edu.tr/” E-Universite

B.3.3 Tesis ve Altyapilar

Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin binasi bulunmamaktadir. Ahmet Kelesoglu Ilahiyat
Fakiiltesinin fiziki imkanlarindan yararlanilmaktadir.  Enstitiimiiz 6grencileri iiniversite

kiitiiphanesinden yararlanabilmektedir.

Kanit: “https://www.erbakan.edu.tr/”
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B.3.4 Dezavantajli Gruplar

Universitemiz yerleskesi igerisinde 6zel gereksinimi olan dgrenciler icin rampalar ve
araclarinmi rahatlikla park edebilecek ve binalarina rahatlikla giris ¢ikis yapabilecekleri park
yerleri olusturulmustur. Ayrica her birimde asansor mevcut olup, bina igerisinde hareket
kolaylig1 saglanmistir. Ayrica, Universitemiz Kariyer Merkezi yil igerisinde ¢esitli
etkinlikler icra etmekte;bu etkinlikler yoluyla O6grenciler mesleki gelisimlerine doniik
hizmetler alabilmektedir. Son olarak, Sosyal Bilimler Enstitiisiine kayitli 6grenciler,
Universitemizde 6grenim goren tiim oOgrenciler gibi sunulan psikolojik danmigmanlik

hizmetlerinden yararlanabilmektedir.

Kanit; “https://www.erbakan.edu.tr/”

B.4 Ogretim Kadrosu

B.4.1 Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Egitim Ogretim faaliyetlerini yiirlitebilmek i¢in asgari kosullar1 saglayacak sayida
ogretim elemani bulunmakla birlikte, her gecen gilin Ogretim eleman: kalitesi ve sayisi
arttirilmaya  calisilmaktadir. Egitim-6gretim  kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve
yiikseltilmeleri ile ilgili siiregler, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine gore
gerceklestirilmektedir. Necmettin Erbakan Universitesinde yapilacak yiikseltilme ve
atamalarda aranacak asgari kosullar1 belirlemek, 6gretim elemanlarini nitelikli akademik
caligmalara yoneltmek, kendilerini degerlendirmelerini saglamak, diinyadaki ortak bilimsel
standartlara ulagmak icin egitim Ogretim faaliyetlerinin yami sira ulusal ve uluslararasi
diizeyde toplant1 ve organizasyonlar diizenleyen, bunlara aktif olarak katilan, ¢aligmalarina
atif yapilan, lisansiistii programlar yiiriiten, etik degerlere bagli, iiniversite, sanayi ve toplum
iliskilerini degerlendirebilen seckin Ogretim iyelerinin yetistirilmesinin ilkelerini ve
olgiitlerini kapsayan ‘Atanma ve Yiikseltilme Y Onergesi
https://erbakan.edu.tr/personeldb/duyuru/21241/universitemiz-ogretim-uyeligineyukseltilme-

ve-atanma-yonergesi-01062020-tarihinden-itibaren-gecerlidir” uygulanmaktadir.
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Kant:

Dersin hangi 6gretim elemaninca verilecegi konusunda 6gretim elemanin uzmanlik
alan1 ve bulundugu anabilim/anasanat dali esas alinir. Bir ana bilim/anasanat dalina ait
olmayan dersler, 6rnegin ortak alan (YOK tarafindan belirlenen 5. md.) dersleri, temel bilim
dersleri ve ilgili birimin uzmanligi disindaki dersler igin yapilacak goérevlendirmelerde
ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak oncelikle ilgili birimden temin
edilmeye c¢alisilir. Gorevlendirmelerde 6gretim elemaninin boliim kurulunda alinan kararia
ilaveten; boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin zorunlu ders yiikii belirtilir. Degisiklikler
boliim kurulunun gerekgeli karari ile Enstitlimiiz Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.
Necmettin Erbakan Universitesinde disaridan ders vermek iizere 6gretim eleman: segimi ve
davet edilme usulleri nceden ilan edilmis kurallarla gerceklestirilmektedir. Ilgili mevzuat
cercevesinde (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri) ihtiyag ve talebe gore
gorevlendirmeler yapilmaktadir. Ayrica iiniversite disindan gorevlendirilecek Ogretim
elemanlar1  “Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirmelerde Uygulanacak Esaslara Iliskin

Yonetmelik™ https://www.erbakan.edu.tr/personeldb/sayfa/2049 ile belirlenmektedir.

Kanat:

Ayrica akademik birimlerde kurum disindan ders vermek lizere gelen Ogretim elemani
secimleri 2547 sayili Kanunun 31, 40/a, 40/d maddeleri ve yonetmelikler dikkate alinarak

belirlenmektedir
Kanait:

Atama, ylikseltme ve gorevlendirmeye iliskin uygulanan kriterlerin sonuglari, sistematik
olarak izlenmekte ve izlem sonuglart paydaslarla birlikte degerlendirilerek Onlemler
alinmaktadir. 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu’
https://www.erbakan.edu.tr/personeldb/sayfa/2049

B.4.2 Ogretim Yetkinlikleri ve Geligimi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve Program A¢malarda asgari yeterlilikleri
saglayacak sekilde birimimizde doktorasini bitirmeyen 6gretim elemanlar1 danigmanlik
ve ders alamamaktadir. Ders gorevlendirmeleri ve derslerin kimler tarafindan
yiirtitiildiigline dair her yariyil basinda ders bilgi paketinde ve ders programlarinda ilan

edilmektedir.
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B.4.3 Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Enstitiimiiz tarafindan tezlere BAP tarafindan destek verilmektedir. Bununla ilgili tiim

prosediirler BAP Koordinatorliigii ve enstitlimiizce yapilmaktadir.

Kanait:” https://bap.erbakan.edu.tr/”

C. ARASTIRME ve GELiSTIRME

Sanat alanlar1 bulunan yiiksekogretim kurumlarinda Arastirma ve Gelistirme basligi altinda

sanat faaliyetleri de bu kapsamda degerlendirilmelidir.

C.1.3 Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar

PROGRAM OGRENCI SAYILARI

FELSEFE DOKTORA 12
FELSEFE VE DIN BILIMLERI DOKTORA 95
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI DOKTORA 15
IKTISAT DOKTORA 28
ISLAM TARIHI VE SANATLARI DOKTORA 59
ISLETME DOKTORA 39
KAMU HUKUKU DOKTORA 5

REKREASYON YONETIMi DOKTORA 3

SIYASET BILIMi VE KAMU YONETIMI DOKTORA 42
SIYASET BILIMi VE ULUSLARARASI ILISKILER DOKTORA 15
SOSYOLOJi DOKTORA 41
TARIH DOKTORA 45
TEMEL ISLAM BILIMLERI DOKTORA 281
TURIZM ISLETMECILIGI DOKTORA 37
TURK DiLi VE EDEBIYATI DOKTORA 20
TURK MUZiGi DOKTORA 9

Enstitiimiizde doktora egitimine devam eden 6grenciler ve programlar yukaridaki tabloda

belirtilmis olup doktora programlar1 ve programlara iligkin tiim veriler enstitlimiiz sayfasinda

mevcuttur.

e Doktora Programlar1 Kanit:

https://www.erbakan.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu/sayfa/2768
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Sosyal Bilimler Enstitiisii misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasini giivence altina
alan yonetim modeli ve idari yapilanmasiyla, siireclerle uyumlu olarak ve tiim alanlar1 kapsayacak
sekilde planlanarak olusturulmustur. Sosyal Bilimler Enstitiisii’'nde lisansiistii egitim Ogretim
faaliyetleri, akademik personel ve 6grenciler ile ilgili tim kararlar “enstitii kurulu” ve “enstitii
yonetim kurulu” toplantilarinda alinmaktadir. Yonetim ve 6gretim iiyeleri arasindaki tim kanallar
aciktir, kararlar ¢ogulcu, seffaf ve katilimcilik esasi ile alinmaktadir. Sosyal Bilimler
Enstitiisii’niin tiim faaliyetleri hakkindaki bilgiler paydaslarin ve kamuoyunun bilgilendirilmesi
amaciyla enstiti web sitesinden diizenli olarak duyurulmaktadir. Yonetim, alinan kararlarin
uygulanmasint ve gelisimini izlemekte, gerekli goriildiigiinde iyilestirme yapmaktadir. Birimde
kalite giivencesi kiiltiiriinii destekleyen, tiim programlari ve siirecleri kapsayan kurumsal kiiltiir ve
liderlik anlayis1 bulunmaktadir. Birimde kararlar agiklik, ¢ogulculuk ve seffaflik ilkelerine bagl
olarak alinmakta olup bu ilkeleri destekleyen liderlik anlayigi hakimdir.

Birim igi iletisim, e-posta ve mobil uygulama gruplart gibi farkli kanallardan
saglanmakta ve tiyelerin tamaminin tiim duyurulardan haberdar olmasi saglanmaktadir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii’'nde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda 6ngoriilen
tniversite  birimlerinin  akademik yonden teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki ve
sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin {ist birimlerle olan iligkilerinin diizenlendigi
“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi” baz almmaktadir. Birim insan kaynaklari
politikasi ve stratejik hedefleri ile uyumlu olarak, insan kaynaklari siiregleri dogrultusunda enstitii
mudiirligii ve yardimciligr idari gorevleriyle birlikte bir¢ok alt ¢alisma birimini de biinyesinde
barindirmaktadir. Sosyal Bilimler Enstitiisii’'nde finansal kaynaklarin yonetimi Necmettin Erbakan
Universitesi Rektorliigii tarafindan takip edilmektedir. Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin ydnetimi;
harcama yetkilileri, gergeklestirme gorevlileri ve tasinir gérevlilerince ilgili mevzuat ¢ercevesinde
Maliye Bakanliginin KBS (Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi) i¢inde yer alan TKYS
(Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi) modiilii kullanilmak suretiyle; 5018 sayili Kanun c¢ercevesinde
yiritilmektedir. Sosyal Bilimler Enstitiisii’'nde tiim etkinliklere ait siiregler ve alt siiregler
(uzaktan egitim dahil) Rektorliigiimiiz tarafindan tanimlidir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii i¢ ve dis paydaslarmin stratejik kararlara ve siireclere
katilimin1 saglamak iizere geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in
gerekli sistemleri olusturmayr ve yonetmeyi amaglamaktadir. Bu kapsamda lisansiistii
ogrencilerine yonelik memnuniyet anketi ve isveren memnuniyet anketi uygulamayi

planlamaktadir.
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Egitim 6gretim faaliyetleri i¢in sinif ve laboratuvar bulunmamaktadir. Ancak Ahmet
Kelesoglu ilahiyat Fakiiltesinin ve {iniversitemizin derslikleri, laboratuvarlari, kiitiiphanesi ve
diger fiziksel imkanlar1 isbirligi icinde kullanilmaktadir. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin
kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Birim tarafindan 6grencilerimize yonelik bilgilendirme toplantisi yapilmistir ve yine
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligimiz degistirilerek &grencilerin akademik sorunlarma
¢Oziim {retilerek destek olunmustur. Siirecleri iyilestirmek adina buu amagcla ileriki donemlerde
diger enstitiilerle ve i¢ paydaslar olan 6gretim liyeleriyle goriismeler yapilmasi planlanmaktadir.
Birimde lisansiistli tiim siirecler i¢in is akis semalar1, yonergeler ve yonetmelikler enstitii web
sayfasindan ilan edilmistir.

Birimde goreve baglama ve ayrilma siire¢ ve kriterleri bir is akist semasi ile kamuoyu
ile paylagilmistir. Ogretim elemanlarmin aktif ders verme ydntemlerini ve uzaktan egitim
siireclerini  6grenmeleri ve kullanmalar1 icin sistematik egiticilerin egitimi etkinliklerini
tiniversitemize bagl birimler tarafindan ger¢eklesmis ve katilim saglanmistir. Birimin kendine ait
tesvik sistemi bulunmamakla birlikte, birim akademik personeli YOK tarafindan verilen
Akademik Tesvik Odeneginden faydalanabilmektedir.

Ayrica yillik olarak birim {iyelerinin faaliyet bilgileri “Faaliyet Raporu” ile
toplanmaktadir. Birimde akademik tesvik bagvurulari yil igerisinde belirlenen takvime gore
alinarak akademik tesvik komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir.

Enstitiimiizde 58 Tezli Yiiksek Lisans Programi, 4 Tezli Ikinci Ogretim Yiiksek
Lisans, 26 Tezsiz Yiiksek Lisans Programi ve 35 Doktora Programi bulunmaktadir. Yeni agilmasi

planlanan ve YOK e bagvurusu yapilan programlar ile bu sayinin artirilmasi amaglanmaktadir.
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