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Mezuniyet Sonrası Tıp Eğitiminin İşleyişini Düzenleyen Yönerge 

 
BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 
 Amaç 
Madde 1- Bu yönergenin amacı, Konya Üniversitesi Meram Tıp Fakültesi’nde çalışan araştırma 
görevlileri ile yan dal uzmanlık öğrencilerinin tıpta uzmanlık eğitiminin gerektirdiği faaliyetlerin 
planlanması,  geliştirilmesi ve izlenmesi ile  ilgili faaliyetlerin düzenlenmesi.   
Kapsam 
Madde 2- Bu yönerge; Konya Üniversitesi Meram Tıp Fakültesinde araştırma görevlisi olanlar ile yan 
dal uzmanlık öğrencilerini kapsar. 
 Dayanak 
Madde 3- Bu yönerge, 18.07.2009 tarih ve 27292 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanarak yürürlüğe 
giren “Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği” ne ve değişen hükümlerine uygun 
olarak düzenlenmiştir. 
Tanımlar 
Madde 4- Bu yönergede geçen, 
a) Üniversite   : T.C Konya Üniversitesini, 
b) Tıp Fakültesi  : Konya Üniversitesi Meram Tıp Fakültesini, 
c) Dekanlık     : Konya Üniversitesi, Meram Tıp Fakültesi Dekanlığını, 
d) Kurul          : Mezuniyet sonrası tıp eğitimi kurulunu, 
e) Asistan  : Mevzuata uygun olarak anabilim dalına atanmış uzmanlık   
öğrencisi ve yan dal uzmanlık öğrencisini tanımlar. 
 

İKİNCİ BÖLÜM 
Mezuniyet Sonrası Tıp Eğitimi Kurulunun Kuruluş ve Görevleri 

Kuruluş 
Madde 5- Mezuniyet Sonrası Tıp Eğitiminin amaçlarının ve bunun gerçekleşmesi için yapılacak 
faaliyetlerin düzenlenmesini sağlamak amacıyla Mezuniyet Sonrası Tıp Eğitimi Kurulu oluşturulur.   
 
Kurulun Üyeleri 

Madde 6-  Kurul  toplam 11(onbir) kişiden oluşur. 
a)Dekan, bir dekan yardımcısı 
b)Meram Tıp Fakültesi öğretim üyeleri arasından Dekan tarafından görevlendirilen Temel, Dahili ve 
Cerrahi tıp bilimleri bölümlerinden ikişer öğretim üyesi    
b) Temel, Dahili ve Cerrahi tıp bilimleri bölümlerinden uzmanlık eğitiminde iki yılını doldurmuş birer 
araştırma görevlisi.   Bölümleri temsil edecek  araştırma görevlilerinin   seçimini dekanlık planlar ve 
yürütür.   
c)Kurulun başkanı Dekandır. Dekanın bulunmadığı durumda başkanlığı dekan yardımcısı yürütür.    
d)Seçilen üyelerin görev süresi 2 yıldır. 
e)Mazeretsiz olarak 3 kez kurul toplantısına katılmayan öğretim üyesinin üyeliği sona erer. 
f)Üyeliği sona eren öğretim üyesinin yerine Dekan tarafından yeni bir üye görevlendirilir. 
g) Kurulun sekreteryasını dekanlık oluşturur ve yürütür.  
h) Kurul ayda en az bir kez toplanır. 
 
Mezuniyet Sonrası Tıp Eğitimi  Kurulunun Görevleri 

Madde 7-  
a) Tıpta uzmanlık ve yan dal eğitiminde fakültenin stratejisini belirleyecek önerilerde bulunmak. 
b) Mezuniyet sonrası eğitimin aksayan yönlerini belirlemek ve bunun giderilmesine yönelik planlar 
önermek, 



c) Asistanların araştırma yapmalarını teşvik edici tedbirler almak, araştırma olanaklarının arttırılması 
ve yapılan araştırmaların kalitesinin yükseltilmesi konularında çalışmalar yapmak. 
d)Anabilim dalları veya bölümlerden gelen mezuniyet sonrası eğitimlerle ilgili   problemlerin 
çözümüne yönelik görüşler belirleyerek dekanlığa bildirmek. 
e)Sürekli tıp eğitimi, bilişim, akreditasyon gibi konularda gerekli görülen komisyonları oluşturmak. 
 f) Fakültenin Tıpta Uzmanlık Eğitiminin belirlenen hedefler doğrultusunda yürütülmesine katkıda 
bulunmak. 
g) Her anabilim dalının asistan müfredatlarına uygun eğitim rehberi düzenlenmesine yönelik 
çalışmalar yapmak.   
h)Anabilim dallarının asistan eğitimlerinin belirlenen müfredata uygun olarak yürütülmesi ile ilgili 
sorunların çözümüne yönelik öneriler geliştirmek. 
i)Asistanların mesleki, sosyal ve kültürel faaliyetlerini teşvik etmek, organize etmek ve bu amaçla 
asistanlara yönelik kurslar, seminerler, paneller, konferanslar, sempozyumlar vb. faaliyetler 
düzenlenmesini ve yürütülmesini sağlamak. 
k) Mezuniyet sonrası eğitim konusunda yurt içi ve yurt dışında yapılacak toplantılarda fakültemizi      
temsil etmek 
l) Mezuniyet sonrası eğitim konusunda çıkacak ulusal kanun, tüzük ve yönetmeliklerin fakülteye 
adapte edilmesini sağlamak,  
m)Mezuniyet sonrası eğitim konusunda fakültenin uluslar arası (Avrupa Birliği vb.) akreditasyon 
işlemlerini planlamak, yapmak ve izlemek, bunun için gerekirse kurula bağlı alt komisyonlar kurmak, 
n) Akreditasyon çalışması yapacak anabilim dallarına destek olmak, 
o) Mezuniyet sonrası eğitimle ilgili her konuda dekanlığa danışmanlık yapmak.   
 
Kurulların çalışma şekli 
Madde 8- Kurul başkan veya vekilinin gündemli çağrısı üzerine salt çoğunlukla toplanır. Kararlar salt 
çoğunlukla alınır ve karar defterine yazılır. Oy eşitliği halinde başkanın oyu yönünde karar verilir. 
Alınan kararlar tüm üyeler tarafından imzalanır. Karara katılmayan üye karşı oy gerekçesini karar 
defterine yazmak zorundadır. Kurulların alacağı kararlar tavsiye niteliğindedir.   
 
Yürürlük 
Madde 9- Bu yönerge, Konya Üniversitesi Senatosunca kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 
 
Yürütme 
Madde 10- Bu yönerge, Konya Üniversitesi Meram Tıp Fakültesi Dekanı tarafından yürütülür. 
 


