NEQMETTiN ERBAKAN UNIVERSITESI OGRETIM UYESI
YETiSTIRME PROGRAMI (OYP) UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Yiksekogretim Kurulu’nun koordinasyonunda,
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) cercevesinde lisansiistii egitim yaptirmayi
iistlenen Necmettin Erbakan Universitesinin, &gretim eleman1 ihtiyact olan diger
{iniversitelerin arastirma gorevlilerine ve Ana Bilim Dallarinda kendi OYP arastirma
gorevlilerine ilgili enstitiilerde yiiksek lisans, doktora veya biitlinlestirilmis doktora egitimi
yaptirilmastyla ilgili esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu yénerge, YOK le saglanacak koordinasyon gercevesinde Ogretim Uyesi
Yetistirme Programinin isleyigine iliskin diizenlemeleri ve bu kapsamda kaynak kullanim1 ve
gorevlendirme ilkelerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu y6nerge,

a) 6.11.1981 tarih ve 17506 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’na,

b) Necmettin Erbakan Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi’ne,

¢) Yiiksekogretim Kurulunun Ogretim Uyesi Yetistirme Programma iliskin Usul ve
Esaslari”na dayanilarak hazirlanmigstir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen,

a) OYP: Ogretim iiyesi yetistirilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulunun uygun gordiigii
yiiksekdgretim kurumlarinda agilan Ogretim Uyesi Yetistirme Programini,

b) YOK-OYP Komisyonu: Yiiksekdgretim Kurulu Baskani tarafindan bir Yiiriitme Kurulu
Uyesinin bagkanlhiginda farkli alanlarda en az bes 6gretim {iyesinden olusturulan komisyonu,
¢) OYP Arastirma Gorevlisi: Necmettin Erbakan Universitesinde Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi kapsaminda lisanstistii egitim-6gretim gdren arastirma gorevlisini,

¢) OYP Universitesi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda lisansiistii egitim
ogretim vermesi Yiiksekogretim Kurulunca uygun goriilen Devlet yiiksekdgretim kurumunu,
d) OYP Yiiriitme Kurulu: Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii tarafindan
gorevlendirilen bir Rektér Yardimcist ile OYP Kurum Koordinatdrii ve Necmettin Erbakan
Universitesi biinyesinde OYP de &grencisi bulunan enstitiilerin miidiirlerinden olusan karar ve
koordinasyon kurulu,

¢) OYP Kurum Koordinasyon Birimi: Necmettin Erbakan Universitesinde Ogretim Uyesi
Yetistirme Programiin sekretarya hizmetlerinin yiiriitilmesi, programa iliskin is ve
islemlerin yiiriitiilmesi ile her tiirlii harcamanin yapilmasinda yetkili ve sorumlu birimi,



f) OYP Kurum Koordinatorii: OYP Kurum Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin
Necmettin Erbakan Universitesi adina vyiiriitiilmesinden sorumlu, iist yonetici tarafindan
belirlenen ve iist yoneticiye kars1 sorumlu olan Ogretim Uyesini,

g) Harcama YetKilisi: OYP Kurum Koordinatériinii,

h)Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama vyetkilisi tarafindan OYP Kurum Koordinasyon
Biriminde gorevli personel arasindan belirlenen kisiyi,

1) OYP Puam:: Ogretim Uyesi Yetistirme Programina arastirma gorevlisi olarak atanmak
iizere bagvuran adaylarin ya da program geregince bir OYP yiiksekdgretim kurumuna
lisansiistii egitim-6gretim gérmek amaciyla basvuran OYP arastirma gorevlilerinin lisans
genel not ortalamasinin %35°1 ile Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavinda
(ALES) ilgili alanda almman puanin %50’1 ve varsa yabanci dil puanmin %15°i alinarak
hesaplanan ve en son girilen ALES ve Yabanci Dil Siav sonuglarina gore giincellenebilen
puani, (Degisiklik 25.12.2014 tarihli YOK Genel Kurul Karari ile yapilmistir.)

i) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

j) Yiiksekoégretim Kurumu: Devlet liniversiteleri ile yiiksek teknoloji enstitiilerini,

K) Yabanei Dil Smawvi: YDS, UDS, KPDS veya esdegerliligi OSYM tarafindan belirlenen dil
sinavini ifade eder.

IKINCi BOLUM

Universite OYP Koordinasyon Birimi ve Gorevleri
Universite OYP Koordinasyon Birimi

MADDE 5 — (1) Universite OYP Koordinasyon Birimi; Universite OYP Koordinatérii
bagkanliginda, lisansiistii egitim veren enstitiilerden birer temsilci, Rektorliik tarafindan
gorevlendirilen bir &gretim {iyesi ve idari personellerden olusur. Universite OYP
Koordinatdrii ayn1 zamanda harcama yetkilisidir. Universite OYP Koordinasyon Biriminde;
iiniversitenin OYP sekretarya hizmetleri, muhasebe islemlerinin takibi ve OYP’ye iliskin
yazismalarim yiriitilmesi i¢in idari personel de gérevlendirilir. Universite OYP Koordinatorii,
Universite OYP Koordinasyon Biriminde gdrevli personel arasindan bir gergeklestirme
gorevlisi tayin eder.

Universite OYP Koordinasyon Biriminin Gorevleri
MADDE 6 — (1) Universite OYP Koordinasyon Biriminin gorevleri sunlardir:

a) Universitenin OYP kontenjanlar1 ve basvuru kosullarina iliskin islerini koordine etmek,

b) YOK’iin her yariyil igin ilan edecegi OYP lisansiistii egitim kontenjanlarini ve bu
kontenjanlara basvuru kosullarin1 {iniversitenin internet sayfasindan duyurmak ve/veya
duyurulmasini saglamak,

¢) OYP arastirma gorevlisi kadrolarma YOK tarafindan yerlestirilen adaylardan iiniversiteye

bizzat yapilan bagvurular1 gerekli kosullar agisindan degerlendirmek ve sonuglar1 Rektorliige
bildirmek,

¢) Ilgili dekanlik ve enstitiilerle isbirligi iginde iiniversitenin OYP kapsamindaki arastirma
gorevlilerinin taleplerine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,



d) Enstitiilere kayit yaptiracak OYP lisansiistii 6grencileri i¢in kabul belgesi diizenlemek,

e) Universiteye OYP kapsaminda atanan arastirma gorevlilerinin yabanci dil egitimi ile ilgili
islemlerini yiiriitmek,

f) OYP sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,
g) OYP ile ilgili diger is ve islemleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM

OYP Arastirma Gorevlisi Kadrolari, Basvuru, Degerlendirme ve Atama
OYP Arastirma Gorevlisi Kadrolarimin Belirlenmesi

MADDE 7 — (1) OYP arastirma gorevlisi kontenjanlarinin yiiksekdgretim kurumlarma dagilini
YOK tarafindan yapilir. Necmettin Erbakan Universitesi OYP kapsaminda talep ettigi arastirma
gorevlisi kadrolari ile bagvuracak adaylarda aranacak 6zel sartlar1 belirleyip YOK e bildirir. YOK
atama yapilacak OYP arastirma gérevlisi kadrolarina iligkin bilgileri resmi internet sitesinde ilan
eder.

Basvurularin Degerlendirilmesi ve Atama

MADDE 8 — (1) YOK’iin resmi internet sitesinde ilan edilen OYP arastirma gérevlisi kadrolaria
bagvurular internet iizerinden beyan usuliine gore yapilir. Kadrolara yerlestirmeler YOK
tarafindan OYP puani esas alinarak merkezi sistemle yapilir.

(2) YOK’iin OYP’ye Iliskin Usul ve Esaslari”nin 4. Maddesine gére, ilan edilen kadrolara
yerlestirilen adaylarin basvuru esnasinda verdikleri beyanlarin dogrulugu Universitesi OYP
Koordinasyon Birimi ve ilgili boliim/anabilim dali isbirligi ile kontrol edilir. Universite OYP
Koordinasyon Birimi tarafindan yapilan inceleme ve degerlendirmelerin sonucu YOK e iletilmek
iizere Universite Personel Daire Bagkanligina bildirilir.

(3) Atanmas1 uygun olan adaylarm atama islemleri Rektorliik tarafindan yapilir. OYP arastirma
gorevlilerinin atanmalar1 2547 sayili Kanun’un 33. maddesi uyarinca; yabanci dil puani 50’nin
altinda olanlar i¢in bir y1l, yabanci dil puan1 50-64 arasinda olanlar i¢in ise iki y1l siireyle yapilir.
(4) YOK’iin OYP’ye Iliskin Usul ve Esaslar”’min 6. Maddesinin 4. Fikrasmna gore, OYP
kapsaminda aragtirma gorevlisi kadrosuna atanmaya hak kazandigi halde goreve baslamayanlar,
goreve basladiktan sonra istifa edenler, 10 uncu madde uyarinca Kkurumlarinca ilisikleri
kesilenler ile OYP arastirma gorevlisi kadrosunda bulunanlar ii¢ yil siire gegmeden yeniden OYP
aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar, bu siire gegtikten sonra yapilacak ilk bagvuruda
OYP puani % 10 oraninda diisiiriiliir.

DORDUNCU BOLUM

Yabana Dil Egitimi ve Lisansiistii Egitim Ogretim
Yabanci Dil Egitimi

MADDE 9 — (1) OYP kapsaminda Yabanci Dil Egitimi, YOK’iin OYP’ye iliskin Usul ve
Esaslar”nin 6. Maddesine gore asagidaki hususlar ¢ercevesinde yliriitiiliir.



a) OYP arastirma gorevlisi olarak atanan ancak yabanci dil puani 65’in altinda olan OYP
arastirma gorevlileri, OYP puanlar ve tercihleri esas almarak merkezi yerlestirme sistemi ile
YOK iin belirledigi yurticindeki yiiksekdgretim kurumlarina alt1 ay siireyle dil egitimi almak
icin 2547 sayilh Kanunun 39. maddesi uyarinca Universite Rektorliigii tarafindan
gorevlendirilirler.

b) Yabanci dil puan1 65’in altinda olan OYP arastirma gérevlilerinin yurt i¢inde dil egitimi
icin alt1 ay stireyle gorevlendirildikleri iiniversitelerde dil egitimine katilmalar1 ve devam
etmeleri zorunludur. Egitimleri siiresince yeterli dil puanmi almalar1 durumunda da dil
egitimlerini sonuna kadar tamamlamalar1 zorunludur. Dil egitimine katilmayanlarin ve
egitimlerine devam etmeyenlerin kadro ile ilisikleri kesilir.

¢) Yurtigindeki alti aylik yabanci dil egitimini tamamlayan OYP arastirma gorevlileri,
kadrolarinin bulundugu yiiksekdgretim kurumlarina donerler. Ancak OYP arastirma gorevlisi
olarak atandigi tarihten itibaren; yabanci dil puani halen 50’nin altinda olan arastirma
gorevlilerinin bir y1lin sonunda, yabanci dil puani 50-64 arasinda olan arastirma gorevlilerinin
ise iki y1lin sonunda kadrolart ile ilisikleri kesilir.

¢) Yabanci dil puani 65 ve iizeri olan OYP arastirma gorevlileri, istekleri halinde yabanci dil
egitimi i¢in en fazla alt1 ay siireyle yurtdisina gonderilir. Arastirma gorevlilerinin yurt disinda
dil egitimi almalarina iliskin sartlar YOK Yiiriitme Kurulunca belirlenir.

Lisansiistii egitim kontenjanlar: ve yerlestirme

MADDE 10 — (1) Necmettin Erbakan Universitesi’ne atanan OYP arastirma gorevlilerinin
lisansiistii programlara yerlestirilmeleri YOK’iin Ogretim Uyesi Yetistirme Programina
Iliskin Usul ve Esaslari”nin 9. Maddesi cercevesinde gergeklestirilir. Buna gore;

a) OYP kapsaminda o6gretim {iyesi yetistirmek amaciyla Necmettin Erbakan Universitesi
bilinyesinde lisansiistii egitim verebilecek anabilim dallari, bu anabilim dallarindaki 6gretim
liyesi sayilari, egitim dgretim ve arastirma altyapilar;, OYP dis1 lisansiistii 6grenci sayis1 ve
OYP kapsaminda lisansiistii egitim vermeyi planladiklar1 arastirma gorevlisi sayilarini,
Kurum OYP Koordinasyon Birimi ilgili enstitiilerle isbirligi ¢er¢evesinde diizenler ve YOK e
bildirir.

b) YOK Yiiriitme Kurulu karari ile OYP kapsaminda desteklenecek lisansiistii programlar ile
kontenjanlar1 belirlenir. Belirlenen program ve kontenjanlar YOK {in resmi internet sitesinde
ilan edilir.

c) Belirlenen kontenjanlara bagvuracak adaylarda aranacak asgari sartlar (mezuniyet alani,
ALES ve yabanci dil) Kurum OYP Koordinasyon Birimi ve ilgili Enstitiilerin isbirligi
cercevesinde anabilim dallarinin da goriisleri alinarak belirlenir. Lisansiistii  egitim
kontenjanlarina yerlestirmeler adaylarin OYP puam esas almarak YOK tarafindan merkezi
sistemle gerceklestirilir.

¢) Ozel yetenek smaviyla lisansiistii egitime dgrenci kabul eden anabilim/anasanat dallari igin
ozel yetenek sinavi yapilir. Degerlendirme ve yerlestirme adaylarmn OYP Puaninin % 75’i ve
{iniversitenin ilgili fakiiltelerinde yapilan Ozel Yetenek Smavinin % 25’1 hesaplanarak yapilir.

d) Yabanci Dil Smav puam 65 ve iizeri olan OYP arastirma gorevlileri, YOK tarafindan
yerlestirildikleri OYP lisansiistii programlarma kayit yaptirdiktan sonra, YOK Yiiriitme
Kurulu karar1 ile 2547 sayili Kanunun 35. Maddesi uyarinca Necmettin Erbakan
Universitesinde gorevlendirilirler. Ancak OYP kapsaminda atanan ve yabanci dil puan1 65 ve
lizeri olan aragtirma gorevlileri;



(1) Yiksek lisans ve doktora egitimlerini atandiklari yiiksekogretim kurumlarindan da
alabilirler. Ancak kurulus tarihinden itibaren 10 yil gecmeyen yiiksekogretim kurumlarina
atamip da Doktora egitimlerini yine bu iiniversitelerde yapan arastirma gorevlileri OYP
desteklerinden faydalanamazlar. Ilgili alanda OYP kapsaminda egitim veren programlara
sahip yiiksekdgretim kurumlar1 kendi kadrolarina atanan arastirma gorevlilerini YOK
Yiiriitme Kurulu karar1 gerekmeksizin doktora egitimine bagslatabilirler. (Degisiklik
25.09.2014 tarihli YOK Genel Kurul Karari ile yapilmustir.)

e) Atandigi tarihte veya yurtigi yabanci dil egitimi sonunda, yabanci dil puani 65 ve {izeri olan
OYP arastirma gorevlilerinin, Yiiksekogretim Kurulu Baskanlifinca ilan edilen Necmettin
Erbakan Universitesi’nin ilgili lisansiistii egitim programlarindan birine baslamamalari
durumunda kadrolari ile ilisikleri kesilir.

f) OYP kapsaminda atanmis olup, atanma tarihinden énce YOK Yiiriitme Kurulunca
belirlenen lisansiistii egitim kontenjanlari disinda bagka bir yiiksekdgretim kurumu ve/veya
boliimde lisansiistii egitime baslamis arastirma gorevlilerine ayni yerde lisansiistii egitim
yaptirmak isteyen yiiksekdgretim kurumlarinin kontenjan talepleri, YOK Yiiriitme Kurulunca
bireysel olarak degerlendirilir.

g) OYP kapsaminda atanmis olup, atanma tarihinden sonra YOK Yiiriitme Kurulunca
belirlenen lisansiistii egitim kontenjanlari disinda bagka bir yiiksekdgretim kurumu ve/veya
boliimde lisansiistii egitime baslamis arastirma gorevlilerine ayni yerde lisansiistii egitim
yaptirmak isteyen yiliksekdgretim kurumlarinin kontenjan talepleri degerlendirmeye alinmaz.

g) Halen bir devlet yliksekdgretim kurumunda lisansiistii (yiiksek lisans, doktora, biitiinlesik
doktora) egitimine devam eden OYP arastirma gorevlilerinin devam ettikleri yiiksekdgretim
kurumu/béliim/anabilim dali Yiiksekdgretim Kurulu karari ile ilan edilen OYP kapsaminda
lisansiistii egitim yapabilecek yiiksekdgretim kurumlari arasinda yer aliyorsa, bu anabilim
dalina yerlesen arastirma gorevlileri bu yiiksekdgretim kurumuna tahsis edilen lisansiistii
egitim kontenjanlar1 disinda tutulur. Yiiksekogretim kurumunun bu durumdaki arastirma
gorevlileri i¢in kontenjan talep etmesine gerek yoktur.

h) OYP kapsaminda yiiksek lisans egitimini tamamlayan arastirma gdrevlilerinin doktora
egitimlerine bir bagka yerde devam etmelerine, ilgili anabilim dal1 ve koordinasyon biriminin
onay1 ile Rektorliigiin teklifi iizerine YOK Yiiriitme Kurulunca karar verilir.

1) OYP arastirma gorevlilerinin atandiklar1 anabilim dalinda lisansiistii egitim yapmalar
esastir. Ayni boliimde olmak kaydiyla atandiklar1 anabilim dali disindaki bir anabilim dalinda
lisansiistii egitim yaptirmak ilgili anabilim dali ve enstitii yonetim kurulu gériisiiyle OYP
Koordinasyon Biriminin onayma baghdir. Ancak, boliim degisikligi Universitenin teklifi ve
YOK Yiiriitme Kurul Karari ile yapilabilir.

i) Dersleri basar1 ile tamamlayarak tez asamasina gecen OYP arastirma gorevlileri, tez
danigmaninin olumlu goriisii ve YOK Yiirlitme Kurulu karari ile atandiklart yiiksekdgretim
kurumunda tez ¢aligmalarin yiirtitebilirler.

J) 2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca bir bagka yiiksekdgretim kurumuna
gorevlendirilen OYP arastirma gorevlileri, ders donemlerini basariyla tamamlayip tez



donemine gectikten sonra, mecburi hizmetle yiikiimli bulunduklar yiliksekégretim
kurumlarina yilda bir kez bilgilendirme amaciyla rapor sunmakla ylikiimliidiir.

Ogrenim Siiresi

MADDE 11 — (1) OYP arastirma gorevlilerinin 6grenim siireleri Necmettin Erbakan
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’nde belirlenen azami 6grenim
stireleridir. Anilan Ydnetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde, ek siire ve bilimsel hazirlik boyunca
OYP kapsaminda verilen desteklerden yararlanilamaz.

(2) YOK’iin OYP’ye iliskin Usul ve Esaslar’min 6. Maddesi geregince yabanci dil yeterliligi
saglamak icin verilen siireler ile Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y®6netmeligi geregince verilen
ek siireler de dahil olmak tizere egitim-0gretim siiresi i¢inde ¢aligmalarini tamamlayamayan,
OYP’ye devam etmek istemeyen, kadrosunun bulundugu yiiksekdgretim kurumunda gorevine
baslamayan veya gérevine baslayip mecburi hizmet yiikiimliiliigiinii yerine getirmeyen OYP
aragtirma gorevlilerinin ilisikleri kesilerek haklarinda taahhiitname ve kefaletname senedi
uyarinca islem yapilir.

(3) OYP kapsaminda atanan arastirma gorevlileri, lisansiistii egitim yaptiklar1 enstitiiniin ve
ana bilim dalinin ilgili kararlarina uymakla yiikiimliidiir.

(4) YOK tarafindan ilan edilen lisansiistii egitim kontenjanlarina yerlestirilen arastirma
gorevlilerinin OYP kadrosu ile ilisiklerinin kesilmesi halinde, lisansiistii egitimle de ilisikleri
kesilir. (Degisiklik 12.02.2015 tarihli YOK Genel Kurul Karari ile yapilmistir.)

Danisman Atanmasi

MADDE 12 — (1) OYP arastirma gorevlilerine, lisansiistii 6grenim i¢in kayitli olduklart
enstitli tarafindan bir danigsman gorevlendirilir. Danigman, her yariyill sonunda arastirma
gorevlisi hakkinda hazirlayacagi degerlendirme raporunu enstitiiye sunar. Bu raporlar diizenli
olarak 6grencinin mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu yiiksekogretim kurumuna gonderilir.

(2) OYP arastirma gorevlisinin atandig1 anabilim/bilim dalinda yeterli 6gretim iiyesi varsa, bir
ogretim iiyesi 1 OYP arastirma gorevlisine danismanlik yapabilir.

BESINCI BOLUM

OYP Giderleri, Kaynak Kullanim ve Gérevlendirmeler
OYP Giderleri

MADDE 13 — (1) YOK’iin Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Usul ve Esaslar’inin
11. Maddesi’ne gére, OYP arastirma gorevlilerinin lisansiistii egitimleri siiresince, egitim-
dgretim ve arastirma yapilmasi amaciyla, her bir OYP arastirma gorevlisi i¢in YOK Yiiriitme
Kurulu tarafindan uygun goriilen miktarlar “Proje” ve “Seyahat” giderleri kapsaminda
liniversiteye aktarilir.

a) Proje Giderleri: Lisansiistii egitim i¢in gerekli alimlar, temel ofis ekipmanlari, sarf
malzemeleri, makine-teghizat ve hizmet alimi, bakim ve onarim harcamalar1 (Tez ¢alismalari
ile egitim programi kapsaminda yapilacak diger 6demeler dahildir.) i¢in kullanilir.

b) Seyahat Giderleri: OYP arastirma gorevlileri ile danismanlarmin yilda 15 giinii
asmayacak sekilde yurti¢i ve yurtdisi bilimsel amaglh toplantilara katilmalar1 (6245 sayili



Harcirah Kanunu uyarinca yapilan ddemeler ile OYP arastirma gorevlisinin danismanlari igin
OYP kapsaminda yapilacak diger ddemeler dahil) igin kullanilir.

Kaynak Kullanim

MADDE 14 — (1) OYP arastirma gorevlileri ve tez danismanlari, OYP kapsaminda
Universiteye aktarilan kaynaklar1 asagida belirtilen kurallar ¢ergevesinde kullanabilirler:

a) YOK’iin Ogretim Uyesi Yetistirme Programina Iliskin Usul ve Esaslar’inin 12. Maddesine
gore, OYP kapsamindaki 6demeler ve gider gerceklestirme islemleri Universite OYP
Koordinasyon Birimi tarafindan yiiriitiiliir.

b) OYP kapsaminda Necmettin Erbakan Universitesi’ne aktarilan kaynaktan, bu ydnergenin
13. Maddesinde belirtilen harcama kalemlerinde yapilacak 6demelere iligkin islemlerde,
Universite OYP Koordinasyon Biriminin belirledigi talep formlarinm ve ilgili belgelerin
hazirlanarak Universite OYP Koordinasyon Birimine sunulmas: gerekmektedir.

¢) YOK’iin Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Usul ve Esaslar’mm 13. Maddesinin
1. Fikras1 uyarinca, seyahat ve proje biitgeleri arasinda aktarma yapilamaz.

¢) OYP aragtirma gorevlilerinden, yabanci dil egitiminde olan, bilimsel hazirlik déneminde
olan ve azami dgrenim siirelerinde egitimlerini tamamlayamayan 6grenciler YOK’iin Ogretim
Uyesi Yetistirme Programina iliskin Usul ve Esaslar’mmn 10.Maddesinin 1. fikras1 uyarimca
OYP kapsamindaki desteklerden faydalanamazlar.

d) OYP arastirma gorevlisi, Necmettin Erbakan Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Birimi tarafindan desteklenen yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlilik proje desteklerinden
faydalanamazlar.

e) OYP kapsaminda Universiteye aktarilan tutarlardan, OYP arastirma gorevlisinin egitiminin
sonunda kullanilmayan bolimii YOK *iin ilgili hesaplarma iade edilir.



Seyahat Giderleri

MADDE 15 — (1) OYP arastirma gorevlileri ve danismanlar;, YOK tarafindan tahsis edilen
toplam seyahat giderlerini asmamak kosulu ile asagidaki fikralarda belirtilen kurallar
cercevesinde gorevlendirilebilirler;

a) OYP arastirma gorevlileri, yurt icinde ve/veya yurt disinda bir bilimsel toplantiya katilmak
amaciyla yilda en fazla toplam 15 giin OYP biitcesinden desteklenebilirler.

b) OYP biitcesinden desteklenecek goérevlendirmelerde, OYP arastirma gorevlilerinin
katilmak istedigi yurtdist bilimsel toplantilarda bildiri veya poster sunumu yapmasi
gerekmektedir. Belgelenmesi kaydiyla katilim ticreti i¢in de destek verilebilir.

c) Yurt i¢i ve/veya yurt dis1 bilimsel toplantilara 6grenci ile birlikte katilmasi kaydiyla
damismanlar da bir y1lda en fazla toplam 15 giin i¢in OYP biitcesinden desteklenebilirler.

¢) Tez danismani, yurt dis1 bilimsel amagli toplantilara katilmak i¢in arastirma goérevlisinin
yiiksek lisans egitimi siiresince en fazla 1 kez, doktora veya biitlinlesik doktora egitimi
stiresince en fazla 2 kez OYP desteginden faydalanabilir.

d) OYP arastirma gorevlisi, gerekgeli gorevlendirme talebini danismanin uygun goriisii ile
kayith oldugu anabilim dali baskanligima sunar. Anabilim dali baskani,akademik kurul
kararini, 6grencinin gorevlendirme talebini ve danigmanin onayimni kadrosunun bulundugu
ilgili enstitii ya da fakiilteye bildirir. Enstitii/Fakiilte Yonetim Kurullarinda goriisiilen ve
onaylanan gorevlendirme talepleri Universite OYP Koordinasyon Birimi tarafindan
degerlendirilerek Rektdrliik onayma sunulur. Degerlendirme sonucu, OYP arastirma
gorevlisinin kadrosunun bulundugu ilgili fakiilte dekanligi ve/veya enstitii midiirligiine
gonderilir.

e) OYP arastirma gorevlilerinin mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu yiiksek 6grenim
kurumunu ziyaret ederek akademik ¢aligmalar ile ilgili sunum yapmasi durumunda, seyahat
giderleri yilda bir kez OYP biitgesinden desteklenebilir.

Proje Giderleri

MADDE 16 — (1) Proje giderlerinde yapilacak harcamalar, YOK tarafindan arastirma
gorevlisi i¢in bu kalemde tahsis edilen miktar1 agsmamak kosulu ile asagidaki fikralarda
belirtilen kurallar ¢ercevesinde yapilir.

a) Proje giderlerine iliskin harcama alanlari; temel ofis malzemeleri, makine teghizat, hizmet
alimi, laboratuar alt yapisina yonelik her tiirlii, alet ekipman, sarf ve hizmet alimlari, yaymn
alimi, bilgisayar yazilimi ve yiiriitiilecek projeye bagli olarak talep edilen diger alimlari
kapsar.

b) Egitim-Ogretim Yonetmeligi’nde belirlenen normal 6grenim siiresi icinde bulunan ve
YOK tarafindan Necmettin Erbakan Universitesi’ne kaynak aktarimi yapilan arastirma
gorevlilerinin proje giderlerine yonelik talepleri yilda alt1 kez
(Subat,Nisan,Haziran,Agustos,Ekim,Aralik) Universite OYP Koordinatdrliigii’ne yapilir.

¢) Kurum OYP Koordinatdrliigii internet sayfasinda bulunan “Ihtiyac/Talep Formlar1” OYP
arastirma gorevlisi tarafindan hazirlanarak danigmanin onayi ile koordinatérliige sunulur.



¢) OYP arastirma gorevlilerinin tez konulari ile ilgili yapacaklar arazi ¢alismalar1 da OYP
seyahat biitcesinden desteklenebilir.

Harcama Belgeleri ve Muhafazasi

MADDE 17 — (1) OYP kapsaminda yapilan harcamalarin belgelendirilmesinde “Merkezi
Yoénetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi” hiikiimleri uygulanir. OYP faaliyetleri ile ilgili her
tiirlii islem ve harcamalara iliskin belgelerin niishalar;, Universite OYP Koordinasyon
Biriminde genel hiikiimlere gore muhafaza edilir ve denetime hazir halde bulundurulur.

Denetim

MADDE 18 — (1) Bu Yonerge kapsaminda yapilan harcamalar, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa goére denetlenir. OYP’nin uygulanmasma iliskin olarak
Universite tarafindan yapilan i¢ denetim sonucunda YOK’iin Ogretim Uyesi Yetistirme
Programina Iliskin Esas ve Usuller hakkindaki kararina aykirilik teskil eden bir hususun
tespiti halinde bu durum Universite tarafindan YOK’e bildirilir. Universitenin OYP
uygulamalari, gerek goriilmesi halinde YOK tarafindan da denetlenir.

(2) Bu Usul ve Esaslar kapsaminda yapilan harcamalar Sayistay denetimine tabidir.

Yiirirlik

MADDE 19 — Bu yonergede yer almayan hususlarda yonergeye dayanak teskil eden
Ogretim Uyesi Yetistirme Programina Iliskin Usul ve Esaslar” hiikiimleri uygulanir.

MADDE 20 — Bu Yénerge, Necmettin Erbakan Universitesi senatosunca kabul edildigi
tarihten itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 21- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii yiiriitiir.



