NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI ORGAN NAKLI EQiTiM UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amac1; Necmettin Erbakan Universitesi Organ
Nakli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin ydnetim, g¢alisma, usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Necmettin Erbakan Universitesi Organ Nakli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Necmettin Erbakan Universitesi Organ Nakli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Merkez Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,
¢) Merkez Miidiirii: Merkezin Miidiiriini,

¢) Merkez Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,
d) Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Merkezin Amaci Faaliyet Alanlari, Organlari ve Gorevleri

Merkezin amaci faaliyet alanlari
MADDE 5 — (1) Merkezin amaci1 ve faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universitede doku ve organ nakli konusunda arastirma ve uygulama yapacak 0gretim
elemanlarinin yetistirilmesini saglamak i¢in ilgili anabilim veya bilim dali ve Universitenin
Tip Fakiiltesi Dekanliginin da onayi ile gerekli ¢alismalar1 yapmak,



b) Alam ile ilgili konularda yurt i¢i ve yurt disindaki kuruluslarla bilgi alisverisinde
bulunmak ve igbirligi yapmak,

¢) Egitim-6gretim ve arastirma igin ilgili anabilim veya bilim dali ile Tip Fakiiltesi
Dekanligimmin da onaymi alarak yurt i¢i ve yurt disina eleman gondermek, ayni amaclarla
Merkeze gelenleri kabul etmek,

¢) Calisma alani ile ilgili bilgi {iretimi saglamak ve kaliteli insan giicli yetistirmek i¢in
seminerler, konferanslar, kurslar, ulusal ve uluslararasi kongreler gibi egitim programlari
diizenlemek, bu ¢aligmalarla ilgili sertifikalar vermek ve yayinlar yapmak,

d) Arastirma ve uygulama faaliyetleri i¢in gerekli laboratuvarlari kurmak ve diger
ihtiyaglar1 saglamak,

e) 2547 sayili1 Kanunda belirtilen diger ¢calismalar1 yapmak.

Merkezin organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlart sunlardir:
a) Merkez Miidiird,

b) Merkez Yo6netim Kurulu,

¢) Merkez Danisma Kurulu.

Merkez miidiiri

MADDE 7 - (1) Merkez Midiirii; organ nakli konusunda egitimli, deneyimli
Universitedeki kadrolu dgretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan ii¢ yil i¢in gérevlendirilir.
Stiresi sona eren Merkez Miidiirii yeniden gorevlendirilebilir veya siiresinden once ayni1 usulle
gorevine son verilebilir. Merkez Miidiirii, kendisine yardimci olmak tlizere Merkez Yonetim
Kurulu tiyelerinden birini Merkez miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilmek tizere Rektdriin
onayina sunar. Merkez Miidiirliiine vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Merkez Miidiirii
gorevlendirilir.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

MADDE 8 — (1) Merkez Miidiiriiniin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkez Yo6netim Kuruluna baskanlik etmek,

c¢) Merkez Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

¢) Merkezin idari islerini yliriitmek,

d) Yurt ici ve yurt dis1 kuruluslarla isbirligi icinde, Merkezin ¢alisma alan ile ilgili
olarak ortak projelerin hazirlanmasi ve karsilikli yardimlagsmay1 saglamak,

e) Merkez biinyesinde olusturulan calisma gruplarimin faaliyetlerini diizenlemek ve
caligmalarin yiiriitiilmesini denetlemek,

f) Y1l sonunda Merkezin faaliyetleri ile ilgili yillik faaliyet raporunu Merkez Y onetim
Kurulunun da goriisiinii alarak Rektoriin onayina sunmak,



g) Calisma gruplar1 bagkan ve iiyelerinin goriislerini de alarak Merkez Danisma Kurulu
toplant1 giindemini hazirlamak.

Merkez yonetim kurulu

MADDE 9 - (1) Merkez Yonetim Kurulu, Merkez Miidiirii dahil yedi kisiden olusur.
Merkez Miidiirii disindaki diger Merkez Y&netim Kurulu iiyeleri, Universitedeki konu ile
dogrudan ilgili 6gretim iiyeleri arasindan, Rektor tarafindan gorevlendirilir. Uyelerin gorev
siiresi ii¢ yildir. Siiresi sona eren iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Uyelik siiresi sona
ermeden ayrilanlarin veya alti aydan daha uzun siireli Universite disinda gérevlendirilen
iiyelerin yerine, her bir {iye i¢in Merkez Miidiiriiniin Onerecegi iki kisi arasindan siireyi
tamamlamak iizere yeni bir iiye gorevlendirilir.

(2) Merkez Yonetim Kurulu; Merkez Miidiiriiniin ¢agrist ve hazirlayacagi giindemle en
az ayda bir kez, Merkez Miidiirii baskanliginda ve iiyelerin salt cogunlugu ile toplanir ve
kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Organ nakli koordinatorii, Merkez Yonetim Kuruluna raportor
olarak katilir.

Merkez yonetim kurulunun gorevleri
MADDE 10 - (1) Merkez Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:
a) Merkezin ¢alisma programini hazirlamak,

b) Merkez Danisma Kurulunu olusturacak ¢alisma gruplarinin grup baskanlarini ve bu
gruplarda gorevlendirilecek personeli belirlemek,

¢) Merkez Miidiiriiniin hazirladig1 yil sonu faaliyet raporunu ve ileriye doniik olarak
yapilmasi planlanan etkinliklerle ilgili raporlari inceleyerek Rektorliige sunmak,

¢) Merkezin imkanlar1 Slgiisiinde, hazirlanan arastirma projelerine tesvik, bilim ve
hizmet ddiilleri verilmesini karara baglamak,

d) Merkezin ¢alisma alani ile ilgili olarak Merkez Miidiiriiniin diger tekliflerini karara
baglamak.

Merkez danisma kurulu ve gorevleri

MADDE 11 - (1) Merkez Danmisma Kurulu; Merkez Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen ve Rektdr tarafindan gorevlendirilen ¢alisma gruplarinin baskan ve iiyelerinden
olusur. Merkez Danisma Kurulu; Merkez Miidiiriiniin teklifi ve Rektoriin onayi ile yilda en az
bir kez toplanir.

(2) Merkez Danigma Kurulu, Rektor veya Rektoriin gorevlendirmesiyle Tip Fakiiltesi
Dekaninin bagkanliginda toplanir.

(3) Toplantilarda Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri ve organ nakli koordinatorii katilir.
Toplantilarin raportdrliigiinii koordinatdr yiirditiir.

(4) Merkez Danisma Kurulu, Merkezin amaglari ile ilgili konularda goriislerin agiklanip
tartisilmasi, ihtiya¢ duyulan yeni ¢alisma konularinin ortaya konulmasi ve Merkezin ¢aligma
alanlart ile ilgili sorunlarin ¢6ziime baglanmasina yonelik 6neriler getirmekle gorevlidir.

Calisma gruplar: ve gorevleri



MADDE 12 - (1) Organ nakli ile tedavisi miimkiin olan ve Merkezde organ nakli
yapilmast planlanan her organ igin birer diyaliz, genetik ve immunoloji, diagnostik ve
terapotik radyoloji ile ilgili birer ve ilgili laboratuvarlar i¢in bir ¢alisma grubu kurulur. Uyeler
birden fazla ¢calisma grubunda yer alabilir. Her bir ¢alisma grubu ayda en az bir kez toplanir.
Gerek goriiliirse Merkez Miidiriiniin teklifi ve Merkez Yonetim Kurulunun onayi ile bu
caligma gruplart disinda da calisma gruplart olusturulabilir. Calisma gruplarinda yer alacak
genel cerrahi, g6z hastaliklar1 ve benzeri anabilim dallar1 veya nefroloji, hematoloji ve benzeri
bilim dallar1 Merkez Yonetim Kurulunca belirlenir. Her ¢aligma grubunda yer alacak 6gretim
iiye ve yardimcilari, bagh olduklar1 anabilim dali veya bilim dali tarafindan segilerek Tip
Fakiiltesi Dekanligma bildirilir. Tip Fakiiltesi Dekanliginca da degerlendirildikten sonra
Merkez Yonetim Kuruluna bildirilir.

(2) Merkez calisma gruplar ¢aligma esaslarini hazirlaylp Merkez Yonetim Kurulunun
onayma sunar ve ¢alismalarin1 Merkez Yonetim Kurulunca onaylanan esaslar ¢ergevesinde
yapar. Her bir ¢caligma grubu Merkez Yonetim Kuruluna ¢aligmalar ile ilgili olarak {i¢ ayda
bir rapor verir.

Organ nakli koordinatorii ve gorevleri

MADDE 13 — (1) Yurt i¢i ve yurt dis1 benzer kurulus ve merkezlerle igbirligi ve
koordinasyon hizmetlerini yiiriitmek i¢in ayrica; Merkez Miidiiriiniin 6nerecegi tip doktoru,
uzman hemsire veya sosyal hizmet uzmani olan aday ya da adaylar arasindan, Rektor
tarafindan bir organ nakli koordinatorii gorevlendirilir. Thtiyag duyulmasi halinde bu say
Merkez Miidiiriintin teklifi, Merkez Yonetim Kurulunun karari ve Rektoriin onayi ile
arttirtlabilir. Gorevlendirme ayni sekilde yapilir. Birden fazla organ nakli koordinatorii varsa
tip doktoru olan koordinatdr sorumlu koordinator olur. Birden fazla tip doktoru varsa bunlarin
arasindan, yoksa diger meslek grubuna mensup koordinatorler arasindan birisi Merkez
Miidiiriiniin 6nerisi ve Rektoriin onay1 ile sorumlu koordinator olarak gorevlendirilir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 - (1) Merkezin akademik teknik ve idari personel ihtiyaci, Merkez
Miidiirlinlin 6nerecegi adaylar arasindan 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesi uyarinca
Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yirirlik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayim1 tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii



