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YONETMELIK

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan:
MEVLANA DEGISIM PROGRAMINA ILISKIN YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, yurtiginde egitim veren yiiksekogretim kurumlari ile yurtdiginda
egitim veren yiiksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisim programinin igleyisine iliskin usul
ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, yurtigi yiiksekogretim kurumlari ile yurtdisi yiiksekdgretim kurumlart
arasinda 6grenci ve dgretim eleman: degisimine iligkin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci, 10 uncu
ve 65 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar ve kisaltmalar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;
a) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

b) Katilim belgesi: Egitim-6gretim faaliyetinin gerceklestirildigi yliksekdgretim kurumu tarafindan
hazirlanarak dgrencinin 6grenime baslangig ve bitis siiresini gosteren imzali ve miihiirlii bir belgeyi,

¢) Mevlana Degisim Programi: Yurti¢inde egitim veren yliksekogretim kurumlari ile yurtdisinda egitim veren
yiiksekogretim kurumlari arasinda protokol kapsaminda yapilan 6grenci ve 6gretim elemani degisim programini,

¢) Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon ofisi: Yiiksekdgretim kurumlarinda Mevlana Degisim
Programina iliskin islemleri yiiriitmekle gorevli birimi,

d) Mevlana Degisim Programi kurum koordinatorii: Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon ofisinin
faaliyetlerinin yiiksekogretim kurumu adina yiiriitiilmesinden sorumlu, yiiksekdgretim kurumlarmin en yiiksek kurum
amiri veya yardimeisina dogrudan bagli personeli,

¢) Mevlana Degisim Programi 6grencisi: Mevlana Degisim Programina katilan 68renciyi,

f) Mevlana Degisim Programi Ogrencisi Beyannamesi: Ogrencinin Mevlana Degisim Programn siiresince
sahip oldugu hak ve yiikiimliiliiklerinin yazili oldugu bir belgeyi,

g) Mevlana Degisim Programi 6gretim elemani: Mevlana Degisim Programi kapsaminda gergeklestirilen
faaliyetlere katilan 6gretim elemanlarini,

&) Mevlana Degisim Programi Yiikiimliiliik S6zlesmesi: Degigimi gergeklestiren yiiksekdgretim kurumu ile

Ogrenci arasinda imzalanan ve degisimin siiresi, burs miktar1 ve diger ddemelere iligkin bilgiler ile 6grencinin
yiikiimliiliklerini yerine getirmemesi durumunda sorumluluklar1 ve benzer hususlari ihtiva eden sdzlesmeyi,
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h) Ogrenci nihai raporu: Ogrencinin degisim programi tamamlandiginda, degisim faaliyetine iliskin 6zet
bilgileri ve kisisel degerlendirmelerini igeren belgeyi,

1) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

1) Yurtdis1 yiiksekogretim kurumlart: Yurtdisinda, ikili veya ¢ok tarafli uluslararast anlagmalar yoluyla kurulan
ve/veya bulunduklari tilkenin yiiksekdgretim mevzuatina tabi olarak egitim ve 6gretim veren {iniversite, akademi,
yiiksekokul, yiiksek teknoloji enstitiisii ve benzeri yliksekogretim kurumlarini,

) Yurtigi yliksekdgretim kurumlari: 2547 sayili Kanuna tabi olarak egitim ve dgretim veren {iniversiteler ve
yiiksek teknoloji enstitiileri ile vakif meslek yiiksekokullarini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Ortak Protokol ve Belgeler
Ortak protokol

MADDE 5 — (1) Mevlana Degisim Programi, yurti¢i yliksekdgretim kurumu ile yurtdisi yiiksekogretim
kurumu arasinda imzalanan Mevlana Degisim Programi Protokolii ile gerceklestirilebilir. Yurtici yiliksekogretim
kurumlar1, yurtdiginda egitim veren ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan diploma denklikleri taninan yiiksekdgretim
kurumlar1 ile Mevlana Degisim Programi Protokolii imzalayabilir.

(2) Mevlana Degisim Programi Protokolil, taraflar arasinda Mevlana Degisim Programi kapsaminda ortak
faaliyetler ve programlar gerceklestirme konusunda isbirligi yapma imkani saglar. YOK Yiiriitme Kurulu, degisim
protokoliiniin geregini yerine getirmeyen yiiksekogretim kurumlarmin bu program kapsamindan ¢ikarilmasina karar
verebilir. YOK Yiiriitme Kurulu, Mevlana Degisim Programi protokollerinin iilkeler, bolgeler ve yiiksekdgretim
kurumlari arasinda dengeli ve etkin dagiliminin saglanmasi ve uygulanmasi i¢in gerekli tedbirleri alir.

Faaliyet gecerlilik donemi

MADDE 6 — (1) Faaliyetin gegerlilik siiresi, degisime katilan yliksekdgretim kurumlarinin bir egitim-6gretim
yil1 i¢in belirledikleri akademik takvim esas alinarak, YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenir. Yurtici
yiiksekogretim kurumlari, her egitim-6gretim y1l1 igin Mevlana Degisim Programi kapsaminda planlanan degisimlere
iliskin kaynak talebinde bulunur. Yiiksekogretim kurumlari kendilerine tahsis edilen tutarlar, ilgili egitim-6gretim yili
icinde kullanirlar. Kullanilmayan tutarlar bir sonraki egitim-6gretim y1l1 i¢in talep edilen kaynak tutar1 dikkate
alinarak YOK Yiiriitme Kurulu karar1 ile mahsuplastirilir ya da gerekli hallerde iadesi talep edilir.

Belgeler ve dili

MADDE 7 — (1) Mevlana Degisim Programina iliskin mevzuat, bilgi, belge ve dokiimanlar Tiirkge ve
Ingilizce olmak iizere en az iki dilde hazirlanir. Metinler arasinda bir anlagsmazlik ¢ikmas: durumunda Tiirkge niisha
esas alinir.

(2) Mevlana Degisim Programina esas belgelerin birer niishas1 yliksekdgretim kurumlarinca saklanir.

(3) Belgelerin 6rnekleri YOK tarafindan hazirlanir ve YOK ile degisime katilan yiiksekdgretim kurumlarmin
internet sayfasinda yayimlanir. Yiiksekdgretim kurumlari bu belgelere, faaliyetlere iliskin istenen bilgilerle kendi
kurumlarina ait bilgi ve logolari ekleyebilirler.

Yurtdis: islemler

MADDE 8 — (1) Protokollerde imzas1 bulunan yurti¢i yiiksekogretim kurumlar1 degisimin gergeklestirilmesi
ile ilgili tim islemlerin imzac1 yurtdis1 yiiksekogretim kurumlarinca yerine getirilmesi konusunda gerekli tedbirleri

almakla yiikiimliidiir. Mevlana Degisim Programini imzalayarak bu programa katilan yurtdis1 yiiksekdgretim
kurumlari, degisimin isleyisi konusunda bu Yonetmelik hiikiimlerine tabi olduklarini protokollerde kabul ederler.
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UCUNCU BOLUM
Mevlana Degisim Programi Ogrenci Degisimi
Ogrenci degisimi esaslari

MADDE 9 — (1) Mevlana Degisim Programi kapsaminda 6grenci degisimine yiiksekdgretim kurumlarinda
orgiin egitim programlarina kayitl 6grenciler katilabilir. Degisim, yliksekogretim kurumunda kayitli 6grencinin
o6greniminin bir boliimiinii Mevlana Degisim Programi Protokoliine taraf egitim veren baska bir yliksekogretim
kurumunda siirdiirmesini igerir. Ogrenci degisimi siiresi en az bir, en fazla iki yartyili kapsar. Yariyil hesabi, egitim
sistemi dikkate alinarak degistirilebilir. Ancak degisimin toplam siiresi bir egitim-6gretim yilin1 asamaz.

(2) Mevlana Degisim Programindan; agik, disaridan, yaygin veya uzaktan egitim-6gretime kayitli olan
ogrenciler faydalanamazlar.

(3) On lisans ve lisans programlarmin hazirlik ve birinci smifinda okuyan 6grenciler ile hazirlik ve bilimsel
hazirlik donemlerinde bulunan yiiksek lisans ve doktora 6grencileri, esas egitime basladiklar1 ilk yariy1l i¢in bu
programdan faydalanamazlar.

Ogrenci degisim ilanlar:

MADDE 10 - (1) Yiiksekogretim kurumlari, yapmis olduklart Mevlana Degisim Programi Protokollerini
kendi internet sayfalarinda ilan eder ve bu protokollerle belirlenmis kontenjan dahilinde basvuru ¢agris1 yapar. imzaci
yurtigi yliksekdgretim kurumlari, protokol yaptiklari yurtdist yiiksekdgretim kurumlarinca da ayni islemlerin usuliine
uygun bir bicimde yapilmasini takip eder. Bu ilanlarda Mevlana Degisim Programi ile programa bagvuru kosullari ve
bagvuru siireci hakkinda bilgilere yer verilir. Bagvuru kosullar1 ve ilan tarihlerinin belirlenmesi ve degistirilmesi
konusunda YOK Yiiriitme Kurulu yetkilidir.

Mevlana degisim programi 6grencisi olma sartlar
MADDE 11 — (1) Mevlana Degisim Programi 6grencisi olabilmek i¢in aranacak asgari sartlar sunlardir:

a) Ogrencinin, drgiin egitim verilen yiiksekdgretim programlarinda kayitli 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora 6grencisi olmasi,

b) On lisans ve lisans dgrencilerinin genel akademik not ortalamasimin dort {izerinden en az iki buguk olmas,
¢) Yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin genel akademik not ortalamasinin dort iizerinden en az ii¢ olmast.

(2) Not sistemi yiiz iizerinden hesaplanan notlarin dortliik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK
kararlar1 esas alinir.

(3) YOK Yiiriitme Kurulu, 6grenci degisiminin etkin ve verimli bir sekilde gerceklesmesi icin gerekli
tedbirleri almaya ve birinci fikrada belirtilen sartlarin disinda ilave sartlar belirlemeye yetkilidir.

Basvurularin degerlendirilmesi ve 6grenci secimi

MADDE 12 — (1) Yiiksekogretim kurumu, YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan kendisine tahsis edilen kaynak
miktarini dikkate alarak, ger¢eklestirmis oldugu ikili protokoller kapsaminda yurtdisina gidecek veya yurtdisindan
gelecek Ogrenci sayisini ve dagilimini belirler. Yiiksekogretim kurumlari, Mevlana Degisim Programi Protokolii
imzalamadan, Mevlana Degisim Programina katilmak iizere 6grenci secemezler.

(2) Degerlendirmede basvuru sartlarina sahip, bagvuruda bulunan dgrencilerin not ortalamasinin % 50’si ile
Mevlana Degisim Programi 6grencisi olunacak yiiksekdgretim kurumunun egitim-dgretiminde kullanilan ilgili dil
seviyesini gosteren dil puanlarinin % 50°sinin toplami dikkate alinarak 6grencilerin agirlikli not ortalamasi hesaplanir
ve siralama yapilarak secim gerceklestirilir.

(3) Mevlana Degisim Programina bagvuran 6grencilerden degisim protokoliinii imzalayan yiiksekdgretim
kurumlar1 tarafindan, 6grencilerin seg¢iminde esas olacak, ortaklasa belirlenen bir dil sinav sonug belgesi istenir.
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(4) Degerlendirme sonuglar1 imzaci yiiksekdgretim kurumlarmin internet sayfasinda yayimlanir.

(5) Yurtdigindan gelecek 6grencilerin bagvurularinin degerlendirilmesinde ve 6grenci se¢iminde de bu madde
hiikimleri uygulanir. Ancak yurtdigindan gelecek 6grencilerin bagvurularinin degerlendirilmesi ve 6grenci segimi
imzac1 yurti¢i yiiksekdgretim kurumunun bilgisi dahilinde gergeklestirilir.

(6) Bu program kapsaminda 6grenci degisiminin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in bagvurularin ve
grenci segiminin kapsamu, siiresi ve sartlar1 gibi hususlar YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan gerektiginde yeniden
diizenlenebilir.

Ogrenim protokolii

MADDE 13 — (1) Ogrenim protokolii, degisimi gergeklestiren yiiksekdgretim kurumlart arasinda imzalanan
ve degisim donemi baglamadan dnce tanimlanmig ders programi ve bu derslere iligkin kredileri iceren protokoldiir. Bu
protokolde ilgili 6grencinin gidilen yiiksekdgretim kurumunda alacagi dersler ve kredileri ile bu derslerin hangi
derslerin yerine alinacag ve kredileri agikga belirtilir. Ogrenci dersleri uygun buldugunu ve takip edecegini imza ile
beyan eder. Gonderen yiiksekogretim kurumu da bu protokolle alinan derslerin kabul edildigini taahhiit eder. Derslerin
denklikleri ilgili akademik birimin yonetim kurulu tarafindan onaylanir. Bu protokolle kabul edilen 6grenim programa,
6grencinin halihazirda 6grenim gordiigli programin amacina yonelik olmalidir.

(2) Ogrenim protokolii, 5grenci ve imzaci yiiksekdgretim kurumu yetkililerince degisimden énce hazirlanarak
kayit altma almir. Ogrenim Protokolii, ii¢ niisha halinde diizenlenir ve 6grenci dahil taraflarin her birinde birer niisha
saklanir. Ogrenim Protokolii, ilgili boliim baskanlar1 ile Mevlana Degisim Programi Protokolii yapan yiiksekdgretim
kurumlarinin {ist yoneticileri veya yetkili kilinmus ilgililer tarafindan da imzalamr. Ogrenim protokoliinde gesitli
nedenlerle yapilacak olan degisikliklerin ise 6grencinin gittigi yiiksekogretim kurumunda akademik dénemin
baglamasini takiben en ge¢ 30 giin iginde yapilmis olmasi ve bu belgenin 6grenci ile imzaci yiiksekdgretim kurumu
yetkilileri tarafindan onaylanmasi gerekir. Bu siire hicbir gekilde gidilen 6gretim kurumundaki Mevlana Degigsim
Programi 6grencisinin de katilmak zorunda oldugu sinav tarihlerinden sonra olamaz. Ogrenim protokoliinde ortaya
¢ikan bir nedenden dolay1 degisimi tam olarak gerceklestiremeyen 6grencilerin Mevlana Degisim Programi burslari
kesilir, yapilan 6demeler geri tahsil edilir.

(3) Mevlana Degisim Programi 6grencisi, 6grenim protokoliinde belirtilen ve basarili oldugu bir dersten tekrar
siava giremez veya yeniden bu dersi alamaz.

Derslerin denklestirilmesi

MADDE 14 — (1) Mevlana Degisim Programi 6grencilerinin, ortak bir kredi sistemi ¢ergevesinde belirlenen
kredilere dayal1 ders yiikleri, kayitli olduklar yliksekdgretim kurumlarinda ayni yariyilda almalar1 gereken ders
yiikiinden daha az olamaz. Degisimde ders sayisi degil, derslerin kredileri dikkate alinir. Yiiksekogretim kurumlar
imzaladiklari protokolde karsilikli olarak mutabik kaldiklarini beyan etme sartiyla, ortak bir kredilendirme sisteminde
anlagabilecekleri gibi, AKTS kredilendirme sistemini de degisimde esas alabilirler. Ancak 6grenim protokollerinde,
ogrencilerin aldiklar1 derslerin ulusal kredilendirme karsiliklar1 da agikga gdsterilir.

(2) imzac1 yiiksekdgretim kurumlari, dgrencilerin kendi kurumlarinda aldiklari veya alacaklari dersler
nedeniyle ortaya ¢ikabilecek ders tekrarlarinin 6nlenmesi, degisim doneminde kendi kurumlarinda alacaklari derslerle
gidecekleri yiiksekdgretim kurumunda alacaklari derslerin eslestirilmesi konulari ile 6grencilerin degisim siiresince
kredi, ders, donem veya yil kaybina ugramamasi i¢in gerekli tedbirleri alir. Bu amagla kredilerin tamamlanmasinda
ders tekrarlarmin 6nlenmesi amaciyla, gidilen yiiksekogretim kurumunun alt ve iist siniflarindan da dersler segilebilir.

(3) Ogrenim Protokoliinde derslerin kredileri ile derslerin hangi derslere denk sayilacagi egitim-6gretim
donemi baglamadan Once agik olarak belirlenir.

(4) Ogrencilerin basarili olduklar1 derslerin notlarmin denklestirilmesinde Mevlana Degisim Programi
ogrencisi olarak 6grenim gordiikleri yiiksekdgretim kurumunda uygulanan ders gegme notu esas alinir. Ders gegme
notu farkli olan kurumlara gitmek isteyen dgrenciler, konu hakkinda degisim donemi baglamadan dnce bilgilendirilir.
Ogrenim protokoliinii imzalayan dgrencilerin konuyla ilgili bilgilendirildikleri varsaylir.

(5) Denklikler ilgili akademik birimin yonetim kurulu tarafindan onaylanir. Mevlana Degisim Programindan
yararlanan 6grencilerin basarili olduklart dersler ve kredileri, kayitli olduklari yiiksek6gretim kurumlarinin ders ve not
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cizelgelerinde yazili olarak belirtilir.
Ders tekrari, sarth gecme, biitiinleme sinavi

MADDE 15 — (1) Ogrenciler, Mevlana Degisim Progranu 6grencisi olarak gittikleri yiiksekdgretim
kurumunda almalar1 gereken derslerden her ne sebeple olursa olsun basarisiz olmalari durumunda, ilgili dersin
tekrarini, 6grenci olarak kayitli olduklar yiiksekogretim kurumunda yaparlar. Ders tekrari, 6grencinin 6grenim
protokoliinde denkligi kabul edilen dersi tekrar etmesi suretiyle yapilir. Gidilen yiiksekdgretim kurumlarinda ders
tekrar1 yapilamaz. Ogrenci, kendi yiiksekdgretim kurumuna dondiikten sonra, dgrenim protokoliinde denkligi kabul
edilmemis herhangi bir dersi, tekrar dersi olarak alamaz.

(2) Sartli gegme Mevlana Degisim Programi 6grencisi igin gecerli degildir. Herhangi bir dersten kalan
ogrenciler, varsa biitlinleme sinavina ancak Mevlana Degisim Programi 6grencisi olduklar yiliksekdgretim kurumunda
girebilirler.

(3) Ogrenciler asil kayith oldugu kendi yiiksekdgretim kurumlarinda, bagarisiz olduklar1 derslerden biitiinleme
sinavina katilamazlar. Biitiinleme yerine yaz okulu uygulamasi olan yiiksekogretim kurumlarmin yaz okullarina
katilabilirler. Yiiksekogretim kurumlari, 6grenim protokoliinde yer alan basarisiz olduklari dersler i¢in yaz okuluna
katilan &grencilerden, kendi 6grencilerinden talep ettikleri demeler disinda herhangi bir 6deme talep edemezler. Bu
ogrenciler i¢in Mevlana Degisim Programi kapsaminda herhangi bir 6deme yapilamaz.

(4) Ogrenciler tek ders sinavlarina asil kayitl olduklar yiiksekdgretim kurumlarinda girerler.
(5) Bitirme tezi veya benzeri uygulamalara tabi yiiksekogretim kurumlarinin 6grencileri bu tiir ¢aligmalarini
kayitli olduklart yiiksekdgretim kurumlarina teslim ederler. Staj, laboratuar ve benzeri uygulamalar i¢in asil kayitl

olduklar yiiksekogretim kurumlarinin kurallarina tabidirler.

(6) Programun etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in dersler, derslerin denklikleri, ders tekrarlari, sartlh
gecme ve benzeri hususlar YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan yeniden diizenlenebilir.

Akademik tanimirhk

MADDE 16 — (1) Yiiksekogretim kurumlari, egitim-6gretim faaliyetlerine tam taninirlik saglar. Ogrenim
hareketliligi baglamadan 6nce tanimlanmis derslerle ilgili program, tiim taraflarca 6grenim protokolii imzalanmast
suretiyle yazili olarak teyit edilir. Yiiksekdgretim kurumlari degisim programi sonunda bagarili olunan tiim derslerin
kredileri ile denkliklerini kabul etmek ve basarili saymak zorundadir. Bu dersler diploma ekinde belirtilir.

Ogrenci degisim belgeleri

MADDE 17 — (1) Degisime baslamadan 6nce, 6grenci dosyasinda bulunmasi gereken belgeler sunlardir:

a) Ogrenci bagvuru belgesi,

b) Not ¢izelgesi,

¢) Dil diizeyini gosteren belge,

¢) Ogrenci ile yiiksekogretim kurumu arasinda imzalanan sézlesme (Mevlana Degisim Programi Ogrencisi
Yikimlilik Sozlesmesi).

(2) Degisim siirecinin sonunda 6grenci, ilgili yiiksekogretim kurumunda gegirdigi egitim donemine iligskin not
cizelgesi, katilim belgesi ve grenci nihai raporunu, en geg 15 giin i¢inde kendi yiiksekdgretim kurumuna teslim eder.
Yurtdis1 yiliksekégretim kurumlarina teslim edilen nihai raporun bir niishasini da, imzact yurtigi yiiksekdgretim
kurumunun Mevlana Degisim Programi koordinasyon ofisine elden, posta veya e-mail yoluyla iletir. Yiiksekogretim
kurumu tarafindan, 6grencilerin eksik veya hatali evraklarinin tamamlanmasi veya diizeltilmesi igin 15 giinden fazla
olmamak ftizere ek siire verilebilir. Siiresi i¢inde belgeleri tam olarak teslim etmemesi halinde, 6grencinin islemleri
gecersiz sayilir ve kendisine yapilan 6demelerin iadesi istenir.

Ogrenci kabul belgesi

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2011/08/20110823-15 .htm 5/9



5.11.2021 10:26

Bagbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Miidiirligii

MADDE 18 — (1) Ogrenciyi kabul eden yiiksekdgretim kurumu, grenim protokoliiniin imzalanmasindan
sonra, bir niishasi ilgili 6grenciye diger niishast 6grencinin asil kaydmnm bulundugu yiiksekgretim kurumuna
verilmek iizere, ilgili 6grencinin Mevlana Degisim Programi 6grencisi olarak kabul edildigini gosteren onayl ve
imzal1 bir Ogrenci Kabul Belgesi hazirlar. Mevlana Degisim Programi égrencisi olmaya hak kazanan tiim d3rencilere
Mevlana Degisim Programi Ogrencisi Beyannamesi imza karsilig1 teslim edilir.

Ogrenci yiikiimliiliigii

MADDE 19 — (1) Yiiksekdgretim kurumlarindan kabul belgesi alan 6grenciler, Mevlana Degisim Programi
ogrencisi yiikiimliilikklerini iistlenmis sayilirlar. Kabul belgesi aldig1 halde gidilecek yiiksekdgretim kurumunda
mazeretsiz olarak dgrenime baglamadigi tespit edilen dgrencilerin Mevlana Degisim Programi kapsaminda aldiklar
burslart kesilir. Varsa yapilan 6demelerin iadesi talep edilir. Bu durumdaki 6grenciler hicbir egitim kademesinde bir
daha burslu ya da burssuz Mevlana Degisim Programi 6grencisi olamazlar. Se¢ildigi halde degisim programina
katilma hakkindan feragat etmek isteyen 6grencilerin kayith oldugu yiiksekdgretim kurumuna dilekge ile feragat
ettigini bildirmeleri halinde de haklarinda bu fikra hiikiimleri uygulanir.

(2) Ogrenci Kabul Belgesi almis Mevlana Degisim Programi dgrencileri kayith olduklar yiiksekdgretim
kurumunda siiresi igerisinde kayitlarini yenilemekle yiikiimlii olduklar1 gibi, kayit yenileme doneminde gidecekleri
yiiksekogretim kurumlarina da kayitlarini yaptirirlar. Gelen 6grencilerin kayitlari, yiiksekogretim kurumunun Mevlana
Degisim Programi kurum koordinasyon ofislerince, yurtdisina giden 6grencilerin kayitlari ise ilgili yurtdisi
yiiksekogretim kurumunun 6ngordiigii esas ve usullere gore yapilir. Gelen ve giden 6grencilere iligkin belgeler ile
siav sonuglarina iliskin kayitlar yurtici yiiksekdgretim kurumlarinin Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon
ofislerince tutulur.

(3) Hastalik, kaza ve benzeri mazeret nedenlerine bagl olarak degisimden faydalanamayan ve mazereti
yiiksekogretim kurumunca uygun goriilen 6grenciler, mazeretleri sona erdikten sonra programdan faydalanabilirler.
Bu d6grencilerin mazeret durumu, belgelendirilerek dosyasinda saklanir.

Disiplin suglari

MADDE 20 — (1) Mevlana Degisim Programi dgrencileri, degisim siiresince gidilen yiiksekogretim
kurumunun disiplin kurallarina uymak zorundadirlar. Ogrencilerin degisim siiresi i¢inde disiplin kovusturmasina
neden olan eylem ve islemleri ile ilgili sorusturma, gidilen yiiksekdgretim kurumu tarafindan yiiriitiiliir. Ogrencinin
kayitli oldugu kendi yiiksekdgretim kurumu sorusturmanin sonuglar hakkinda bilgilendirilir. Sorusturma sonucunda
ceza verilmesi ve bu cezanin gidilen yiiksekdgretim kurumunda kalman siire i¢inde uygulama imkanmm olmamasi
durumunda, ceza dgrencinin kayith oldugu kendi yiiksekogretim kurumu tarafindan uygulanr.

Ozel burslu ya da burssuz 6grenci degisimi

MADDE 21 — (1) Mevlana Degisim Programi 6grencisi degisimi i¢in yiiksekdgretim kurumuna ayrilan
kaynagin yetersiz kalmasi durumunda, programin diger sartlarina uyulmasi kaydiyla 6grencinin kendi imkani ya da
6zel burslar yoluyla degisimi gerceklestirmesine imkan saglanabilir. Ozel burslu ya da burssuz Mevlana Degisim
Programi 6grencileri i¢in de bu Yonetmelik hiikiimleri gegerlidir.

Ogrenim giderleri

MADDE 22 — (1) Ogrenciler Mevlana Degisim Progranu 6grencisi olduklari siire boyunca kendi
yiiksekogretim kurumlarina kayitlarimi yaptirarak 6demekle yiikiimlii olduklar1 katki pay1/6grenim iicretini kendi
kurumlarina ddemeye devam ederler. Degisime katilan 6grenciler kayitlarinm1 donduramazlar. Ogrenciler, degisim
programi ¢ergevesinde gidecegi yiiksekogretim kurumuna ayrica egitim ogretim iicreti ddemezler.

(2) Mevlana Degisim Programi dgrencileri, gidilen yiiksekdgretim kurumlarinin kendi dgrencilerine
uyguladiklar diger mali yiikiimliiliiklere tabi tutulabilirler. Bu husus Mevlana Degisim Programi Ogrencisi
Yikiimliilik S6zlesmesinde yer alir. Yiiksekogretim kurumlari kendi 6grencilerinden talep ettikleri mali 6demeler
disinda, Mevlana Degisim Programi dgrencilerinden ek mali talepte bulunamazlar.

Diger burslar ve krediler
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MADDE 23 — (1) Mevlana Degisim Programina katilan 6grencilerin, dgrenim gordiikleri siire iginde aldiklart
diger burslar ve krediler devam eder.

DORDUNCU BOLUM
Ogretim Eleman: Hareketliligi
Ogretim eleman1 hareketliligi kapsamu ve siiresi

MADDE 24 — (1) Mevlana Degisim Programi Protokolii imzalayan yurti¢i ve yurtdisi yiiksekogretim
kurumlarinda gérev yapan tiim 6gretim elemanlari, 6gretim elemani hareketliligine katilabilirler. Bu hareketlilik, bir
yiiksekogretim kurumunda gorevli 6gretim elemanin bir bagka yiiksekégretim kurumunda gergeklestirecegi egitim-
Ogretim faaliyetlerini kapsar.

(2) Ogretim elemani hareketliligi siiresi, bir egitim-6gretim y1ili iginde bir defaya mahsus olmak iizere en az bir
hafta, en ¢ok ii¢ ay olabilir.

(3) Ogretim elemanlariin hareketlilik kapsaminda yer alan akademik faaliyetleri haftalik olarak toplam alt:
saatten daha az olamaz. Ogretim eleman tarafindan gerceklestirilen faaliyetlerin saat olarak hesaplanmasinda dersler
esas almir. Ders saatlerinin haftalik olarak alt1 saati doldurmamasi durumunda seminer, panel veya konferanslar gibi
akademik faaliyetler de bu kapsamda degerlendirilir. Ders verme faaliyeti icermeyen 6gretim elemant hareketliligi
planlari, Mevlana Degisim Programi kapsaminda degerlendirilemez ve degisim i¢in kabul edilemez.

(4) Ogretim elemani hareketliliginin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi icin, hareketliligin kapsami,
siiresi ve sartlar1 gerekli durumlarda YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan yeniden diizenlenebilir.

Ogretim elemanlarinin belirlenmesi

MADDE 25 — (1) imzalanan tiim Mevlana Degisim Progranu protokolleri ve kontenjanlar ilgili
yiiksekdgretim kurumunun internet sayfasinda ilan edilerek, bu faaliyete katilmak isteyen dgretim elemanlari igin
basvuru ¢agrist yapilir. Ilanlarda bagvuru siireci ve yapilacak ddemeler hakkinda bilgi verilir. Ilanlar, 15 giinden az
olmamak iizere internet sayfasinda yayimlanir. Ogretim elemani hareketliligi kapsamindaki tiim basvurular ilanda
belirtilen son bagvuru tarihine kadar alinir. Tiim basvurular, Mevlana Degisim Programu Protokoliine taraf
yiiksekogretim kurumlar tarafindan kayit altina alinir ve birer niishalar1 degisime taraf yurtici yiiksekogretim
kurumunun Mevlana Degisim Program: kurum koordinasyon ofisinde de saklanir.

(2) Ogretim elemam hareketliligine iliskin esas belge, programa katilan 6gretim elemani tarafindan hazirlanan,
Mevlana Ogretim Eleman Hareketliligi Planidir. S6z konusu Planda, gretim elemaninin yapacag faaliyetler ayrintili
bir sekilde belirtilir. Bu Plan, 6gretim elemaninin kendi kurumu ile gidilen kurumun ilgili akademik biriminin yonetim
kurullar1 tarafindan onaylanir. Ogretim Elemani Hareketliligi Plan1, uygulanmaya baglamadan en az 15 giin 6nce
imzac1 yurti¢ci Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon ofislerine teslim edilir. Bu Planda, gidilen
yiiksekdgretim kurumunun egitim dili, dgretim elemaninin hangi dilde ders verecegi ve bu dile ait bilgi diizeyi gibi
6zel durumlara 6ncelik verilir. Degisimde, daha 6nce 6gretim eleman1 degisim faaliyetlerinde yer almayan 6gretim
elemanlarindan gelen basvurulara dncelik taninir.

(3) Imzac:1 yiiksekdgretim kurumlari yapilan degerlendirme sonucunda degisime katilmaya hak kazanan
ogretim elemanlarin1 kurum internet sayfalarinda ilan ederler.

(4) Mevlana Degisim Programina katilmaya hak kazanan ve mazeretsiz olarak degisime katilmayan 6gretim
elemanlari ii¢ y1l igerisinde bu programdan faydalanmak i¢in bir daha bagvuruda bulunamazlar.

Ogretim elemam hareketliligi belgeleri

MADDE 26 — (1) Faaliyete katilan 6gretim elemanlari, faaliyet sonrasi egitim-6gretim programinin siiresini
de belirtecek sekilde gidilen yiliksekdgretim kurumunca hazirlanan imzali ve miihiirlii Faaliyet Katilim Belgesi ile
kendileri tarafindan hazirlanan Ogretim Eleman1 Hareketliligi Nihai Raporunu, faaliyetin tamamlanmasindan sonra en
gec 15 glin icinde ilgili yurtici yiiksekogretim kurumlarmin Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon ofisine
elden, posta veya elektronik posta yoluyla teslim ederler.
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BESINCI BOLUM
Mevlana Degisim Programinin Organizasyonu
Degisimin organizasyonu

MADDE 27 — (1) Mevlana Degisim Programu faaliyetlerine iligkin is ve islemler, imzac1 yiiksekdgretim
kurumlar tarafindan yiiriitiiliir. Programin yurtdisi islemlerinin mevzuata uygun bir gekilde yiiriitiilmesi konusunda
yurti¢i yiiksekogretim kurumlarinin Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon ofisleri gerekli tedbirleri alir.

(2) Yurtigi yiiksekogretim kurumlari, iist yoneticisi veya yardimcilarina dogrudan bagli bir Mevlana Degisim
Programi kurum koordinasyon ofisi olusturur ve bir koordinator goérevlendirirler. Yurti¢i yiikksekogretim kurumlari,
ofislerin ve personelin etkin kullanimi ile faaliyetlerde esgiidiim ve biitiinliigiin saglanmasi amaciyla, Mevlana
Degisim Programinin kurumsal faaliyetlerini bagka ulusal ya da uluslararasi degisim programlarina ait birimlerle
isbirligi i¢inde yiirtitebilirler.

Degisim talebi

MADDE 28 — (1) Yaurtici yiiksekdgretim kurumlar1 degisime iliskin taleplerini YOK ’e iletirler. Yurtigi
yiiksekogretim kurumlari, imzaladiklart Mevlana Degisim Programi protokollerinde yer alan programa katilabilecek
gidecek ve gelecek 6grenci ve dgretim elemanlarmin sayilart ile degisim siirelerini dikkate alarak talepte bulunurlar.
Bu talepler, YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan degerlendirilir. Bu degerlendirme sonucunda belirlenen tutarlar, YOK
Yiiriitme Kurulu karart ile yurti¢i yiikksekdgretim kurumlari hesaplarina aktarilir. Aktarilan tutarlar, 2547 sayili
Kanunun 10 uncu maddesinde belirtilen esaslar ¢ergevesinde kullanilir. Degisime iligkin talep tarihleri ile belirlenen
tutarlara iliskin hesaplarin aktarilma tarihi ve oranlart YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Vakaf iiniversiteleri ve vakif meslek yiiksekokullart da bu program hiikiimleri kapsaminda yurtdist
yiiksekdgretim kurumlari ile dgrenci ve dgretim elemani degisimi yapabilirler. Ancak YOK tarafindan vakif
iiniversiteleri ve meslek yiiksekokullarina bu program kapsaminda herhangi bir kaynak aktarimi veya 6deme
yapilamaz. Vakif {iniversiteleri ve meslek yiiksekokullart mali hiikiimler disinda, bu program kapsaminda degisimi
gergeklestirebilmek i¢in bu Yonetmelik hiikiimlerine tabidirler ve Yiiksekogretim Kurulunu bilgilendirmekle
yiktmlidiirler.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Mali hiikiimler

MADDE 29 — (1) Mevlana Degisim Programimin desteklenmesi amactyla YOK tarafindan yiiksekogretim
kurumlarina aktarilacak kaynaklarin kullanimi, muhasebelestirilmesi ve bu kapsamda yapilacak 6demeler ile diger
hususlar hakkinda, Maliye Bakanlig: ile Yiiksekogretim Kurulunca miistereken belirlenen esas ve usuller uygulanir.

Denetim

MADDE 30 — (1) Mevlana Degisim Programi kapsaminda yapilan harcamalar 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa gére denetlenir. Kurumun i¢ denetimi sonucunda, programin bu Yonetmelige aykiri
hususlar igerdiginin tespiti halinde, denetim sonucu, ilgili yurtici yiiksekdgretim kurumu tarafindan YOK e iletilir.
YOK tarafindan ihtiyag duyulmast halinde ayrica denetim yaptirilabilir. Sug teskil eden fiillerin tespiti halinde,
gorevliler hakkinda ilgili yliksekdgretim kurumu tarafindan mevzuatina gore islem yapilir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 31 — (1) Bu Yénetmeligin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye YOK Yiiriitme
Kurulu yetkilidir.

Yiiriirliik

MADDE 32 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
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Yiiriitme

MADDE 33 — (1) Bu Yonetmelik hitkiimlerini Yiiksekogretim Kurulu Baskani yiiriitiir.
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