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BiRiIM YONETICISININ SUNUSU

Saglik Bilimleri Fakiiltemiz biinyesinde Saglik Yo6netimi, Sosyal Hizmet, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik, Dil ve Konusma Terapisi, Odyoloji ve Ergoterapi
olmak iizere yedi boliim bulunmaktadir. Saglik Yonetimi, Sosyal Hizmet, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik boliimlerinde egitim-6gretim toplam 1347 lisans
ogrencisi ile devam etmektedir. Dil ve Konusma Terapisi, Odyoloji ve Ergoterapi boliimlerine
ise heniiz 6grenci alinmamastir.

Aralik 2019 itibar1 ile akademik kadromuz 1 profesor, 6 dogent, 13 Dr. Ogr. Uyesi, 5
Ogretim gorevlisi, 6 arastirma gorevlisinden olusmaktadir. Fakiilte Kurulu, Fakiilte Ynetim
Kurulu ve Boliim Baskanliklarinda ihtiyaca yonelik degisiklikler yapilmistir.

Mesleki Uygulamalar, Meram Tip Fakiiltesi Hastanesi basta olmak tizere Saglik
Miidiirliigii birimleri, Aile ve Sosyal Politikalar Miidiirliigii birimleri, Universitemizin Yaslh
ve Engelliler Egitimi Bakim Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde yiiriitiilmiistiir. Saglik
Bilimleri Fakiiltesi egitim ve dgretime eski Tip Fakiiltesi yerleskesinde bulunan D-Blokta
baslamis olup, T1p Fakiiltesine ait Morfoloji binasinda alt1 derslik kullanilmaktadir.

Fakiiltemizin fiziki yapisinin iyilestirilmesi i¢in (Derslik ve Laboratuvar) gerekli
calismalar devam etmektedir.

2019 yilinda bolim miifredatlarinda diizenlemeler yapilmis ve mesleki uygulama
yonergeleri tamamlanmigtir. Fakiiltemiz biinyesinde bulunan 6 6grenci toplulugu ile sosyal
sorumluluk, toplumu bilin¢lendirme, akran iletisimi, paydaslarla etkilesim ve yardimlagma,
mesleki ve toplumsal farkindalik aktiviteleri diizenlenmistir. Ogrencilerimiz voleybol,
basketbol, futbol ve masa tenisi turnuvalarinda fakiiltemizi basari ile temsil etmislerdir.

Fakiiltemizde 2019 yilinda egitim-6gretim faaliyetleri yan1 sira sagligin her alanindaki
farkindalig1 artirmak ve alana katkida bulunmak adina onemli giin ve haftalar kapsaminda
alaninda s6z sahibi davetli konusmacilar ile sempozyum, konferans ve kutlama programlari
diizenlenmigtir. Fakiiltemiz 6gretim {iyelerinin boliimler arasi iletisim ve igbirligi artirilmis,
ulusal ve uluslararast bilimsel aktiviteleri yonetim kurulu onayi ile yolluk-yevmiye-katilim
ticretleri 6denerek ve idari izinler ile desteklenmistir.

Fakiiltemiz web sayfasinin eksikleri tamamlanmis, saghk ile ilgili belirli giin ve
haftalarda ilgili boliimlerden alinan bilgilendirme yazilar1 giincel olarak paylagilmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltemiz, mevcut 6gretim elemanlari, liniversitemizin pek cok
biriminden aldig1 6gretim eleman1 destekleri ve idari personeli ile egitim-6gretim programlari,
bilimsel ¢aligma, toplum sagligi ile ilgili plan ve politikalarin gelistirilmesine katki hedeflerini
yerine getirmek, mensubu ve mezunu olmaktan gurur duyulan ve gerek ulusal gerekse
uluslararas1 cevrelerce taninan, saygin, tercih edilen ve Oncii bir fakiilte olmak igin
faaliyetlerine devam etmektedir.

Prof. Dr. Mahmut BAYKAN
Dekan



|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Evrensel, bilimsel ve etik degerler 1518inda egitim almis, insan haklarma saygili,
bireysel ve mesleki gelisime acik, elestirel diisiinme ve problem ¢dzme becerilerine sahip,
etkili iletisim kurabilen, disiplinler arasi isbirligi ve ekip ¢alismasini benimsemis, birey, aile
ve toplumun sagligin1 koruma, siirdiirme ve gelistirmede etkin roller iistlenebilen, arastirma
stireglerini yonetebilen saglik profesyonelleri yetistirmek ve iirettigi arastirma ve projeler ile
iilkenin saglik politikalarinin gelistirilmesine katkida bulunmaktir.

Vizyon

Egitim-0gretim programlari ve bilimsel arastirmalari ile ¢agdas standartlar1 yakalayan,
etik ve kiiltiirel degerleri igsellestirmis, sahip oldugu bilgi ve becerileri insanlik yararina
kullanan nitelikli saglik profesyonelleri yetistiren, saglik politikalarinin gelistirilmesinde katki
saglayan, paydaslan ile isbirligi ve dayanisma i¢inde olan, mensubu ve mezunu olmaktan
gurur duyulan, ulusal ve uluslararasi ¢evrelerce taninan ve tercih edilen, saygin ve oncii bir
fakiilte olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde is ve islemleri siirdiirmek. Fakiiltemizde
belirlenen hedefler cergevesinde egitim-Ogretimin kesintisiz devam etmesi i¢in &gretim
kapasitesinin ol¢iilii bir sekilde kullanilmasi ve gelistirilmesini saglamak. Fakiilte kurullarinin
kararlarin1 uygulamak ve fakiilte birimlerinin c¢aligmalarini diizenlemek. Egitim-0gretimin
devam ettigi yerleskede bakim ve onarim islerinin zamaninda yapilmasi, telefon, bilgisayar,
projeksiyon cihazlar1 ve fotokopi makinelerinin bakim ve onarimlarinin saglanmasi,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda Rektorliik birimleri ile koordineli
caligmak ve biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetimini yapmak, takip ve kontrol etmek.



C. Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi - - - 1 - -
Simf - 2 2 2 1 -
Bilgisayar

Laboratuar: 1 . ) ) ) )
Diger

Laboratuar 1 1 ) ) ) )
Toplam 2 3 2 3 1 -

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi: - Adet
Kantin Alani: - m2
Kafeterya Sayisi: - Adet
Kafeterya Alani: - m2

1.2.2.Yemekhaneler

Ogrenci yemekhane Sayisi: - Adet
Ogrenci yemekhane Alani: - m2
Ogrenci yemekhane Kapasitesi: - Kisi
Personel yemekhane Sayisi: - Adet
Personel yemekhane Alani: - m2

Personel yemekhane Kapasitesi: - Kisi

1.2.3.Misafirhaneler

Misafirhane Sayisi: - Adet
Misafirhane Kapasitesi: - Kisi




1.2.4.08renci Yurtlar

Yatak Yatak Yatak Yatak
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayisi
1 2 3-4 5 - Uzeri
Oda Sayisi - - - -
Alan1 m2 - - - -
1.2.5.Lojmanlar
Lojman Sayisi: - Adet
Lojman Biiriit Alani: - m2
Dolu Lojman Sayisi: - Adet
Bos Lojman Sayisi: - Adet
1.2.6.Spor Tesisleri
Kapali Spor Tesisleri Sayisi: - Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani: - m2
Acik Spor Tesisleri Sayisi: - Adet
Acik Spor Tesisleri Alani: - m2
1.2.7.Toplanti1 — Konferans Salonlar
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplant1 1
Salonu
Konferans
- - - - 1 -
Salonu
Toplam 1 - - - 1 -

1.2.8.Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayisi: - Adet
Sinema Salonu Alani: - m2
Sinema Salonu Kapasitesi: - Kisi

1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi: - Adet
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: - Kisi

1.2.10.0grenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayisi: - Adet
Ogrenci Kuliipleri Uye Sayisi:

Ogrenci Kuliip isimleri :

1.2.11.Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi: -Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alani: - m2




1.2.12.0Kkul Oncesi ve Tlkégretim Okulu Alanlar

Anaokulu Sayisi: - Adet

Anaokulu Alani: - m2

Anaokulu Kapasitesi: - Kisi
Ilkégretim okulu Sayisi: - Adet
fIk6gretim okulu Alani: - m2
Ilkégretim okulu Kapasitesi: - Kisi

1.3- Hizmet Alanlar

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayis1 Alam Kullanan Sayisi

(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odasi 12 287 31
Toplam 12 287 31

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Calisma Odasi 4 90 6
Toplam 4 90 6

1.4- Ambar Alanlari
Ambar Sayisi: 1 Adet
Ambar Alani: 10 m2

1.5- Arsiv Alanlan
Arsiv Sayisi: - Adet
Arsiv Alanmi: - m2

1.6- Atolyeler
Atolye Sayisi: - Adet
Atodlye Alani: - m2




2- Orgiit Yapisi

DEKAN

BOLUMLER FAKULTE FAKULTE
KURULU YONETIM
KURULU

DEKAN
YARDIMCILARI

IDARI

BIRIMLER

Saglik Yonetimi Beslenme ve Fizyoterapi ve Sosyal Hizmet Ergoterapi Odyoloji Boliimii Dil ve Konusma Fakiilte Sekreteri
Bolimii Diyetetik Béliimii Rehabilitasyon Boliimii Bolimii Terapisi Boliimii
Bolimii
@aghk Hizmetlem ( Beslenme ) (Fizymerapi ve\ Sosyal Hizmet Personel ve Yazi
Yénetim i A.D Bilimleri AD. Rehabilitasyon AD isleri
AD. T
= = = =
- J - J - J \ J
( Ortopedik Reh. ) ( Maliisler )
AD.
p— p— p— —
- 2 AN 2 AN J ~—

Saglik Ekonomisi Toplum Nérolojik Reh.
AD Beslenmesi A.D. AD.

Saglik Politikalart Toplu Beslenme
AD Sistemleri A.D.

Kardiyopulmoner
Reh .A.D.

Tagiir Kayit
Kontrol

Boliim
Sekreterligi

Evrak Kayit




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar
Masa iistii bilgisayar Sayisi: 80 Adet
Tasinabilir bilgisayar Sayisi: 14 Adet
3.3- Kiitiiphane Kaynaklari
Kitap Sayisi: 20 Adet

Basili Yayin Sayisi: - Adet
Elektronik Yayin Sayisi: - Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach

(Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon

15

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

=N

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

WIN|1

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Yazici

Yangin Sondiirme Cihazi

Klima

Telefon Sayisi




4- Insan Kaynaklar1

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Goére Kadrolarin Istjhdam Sekline
Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yar1 Zamanl
Profesor 1 1 X
Dogent 6 6 X
Dr.Ogr.Uyesi 13 13 X
Ogretim Gorevlisi 5 5 X
Okutman - - -
Cevirici - - -
Egitim- Ogretim ] ] ]
Planlamacisi
Aragtirma Gorevlisi 6 6 X
Uzman - - -

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim

Profesor -

Dogent -

Dr.Ogr.Uyesi -

Ogretim Gorevlisi Irak Cumhuriyeti Saghk Yonetimi

Okutman -

Cevirici -

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi -

Uzman R

Toplam 1




4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagli Oldugu Bolim

Gérgvlendirildigi
Universite

Profesor -

Docent -

Dr.Ogr.Uyesi -

Ogretim Gorevlisi -

Okutman -

Cevirici -

Egitim Ogretim Planlamacisi -

Aragtirma Gorevlisi -

Uzman R

Toplam -

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor -

Dogent -

Dr.Ogr.Uyesi -

Ogretim Gorevlisi -

Okutman -

Ceyvirici -

Egitim Ogretim Planlamacisi -

Arastirma Gorevlisi -

Uzman -

Toplam -

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Docgent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Uzman

Okutman

Sanatg1 Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticisi

Toplam




4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - 7 5 7 10 2
Yuzde - 23 16 23 32 6
4.7- Idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 5 - 5
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi - - -
Egitim ve Ogretim ) ] i
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Smaifi. - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimc1 Hizmetli - - -
Toplam 5 - 5
4.8- idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist - - - 4 -
Yiizde - - - 100 -
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yil 4-6Yil 7-10Y1l | 11—-15Y1l| 16-20 Y1 21 - Uzeri
Kisi Sayisi - - - - - 4

Yiizde

100




4.10- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Yas Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - - - 1 3
Yiizde - - - - 25 75
4.11- 657-4/B li Sozlesmeliler
Pozisyon Dolu Bos Toplam
4.12- 657-4/B li Sozlesmelilerin Hizmet Siireleri
Hizmet Siiresi
1-3Y1l 4-6Y1l | 7-10Y1l | 11-15Yd | 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi - - - - - -
Yiizde - - - - - -
4.13- 657-4/B li Sozlesmelilerin Yas Itibariyle Dagihm
Yas Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - - - - -
Yiizde - - - - - -
4.14- Tsciler
Pozisyon Say1

Siirekli 8




5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilar

ORGUN II. OGRETIM
BIRIMLER I . YUKSEK R . YUKSEK TOPLAM
ONLISANS | LISANS | | ;o0\ o | DOKTORA [ ONLISANS | LISANS | | ;o,no | DOKTORA
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - 1347 - - - - - - 1347
GENEL TOPLAM - - - - - - - - 1347

5.1.2- Yabane1 Dil Hazirhk Simfi Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina
Oram
. Toplam
Birimin Ad1 Yabangllel Hazuhk Smfi Ogrenci Yiizde*
Ogrenci Sayist

Sayisi

...... Fakiiltesi - - -

...... Yiiksekokulu - - -

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
(Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayis1*100)




5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

ORGUN II. OGRETIM
BIRIMLER . . YUKSEK R : YUKSEK TOPLAM
ONLISANS | LISANS LISANS DOKTORA | ONLISANS | LISANS LISANS DOKTORA
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - 288 - - - - - - 288
GENEL TOPLAM - 288 - - - - - - 288
5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler
TURK CUMHURIYETLERI VE .
AKRABA TOPLULUKLARI DIGER
iKiLi
KAMU
. . . ANLASMALAR <
B IDDIIE\"REGIEELI;I'LW DiGER CERCEVESIN DIGER 10
BiRiIMLER ) _ DE GELEN PL
o v.[p|® Yiolo6. |L|y. 6. L|v. |p|AM
L]y I T L Ly L
L "L L - '
Saglik Bilimleri Fakiltesi =127 - |-]-]28 |-|-]-|-]- -|l-1-1-1]155
GENEL TOPLAM -l272|-|-|-|28|-|-[-|-|-|-[-|-]-]-|55

*O.L: Onlisans L: Lisans  Y.L: Yiiksek Lisans D: Doktora



5.3-idari Hizmetler

2019 yi1l i¢inde Fakiiltemizin ihtiyaglar1 ve sarf malzemeleri temin edilmistir,
gerekli bakim onarim yapilmistir.

5.4-Diger Hizmetler

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Ogretim Elemani atamalarinda mevzuata uygun olarak inceleme ve degerlendirme
jurileri belirlenmis, sonuglar fakiilte yonetim kurulu kararlar1 ile Rektorliige iletilmis, goreve

baslama islemleri tamamlanmuistir.

Dogrudan temin yoluyla yapilan satin almalarda mevzuata uygun sekilde komisyonlar
olusturulmus, harcama siiregleri tamamlanmaistir.

I1- FAALIYETLERE ILiSKIiN BILGILER

A- Mali Bilgiler

1- Biit¢e Uygulama Sonuglar

1.1-Biit¢e Giderleri

2019 2019
ODENEK HARCAMA CLESME
TOPLAMI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 3.718.844,00 3.718.753,07 100
. . 3.172.126,00 3.172.036,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 100
02 - SOSYAL GUVENLIK 478.696,00 478.695,70
KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI 100
03 - MAL VE HiZMET ALIM 68.022,00 68.021,37
GIDERLERI 100
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIiDERLERi

Mal ve hizmet alim1 giderleri boliimiinden fakiiltemizin ihtiyaci olan sarf malzemeler
ve diger ihtiyaclar temin edilmistir. 2019 w1l itibari ile hedeflerimiz biiyiikk oranda

gerceklestirilmistir




B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre -

Konferans

Panel

Wk

Seminer

Ac¢ik Oturum -

Soylesi -

Tiyatro

Konser

K

Sergi

Turnuva _

Teknik Gezi

Egitim Semineri 1

1.2. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded 5
kapsamina giren dergilerde yapilan yayin sayisi
Uluslararas1 hakemli diger dergilerde yapilan yayin 12
sayi1sl
Ulusal hakemli dergilerde yapilan yayin sayisi 22
Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri 39
sayl1s1
Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayis1 8
Kitap sayis1 -




2- PERFORMANS GOSTERGELERI

2.1- PERFORMANS GOSTERGELERI GERCEKLESME TABLOSU

BIiRIM :  Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Baslangi 2019
SR Gosterge D§ege?i ¢ = :
No (2018) |Yilsonu|Gerceklesme|Gergeklesme (o AR
) : Performansi
Hedefi | (llk 6 ay) (Yilsonu) (%)
SCI, SSCI, AHCI, SCI-
PG.3.3.1 [FXpanded kapsamina 12 13 1 6 45
giren dergilerde yapilan
yayin sayisl
PG 332 Ulusal hakemli dergilerde 14 16 16 32 100
yapilan yayin sayisi

2.2- HEDEFINDE SAPMA OLAN GOSTERGELERIN ACIKLAMALARI




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (KONYA- 17.01.2020)

Prof.Dr.Mahmut BAYKAN
DEKAN




