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YÖNETMELİK

Necmett�n Erbakan Ün�vers�tes�nden:

NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ TÜRKÇE ÖĞRETİMİ

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç

MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; Necmett�n Erbakan Ün�vers�tes� Türkçe Öğret�m� Uygulama ve
Araştırma Merkez�n�n görevler�ne, organlarına, yönet�m�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n usul ve esasları düzenlemekt�r.

Kapsam

MADDE 2 – (1) Bu Yönetmel�k; Necmett�n Erbakan Ün�vers�tes� Rektörlüğüne bağlı olarak kurulan Türkçe
Öğret�m� Uygulama ve Araştırma Merkez�n�n amaçlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve
çalışma şekl�ne �l�şk�n hükümler� kapsar.

Dayanak

MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�k, 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7 nc� maddes�n�n
b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;

a) Merkez (TÖMER): Necmett�n Erbakan Ün�vers�tes� Türkçe Öğret�m� Uygulama ve Araştırma Merkez�n�,

b) Merkez Müdürü: Merkez Müdürünü,

c) Rektör: Necmett�n Erbakan Ün�vers�tes� Rektörünü,

ç) Ün�vers�te: Necmett�n Erbakan Ün�vers�tes�n�,

d) Yönet�m Kurulu: Merkez Yönet�m Kurulunu,

�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM

Merkez�n Amacı ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amacı

MADDE 5 – (1) Merkez�n amaçları şunlardır:

a) Türkçen�n yabancılara öğret�lmes� konusunda araştırma, eğ�t�m ve uygulamalar yapmak,

b) D�l öğret�m� alanında çalışan yurt �ç� ve yurt dışındak� kurum ve kuruluşlarla �şb�rl�ğ� yaparak bu alandak�
uluslararası tecrübeden faydalanmak ve bunları uygulamak,

c) D�l eğ�t�m� alanında yen� yöntemler ve materyaller gel�şt�rmekt�r.

Merkez�n faal�yet alanları

MADDE 6 – (1) Merkez�n faal�yet alanları şunlardır:

a) Necmett�n Erbakan Ün�vers�tes�ne kayıt yaptıran uluslararası öğrenc�lere �lg�l� programlardak� bölüm
dersler�n� tak�p etmeye yetecek düzeyde Türkçe öğretmek üzere Türk d�l� eğ�t�m� vermek,

b) Yabancı ülkelerden gelen ve Ün�vers�tede öğren�m gören öğrenc�ler�n Türkçe sev�ye tesp�t sınavlarını
yapmak, ön l�sans ve l�sans düzey�ndek� öğrenc�ler�n öğren�mler� sırasında karşılaştıkları d�l sorunlarını çözme
konusunda yardımcı olmak amacıyla kurslar açmak ve projeler gel�şt�rmek; eğ�t�m programı, kurs ve sem�nerler�
başarıyla b�t�renlere belge ve sert�f�ka vermek,

c) Türk�ye’de ve yurt dışında d�l eğ�t�m� veren d�ğer kamu ve özel kuruluşlarla �şb�rl�ğ� yapmak ve yaşayan
Türk d�l�n�n ve kültürünün yaygınlaştırılmasına h�zmet etmek,

ç) İht�yaç duyulması hal�nde Yönet�m Kurulunun kararıyla İng�l�zce, Almanca, Fransızca, İtalyanca, Rusça,
Arapça, Farsça ve d�ğer d�llerde araştırma ve uygulama, eğ�t�m ve öğret�m yapmak,

d) Merkez�n amaçlarına yönel�k basılı veya elektron�k ortamda ders materyaller� hazırlamak,

e) D�ğer ülkelerle yapılan anlaşmalar çerçeves�nde, ün�vers�teler başta olmak üzere �lg�l� kamu ve özel kurum
ve kuruluşları �le d�l eğ�t�m-öğret�m�, araştırma ve yayın faal�yetler� alanında �şb�rl�ğ� yapmak,

f) İlg�l� kamu kurum ve kuruluşları tarafından yurt �ç�nde ve yurt dışında Türkçey� veya d�ğer d�ller� öğretmek
üzere görevlend�r�len öğret�m elemanları ve öğretmenler �ç�n kurslar açmak, görev yapacakları ülkeler �le �lg�l�
rehberl�k h�zmetler� vermek,

g) Ün�vers�teler�n Türkçe ve d�lb�l�m bölümler�nde uygulanan d�l öğret�m� yöntemler�n� gel�şt�rmeye yönel�k
ortak çalışmalar yapmak,

ğ) Yurt dışında yaşayan Türk çocuklarına, Türk d�l�n� öğreneb�lmeler� �ç�n d�l ve kültürel uyum kursları
düzenlemek,

h) Başta Almanya olmak üzere yabancı ülkelere g�decek Türk vatandaşlarına yönel�k d�l ve kültürel uyum
kursları düzenlemek,

ı) Ün�vers�te eğ�t�m-öğret�m b�r�mler�nde 2547 sayılı Kanunun 5 �nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (�) bend�ne
göre ver�lmekte olan zorunlu Türk D�l� dersler�n�n eğ�t�m ve öğret�m�n� koord�ne etmek, bu amaçla ders materyaller�
hazırlamak,

�) Rektörün vereceğ� d�ğer görevler� yapmak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Merkez�n Organları ve Görevler�

Merkez�n organları

MADDE 7 – (1) Merkez�n organları şunlardır:

a) Müdür,

b) Yönet�m Kurulu.

Müdür

MADDE 8 – (1) Müdür, Rektör tarafından Ün�vers�ten�n �lg�l� bölümler�n�n öğret�m elemanları arasından üç
yıl süre �le görevlend�r�l�r. Süres� b�ten Müdür yen�den görevlend�r�leb�l�r. Müdürün görev� başında bulunmaması
durumunda, yetk�l� müdür yardımcısı vekâlet eder. Müdürün altı aydan fazla görev�n�n başında bulunmaması
durumunda Müdürlük görev� kend�l�ğ�nden sona erer. Merkez Müdürü, çalışmalarında kend�s�ne yardımcı olmak üzere
en fazla �k� k�ş�y� müdür yardımcısı olarak görevlend�r�lmek üzere Rektörün onayına sunar. Merkez Müdürünün görev�
sona erd�ğ�nde yardımcılarının da görev� sona erer.

Müdürün görevler�

MADDE 9 – (1) Merkez Müdürünün görevler� şunlardır:

a) Yönet�m Kurulunun aldığı kararları ve hazırladığı çalışma programını uygulamak,

b) Merkez �ç�nde hazırlanan projeler�, Merkez�n amaçları doğrultusunda yönetmek,

c) Her faal�yet dönem� sonunda, tamamlanan faal�yetle �lg�l� rapor düzenlemek ve Yönet�m Kuruluna sunmak,

ç) Merkez�n sürekl� b�ç�mde gel�şmes�n� sağlayacak tedb�rler� almak, uygun programlar açılmasını tem�n
etmek,

d) Merkez bünyes�nde sürdürülen proje, kurs ve d�ğer etk�nl�kler�n en �y� b�ç�mde yürütülmes� �ç�n gerekl� her
türlü �let�ş�m ve eşgüdümü sağlamak,

e) Merkez�n yürüttüğü ve projelend�rd�ğ� faal�yetler konusunda �lg�l�lerle görüşmeler yapmak, �halelere
katılmak, sözleşmeler yapmak,

f) Personel�n görevlend�r�lmes� �le �lg�l� tekl�fler� Rektörlüğe sunmak.

Yönet�m Kurulu

MADDE 10 – (1) Yönet�m Kurulu; Rektör tarafından üç yıl �ç�n görevlend�r�len Ün�vers�ten�n kadrolu dört
öğret�m elemanı �le Merkez Müdürü ve Müdür yardımcıları olmak üzere 7 üyeden oluşur. Yönet�m Kurulu üyeler�
Rektör tarafından 3 yıl süre �le görevlend�r�l�r. Süres� b�ten üyeler aynı usulle yen�den görevlend�r�leb�l�r. Yönet�m
Kurulu, Merkez Müdürünün çağrısı üzer�ne salt çoğunlukla toplanır ve kararlar oy çokluğu �le alınır.

Yönet�m Kurulunun görevler�

MADDE 11 – (1) Yönet�m Kurulunun görevler� şunlardır:

a) Müdürün çağrısı üzer�ne toplanarak Merkez�n faal�yetler� ve yönet�m� �le �lg�l� konularda karar almak,

b) Merkez Müdürü tarafından sunulan, Merkez�n �dar� ve b�l�msel çalışmalarını �ncelemek ve karara bağlamak,

c) Ün�vers�te dışı ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla �şb�rl�ğ� esaslarını bel�rlemek, protokol
taslaklarını hazırlamak ve Rektörlüğe sunmak,

ç) Merkez�n yıllık faal�yet raporunu hazırlamak ve değerlend�rmek, �ler�ye dönük projeler gel�şt�rmek, hang�
eğ�t�m programlarının açılacağını, bu programlarda görevlend�r�lecek öğret�m elemanlarını bel�rlemek ve merkez�n
bütçes�n� hazırlamak,

d) Merkezde görevlend�r�lecek personel�n tesp�t� ve tay�n� �le �lg�l� konularda Müdürün tekl�fler�n� �ncelemek
ve Rektörlüğe öner�lmes�ne karar vermek,

e) Müdürün her faal�yet yılı sonunda hazırlayacağı faal�yet raporunun düzenlenmes�ne �l�şk�n esasları tesp�t
etmek ve b�r sonrak� yıla a�t çalışma programını hazırlamak,

f) Merkez�n bütçe tasarısını karara bağlamak,

g) Eğ�t�m programları sonunda ver�lecek gerekl� belgeler�n hazırlanması ve katılımcılara ver�lmes� �le �lg�l�
�lkeler� ve şartları bel�rlemek ve Senatoya önermek,

ğ) Araştırma, yayın ve öğret�mle �lg�l� konularda karar vermek.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Çeş�tl� ve Son Hükümler

Eğ�t�m-öğret�m planlamacısı

MADDE 12 – (1) Müdür, Merkezde görevl� öğret�m elemanları arasından, eğ�t�m ve öğret�m �le �lg�l� plân ve
programları yapmak, eğ�t�m ve öğret�m �şler�yle �lg�lenmek üzere b�r eğ�t�m-öğret�m planlamacısı bel�rleyeb�l�r.

D�l kursları

MADDE 13 – (1) Merkezde öğret�len d�llere a�t kursların türü, süreler� ve �çer�kler�, bu kurslara a�t dönemler,
düzeyler, kurlar, kurların haftalık ders saat� ağırlıkları, kurslara a�t kayıt koşulları, kurslarda kullanılacak materyaller�n
hazırlanması ve seç�m�, kurs dönemler�n�n sonlarında veya bağımsızca uygulanacak sınavların türü, �çer�kler� ve
uygulanma süreçler�, kurslarda görev alacak okutmanların seç�m�, bu okutmanların eğ�t�m� ve kurslara hazırlanması
g�b� eğ�t�m konuları Yönet�m Kurulu tarafından bel�rlen�r.

Personel �ht�yacı

MADDE 14 – (1) Merkez�n akadem�k, �dar� ve tekn�k personel �ht�yacı, 2547 sayılı Kanunun 13 üncü
maddes�ne göre Rektör tarafından görevlend�r�lecek personel tarafından karşılanır.

Harcama yetk�l�s�

MADDE 15 – (1) Merkez�n harcama yetk�l�s� Rektördür. Rektör, bu yetk�s�n� Müdüre devredeb�l�r.

Yönetmel�kte hüküm bulunmayan haller

MADDE 16 – (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde �lg�l� d�ğer mevzuat hükümler�, Ün�vers�te
Senatosu ve Yönet�m Kurulu kararları uygulanır.

Yürürlük

MADDE 17 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.

Yürütme

MADDE 18 – (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Necmett�n Erbakan Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.

 
 


