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BIiRIM YONETICISININ SUNUSU

Konya Universitesi bir devlet iiniversitesi olarak 14.7.2010 tarih ve 6005 sayili kanun ile
Konya’da kurulmus ve kurulusu 21.7.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi Gazete’de
yaymlanmigtir. 11.04.2012 tarihinde 28261 say1 ile Resmi Gazete'de yayinlanan 6287 nolu
Kanunun 20. maddesinin yiiriirliige girmesiyle {niversitemizin adi Necmettin Erbakan
Universitesi olarak degistirilmistir.

Y uksekokulumuz 14.07.2010 yilinda 6005 sayili Bakanlar Kurulu karar1 ile Necmettin
Erbakan Universitesi rektorliigiine bagli olarak kurulmustur.

Yiksekokulumuz Yabanci Diller Boliimiinden olusmaktadir. Hazirhik  bdlumd,
ogrencilerin tiniversiteye giris sirasindaki yabanci dil yeterlilik diizeyini tespit eder ve yabanci
dili yetersiz olan 6grencilere yabanci dille verilen alan derslerini kolaylikla siirdiirebilmek
Uzere, dinledigini ve okudugunu anlama, yazma ve konusma becerilerine iliskin 1 yil
sliresince yogun bir program yurutlr. Ayrica tum Universiteye servis dersleri olarak Almanca,
Ingilizce ve Arapca dil dersleri sunmaktadir.

2023-2024 ogretim yilinda iniversitemizin farkli fakiltelerinde 6grenim goren
ogrencilerden 757 ogrenci hazirlik, 3300 6grenci yabanci dil servis dersleri olmak Uzere
Yiiksekokulumuzdan hizmet almaktadirlar. Ayrica iiniversitemiz genelindeki fakiiltelerde
mesleki yabanci dil ve ileri yabanci dil dersleri de Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlari
tarafindan verilmektedir.

) 21.07.2010 giin ve 27648 sayili resmi gazetede yayinlanarak faaliyetine baslayan
Universitemize yabanci dil egitimiyle katki sunan yiiksekokulumuzun 2023 faaliyet raporu
ilisikte bilgilerinize sunulmustur.

Prof.Dr.Muhammet TASA
Madur



|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Yabanci Diller Yiksekokulu olarak amacimiz, yabancit dil egitimindeki c¢agdas
yaklasim ve yontemleri kullanarak &grencilerimizin Ingilizce, Almanca ve Arapga gibi
yabanci bir dilde yazili ve sozli iletisim kurabilmelerini ve akademik ¢alismalarini
yurutebilmelerini saglamaktir. Bu amag¢ dogrultusunda, Ogrencilerimizin ileri mesleki ve
sosyal yasantilarinda ihtiyaglarin1 karsilayacak seviyede nitelikli bir yabanci dil egitimini,
yenilik¢i ve dinamik bir 6gretim kadromuzla sunmaktayiz.

Vizyon

Yabanci Diller Yiiksekokulu olarak vizyonumuz; Universitemizin akademik, bilimsel ve
pedagojik hedefleri dogrultusunda sunmakta oldugumuz yabanci dil Ogretimiyle,
ogrencilerimize farkl kiiltiirleri anlayabilme, elestirel diisiinebilme, edindikleri yabanc1 dilden
akademik, mesleki ve sosyal yasantilarinda faydalanabilme Dbecerileri kazandirarak,
misyonumuzu en st diizeye tasimak ve yiiksekokulumuzun ulusal diizeyde etkin bir
konumda olmasini saglamaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yabanci Diller Yiiksekokulu, rektorliige bagli olarak 14.07.2010 tarth ve 6005 sayili
Bakanlar Kurulu karar1 ile kurulmustur Necmettin Erbakan Universitesi’ne bagl tiim fakiilte,
yuksekokul ve meslek yiiksekokullarinin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 5/i maddesi
geregi sunulan ortak zorunlu ve se¢meli yabanci dil derslerini ve yabanci dil(Almanca ve
Ingilizce) hazirlik programim yiiriitmektedir. Yiiksekokulumuz su anda Necmettin Erbakan
Universitesi Meram yerleskesindedir. Kurumumuz, 1 Dogent (1 Ingilizce) 5 Dr. Ogr. Uyesi
(5 Ingilizce), 51 6gretim gorevlisi (24 ingilizce, 11 ders Ucretli Ingilizce, 1 yabanci uyruklu
Ingilizce, 3 Almanca, 4 Arapga, 8 yabanci uyruklu Arapga) olmak Uzere toplam 57
akademisyen ile hizmet sunmaktadir.



Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda Yabanci Dil Hazirlik Programi uygulanan b6lim ve
programlar sunlardir.

Muhendislik — Mimarhk Fakiiltesi

Endiistri Miihendisligi ( Zorunlu Hazirlik Programi )

Metalurji Ve Malzeme Miihendisligi ( Zorunlu Hazirlik Program )
Enerji Sistemleri Mihendisligi (Istege bagli Hazirlik Programi )
Makine Miihendisligi (istege bagli Hazirlik Programi )
Mekatronik Miihendisligi (Istege bagli Hazirlik Programi )

Gida Miihendisligi (istege bagli Hazirlik Programu )

Bilgisayar Miihendisligi (Istege baglh Hazirlik Programi )

Harita Miihendisligi (istege bagl Hazirlik Programi )

Insaat Miihendisligi (istege bagl Hazirlik Programi )

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi (istege bagli Hazirlik Programi )

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Havacilik Yonetimi ( Zorunlu Hazirlik Programi )
Havacilik Yonetimi (1.0) ( Zorunlu Hazirlik Programa )
Ugak Miihendisligi ( Zorunlu Hazirlik Programi )

Uzay Ve Uydu Miihendisligi ( Zorunlu Hazirlik Programi )

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi

Psikoloji ( Zorunlu Hazirlik Programi )
Felsefe ( Istege Bagh Hazirlik Programi )

Sosyoloji ( istege Bagli Hazirlik Programi )
Tarih ( Istege Baglh Hazirlik Programi )
Tarih 1.0 (Istege Bagli Hazirlik Programi )

Siyasal Bilgiler Fakultesi

Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi Iliskiler ( Zorunlu Hazirlik Programi )
Iktisat ( Istege Bagli Hazirlik Programu )

Isletme ( Istege Bagli Hazirlik Programi )

Maliye ( Istege Bagl Hazirlik Programi )

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi ( Istege Bagli Hazirlik Programu )



Uygulamal Bilimler Fakiiltesi

Uluslararasi Ticaret ( Istege Bagli Hazirlik Programi )

Turizm Fakultesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 ( Istege Bagli Hazirlik Programi )

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 1.0 ( Istege Bagli Hazirlik Programi )

Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ingilizce Ogretmenligi ( Zorunlu Hazirlik Programi )
Almanca Ogretmenligi ( Zorunlu Hazirlik Programi )

Arapca Ogretmenligi ( Zorunlu Hazirlik Programi )

Gzel Sanatlar ve Mimarhk Fakiiltesi
Mimarlik (istege bagli Hazirlik Programi )
Sehir Bélge Ve Planlama (Istege bagli Hazirlik Programu )

Yabanci Diller Yiiksekokulunun ortak zorunlu ve se¢meli dersler olarak hizmet verdigi diller:
Almanca

Ingilizce

Arapca

Y uksekokul Mudiri:

(1) Yiiksekokul kurullarina baskanlik etmek, kurullarin kararlarin1 uygulamak ve Ytksekokul
birimleri arasinda dlzenli caligmay1 saglamak,

(2) Her ogretim yili sonunda ve istendiginde Yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektore rapor vermek,

(3) Yiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyacglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Yuksekokul bitcesi ile ilgili 6neriyi Yiksekokul yénetim kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra Rektorliige sunmak,

(4) Yuksekokul birimleri ve her diizeydeki personeli tzerinde genel gdzetim ve denetim
gorevi yapmak,

(5) 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.



Yiksekokulun ve bagli birimlerinin 6gretim  kapasitesinin  rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman givenlik onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim — 6gretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yuritilmesinde, butin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

Yuksekokul Kurulu:
Y uiksekokul kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapmaktadir.

(1) Yuksekokulun egitim — Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim — 0gretim takvimini kararlastirmak,
(2) 2547 sayil1 Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Y iiksekokul Yodnetim Kurulu:

Yuksekokul yonetim kurulu, idari faaliyetlerde Miidiire yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

(1) Yiiksekokul kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Miidiire yardim
etmek,

(2) Yiksekokulun egitim — ogretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

(3) Yiiksekokulun yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

(4) Midiiriin Yiiksekokul yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim — dgretim ve sinavlara ait
islemler hakkinda karar vermek,

(6) 2547 sayil1 Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.



C. Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Egitim Alanlar Derslikler
Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi
Simif 18
Bilgisayar 3
Laboratuar:
Diger
Laboratuar
Toplam 21
1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlar
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplant1
Salonu 0
Konferans
Salonu
Toplam 0
1.3- Hizmet Alanlan
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar
Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odas1 13 78 37
Toplam 13 78 37
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Calisma Odasi 6 144 10
Toplam 6 144 10
1.4-  Ambar Alanlar:

Ambar Sayisi: 2 Adet
Ambar Alani: 40 m2




2- Orgiit Yapisi

YUKSEKOKUL MUDURU

Prof.Dr.Muhammet TASA

YUKSEKOKUL SEKRETERI

Hakan ORUC

YUKSEKOKUL MUDUR YARDIMCISI

Dr.Ogr.Uyesi Selma DURAK UGUTEN
Dr.Ogr.Uyesi Mehmet Akif BALKAYA

YUKSEKOKUL KURULU

YONETIM KURULU

Prof.Dr.Muhammet TASA
Dr.Ogr.Uyesi Selma DURAK UGUTEN
Dr.Ogr.Uyesi Mehmet Akif BALKAYA

Prof.Dr.Muhammet TASA
Dr.Ogr.Uyesi Selma DURAK UGUTEN
Dr.Ogr.Uyesi Mehmet Akif BALKAYA
Dr.Ogr.Uyesi Seyda YILDIRIM
Dr.Ogr.Uyesi Ozgiil BALCI
Dr.Ogr.Uyesi Feyza Nur EKIZER

iDARI BiRIMLER

Yiiksekokul Sekreterligi idari birimler
Yusuf YILDIZ
Ertan ALTUNTAS
Burcu ACAR
Emre KAPLAN
Alparslan COSKUN
Osman KARAKURT
Mehmet Can YURTSEVER

AKADEMIK BIiRIMLER

Yabanci Diller Boliimii

Béliim Bsk: Dr.Ogr.Uyesi Selma Durak UGUTEN




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 120 Adet
Tasiabilir bilgisayar Sayisi: 4 Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 1 16
Slayt makinesi
Tepeg0z
Episkop
Barkot Okuyucu
Bask1 makinesi 1
Fotokopi makinesi 2
Faks
Fotograf makinesi 1
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar 1
Muzik Setleri 27
Mikroskoplar
DVD ler
Yazici 21
Yangin Sondirme Cihazi 0
Klima 0
Telefon Sayisi 12




4- insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin Istihdam Sekline
Gore

Dolu

Bos

Toplam

Tam Zamanli | Yar1 Zamanh

Profesor

Dogent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

31

31

31

Okutman

Cevirici

Egitim- Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Boliim

Profesor

Dogent

Dr.Ogr.Uyesi

9 (2SURIYE, 2IRAK,

Ogretim Gérevlisi 1YEl|\C/I]I§iII,A§|\I/I}TSIR, Yabanci Diller Boliimii
1KANADA)

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam 9




4.4- Baska Unv. Kurumda Goérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Bolim

Geldigi Universite

Profesor

Docgent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

3 Konya Teknik
Universitesi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Dogent

Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gorevlisi

11

Uzman

Okutman

Sanatci Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticist

Toplam

11

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 2 10 11 13 18 3
3,5 17,5 19,25 22,75 315 5,25




4.7- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu

Bos

Toplam

Genel idari Hizmetler

4

4

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Smaifi

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri simifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi.

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetli

Toplam

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim

Lise

On Lisans

Lisans

Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayist

3

1

2

1

Yizde

0

42,8

14,2

28,5

14,2

4.9- idari Personelin Hizmet Sireleri

idari Personelin Hizmet Siresi

1-3Y1

4—-6Yil

7-10Y1l

11-15Yd

16 — 20 Y1l

21 - Uzeri

Kisi Sayis1

1

1

2

1

Yizde

28,5

14,2

14,2

28,5

14,2

4.10- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Yas Dagilimi

21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Kisi Sayis1

1

2

1

2

1

Yizde

14,2

28,5

14,2

28,5

14,2




4.11- 657-4/B li Sozlesmeliler

Pozisyon Dolu Bos Toplam
Destek personel 2 2
4.12- 657-4/B li Sozlesmelilerin Hizmet Sureleri
Hizmet Siresi
1-3Y1l 4-6Yl | 7-10Y1l |11-15Y1d | 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 2
Yuzde 100
4.13- 657-4/B li Sozlesmelilerin Yas Itibariyle Dagilim
Yas Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 2
Yuzde 100
4.14- Isciler
Pozisyon Say1
hizmetli 1
Ozel kalem 1




5- Sunulan Hizmetler

5.1.2- Yabane Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina

Oram
. Toplam
Birimin Ad YabangluDll Hazuhk Sinifi Ogrenci Yiizde*
Ogrenci Sayist
Sayist
Yabanci Diller

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orant
(Yabanci dil egitimi goren d6grenci sayist/Toplam 6grenci sayisi*100)
5.1.5- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

TURK CUMHURIYETLERI VE e

AKRABA TOPLULUKLARI _ DIGER
IKiLT
KAMU
IDARELERIN DiGER A':;ASMA"AR DiGER
Lo DEN GELEN CERGEVESIN
BiRiIMLER DE GELEN | TOPLAM

6.LY.D6.L__YD6.LY.D_O L Yo

L L L R L L i
Yabanci Diller
Y tiksekokulu 3 28 31
GENEL TOPLAM

*O.L: Onlisans  L: Lisans

Y.L: Yiksek Lisans

D: Doktora




6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Y iksekokulumuzun 03.2 Tiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimlari, 03.3 Yolluk
Giderleri, 03.7 Menkul Mal Gayrimaddi Hak Alim Bakim ve Onarim Giderleri butce
Odenekleriyle teminin icin Ylksekokul Midiirliigiince (Harcama Y etkilisince);

-Ihale Komisyonu

-Mal Alim Isleri Muayene Kabul Komisyonu

-Yaklasik Maliyet Tespit Komisyonu olusturulmus olup, ayrica

-Dogrudan Temin Yoluyla Satin almaya Yetkili Kisiler belirlenmistir.

Oncelikle biitge olanaklar1 gdz &niine alinarak oncelikli ihtiyaclar belirlenmektedir.
Mudir Yardimeilart ve Yiiksekokul Sekreterinin de yer aldigi Yaklagik Maliyet Tespit
Komisyonunca, ihtiya¢ duyulan mal ve hizmetin yaklasik maliyetinin tespit edilmesi ve
Harcama Yetkilisince onay verilmesine miiteakip Dogrudan Temin Yoluyla Satin almaya
Yetkili Kisilerce ihtiyacin piyasadan kaliteli ve ucuz sekilde temin edilmesi i¢in arastirma
yapilarak gerekli kararlar alindiktan sonra uygun alim yapilmaktadir. Muayene Kabul
Komisyonlarinca alimi yapilan malin istenilen niteliklere uygun olup/olmadiginin kontrolii
ve kabulii yapilmaktadir. Bu sureglerde gorevli olan yetkililer yaptiklari islemlerden sorumlu
olup, bu sorumluluk duzenlenen belgelerle ilgili mali sorumluluktur. Ayrica, Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi’'nca da ©6deme Oncesi gerekli denetimin yapilmasi
saglanmaktadir.



D- Diger Hususlar

I1- FAALIYETLERE iLISKIN BILGILER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglar

1.1-Butce Giderleri

2023 2023
ODENEK HARCAMA | SFEGH
TOPLAMI TOPLAMI ORANI
TL TL %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI
01 - PERSONEL GIiDERLERI 17.466.100 17.465.903 100
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMi 2.190.899 2.190.018 100
GIDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM

05 - CARi TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIiDERLERI




B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

1

Konferans

2

Panel

Seminer

Ac¢ik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded 2
kapsamina giren dergilerde yapilan yayin sayist
Uluslararasi hakemli diger dergilerde yapilan yayin 7
sayist
Ulusal hakemli dergilerde yapilan yayin sayisi 1
Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri 1
sayist
Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayisi
Kitap sayisi 4




2- PERFORMANS GOSTERGELERI

2.1- PERFORMANS GOSTERGELERI GERCEKLESME TABLOSU

PERFORMANS GOSTERGESi GERGEKLESMELERiI RAPORU

BiRIM:  Yabanci Diller Yiiksekokulu

Baslangi 2023
Gosterge . slangie
No C oot Gostergenin
(2018) Yilsonu |Gerceklegsme | Gergceklesme P
: I erformansi
Hedefi (llk 6 ay) (Yilsonu)
(%)
SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded
PG.3.3.1 | kapsamina giren dergilerde yapilan 0 2 0 2 100
yayin sayisi
PG 3.3.2 Ulusal hakemli dergilerde yapilan 0 5 1 1 50
yayin sayisi
2.2- HEDEFINDE SAPMA OLAN GOSTERGELERIN ACIKLAMALARI
YILSONU ACIKLAMA RAPORU
BiRIM : Yabanci Diller Yiksekokulu
YIL 2023
Gosterge Yilsonu Yilsonu
No g Gosterge Hedefi Gergeklesmesi Olumsuz Sapmanin Agiklamasi
(2023) (2023)
SCI, SSCI, AHCI, SCI-Expanded
PG.3.3.1 |kapsamina giren dergilerde yapilan 2 2 Olumsuz sapma yoktur.
yayin sayisl
Yuksekokulumuzda akademik personel
. . sayisi azaldigindan ve 6grenci sayisi
PG.3.3.2 U;uT:Isr;alrselmll dergilerde yapilan 2 1 arttigindan, 6gretim elemanlarinin ders
yay y yiki de artmistir. Bu sebeple yil sonu
hedefine ulagilamamistir.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol dlzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize Utce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol

sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile

denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
19.01.2024
Prof.Dr.Muhammet TASA

Mudar




