Yapim Isleri Denetleme Sube Miidiirliigiiniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari:

Baskanligin yillik ¢alisma plani ¢ergevesinde gorevini yiiriitmek ve ¢alisma planinin
hazirlanmasinda baskana yardimei olmak.

Miidiirliige ait birimlerdeki gorevlerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini maiyetinde
bulunan personelin yetistirilmesini saglamak.

Personelin mesaiye devamlarini kontrol etmek ve izinlerin planlamasini saglamak.
Genelge ve talimatlart personeline duyurmak, gereklerinin yerine getirilmesini
saglamak ve miidirligii ile ilgili talimatlar hazirlamak.

Gorevin gerektirdigi konularda Baskanligina bagli Sube Miidiirliikleri ile koordine
saglamak.

Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile
uygulanan politikalar dogrultusunda Miidiirliigiine ait plan, program ve biitce Onerilerini
hazirlayarak amirine sunmak.

Yapilacak isler hakkinda astlarina gerekli agiklamalarda bulunarak yol gdstermek, bu
amagla gerektiginde yardim ve onerilerde bulunmak.

Sorumluluguna verilen isgiicii ve diger kaynaklari geregi gibi verimli ve etkili
kullanmak, bunu saglamak amaciyla gerekli nezaret ve denetim ¢aligmalarini yapmak.
Kesintisiz bir ¢alismanin ve is programinin gergeklestirilebilmesi igin Midiirliigiiniin
arag, gere¢, malzeme vb. ihtiyaglarin1 belirlemek ve temini i¢in amirinin onayina
sunmak. Benzer ¢alismalari hizmet tiirli ihtiyaglar i¢in gergeklestirmek.

Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; ihtiya¢ duyabilecek
bilgilerin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru olarak tutulmasini saglamak.
Yap1 Denetim birimi tarafindan yiiriitiilmekte olan islerin mevzuata ve usuliine uygun
olarak zamaninda yapilip yapilmadigini kontrol etmek, denetlemek ve personeller arasi
koordinasyonu ve gorev dagilimini saglamak.

Yap1 Denetim birimindeki personellerin karsilastiklar: sorunlari ¢oziimlemek.

Sube Midiirliigii blinyesinde yapilan islerin sozlesme ve eklerine, sartnameler, fen ve
sanat kurallaria ve is programlarina uygun olarak bitirilmesini saglamak.

Yap1 Denetim biriminin ihtiya¢ duydugu ¢izim ve yazilim programlari ile bilgisayar,
yazicl, tarayici, Olglim aletlerinin ihtiyaglarini belirlemek.

Yapt Denetim Sube Midiirliigli personelinin egitim ihtiyacin1 tespit etmek,
sorumluluklarini yerine getirebilmeleri i¢in astlar1 tarafindan 6nerilen hizmet i¢i egitim,
kurs, fuar vb. faaliyetleri degerlendirmek.

Daire Baskaninin verecegi benzeri gorevleri yapmak.

Sube Miidiirleri, yukarida yazili olan biitiin bu goérevleri kanunlara ve yonetmeliklere
uygun olarak yerine getirirken, ilgili oldugu birimin Daire Bagkanlarina, Genel
Sekretere ve Ust Yéneticilere kars1 sorumludur.

Bakim Onarim Sube Miidiirliigii Yetki, Gorev ve Sorumlulugu:

Amirlerinin mevzuata uygun olarak verdigi ve gorev alanina giren diger isleri
uygulamak veya uygulatmak.

Ust yonetimin ve daire bagkaninin verdigi gérevleri yapmaktir.

Hizmet alanina giren isler i¢in gerekli malzeme ihtiyacini belirleyip teminini saglamak.
Meslek alanina giren konular ile ilgili yasa, yonetmelik ve meslek ahlak kurallarina
uygun hizmet iiretmek veya iiretilmesini saglamak.

Meslek alanina giren konularda teknolojik gelismeleri takip etmek.

Daire i¢i ve dis1 yazismalar diizenli bir sekilde ve mevzuata uygun olarak yapmak.
Universite icerisindeki muhtelif arizalarin giderilmesini saglamak.



Isletmekle yiikiimlii oldugu yerleske ve binalarda 1sitma ve sogutma sistemlerinin
calistirilmasi, rutin kontroller yapmak.

Etiit, Proje ve Planlama Sube Miidiirliigii Yetki, Gorev ve Sorumlulugu:

Proje Etiit Sube Miidiirii veya Birim Sorumlusu birimi tarafindan yiiriitiilen tiim is ve
islemler ile Daire Bagkani ve diger iist amirleri tarafindan verilecek gorevlerden
sorumludur.

Universitenin ihtiyaci olan fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokullari, idari ve sosyal
hizmet binalarinin planlamasini yapabilmek i¢in ilgili birimlerden taleplerini ve ihtiyag
programlarin1 almak. Bagkanligin yillik ¢alisma plani ¢ergevesinde gorevini yiirtitmek
ve ¢alisma planinin hazirlanmasinda bagkana yardimci olmak.

Universite bina ve tesislerinin Mimari, insaat, Mekanik ve Elektrik tesisat projelerini
yaptirmak, teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her tiirlii isin fizibilite
raporlarini hazirlatmak, zemin etiitlerini yaptirmak.

Hazirlanan/hazirlatilan projelerin ve ihalesi yapilacak islerin genel, 6zel ve teknik
sartnamelerini,  fiyat analizlerini, metrajlar1 ve  yaklagitk  maliyetlerini
hazirlamak/hazirlatmak.

Universitemiz yerleskelerinin yerlesim planlarm hazirlamak, vaziyet planlarini
olusturmak.

Miidiirliige ait birimlerdeki personelin goérevlerini yiiriirliikteki mevzuata ve usuliine
gore zamaninda eksiksiz yapip yapmadiklarin1 denetlemek, aralarinda koordinasyonu
saglamak.

Etiit Proje Subesine bagli olan personelin diizenledigi evraklari incelemek gerekli
diizeltmeleri yapmak ve imzalamak.

Kendi biriminde yapilan iglerin sdzlesme ve eklerine, sartnamelere, fen ve sanat
kurallarina ve 1§ programlarina uygun olarak yiiriitiiliip bitirilmesini saglamak.
Personelin mesaiye devamlarini kontrol etmek ve izinlerin planlamasini saglamak.
Universitemizin agik ve kapali fiziki mekanlar ile ilgili istatistik bilgileri tutmak,
giincellemek ve raporlarini hazirlatmak.

Birim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi igin, birimine
tahsis edilen personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak
hedefler ve standartlar belirlemek, belirtilen ve yonetilen faaliyetlere iligkin olarak
politikalar belirlemek, bu hususta daire bagkanina onerilerde bulunmak.

Proje Sube Miidiirliigii personelinin egitim ihtiyacini tespit etmek, sorumluluklarini
yerine getirebilmeleri i¢in gerekli bilgi ve donanimla donatilmalarini saglamak. Astlari
tarafindan Onerilen hizmet i¢i egitim ihtiyaglarini incelemek, bu hususta daire bagkanina
onerilerde bulunmak.

Universitemizin agik ve kapali fiziki mekanlar ile ilgili istatistik bilgileri tutmak,
giincellemek ve raporlarin1 hazirlamak.

Insaat ve iskan ruhsatlarinin alinmasi islerini takip etmek.

Yatirim biitcesinin hazirlanmasinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina destek
hizmeti vermek.

Universitemiz Rektorliigii ve Bagl Birimleri (Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitiiler ve
Arastirma ve Uygulama Merkezleri) i¢in ayrilan yatirim 6denekleri cergcevesinde ihtiyag
duyduklar1 binalarm Yapim, Malzeme ve Hizmet alimlarini; 4734 Sayili Kamu Thale
Kanunu, 4735 Sayili Kamu Thaleleri Sézlesme Kanunu gercevesinde en ekonomik en
hizli sekilde ihalelerini yapmak.



Universitemizin tasinmaz mallarma ait tapu islemlerinin yapilmasini, tapu senetleri,
irtifak hakki belgeleri, ihbarnameler, sozlesmeler ve protokollerin muhafazasini
saglamak. 3194 sayili Imar Kanununu ve 4708 sayili Yap1 Denetimi Kanununa gore
Yap1 Ruhsat islerini takip etmek. Kamulastirma hizmetleri ile ilgi personelin hizmet i¢i
egitimini planlamak ve yapmaktir.

Mek-Sis ile ilgili proje ve uygulamalarin yiiriitiilmesini saglamak.

Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile
uygulanan politikalar dogrultusunda Miidiirliigiine ait plan, program ve biit¢e dnerilerini
hazirlayarak amirine sunmak.

Yapilacak isler hakkinda astlarina gerekli aciklamalarda bulunarak yol gdstermek, bu
amagla gerektiginde yardim ve onerilerde bulunmak.

Gelen giden evrakin ilgililere havalesini ve geregini yapmak; ihtiya¢ duyabilecek
bilgilerin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru ve giincel olarak tutulmasini
saglamak.

Etiit Proje Sube Miidiirliigii sorumlulugunda gerceklestirilen islerin Odeme Emir
Belgelerini hazirlamak ve bu belgeleri Gergeklestirme Gorevlisi olarak imzalamak.



